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Sechster Bericht im Uberblick

Mit dem vorliegenden sechsten Staatenbericht der Bundesrepublik Deutschland gemal Artikel 25 Absatz 2 des
Rahmeniibereinkommens zum Schutz nationaler Minderheiten (Rahmeniibereinkommen) kommt die Bundesre-
publik Deutschland ihrer Verpflichtung nach, dem Europarat umfassend iiber den Stand der Umsetzung des Rah-
menabkommens turnusgemal3 Bericht zu erstatten.

Das Rahmeniibereinkommen ist das erste multilaterale Instrument Europas zum Schutz der Rechte der Angehd-
rigen nationaler Minderheiten. Fiir Deutschland ist das Rahmeniibereinkommen am 1. Februar 1998 in Kraft ge-
treten.

Die in Deutschland durch den Deutschen Bundestag und den Bundesrat gesetzlich anerkannten nationalen Min-
derheiten sind die dénische Minderheit, die friesische Volksgruppe, die deutschen Sinti und Roma und das sorbi-
sche Volk.

Der sechste Staatenbericht wurde durch das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat in Zusammenarbeit
mit anderen Bundesressorts sowie den zustdndigen Behdrden der Lénder und unter Beteiligung der Verbénde der
nach dem Rahmeniibereinkommen in Deutschland geschiitzten nationalen Minderheiten erstellt.

Der Bericht stellt die Entwicklungen zu den von Bund und Landern in Politik, Gesetzgebung und Praxis getroffe-
nen Mallnahmen sowie Informationen zu deren Bewertung im Hinblick auf den Schutz und die Férderung der
nationalen Minderheiten in Deutschland im Berichtszeitraum von November 2018 bis Oktober 2023 dar und
nimmt Stellung zu den Erkenntnissen des Beratenden Ausschusses, die dieser in seiner Stellungnahme iiber die
Bewertung der Implementierung des Rahmeniibereinkommens in der Bundesrepublik Deutschland am 14. Juni
2022 ver6ffentlicht hat.

Zu den wesentlichen Entwicklungen im Berichtszeitraum zéhlen:

—  Die Verabschiedung mehrerer Strategie- und Planungspapiere zur Stirkung des Gebrauchs der niedersorbi-
schen Sprache durch die Landesregierung Brandenburg (C.1.4.).

—  Die Errichtung der Stiftung fiir die Friesische Volksgruppe im Lande Schleswig-Holstein und damit die
Schaffung einer sogenannten ,,Ewigkeitsgarantie* fiir eine dauerhafte Forderung fiir die Friesische Volks-
gruppe in Schleswig-Holstein (C.1.5.).

—  Der Abschluss der Bund-Léander-Vereinbarung zum Erhalt der Gréber der unter der nationalsozialistischen
Gewaltherrschaft verfolgten Sinti und Roma sowie der Abschluss bzw. die Aktualisierung von Rahmenver-
einbarungen und gemeinsamen Erkldrungen zwischen mehreren Léindern und Landesverbénden Deutscher
Sinti und Roma (C.1.1.).

—  Die Stirkung von MaBnahmen zur Bekdmpfung des Antiziganismus (C.1.2.). Darunter sind: die Arbeit der
unabhéngigen Kommission Antiziganismus (UKA) (C.1.2.a.), die Einrichtung des Amtes des Antiziganis-
musbeauftragten des Bundes sowie die Etablierung von ersten Ansprechpartnern fiir die Belange von Sinti
und Roma oder Antiziganismusbeauftragten auf Landesebene (C.1.2.b.), die Anerkennung der IHRA-Defi-
nition Antiziganismus durch die Bundesregierung (C.1.2.c.), die gemeinsame Erklarung der Kultusminister-
konferenz mit dem Zentralrat Deutscher Sinti und Roma und dem Biindnis fiir Solidaritét mit den Sinti und
Roma Europas zur Vermittlung der Geschichte und Gegenwart von Sinti und Roma in der Schule (C.1.2.g.),
der Aufbau eines zivilgesellschaftlichen Monitorings: Melde- und Informationsstelle Antiziganismus (MIA)
(C.1.2.h.).

—  Ausbau von MafBnahmen des Bundes und der Lénder zur Stirkung der Bekdmpfung von Diskriminierung,
die auch die Belange der vier in Deutschland anerkannten nationalen Minderheiten umfassen (D.IL., D.IV.).

—  Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Ehenamens- und Geburtsnamensrechts, in dem die Verwendung
von geschlechtsangepassten Formen des Familiennamens fiir das sorbische Volk ermdglicht und die namens-
rechtlichen Traditionen der friesischen Volksgruppe und der dédnischen Minderheit beriicksichtigt werden
sollen (C.1.6, D.VIL.1).

—  Der Ausbau bzw. die Verstetigung der finanziellen Férderung der nationalen Minderheiten durch den Bund
und die Léander (C.1.7.).

Die Verbédnde der nationalen Minderheiten erhielten Gelegenheit, in eigenen Stellungnahmen ihre Sichtweise zum
Stand der Implementierung des Rahmeniibereinkommens in einem eigenen Kapitel im Bericht unter E. darzustel-
len.
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A. Vorbemerkungen

Der sechste Staatenbericht der Bundesrepublik Deutschland geméal Artikel 25 Absatz 2 des Rahmeniibereinkom-
mens zum Schutz nationaler Minderheiten (Rahmeniibereinkommen) wurde durch das Bundesministerium des
Innern und fiir Heimat in Zusammenarbeit mit anderen Bundesressorts sowie den zustindigen Behorden der Léan-
der und unter Beteiligung der Verbande der nach dem Rahmeniibereinkommen in Deutschland geschiitzten nati-
onalen Minderheiten erstellt.

Die Verbinde der nationalen Minderheiten erhielten Gelegenheit, ihre Sichtweise zum Stand der Implementierung
des Rahmeniibereinkommens in der Bundesrepublik Deutschland, die sich nicht mit derjenigen der Behdrden
decken muss, wiederzugeben. Die jeweiligen Stellungnahmen sind unter Kapitel E im Bericht dargestellt. Im
September 2023 fand eine Implementierungskonferenz zur Finalisierung des Sechsten Staatenberichts zum Rah-
meniibereinkommen in digitaler Form statt.

Der Bericht bezieht sich auf den Zeitraum zwischen November 2018 und Oktober 2023.

Die fiinf diesem Bericht vorausgegangenen Staatenberichte der Bundesrepublik Deutschland sind auf der Inter-
netseite des Bundesministeriums des Innern und fiir Heimat abrufbar.! Zudem wird auf dieser Website auf die
Internetseiten des Europarates verwiesen, auf denen die den Staatenberichten folgenden Stellungnahmen des Be-
ratenden Ausschusses und des Ministerkomitees sowie die Erwiderungen der Bundesregierung in deutscher und
englischer Sprache zu finden sind.

In Deutschland leben vier anerkannte nationale Minderheiten: die ddnische Minderheit, die friesische Volks-
gruppe, die deutschen Sinti und Roma? sowie das sorbische Volk.

Weitere grundlegende Informationen zu den in Deutschland anerkannten nationalen Minderheiten sind im ersten
Bericht der Bundesrepublik Deutschland gemél Artikel 25 Absatz 2 des Rahmeniibereinkommens auf den Sei-
ten 3 bis 12 zu finden. 3

Nachfolgend wird insbesondere zu den Empfehlungen des Beratenden Ausschusses Stellung genommen, die vom
Ministerkomitee ibernommen wurden. Hierbei sollen die Entwicklungen im Berichtszeitraum im Hinblick auf
den Schutz und die Foérderung der nationalen Minderheiten in Deutschland dargestellt werden. Die grundsétzliche
Beschriankung auf die vier in Deutschland anerkannten nationalen Minderheiten entspricht dem Anwendungsbe-
reich des Rahmeniibereinkommens, wie er sich aus dessen Titel und Historie sowie dem Wortlaut seiner einzelnen
Bestimmungen ergibt. Eine Definition des Begriffs ,,nationale Minderheit nimmt das Rahmeniibereinkommen
gerade nicht vor. Vielmehr obliegt es den einzelnen Mitgliedstaaten, anhand sachlich-objektiver Kriterien die
jeweiligen nationalen Minderheiten zu bestimmen, was die Bundesrepublik Deutschland mit der Erklarung bei
der Zeichnung des Rahmeniibereinkommens zum Schutz nationaler Minderheiten am 11. Mai 1995 vorgenom-
men hat.

Lediglich Art. 6 des Rahmeniibereinkommens bestimmt ganz allgemein, dass die Vertragsparteien den Geist der
Toleranz und des interkulturellen Dialogs fordern (Abs. 1) und geeignete Mafinahmen treffen sollen, um Men-
schen zu schiitzen, die wegen ihrer ethnischen, kulturellen, sprachlichen oder religiésen Identitét diskriminieren-
den, feindseligen oder gewalttitigen Handlungen oder der Androhung solcher Handlungen ausgesetzt sein konnen
(Abs. 2). Die Heranziehung dieser Bestimmungen darf im Ergebnis allerdings nicht dazu fiihren, dass der An-
wendungsbereich des Rahmeniibereinkommens entgegen seiner im Titel und den {ibrigen Bestimmungen des Ab-
kommens zum Ausdruck kommenden Beschrankung auf nationale Minderheiten auf andere Bevdlkerungsgrup-
pen ausgeweitet wird.

Die Annahme des Beratenden Ausschusses, wonach es sich bei dem Rahmeniibereinkommen insgesamt um ein
flexibel gestaltetes Instrument handele, das in hochst unterschiedlichen gesellschaftlichen, kulturellen und wirt-
schaftlichen Zusammenhéngen sowie sich verdndernden Situationen gelten solle, ist im Ergebnis unzutreffend.

https://www.bmi.bund.de/DE/themen/heimat-integration/gesellschaftlicher-zusammenhalt/minderheiten/minderheitenrecht/minderhei-
tenrecht-node.html (Zugriff 10.10.2023)

Es wird darauf hingewiesen, dass sich die deutschen Sinti und Roma teilweise als zwei Ethnien verstehen. Auf européischer Ebene
wird u. a. durch den Europarat ,,Roma“ als Uberbegriff fiir Sinti und Roma und ggfs. weitere Gruppen verwendet. Dies wird durch das
Bundesministerium des Innern und fiir Heimat bewusst nicht {ibernommen, sodass in einigen Empfehlungen des Beratenden Aus-
schusses und des Ministerkomitees der Begriff ,,Roma‘ ins Deutsche mit ,,Sinti und Roma* {ibersetzt wurde.

Im Folgenden wird ausschlieBlich die Bezeichnung ,,Sinti und Roma“ verwendet, die sich jedoch auf alle Geschlechter der Gemein-
schaft bezieht.

https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/themen/heimat-integration/minderheiten/ 1 -erster-staatenbe-
reicht-rahmenuebereinkommen.pdf? _blob=publicationFile&v=4 (Zugriff 10.10.2023)


https://www.bmi.bund.de/DE/themen/heimat-integration/gesellschaftlicher-zusammenhalt/minderheiten/minderheitenrecht/minderheitenrecht-node.html
https://www.bmi.bund.de/DE/themen/heimat-integration/gesellschaftlicher-zusammenhalt/minderheiten/minderheitenrecht/minderheitenrecht-node.html
https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/themen/heimat-integration/minderheiten/1-erster-staatenbereicht-rahmenuebereinkommen.pdf?__blob=publicationFile&v=4
https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/themen/heimat-integration/minderheiten/1-erster-staatenbereicht-rahmenuebereinkommen.pdf?__blob=publicationFile&v=4
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Dies gilt neben einer zu starken Ausreizung von Artikel 6 des Rahmeniibereinkommens ebenfalls fiir die vom
Beratenden Ausschuss geforderte artikelweise Anwendung des Abkommens auf bestimmte Zuwanderergruppen,
die aufgrund der klaren Definition nationaler Minderheiten in Deutschland juristisch nicht haltbar ist.

Das Rahmeniibereinkommen stellt kein allgemeines Menschenrechtsinstrument fiir alle Gruppen der Bevolkerung
dar, die sich in einer oder mehreren Hinsichten von der Mehrheitsbevolkerung unterscheiden. Diese Gruppen
werden im Ubrigen durch den Europarat nicht schutzlos gestellt: Mit der Europdischen Kommission gegen Ras-
sismus und Intoleranz (European Commission against Racism and Intolerance (ECRI)) wurde von den Mitglied-
staaten des Europarats im Jahr 1993 eine Einrichtung gegriindet, die sich exklusiv der Bekdmpfung von Rassis-
mus, Fremdenfeindlichkeit, Antisemitismus und Intoleranz in ganz Europa auf der Grundlage der Européischen
Menschenrechtskonvention (EMRK) widmet. Auch ECRI kommt dieser Aufgabe durch die Erstellung von Lén-
derberichten, die Verdffentlichung von politischen Empfehlungen sowie die Zusammenarbeit mit Nichtregie-
rungsorganisationen nach und bildet insoweit das — fiir Fragen der Antidiskriminierung und -rassismusarbeit zwei-
fellos essentiell wichtige — Pendant zum Rahmeniibereinkommen.

Allgemein ist darauf hinzuweisen, dass das Bekenntnis zur Zugehorigkeit zu einer nationalen Minderheit gemaf
Artikel 3 des Rahmeniibereinkommens frei ist. Die Zugehorigkeit zu einer nationalen Minderheit ist die person-
liche Entscheidung eines jeden Einzelnen, die von Staats wegen nicht registriert, iiberpriift oder bestritten wird.
Daher werden in Deutschland keine bevdlkerungsstatistischen und sozio6konomischen Daten auf ethnischer Basis
erhoben.

Sofern innerhalb des Berichtszeitraums keine Anderungen bei bereits erfiillten Verpflichtungen zu verzeichnen
sind, wird dazu im aktuellen Staatenbericht zum Rahmeniibereinkommen nicht erneut berichtet.
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B. Aktualisierte geographische und demographische Angaben

In geographischer und demographischer Hinsicht gab es im Berichtszeitraum folgende Anderungen.

Im Juli 2023 begann das Verwaltungsgericht Cottbus/Chdsebuz mit den miindlichen Verhandlungen in den seit
2017 anhéngigen zehn Prozessen um die Feststellung der Zugehorigkeit von Gemeinden und Gemeindeteilen zum
angestammten Siedlungsgebiet der Sorben/Wenden im Land Brandenburg. Die ersten Urteile wurden gesprochen.
Schriftliche Urteilsbegriindungen liegen noch nicht vor, und die Urteile sind noch nicht rechtskriftig. Die Grund-
ziige des Minderheitenrechtes wurden auch unter Verweis auf die volkerrechtlichen Verpflichtungen aus dem
Rahmeniibereinkommen bestétigt. Demnach seien Eingriffe in die kommunale Selbstverwaltung zulédssig (das
Land darf gesetzlich regeln, dass Gemeinden zu diesem Gebiet zdhlen), es kommt nicht auf lokale Mehrheiten
und die Anzahl der Sorben/Wenden in einer Gemeinde an. Allerdings legt das Gericht in den bisherigen Verhand-
lungen und Urteilen MaBstibe beim Nachweis sorbischer/wendischer Sprache oder Kultur an, die dazu fiihren,
dass etliche der in Frage stechenden Gemeinden bzw. Ortsteile nicht zum angestammten Siedlungsgebiet zéhlen
und damit territorial gebundene Minderheitenrechte nicht in Anspruch genommen werden konnen. Im nichsten
Bericht wird iiber die endgiiltig aus diesen Verfahren resultierenden Verdnderungen im angestammten Siedlungs-
gebiet der Sorben/Wenden im Land Brandenburg berichtet werden konnen.
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C. Allgemeine Entwicklungen

Zunéchst wird auf die allgemeinen Entwicklungen im Bereich des Schutzes und der Férderung der nationalen
Minderheiten in der Bundesrepublik Deutschland seit Erstellung des letzten Berichts, der dem Generalsekretér
des Europarates am 31. Januar 2019 iibersandt wurde, eingegangen.

. Verdnderte Rahmenbedingungen
1. Rahmenvereinbarungen und Staatsvertrage zwischen Landern und Verbéanden

Im Berichtszeitraum wurden zwischen mehreren Lidndern und Landesverbidnden Deutscher Sinti und Roma
Staatsvertrdge, Rahmenvereinbarungen und gemeinsame Erklarungen abgeschlossen bzw. aktualisiert.

Am 5. Dezember 2018 wurde als politische MaBnahme auf nationaler Ebene im Themenbereich Kultur zwischen
dem Bund und den Bundesldndern die Bund-Lénder-Vereinbarung zum Erhalt der Gréber der unter der national-
sozialistischen Gewaltherrschaft verfolgten Sinti und Roma geschlossen.

Die nach Ablauf von Grabrechten von Beseitigung bedrohten Grabstitten NS-verfolgter Sinti und Roma werden
nach der Bund-Léander-Vereinbarung als Familiengedachtnisstétten erhalten. Die bundesweite Regelung erhélt
und schiitzt die Grabstitten NS-verfolgter Sinti und Roma dauerhaft.

Regelungsgegenstand ist die Sicherung der Grabstitten der unter dem Schutz des Rahmeniibereinkommens des
Europarats zum Schutz nationaler Minderheiten vom 1. Februar 1995 (Council of Europe — ETS No. 157) ste-
henden Sinti und Roma, die unter der nationalsozialistischen Gewaltherrschaft verfolgt waren und deren Griaber
nicht vom Grébergesetz erfasst sind. Die Sicherung der betroffenen Gréaber erfolgt in der Weise, dass anfallende
Grabnutzungsgebiihren erstattet werden. Landesgesetzliche, kommunale und kirchliche Regelungen zum Fried-
hofs- und Bestattungswesen bleiben von dieser Vereinbarung unberiihrt. Insbesondere entbindet diese Vereinba-
rung die Grabnutzungsberechtigten nicht von den Rechten und Pflichten, die sich aus den jeweiligen Friedhofs-
satzungen ergeben. Diese Vereinbarung findet Anwendung auf Gréber der unter dem Schutz des oben erwéhnten
Rahmeniibereinkommens des Europarats zum Schutz nationaler Minderheiten stehenden Sinti und Roma, wenn
folgende Voraussetzungen gegeben sind:

— das Grab (Grab im Sinne dieser Vereinbarung ist die Stelle einer Grabstitte, an der eine Person oder deren
Totenasche bestattet worden ist.) liegt auf dem Gebiet der Bundesrepublik Deutschland und

— die bestattete Person ist aufgrund ihrer Zugehorigkeit zur Volksgruppe der Sinti und Roma unter der natio-
nalsozialistischen Gewaltherrschaft verfolgt worden.

Mit der Wahrnehmung der sich aus der Vereinbarung ergebenden Aufgaben wurde das Bundesamt fiir zentrale
Dienste und offene Vermdgensfragen (BADV) beauftragt. Die Kosten fiir den Erhalt der Gréber von Sinti und
Roma und den damit verbundenen administrativen Aufwand werden jeweils hilftig vom Bund und den Léndern
getragen. Der jeweilige Landesanteil wird nach dem Konigsteiner Schliissel berechnet.

In Baden-Wiirttemberg trat am 05. Januar 2019 ein neuer Staatsvertrag zwischen dem Land Baden-Wiirttemberg
und dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Baden-Wiirttemberg e. V. in Kraft. Er wurde in
Nachfolge des ersten Staatsvertrags aus dem Jahr 2014 geschlossen (fiir Details zum ersten Vertrag wird auf die
Ausfiithrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen unter C.I.1 verwiesen). Die gute Zusammenar-
beit im Rahmen des ersten Vertrages hat wesentlich dazu beigetragen, dass mit dem Nachfolgevertrag zum einen
die institutionelle Férderung auf 700.000 Euro im ersten Jahr (und dynamischen Anpassungen in den Folgejahren)
angehoben wurde, zum anderen die Laufzeit des Vertrages auf 15 Jahre verldngert wurde. Wesentliche Elemente
des ersten Vertrages, die gemeinsamen Ziele und die Institution des Rates fiir die Angelegenheiten der deutschen
Sinti und Roma in Baden-Wiirttemberg bleiben bestehen.

Der Freistaat Bayern berichtet, dass der Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Bayern e. V. im Jahr
2022 den ausdriicklichen Wunsch duflerte, die bestehende vertragliche Vereinbarung zwischen Landesverband
und Freistaat Bayern den finanziellen und inhaltlichen Gegebenheiten anzupassen. Die Bayerische Staatsregie-
rung stand diesem Ansinnen wohlwollend gegeniiber. Anldsslich des 80. Jahrestages der Deportation der bayeri-
schen Sinti und Roma unterzeichneten daher am 08. Mérz 2023 der Bayerische Ministerprésident Dr. Markus
Soéder und der Vorsitzende des Verbands Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Bayern e. V., Erich Schnee-
berger, einen Anderungsvertrag zu dem seit 2018 bestehenden Vertrag zwischen dem Freistaat Bayern und dem
Landesverband. Der aktualisierte Vertrag siecht — entsprechend den Handlungsempfehlungen aus dem Bericht der
,Unabhédngigen Kommission Antiziganismus (UKA)*“ — ein Monitoring von antiziganistischen Vorfillen, eine
Ausweitung der Zusammenarbeit (z. B. im Rahmen einer Stindigen Arbeitsgruppe mit den betroffenen Ressorts



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode -9 Drucksache 20/9865

der Bayerischen Staatsregierung, die im Bedarfsfall auf Veranlassung des Landesverbandes zusammenkommt,
um strittige Fragen in freundschaftlicher Weise zunéchst intern zwischen den Parteien zu erdrtern) sowie eine
Erhohung der finanziellen Unterstiitzung durch den Freistaat Bayern von bisher rund 434.700 Euro auf nun
662.300 Euro vor.

Im Ubrigen wird von Seiten des Freistaates Bayern auf die Ausfiihrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmen-
iibereinkommen unter C.I.1 verwiesen.

Die Freie Hansestadt Bremen verweist auf ihre Ausfiihrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen
unter C.I.1. Der Senat der Freien Hansestadt Bremen hat im Jahr 2012 gemeinsam mit dem Verband deutscher
Sinti und Roma, dem Landesverband Bremen e. V. (Bremer Sinti Verein e. V. und Bremerhavener Sinti Ver-
ein e. V.) eine Rahmenvereinbarung getroffen. Ihr Ziel ist es, die Teilhabe der in Bremen lebenden Sinti und
Roma am kulturellen, sozialen, wirtschaftlichen Leben und an 6ffentlichen Angelegenheiten zu fordern sowie
Bedingungen zum Schutz der Identitét von Sinti und Roma zu schaffen.

Der bestehende Staatsvertrag des Landes Hessen mit dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband
Hessen e. V. vom 06. September 2017 wurde am 23. Mai 2022 um 10 Jahre auf Wunsch des Verbandes bis zum
31. Dezember 2032 verlangert.

Dieser Verldngerung ist eine Evaluation durch den Landesverband und die Landesregierung vorausgegangen. Der
Staatsvertrag wurde zwischen der Hessischen Staatskanzlei und dem Landesverband vertrauensvoll und in enger
Zusammenarbeit erarbeitet. Betroffene Ministerien wurden einbezogen. Die bisherigen Inhalte und Regelungen
des Vertrages haben sich bewéhrt. Daher wurden zum iiberwiegenden Teil die Inhalte fortgeschrieben.

Die jéhrliche institutionelle Forderung des Verbandes deutscher Sinti und Roma (Landesverband Hessen e. V.)
betrigt derzeit 300.000 Euro fiir den Betrieb der Geschiftsstelle inkl. Personalkosten. Mit der Verlidngerung des
Staatsvertrages erhoht sich der Forderbetrag ab dem 01. Januar 2025 auf 500.000 Euro jahrlich.

Fiir das Land Rheinland-Pfalz wird berichtet, dass der Ministerrat am 14. Februar 2023 den Beschluss gefasst hat,
Verhandlungen mit dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Rheinland-Pfalz e. V. zur Weiter-
entwicklung der Rahmenvereinbarung vom 25. Juli 2005, hin zu einem Staatsvertrag, aufzunehmen.

Im Berichtszeitraum wurde im Saarland eine rechtlich verbindliche Struktur zur Umsetzung des Rahmeniiberein-
kommens sowie der Sprachencharta implementiert. So hat die Landesregierung des Saarlandes am 13. April 2022
eine Rahmenvereinbarung mit dem Landesverband der Deutschen Sinti und Roma Saarland e. V. abgeschlossen.*

In Artikel 7 der Rahmenvereinbarung sind die seitens der saarldndischen Landesregierung zu erbringenden finan-
ziellen Leistungen aufgefiihrt: So setzt sich die saarldndische Landesregierung vorbehaltlich der Haushaltsgesetz-
gebung flir eine nachhaltig angelegte Forderung der Landesgeschéftsstelle des Verbandes Deutscher Sinti und
Roma — Landesverband Saarland e. V. ein. Die Landesgeschéftsstelle wird mit Personal- und Sachkosten gefor-
dert. Dariiber hinaus werden projektbezogene Forderantridge in Zusammenhang mit der Aufarbeitung der Ge-
schichte der Sinti und Roma, der Minderheitensprache Romanes zum Schutz und Erhalt der Sprache und im kul-
turellen und sozialen Bereich im Rahmen der haushaltsméBigen Mdglichkeiten unterstiitzt.

Des Weiteren liegt — wie in Artikel 4 der Rahmenvereinbarung festgehalten — ein weiterer Fokus dieses Abkom-
mens auf den Bereichen Sprache, Bildung und Kultur. So legt die saarldndische Landesregierung grolen Wert
auf den Erhalt und den Schutz der Sprache der Sinti und Roma. Dementsprechend ist Romanes eine im Saarland
geschiitzte Sprache im Sinne der Sprachencharta und Ausdruck des kulturellen Reichtums. Ferner setzt sich die
saarldandische Landesregierung weiterhin intensiv dafiir ein, das Bildungsangebot fiir jugendliche und erwachsene
Sinti und Roma zu verbessern, um Chancengleichheit fiir die Angehdrigen auf allen Bildungsebenen (Kinderta-
gesstitten, Schulen und Hochschulen) herzustellen. Die vom Landesverband fiir die einzelnen Bildungsebenen
entwickelten ergdnzenden MaBinahmen und Projekte werden begriiit und im Rahmen der finanziellen Méglich-
keiten unterstiitzt. Das Land appelliert an die einzelnen Bildungstrager bei Mainahmen und Projekten mit den
Vertreterinnen und Vertretern des Landesverbandes zusammen zu arbeiten.

4 https://www.saarland.de/SharedDocs/Downloads/DE/msgff/tp_familie_gleichstellung/downloads_integration/download rahmenver-

einbarung_sinti_roma.pdf? blob=publicationFile&v=3 (Zugriff 10.10.2023)


https://www.saarland.de/SharedDocs/Downloads/DE/msgff/tp_familie_gleichstellung/downloads_integration/download_rahmenvereinbarung_sinti_roma.pdf?__blob=publicationFile&v=3
https://www.saarland.de/SharedDocs/Downloads/DE/msgff/tp_familie_gleichstellung/downloads_integration/download_rahmenvereinbarung_sinti_roma.pdf?__blob=publicationFile&v=3
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2. Bekampfung von Antiziganismus
a) Unabhdngige Kommission Antiziganismus (UKA)

In der 19. Legislaturperiode wurde von der Bundesregierung ein Expertengremium zum Thema ,,Antiziganismus
eingesetzt. Dieses Gremium, die Unabhéngige Kommission Antiziganismus (UKA), hatte sich — nach fachlichen
Konsultationen mit dem Zentralrat Deutscher Sinti und Roma - am 27. Mirz 2019 im Bundesministerium des
Innern und fiir Heimat konstituiert. Die Ausformulierungen konkreter (wissenschaftlicher) Fragestellungen und
Arbeitsauftrage oblagen der unmittelbaren Entscheidung der UKA. Das Gremium arbeitete autark und legte seine
Arbeitsagenda selbststindig fest. Die Téatigkeit der UKA endete mit Fertigstellung ihres tiber 800 Seiten starken
Berichts ,,Perspektivwechsel. Nachholende Gerechtigkeit. Partizipation® mit zahlreichen Empfehlungen an die
Bundesregierung und an die Lander, welcher am 31. Mérz 2021 vorgelegt wurde. Das Bundeskabinett hat den
Bericht am 19. Mai 2021 zur Kenntnis genommen und dem Deutschen Bundestag zur weiteren Beratung iiber-
mittelt. Eine parlamentarische Aussprache hat dort am 24. Juni 2021 stattgefunden. Der UKA Abschlussbericht
benennt umfangreich den strukturellen und institutionellen Antiziganismus dem Sinti und Roma in Deutschland
auch 75 Jahre nach der Befreiung vom Nationalsozialismus in allen Lebensbereichen ausgesetzt sind. Im Koali-
tionsvertrag der 20. Legislaturperiode bekennt sich die Bundesregierung dazu, die Empfehlungen der UKA auf-
zugreifen und das Amt eines bzw. einer Beauftragten der Bundesregierung gegen Antiziganismus und fiir das
Leben der Sinti und Roma in Deutschland einzurichten.

b) Einrichtung des Amtes des Antiziganismusbeauftragten auf Bundes- und auf Landes-
ebene sowie weitere MaBnahmen zur Bekampfung von Antiziganismus

Die Bundesregierung hat am 13. Mirz 2022 per Kabinettsbeschluss das Amt des Beauftragten der Bundesregie-
rung gegen Antiziganismus und fiir das Leben der Sinti und Roma geschaffen. Das Amt hat die Aufgabe, Mal3-
nahmen der Bundesregierung gegen Antiziganismus zu koordinieren, die Umsetzung der Handlungsempfehlun-
gen der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus voranzutreiben und die Nationale Strategie ,,Antiziganismus
bekdmpfen, Teilhabe sichern!* weiterzuentwickeln. Zudem fungiert der Antiziganismusbeauftragte als zentraler
Ansprechpartner der Bundesregierung fiir Sinti und Roma in Deutschland.

Zentrale Vorhaben des Beauftragten umfassen MaBlnahmen zur umfassenden Anerkennung und Aufarbeitung des
NS-Voélkermord an Sinti und Roma und der sogenannten zweiten Verfolgung von Sinti und Roma in der Bundes-
republik, Mafinahmen zur Stirkung von Selbstorganisationen und Aktivistinnen und Aktivisten der Sinti und
Roma in Deutschland, Maflnahmen fiir den besseren Schutz von Sinti und Roma vor Diskriminierung, sowie
MaBnahmen zur Sichtbarmachung, Forderung und Bewahrung des kulturellen Erbes der Sinti und Roma in
Deutschland.

Dazu gehoren auch die Einrichtung einer Nationalen Koordinierungsstelle zur Umsetzung der EU-Roma-Strategie
2030 sowie der Aufbau einer zivilgesellschaftlichen Monitoring- und Informationsstelle zur Erhebung antiziga-
nistischer Ubergriffe.

Am 12. September 2023 hat der Beirat des Beauftragten gegen Antiziganismus und fiir das Leben der Sinti und
Roma seine Arbeit aufgenommen. Der Beirat hat die Aufgabe den Beauftragten bei der Identifizierung von Hand-
lungsfeldern und Umsetzung von Maflnahmen zu beraten. Er setzt sich aus 11 Mitgliedern zusammen. Mehrheit-
lich ist die Perspektive der von Antiziganismus Betroffenen in einem mdglichst breiten Spektrum vertreten. Die
Mitglieder sind Expertinnen und Experten aus den Bereichen Politik, Wissenschaft, 6ffentlicher Verwaltung und
Zivilgesellschaft.

Die Einrichtung des Amtes eines Beauftragten der Bundesregierung gegen Antiziganismus und fiir das Leben der
Sinti und Roma in Deutschland wird von Baden-Wiirttemberg begrii3t und seine Arbeit unterstiitzt. Mit der bun-
desweit ersten, bereits 2017 eingerichteten ,,Forschungsstelle Antiziganismus® an der Universitit Heidelberg, die
durch das Land Baden-Wiirttemberg finanziert wird, ist ein wichtiger Ankniipfungspunkt auch fiir die Arbeit des
Bundesbeauftragten gegeben.

Ein Punkt des Anderungsvertrages zwischen dem Freistaat Bayern und dem Verband Deutscher Sinti und Roma,
Landesverband Bayern e. V. vom 08. Mirz 2023 ist die Vereinbarung zur Schaffung einer Monitoringstelle zur
Dokumentation antiziganistischer Vorfalle mit der Mdglichkeit der Erstberatung bei entsprechenden Vorkomm-
nissen beim Landesverband. Des Weiteren wird sich eine Stindige Arbeitsgruppe, welche aus den betroffenen
Ressorts der Bayerischen Staatsregierung, dem Landesverband, sowie anlassbezogen weiteren Akteuren (z. B.
kommunalen Spitzenverbidnden) besteht, antiziganistischer Vorfille mit groBBerer Tragweite annehmen. Die Ein-
richtung eines Beauftragten gegen Antiziganismus ist vonseiten des Freistaats Bayern bislang nicht geplant. Der
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Bayerische Landesverband Deutscher Sinti und Roma hat sich der Forderung der ,,Unabhéngigen Kommission
Antiziganismus® nach Einrichtung von Antiziganismusbeauftragten auch auf Landerebene grundséitzlich ange-
schlossen. Die Gespréche hierzu dauern an.

In der 19. Legislaturperiode beabsichtigt das Land Berlin die Einrichtung einer Position ,,Ansprechpartnerin bzw.
Ansprechpartner im Berliner Senat zu ,,Antiziganismus®,,. Dies geschieht voraussichtlich ab 2024/25 in der Fe-
derfiihrung der Senatsverwaltung fiir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminie-
rung in enger Abstimmung mit Vertreterinnen und Vertretern der Zielgruppe.

Im Land Brandenburg wurde das Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur 2023 als federfiihrendes
Ressort fiir die Bekdmpfung von Antiziganismus benannt. In diesem wurde zugleich auch ein Ansprechpartner
fiir Belange der Sinti und Roma benannt. Die Einrichtung einer oder eines Antiziganismusbeauftragten ist derzeit
nicht vorgesehen.

Die Freie Hansestadt Bremen informiert, dass Grundsatzangelegenheiten der Antidiskriminierungspolitik durch
die Landesintegrationsbeauftragte bearbeitet werden. Daher gibt es in Bremen kein gesondertes Amt einer bzw.
eines Antiziganismusbeauftragten.

Im Jahr 2014 ist das Land Hessen der Koalition gegen Diskriminierung beigetreten. Im Jahr 2015 hat die Anti-
diskriminierungsstelle des Landes Hessen ihre Arbeit aufgenommen, die als Stabsstelle am Hessischen Ministe-
rium flir Soziales und Integration angesiedelt und dem Bevollmichtigten fiir Integration und Antidiskriminierung
direkt zugeordnet ist. Aufgabenschwerpunkte der Antidiskriminierungsstelle sind Offentlichkeitsarbeit, Priven-
tion, Sensibilisierung, Vernetzung und Beratung. Arbeitsgrundlage bildet u. a. das Allgemeine Gleichbehand-
lungsgesetz (AGG).

Von Beginn an bietet die Antidiskriminierungsstelle eine Beratung fiir alle Menschen in Hessen an. Diese umfasst
eine kostenlose Ersteinschitzung zu Diskriminierungsfallen. Weiterhin wird die Stelle vermittelnd und sensibili-
sierend titig. Um das Beratungsangebot zu erweitern, ist seit dem Jahr 2016 das hessenweite Antidiskriminie-
rungsberatungsnetzwerk ,,ADiBe* damit beauftragt, psychosoziale wie auch rechtliche Antidiskriminierungsbe-
ratung anzubieten. In ,,ADiBe* ist unter anderem der Forderverein Roma e. V. Mitglied und in Diskriminierungs-
féllen beratend tétig.

Dabher gibt es derzeit im Land Hessen keine Bestrebungen, das Amt des Antiziganismusbeauftragten auf Landes-
ebene einzurichten.

Die Niedersédchsische Landesregierung hat in ihrem Koalitionsvertrag vereinbart, die Umsetzung der Handlungs-
empfehlungen der vom Bundestag eingesetzten Unabhéngigen Kommission Antiziganismus zu priifen. Die auf
Bundesebene geplanten umfassenden Reformen im Familien- und Namensrecht werden unterstiitzt. Die Belange
von Kindern miissen dabei stets im Mittelpunkt stehen. Das Niedersédchsische Justizministerium hat fiir den An-
tiziganismus-Beauftragten des Bundes im Februar 2022 eine (vorldufige) Ansprechpartnerin benannt, die in der
geplanten themenbezogenen Bund-Lénder-Kommission mitwirken soll. Diese (vorldaufige) Ansprechpartnerin hat
allerdings nicht den Status einer Landesbeauftragten.

Fiir Rheinland-Pfalz wird auf die Ausfithrungen unter C.I.1 verwiesen. Die Fragestellung nach Einrichtung des
Amtes einer rheinland-pfélzischen Antiziganismusbeauftragten bzw. eines rheinland-pfilzischen Antiziganis-
musbeauftragten wird Gegenstand der Vertragsverhandlungen sein.

Die Bekdmpfung von Diskriminierung jeglicher Art ist Bestandteil des Aufgabengebiets des Integrationsbeauf-
tragten der Landesregierung des Saarlandes; ein dezidierter Landesbeauftragter gegen Antiziganismus existiert
im Saarland nicht.

Im Rahmen der unter Artikel 6 der Rahmenvereinbarung aufgefiihrten Maflnahmen gegen Diskriminierung setzen
sich die saarldndische Landesregierung und der Landesverband der Deutschen Sinti und Roma Saarland e. V.
dafiir ein, jeglicher Diskriminierung von Angehdorigen der Minderheit entgegenzuwirken und Sinti und Roma vor
Handlungen zu schiitzen, die ihre ethnische, kulturelle, sprachliche und religidse Identitit beeintrachtigen. Zudem
ist in Artikel 6 eine Bitte seitens der Landesregierung an die 6ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten und die
Landesmedienanstalt formuliert, Diskriminierungen der Angehdrigen der Minderheit entgegenzuwirken und die
besonderen Belange der deutschen Sinti und Roma in ihren Angeboten angemessen zu beriicksichtigen. Des Wei-
teren wird in Artikel 6 darauf verwiesen, dass Behorden sich auf die Belange der Sinti und Roma einzustellen
haben. Auf die Zugehorigkeit zu einer Minderheit darf intern und extern nicht hingewiesen werden, es sei denn,
sie ist fiir das Verstdndnis des Sachverhalts zwingend erforderlich.

Die seit 2021 seitens des Landes eingerichtete und tiber Landesmittel geforderte Geschifts- und Beratungsstelle
beim Landesverband Sinti und Roma Saarland e. V. verfolgt vor diesem Hintergrund das Ziel, Angehdrige der
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Minderheit der Sinti und Roma mdéglichst umfassend zu beraten und zu unterstiitzen. Sie ist eine Anlaufstelle fiir
deutsche Sinti und Roma sowie fiir zugewanderte Roma im Saarland. Zu den zentralen Handlungsfeldern der
Geschiftsstelle gehdren politische Interessenvertretung gegeniiber dem Land, die Bekdmpfung von Antiziganis-
mus, die Erinnerungsarbeit und historisch-politische Bildungsarbeit sowie Bildung und Empowerment von Sinti
und Roma.

Des Weiteren setzt sich das Landes-Demokratiezentrum Saarland, das iiber das Bundesprogramm des BMFSFJ
,Demokratie leben!* seit der 2. Forderphase (Laufzeit: 2020 bis 2024) gefordert wird, mit seinen verpflichtenden
Fachberatungsstellen (Mobile Beratung, Opfer- und Betroffenenberatung sowie Distanzierungsberatung) und Pra-
ventionsangeboten dafiir ein, antidemokratischen Tendenzen vorzubeugen und entgegenzutreten. Daher unter-
stiitzt und entwickelt das Landes-Demokratiezentrum wirksame Strategien gegen Rechtsextremismus, Rechtspo-
pulismus, Rassismus, Antisemitismus, Antiziganismus und Islamfeindlichkeit. Das Landes-Demokratiezentrum
koordiniert und rahmt somit die Zusammenarbeit staatlicher und zivilgesellschaftlicher Akteurinnen sowie Ak-
teure — dazu gehort auch der Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. — in den Bereichen Demo-
kratieforderung, Vielfaltgestaltung und Extremismusprivention. Gerade zwischen den Fachberatungsstellen, ins-
besondere der Mobilen Beratung und der Opfer- und Betroffenenberatung und dem Landesverband Deutscher
Sinti und Roma Saarland e. V. werden bei antiziganistischen Vorfallen verstirkt Verweisberatungen durchgefiihrt
und bei Bedarf das Kompetenznetzwerk im Themenfeld Antiziganismus des Bundesprogramms ,,Demokratie le-
ben!“ — die Koordinierungsstelle des Kompetenznetzwerks stellt das Dokumentations- und Kulturzentrum Deut-
scher Sinti und Roma dar — konsultiert.

Zudem wurde auf Basis einer von der Hochschule Esslingen 2021 erstellten Studie ,,Eckpunkte fiir ein Préven-
tions- und Deradikalisierungsnetzwerk im Saarland (PuDiS). Ein studiengestiitzter Konzeptvorschlag™ ein Pri-
ventions- und Deradikalisierungsnetzwerk im Saarland (PuDiS) implementiert, um eine landesweite Strategie zur
Pravention in den unterschiedlichen Phianomenbereichen zu erarbeiten. Neben der interministeriellen Lenkungs-
gruppe fiithrt das weitergehende Instrument des ,,Runden Tisches* die interdisziplindre Expertise zusammen, in-
dem zivilgesellschaftliche Trager — u. a. der Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. — und Si-
cherheitsbehdrden Handlungsziele fiir einen noch ausstehenden ,,Landesaktionsplan fiir Demokratieforderung
und Extremismusprivention® erarbeiten.

Das Saarland bereitet als Trager der sozialen Entschiddigung derzeit die Umsetzung des neuen Vierzehnten Sozi-
algesetzbuches (SGB XIV) ab dem 1. Januar 2024 vor. Das soziale Entschiadigungsrecht wird in seiner Gesamtheit
neu geregelt und an die heutigen Bediirfnisse der Gewaltopfer angepasst. Durch die Neuregelung werden der
Kreis der Anspruchsberechtigten sowie die mdglichen Leistungen deutlich ausgeweitert. Im Zuge des Reform-
vorhabens wurde unter anderem der Gewaltbegriff neu gefasst und durch die Einbeziehung der Gewaltform ,,psy-
chische Gewalt™ erweitert. Mit diesem Instrument kann auch die Bekdmpfung von Antiziganismus wirksamer
gestaltet werden.

Der Bekdmpfung des Rassismus und anderer Ideologien der Ungleichwertigkeit wie Antiziganismus kommt in
der Priaventionsarbeit in Schleswig-Holstein eine zentrale Rolle zu. Weltweite politische Entwicklungen und ver-
mehrte Ubergriffe deutschland- und europaweit auf fremd erscheinende Personen, machen die Notwendigkeit der
Praventionsarbeit in diesem Themenfeld deutlich. In Schleswig-Holstein sind der Landespraventionsrat Schles-
wig-Holstein (LPR) und das daran angebundene Landesdemokratiezentrum (LDZ) fiir die landesweite Antiras-
sismuspravention und anderer Ideologien der Ungleichwertigkeit wie Antiziganismus zustindig.

Im Land Schleswig-Holstein wurde nach der Landtagswahl am 8. Mai 2022 ein Antiziganismusbeauftragter be-
nannt. Das Amt des Beauftragten des Ministerpréasidenten in Angelegenheiten nationaler Minderheiten und Volks-
gruppen, Grenzlandarbeit und Niederdeutsch wurde vom Ehrenamt in ein Hauptamt im Range eines Staatssekre-
tars tliberflihrt und um die Aufgabe der Bekdmpfung des Antiziganismus erweitert. Ziel ist es, einen zentralen
Ansprechpartner fiir Verbande der Minderheit der deutschen Sinti und Roma, fiir zivilgesellschaftliche Akteure,
die in der Bekdmpfung des Antiziganismus engagiert sind, und fiir die Zusammenarbeit von Bund und Léndern
zu schaffen. Dabei wird der Aspekt der Bekdmpfung des Antiziganismus erginzt durch das Engagement fiir die
gleichberechtigte Teilhabe von Sinti und Roma in allen Bereichen der Gesellschaft, die schon seit mehr als 30
Jahren zur Arbeit der Minderheitenbeauftragten in Schleswig-Holstein gehort.

In den Strukturen der Extremismusbekdmpfung und -priavention, die in der Federfiihrung des Landesdemokratie-
zentrums und des Landespriventionsrats liegen, werden parallel dazu in Zusammenarbeit mit den Selbstorgani-
sationen der Minderheit Projekte zur Bekdmpfung des Antiziganismus entwickelt. Ndhere Ausfiithrungen hierzu
sind unter D.I1.3.d. zu finden.
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Zusitzlich wurde ab 2023 die Priaventionstitigkeit des Landesdemokratiezentrums Schleswig-Holstein im Phé-
nomenbereich Antiziganismus gestérkt. Ab dem 1. Juni 2023 konnte eine weitere Fachstelle fiir den Phénomen-
bereich Antiziganismus eingerichtet und besetzt werden. Mit der Fachstelle sollen weitere priaventive Projekte
gegen Antiziganismus in Schleswig-Holstein umgesetzt und der Aufbau einer landesweiten Meldestelle zu anti-
ziganistischen Vorfallen nach Vorbild der bundesweiten Melde- und Informationsstelle Antiziganismus ,,MIA*
begleitet werden.

Am 28. Februar 2023 wurde die amtierende Ministerin fiir Migration, Justiz und Verbraucherschutz vom Landes-
kabinett zur Antiziganismusbeauftragten des Freistaats Thiiringen ernannt.

c) Anerkennung der IHRA-Definition Antiziganismus durch die Bundesregierung

Die Verabschiedung der Arbeitsdefinition von Antiziganismus im Konsens der seinerzeit 34 Mitgliedsstaaten der
Internationalen Allianz zum Holocaustgedenken (International Holocaust Remembrance Alliance — IHRA) er-
folgte am 8. Oktober 2020 unter deutschem Vorsitz. Am 31. Mérz 2021 hat die Bundesregierung die von der
IHRA verabschiedete, rechtlich nicht bindende, Arbeitsdefinition von Antiziganismus zur Kenntnis genommen
und damit politisch indossiert. Die Bundesregierung setzt sich fiir die Annahme der Arbeitsdefinition von Anti-
ziganismus national wie international, z. B. auch durch zivilgesellschaftliche Organisationen und Unternehmen,
ein.

d) Abschluss einer Kooperationsvereinbarung zwischen dem Zentralrat Deutscher Sinti
und Roma und dem Bundeskriminalamt

Anlésslich des Internationalen Tags des Gedenkens an die Opfer des Holocaust und zum 78. Jahrestag der Befrei-
ung des NS-Konzentrations- und Vernichtungslagers Auschwitz-Birkenau am 27. Januar 2023 erfolgte die Un-
terzeichnung einer gemeinsamen Vereinbarung des Bundeskriminalamtes (BKA) und des Zentralrats Deutscher
Sinti und Roma e. V. im Bereich der Aus- und Fortbildung: Hierbei sollen zur Verstetigung der Zusammenarbeit
mit der Hochschule des BKA im Rahmen des Studiums alle Studierenden vor ihrem Landerpraktikum an einer
ganztdgigen Veranstaltung zum Thema Antiziganismus teilnehmen. Das Bildungsforum Antiziganismus soll Ba-
chelorarbeiten, die von Studierenden der Hochschule des BKA geschrieben werden, unterstiitzen bzw. betreuen.
Zusitzlich zu den Veranstaltungen fiir Studierende soll das Bildungsforum Antiziganismus zwei ganztigige Fort-
bildungen anbieten, die sich zundchst an Fiihrungskrifte bzw. Multiplikatorinnen und Multiplikatoren richtet.
Thematisch sollen dabei Antiziganismus als spezifische Form von Rassismus sowie Gegenwart und Geschichte
von Sinti und Roma im Mittelpunkt stehen.

Im Rahmen der Unterzeichnung dieser Kooperationsvereinbarungen wurde auch die nicht rechtsverbindliche An-
tiziganismusdefinition der IHRA offiziell vom BKA anerkannt.

e) Aufnahme der Bekdmpfung von Antiziganismus in die Landesverfassung Brandenburgs

Im Jahr 2022 wurde die Verfassung des Landes Brandenburg, als erste deutsche Verfassung um das Staatsziel der
Antiziganismusbekdmpfung erginzt. Die Formulierung des Artikels 7a (Schutz des friedlichen Zusammenlebens)
lautet: ,,(1) Das Land schiitzt das friedliche Zusammenleben der Menschen und tritt Antisemitismus, Antiziganis-
mus sowie der Verbreitung rassistischen und fremdenfeindlichen Gedankenguts entgegen. (2) Das Land fordert
das jidische Leben und die jiidische Kultur.*

f) Aufarbeitung der Nachkriegsgeschichte des Bayerischen Landeskriminalamtes

In der Nachkriegsgeschichte des Bayerischen Landeskriminalamts nahm die dort installierte ,,Zigeuner- bzw.
Landfahrerstelle” — angefangen bei der Auswahl des Personals iiber die nach auflen getragenen Handlungsmuster
und Einstellungen bis hin zum Aktions- und Beeinflussungsradius — eine exponierte Stellung ein. Von hoher
Relevanz ist dabei unter anderem die Rolle der ,,Zigeuner- bzw. Landfahrerstelle® bei Wiedergutmachungsver-
fahren, da Wiedergutmachungsbehdrden von dort ausgestellte polizeiliche ,,Gutachten in ihre Entscheidungsfin-
dung miteinbezogen. Aus diesen Griinden fand der VorstoB eines Behdrdenmitglieds, die Geschichte dieser ein-
schldgigen Stelle des jungen Bayerischen Landeskriminalamts aufzuarbeiten, Unterstiitzung durch die Amtslei-
tung. Die entsprechenden Untersuchungsergebnisse wurden in der Schriftenreihe der Deutschen Gesellschaft fiir
Polizeigeschichte e. V. unter dem Titel ,,Das Bayerische Landeskriminalamt und seine "Zigeunerpolizei'. Konti-
nuititen und Diskontinuititen der bayerischen ‘Zigeunerermittlung’ im 20. Jahrhundert* vorgestellt. Der Offent-
lichkeit wurden das Buch und die darin enthaltenen Ergebnisse am 14. Dezember 2021 im Rahmen einer Presse-
konferenz préisentiert, zu der auch der Vorsitzende des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma e. V., Romani Rose,
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als Redner gewonnen werden konnte. Die Darstellung der NS-Vergangenheiten der Mitarbeitenden und der damit
verbundene behordeninterne Umgang, die Betrachtung der fordernden Elemente aus dem Umfeld der Bevdlke-
rung und Behorden sowie die Nachzeichnung eines ,,roten Fadens® in der ,,Zigeuner- bzw. Landfahrerermittlung™
vom Kaiserreich iiber die Weimarer Republik und den Nationalsozialismus bis zur Nachkriegszeit offenbarten
die Brisanz dieser einschldgigen Stelle und rechtfertigten in hohem Maf deren exklusive Aufarbeitung. Das Auf-
arbeitungsende wurde durch die Auflosung der ,,Zigeuner- bzw. Landfahrerstelle” im Jahr 1965 bestimmt.

Der Bayerische Landesverband Deutscher Sinti und Roma wiirdigt diese Leistung, ergénzt jedoch, dass die Arbeit
die noch Jahrzehnte weiterwirkenden Folgen der Tatigkeit der Landfahrerzentrale sowie der auf deren Insistieren
vom Bayerischen Landtag im Jahre 1953 beschlossenen und erst 1970 aufgehobenen ,,Bayerischen Landfahrer-
ordnung* aufgrund der eingegrenzten Themenstellung nicht behandelt. So wurde die verfassungswidrige polizei-
liche Sondererfassung der Bayerischen Sinti und Roma erst 2001 aufgrund einer Verfassungsbeschwerde des
Zentralrats Deutscher Sinti und Roma sowie des Bayerischen Landesverbands und parallel erfolgter Popularkla-
gen zweier Holocaustiiberlebender eingestellt. Eine weitergehende und intensivierte Aufarbeitung der Folgen
bzw. Nachwirkungen der Tétigkeit der ,,Landfahrerzentrale® ist daher aus Sicht des Landesverbandes erforderlich.
Auch die Folgen fiir unzihlige — aufgrund von rassistischen Gutachten der Landfahrerzentrale — nachhaltig nega-
tiv beeinflusste Wiedergutmachungsverfahren bayerischer Sinti und Roma wurden in der Arbeit nur kursorisch
besprochen und sollen nun in einem nichsten Schritt weiter intensiv aufgearbeitet werden. Der Zentralrat Deut-
scher Sinti und Roma und der Bayerische Landesverband fiithren hierzu gegenwirtig Gesprache mit dem Prési-
denten des Bayerischen Landeskriminalamtes.

g) Gemeinsamen Erkldrung zur Vermittlung der Geschichte und Gegenwart von Sinti und
Roma in der Schule

Am 8. Dezember 2022 hat die Kultusministerkonferenz (KMK) die gemeinsam mit dem Zentralrat Deutscher
Sinti und Roma und dem Biindnis fiir Solidaritit mit den Sinti und Roma Europas erarbeitete ,,Erklérung zur
Vermittlung der Geschichte und Gegenwart von Sinti und Roma in der Schule* nach mehrjéhrigen Bemiithungen
verabschiedet.” Wenige Tage spiter fand die gemeinsame Unterzeichnung mit der Présidentin der KMK statt.

Ziel dieser gemeinsamen Erkldrung ist, dass Sinti und Roma als Angehdrige der deutschen und européischen
Gesellschaften, insbesondere als Biirgerinnen und Biirger Deutschlands und anderer europédischer Staaten, als
integraler Teil der deutschen und europdischen Geschichte und Kulturgeschichte im Schulunterricht und in au-
Berunterrichtlichen Angeboten thematisiert werden. Schiilerinnen und Schiilern soll ein authentisches und diffe-
renziertes Bild der vielschichtigen Lebenswirklichkeiten der Sinti und Roma vermittelt werden.

In besonderer Weise soll dabei wie auch in der Lehrkréiftebildung fiir das Thema Antiziganismus sensibilisiert
werden. Zuginge gibt es etwa in Fachern der historisch-politischen Bildung sowie im Religions- und Ethikunter-
richt, aber auch in sprachlichen, literarischen und kiinstlerischen Fachern. Dies sollte bei curricularen Erweite-
rungen und Hinweisen sowie bei der Erarbeitung von Handreichungen bedacht werden. Auch in der Grundschule
als Ort grundlegender Erfahrungen im Umgang mit sich selbst und anderen kdnnen bereits Elemente des Themas
aufgegriffen werden.

h) Aufbau eines zivilgesellschaftlichen Monitorings: Melde- und Informationsstelle Anti-
ziganismus (MIA)

Auf Grundlage eines Beschlusses des Deutschen Bundestags fordert die Bundesregierung seit Oktober 2021 den
Aufbau einer unabhingigen Melde- und Informationsstelle Antiziganismus (MIA). Trager war zunéchst der Zent-
ralrat Deutscher Sinti und Roma e. V. und seit dem 1. September 2023 der neu gegriindete Trager MIA — Melde-
und Informationsstelle Antiziganismus e. V. Hauptziel ist die Erfassung, Dokumentation und Auswertung anti-
ziganistischer Vorfille in Deutschland, um das Dunkelfeld zu erhellen und Erkenntnisse iiber die Erfahrungen
von Betroffenen zu gewinnen. In Zusammenarbeit mit den Lindern werden Landesmeldestellen aufgebaut. Am
18. September 2023 legte MIA den ersten Jahresbericht {iber antiziganistische Vorfille in Deutschland vor. So
wurden im Berichtszeitraum 2022 insgesamt 621 antiziganistische Vorfille erfasst.

5 https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/pdf/PresseUnd Aktuelles/2022/2022-12-12_gem-Erklaerung-Sinti-Roma.pdf
(Zugriff 10.10.2023)
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3. Abschluss eines Deutsch-Danischen Aktionsplanes

Am 26. August 2022 unterzeichneten die Bundesministerin des Auswértigen und der dénische AuBenminister in
Kopenhagen den gemeinsamen Aktionsplan fiir die kiinftige deutsch-dénische Zusammenarbeit, der in seinem
ersten Kapitel einen Schwerpunkt auf die Grenzregion setzt. Deutschland, unter Beteiligung des Landes Schles-
wig-Holstein, und Dénemark verpflichteten sich darin, die Rechte der nationalen Minderheiten weiter zu starken
und in den kommenden Jahren gemeinsam mit dem Land Schleswig-Holstein Gespriche {iber eine Stirkung der
Rolle des European Centre for Minority Issues (ECMI) zu fithren. Im Aktionsplan wurde zudem die Einsetzung
einer Arbeitsgruppe vereinbart, die sich mit Hindernissen in der gemeinsamen Grenzregion auseinandersetzen
und Losungen u.a. in den Bereichen soziale Sicherheit und Digitalisierung, Steuerfragen und unternehmerische
Tétigkeit sowie Bildung und Anerkennung von Bildungsabschliissen vorschlagen soll.

Das Land Schleswig-Holstein hat fiir die Zusammenarbeit mit dem Konigreich Dédnemark im Zuge der Regie-
rungsbildung im Juni 2022 auBlerdem einen ,,Bevollmédchtigten des Ministerprasidenten fiir die Zusammenarbeit
mit Danemark® im Rang eines Staatssekretérs installiert, der die Umsetzung deutsch-danischer Aktivititen im
Rahmen des Aktionsplans mit dem Fokus auf schleswig-holsteinische Interessen nachhilt. Im Zuge seiner Arbeit
wurden vom Landeskabinett Eckpunkte einer Ddnemarkstrategie des Landes beschlossen, die die Umsetzung des
Aktionsplanes mit aufgreift und durch landespolitische Initiativen (wirtschaftliche, soziale, bildungsrelevante
oder kommunale Zusammenarbeit mit Akteuren beider Staaten) ergénzt.

Dieses Amt hat in Personalunion der Beauftragte des Ministerprisidenten in Angelegenheiten nationaler Minder-
heit und Volksgruppen, Grenzlandarbeit, Niederdeutsch und gegen Antiziganismus inne.

4. Verabschiedung von Landesstrategien zur Starkung der niedersorbischen Sprache

Im Berichtszeitraum wurden von der Landesregierung Brandenburg mehrere Strategie- und Planungspapiere ver-
abschiedet, die sich auch auf die Stirkung des Gebrauchs der niedersorbischen Sprache beziehen. Dies sind die
e-Government-Strategie des Landes Brandenburg (2021), die Digitale Agenda des Ministeriums fiir Wissenschaft,
Forschung und Kultur (2021), der 2. Landesplan zur Stirkung der niedersorbischen Sprache/2. Krajny plan k
zmdcenjenju dolnoserbskeje récy (2022) und das Mehrsprachigkeitskonzept (Bestandsaufnahme und strategische
Weiterentwicklung der Sprachenvielfalt im Bildungssystem im Land Brandenburg) des Ministeriums fiir Bildung,
Jugend und Sport (2023).

5. Errichtung der Stiftung fiir die Friesische Volksgruppe im Lande Schleswig-Holstein

Schleswig-Holstein hat ein weiteres starkes Zeichen fiir den Erhalt und die Férderung von Sprache, Kultur, Tra-
dition von Minderheiten und Volksgruppen gesetzt, indem der Schleswig-Holsteinische Landtag am 13. Dezem-
ber 2019 das von der Landesregierung eingebrachte Gesetz iiber die Errichtung der ,,Stiftung fiir die Friesische
Volksgruppe im Lande Schleswig-Holstein* (Friesenstiftung) und zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung
des Ersten Staatsvertrages zum Gliicksspielwesen in Deutschland beschlossen hat. Mit dem Errichtungsgesetz
Friesenstiftung vom 13. Januar 2020 (GVOBI. Schl.-H. S. 4) wurde unter der Kurzbezeichnung ,,Friesenstiftung™
und mit der friesischen Bezeichnung ,,Friisk Stifting* eine rechtsfihige Stiftung des 6ffentlichen Rechts in Schles-
wig-Holstein zum 30. Januar 2020 errichtet. Zweck dieser Stiftung ist die Férderung von Kunst und Kultur, die
Pflege der Sprache, die Forderung von Volksbildung und Forschung, die Férderung der Heimatpflege und Hei-
matkunde, die Forderung des traditionellen Brauchtums jeweils in Bezug auf die friesische Volksgruppe in Schles-
wig-Holstein. Dariiber hinaus ist die Férderung der interfriesischen Zusammenarbeit ausdriicklicher Stiftungs-
zweck.

Zudem sind in dem wichtigsten Organ der Stiftung, dem Stiftungsrat, vier von der friesischen Volksgruppe ent-
sandte Vertreterinnen und Vertreter stimmberechtigte Mitglieder von insgesamt neun Mitgliedern. Mit dieser Stif-
tung besteht eine sogenannte ,,Ewigkeitsgarantie® fiir eine dauerhafte Forderung fiir die Friesische Volksgruppe
in Schleswig-Holstein.
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6. Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Ehenamens- und Geburtsnamensrechts

Die Bundesregierung hat am 23. August 2023 den von dem Bundesminister der Justiz vorgelegten Entwurf eines
Gesetzes zur Anderung des Ehenamens- und Geburtsnamensrechts beschlossen. Mit dem geplanten Gesetz soll
das Ehenamens- und Geburtsnamensrecht des Biirgerlichen Gesetzbuchs (BGB) liberalisiert werden. Der Entwurf
beriicksichtigt dabei auch die namensrechtlichen Traditionen der in Deutschland anerkannten Minderheiten.

— Die §§ 1355b und 1617f BGB in der Entwurfsfassung (BGB-E) schaffen fiir Angehorige des sorbischen
Volks die Moglichkeit, den Ehenamen sowie den Geburtsnamen gemaf3 sorbischer Namenstradition nach dem
Geschlecht abzuwandeln.

— § 1617g BGB-E erlaubt Angehorigen der friesischen Volksgruppe die patronymische Namensgebung, also
die Ableitung vom Vornamen des Vaters als Geburtsname eines Kindes. Im Sinne einer zeitgeméfen Inter-
pretation soll auch die matronymische Form zuldssig sein, d. h. die Namensableitung vom Vornamen der
Mutter.

— § 1617h BGB-E greift die ddnische Tradition der Mittelnamen auf: Als erster Name eines Familiendoppelna-
mens eines Kindes, das der ddnischen Minderheit angehdrt, soll ohne Verbindung durch einen Bindestrich
auch der Name eines nahen Angehdrigen, bei dem es sich nicht um einen Elternteil handelt, gewéhlt werden
konnen.

Der Entwurf enthilt auBerdem eine Verfahrensvereinfachung im Minderheiten-Namensdnderungsgesetz (Mind-
NamAndG) fiir die Verwendung diakritischer Zeichen sowie weiterer Sonderbuchstaben (im Falle des Dénischen
die Zeichen: A, £, @) bei der Bestimmung des Vornamens eines Kindes. Nach der vorgeschlagenen Neuregelung
in § 1 Absatz 1 Satz 5 MindNamAndG soll der Vorname eines Kindes sogleich in der Sprache der nationalen
Minderheit oder Volksgruppe bestimmt werden konnen, beispielsweise ,,Seren. Eine Bestimmung zunéchst des
Namens ,,Séren* und anschlieBende Ubertragung in ,,Seren nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 MindNamAndG
wire nicht mehr erforderlich.

7. Finanzielle Forderung der nationalen Minderheiten in Deutschland

Das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat (BMI) berichtet, dass die im Fiinften Staatenbericht zum Rah-
meniibereinkommen beschriebene Forderung des Minderheitensekretariates der vier autochthonen nationalen
Minderheiten und Volksgruppen Deutschlands zur Erfiillung seiner Aufgaben fortgefiihrt wurde (siehe Ausfiih-
rungen unter C.1.3. Fiinfter Staatenbericht Rahmeniibereinkommen). Wahrend des Berichtszeitraumes konnte die
Forderung von 85.000 Euro (2018) auf ca. 355.000 Euro (2023) erhoht werden, sodass folgende zusétzliche Mal-
nahmen vom Minderheitensekretariat, teilweise in Zusammenarbeit mit dem Niederdeutschsekretariat, umgesetzt
werden konnten:

— Zur Umsetzung eines Punktes entsprechend des von den Koalitionsfraktionen mit dem Titel ,,25 Jahre Euro-
pdische Charta der Regional- oder Minderheitensprachen — Gemeinsamer Auftrag® angenommenen Antrages,
dem eine Debatte des Deutschen Bundestages am 2. Juni 2017 vorausging (siche Punkt C.III. des Fiinften
Staatenberichts Rahmeniibereinkommen), hat der Haushaltsgesetzgeber Mittel zur Durchfiihrung einer Wan-
derausstellung iiber die Geschichte, Kultur und Identitdt der anerkannten autochthonen Minderheiten sowie
der Regionalsprache Niederdeutsch zur Verfiigung gestellt.

—  Die Wanderausstellung ,,Was hei3t hier Minderheit? — Dénen - Friesen - Sorben/Wenden - deutsche Sinti und
Roma - Plattsprecher® wurde am 16. Mirz 2022 im Paul-Lobe-Haus des Deutschen Bundestages erdffnet
und wird bis mindestens 2027 durch Deutschland wandern.

Mit Mitteln in Hohe von insgesamt 92.000 Euro wurde in den Jahren 2021 und 2022 die Erstellung eines Infor-
mationsfilms gefordert, der Informationen {iber die vier autochthonen nationalen Minderheiten und Volksgruppen
Deutschlands und der Sprechergruppe Niederdeutsch vermitteln soll. Zielgruppe des Films sind Angehorige der
Mehrheitsgesellschaft ohne Vorkenntnisse zu den vier autochthonen Minderheiten Deutschlands und der Regio-
nalsprache Niederdeutsch, z. B. Schiilerinnen und Schiiler, Teilnehmende in Aus- und FortbildungsmafBnahmen,
die auch vom Minderheitensekretariat oder den im Minderheitenrat zusammenarbeitenden Minderheitenverban-
den veranstaltet werden. Zudem sollen Schulen den Film freiwillig nutzen kdnnen. Der Informationsfilm ist auf
den Internetauftritten sowohl des Minderheitensekretariats als auch des Niederdeutschsekretariats verdffentlicht

¢ https://washeissthierminderheit.de/ (Zugriff 10.10.2023)
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worden.” Auch die Foérderung der Foderalistischen Union Européischer Nationalititen (FUEN) (siehe auch Aus-
fithrungen unter C.1.3. Fiinfter Staatenbericht Rahmeniibereinkommen) wurde innerhalb des Berichtszeitraumes
fortgefiihrt und konnte seit 2022 auf 670.000 Euro erhoht werden.

Die Bundesrepublik Deutschland fordert im Rahmen einer institutionellen Forderung aus Mitteln des BMI sowie
des Landes Schleswig-Holstein zusammen mit dem Konigreich Danemark weiterhin das Européische Zentrum
fiir Minderheitenfragen (European Centre for Minority Issues — ECMI). Die Forderung erfolgt nach festgeschrie-
benen Finanzierunganteilen, nach denen Deutschland und das Konigreich Danemark jeweils die Hélfte der insti-
tutionellen Mittel bewilligen. Der Anteil des Bundes und des Landes Schleswig-Holstein konnte dabei von
463.000 Euro (2018, davon 250.000 Euro Bundesmittel und 213.000 Euro als Mittel des Landes Schleswig-Hol-
stein) auf 688.500 Euro (2023, davon 372.000 Euro Bundesmittel und 316.500 Euro als Mittel des Landes Schles-
wig-Holstein) erhoht werden.

Am 22. Juni 2020 wurde das ,,Minderheiten-Kompetenz-Netzwerk Schleswig-Holstein/Siidddnemark e. V.
(MKN) gegriindet.

Zweck des Vereins mit Sitz in Oeversee, Ortsteil Sankelmark, ist es, das Verstindnis fiir autochthone Minderhei-
ten und Volksgruppen sowie ihre Sprache und Kultur zu fordern sowie den Informations- und Erfahrungsaus-
tausch zwischen diesen nationalen autochthonen Minderheiten und Volksgruppen und im Verhiltnis zur Mehr-
heitsbevolkerung — vorrangig in Europa — zu unterstiitzen. Der Verein verwirklicht dieses Ziel im Wesentlichen
durch die Koordination der Zusammenarbeit der Minderheitenverbénde vor Ort sowie durch die Unterstiitzung
von Projekten, Seminaren und Mafinahmen der Begegnung und des Austausches, die vom Verein selbst oder von
seinen Mitgliedern durchgefiihrt werden und in Schleswig-Holstein und / oder in der Region Siidddnemark statt-
finden.

Griindungsmitglieder sind der Bund Deutscher Nordschleswiger (BDN), der Friesenrat e. V. — Sektion Nord, der
Stidschleswigsche Verein (SSF), der Verband Deutscher Sinti und Roma e. V. — Landesverband Schleswig-Hol-
stein, die Europdische Akademie Schleswig-Holstein, das European Centre for Minority Issues (ECMI) und die
Foderalistische Union Europdischer Nationalitdten (FUEN).

Das MKN erhélt Fordermittel aus dem Haushalt des Landes Schleswig-Holstein und aus dem Bundeshaushalt.
Im Jahr 2021 konnte das BMI dem MKN erstmals Mittel in Hohe von ca. 18.000 Euro fiir die Erstellung einer
Website zur Verfiigung stellen. Seit dem Haushaltsjahr 2022 konnte die Projektforderung des MKN aus dem
Bundeshaushalt auf bis zu 50.000 Euro pro Jahr erhoht werden.

Das Land Schleswig-Holstein fordert das MKN seit seiner Griindung institutionell, seit 2021 zusitzlich mittels
Projektforderungen. Im Jahr 2023 sind im Landeshaushalt 150.000 Euro fiir die Arbeit des MKN veranschlagt,
davon sind bis zu 55.000 Euro fiir die instituti-onelle Férderung des Tragervereins vorgesehen.

Das MKN verfolgt seit seiner Griindung 2020 das Ziel, das in der deutsch-dénischen Grenzregion iiber Jahrzehnte
entwickelte Modell der Minderheitenpolitik fiir und mit den anerkannten autochthonen Minderheiten in anderen
Regionen Europas bekannt zu machen, einen Austausch mit Minderheitenangehdrigen aus europdischen Regio-
nen in der Grenzregion zu organisieren und eine breite Offentlichkeit fiir die Anliegen von Minderheiten zu sen-
sibilisieren sowie Wissen iiber Geschichte, Tradition und Gegenwart von Minderheiten zu vermitteln. In den ver-
gangenen Jahren wurden als Reaktion auf die pandemiebedingten Beschriankungen des 6ffentlichen Lebens ver-
schiedene Online-Formate entwickelt, mit denen eine hohe— auch internationale - Reichweite der Web-Seminare
und Diskussionsrunden erzielt wurde. Hybride und online Formate wurde deshalb auch in die regelmifBige Arbeit
des MKN integriert. Seit Ende 2022 stehen wieder Priasenzveranstaltungen im Mittelpunkt der Aktivititen, mit
denen ein Austausch in der deutsch-dinischen Grenzregion organisiert wird und zu dem Gruppen aus verschie-
denen europdischen Regionen eingeladen sind, im Jahr 2023 u. a. aus Estland, Lettland und der Ukraine.

Der Bund, der Freistaat Sachsen und das Land Brandenburg unterzeichneten am 20. Juli 2021 ein neues Abkom-
men iiber die gemeinsame Finanzierung der Stiftung fiir das sorbische Volk. Die Laufzeit dieses nunmehr vierten
Finanzierungsabkommens umfasst die Jahre 2021 bis 2025.

Im Vierten Finanzierungabkommen werden pro Jahr 11,96 Millionen Euro vom Bund, 7,97 Millionen Euro vom
Freistaat Sachsen und 3,99 Millionen Euro vom Land Brandenburg getragen. Die Gesamtforderung der drei Fi-
nanzierungsgeber an die Stiftung fiir das sorbische Volk erh6ht sich damit von 18,60 Millionen Euro auf jahrlich

7 https://www.minderheitensekretariat.de/2023/08/22/das-salz-in-der-suppe-filmpremiere-zu-den-minderheiten-und-den-plattsprecherin-

nen/ (Zugriff 10.10.2023); https://www.niederdeutschsekretariat.de/das-salz-in-der-suppe-filmpremiere-zu-den-minderheiten-und-den-
plattsprecherinnen/ (Zugriff 10.10.2023)
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23,92 Millionen Euro. Die Finanzierungsanteile der drei Finanzierungsgeber wurden entsprechend dem Dritten
Abkommen fortgefiihrt: im Verhéltnis drei Sechstel Bund, zwei Sechstel Freistaat Sachsen und ein Sechstel Land
Brandenburg.

Zusitzlich ermoglicht das Finanzierungabkommen dem Bund und den Lindern Brandenburg und Sachsen nach
Artikel 2 iiber die in Artikel 1 genannte Férdersumme hinausgehende Leistungen zu erbringen.

Der Bund nutzt diese Mdoglichkeit seit 2021, um weitere Digitalisierungsprojekte in Héhe von bis zu 195.000
Euro, die der Haushaltsgesetzgeber zur Verfiigung gestellt hat, zu fordern.

Am 14. August 2020 ist das ,,Strukturstirkungsgesetz Kohleregionen* (StStG) in Kraft getreten und setzt die
strukturpolitischen Empfehlungen der Kommission ,,Wachstum, Strukturwandel und Beschéftigung* um.

Gemil § 17 Nr. 31 StStG fordert der Bund seit 2022 MaBnahmen zur Forderung der Bewahrung und Fortent-
wicklung der Sprache, Kultur und Tradition des sorbischen Volkes als nationaler Minderheit. So stellt der Bund
der Stiftung fiir das sorbische Volk fiir Malnahmen im Wirkungsbereich des Landes Brandenburgs bis zum Jahr
2031 Mittel in Hohe von bis zu 19 Millionen Euro und fiir MaBBnahmen im Wirkungsbereich des Freistaates Sach-
sen bis zum Jahr 2038 Mittel in Hohe von bis zu 42,5 Millionen Euro zur Verfligung. Fiir weitere Informationen
wird auf die Ausfiihrungen unter D.XI.3.b verwiesen.

Der Bund stellt weiterhin gemaB § 4 InvKGMittel zur Verfligung, aus denen der Freistaat Sachsen eine Férderung
von 40,45 Millionen Euro fiir den Bau des ,,Sorbischen Wissensforums am Lauenareal in Bautzen in Aussicht
hat, das unter einem Dach den Neubau fiir das Sorbische Institut (mit Sorbischem Kulturarchiv und Sorbischer
Zentralbibliothek) und des Sorbischen Museums vereint. Der Freistaat Sachsen hat die Ubernahme des Eigenan-
teils der Stiftung fiir das sorbische Volk fiir das Vorhaben in Hohe von 10% der zuwendungsfahigen Kosten (ca.
4,45 Mio Euro) zugesagt und Mittel zur Vorfinanzierung der Planungsleistungen durch die Stiftung fiir das sor-
bische Volk in Héhe von 1,7 Mio Euro bereitgestellt.

Die Beauftragte der Bundesregierung fiir Kultur und Medien (BKM) fordert im Rahmen der institutionellen Kul-
turforderung des Bundes den ,,Zentralrat Deutscher Sinti und Roma e. V.* mit jahrlich 702.000 Euro (2019:
579.000 Euro) sowie das ,,Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma e. V.* mit jahrlich
1,549 Mio. Euro (2019: 1,438 Mio. Euro). Die im Bundeshaushalt veranschlagten Mittel fiir die kulturelle Forde-
rung beider Einrichtungen konnten seit dem letzten Berichtszeitraum erhoht werden. Ferner betreibt die zu
100 Prozent von der BKM geforderte ,,Stiftung Denkmal fiir die ermordeten Juden Europas® ein ,,Denkmal fiir
die im Nationalsozialismus ermordeten Sinti und Roma‘ und seit 2022 auch eine dazugehdrige Dauerausstellung
als Freiluftausstellung im Tiergarten, die Lebensgeschichten und Schicksale von Sinti und Roma darstellt.

Das Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma in Heidelberg muss saniert und soll erweitert
werden, was auch von der Unabhingigen Kommission Antiziganismus (UKA) gefordert wurde. Der Verwal-
tungstrakt soll durch einen funktionaleren Neubau ersetzt und der Ausstellungstrakt im Altbau fiir eine neukonzi-
pierte Dauerausstellung umgebaut werden, um thematisch die Zeit nach 1945 inklusive der Entwicklung der Biir-
gerrechtsbewegung bis in die Gegenwart abzudecken. BKM begleitet und koordiniert den Prozess federfithrend
als institutioneller Forderer der Einrichtung. Zur Finanzierung der Planungsleistungen hatte der Deutsche Bun-
destag 2021 210.000 Euro bereitgestellt, die iiber BKM ausgereicht wurden. Nach der Erstellung einer Machbar-
keitsstudie im Jahr 2018 und Vorplanungen wurde 2020/21 mit Unterstiitzung der Stadt Heidelberg und des Lan-
des Baden-Wiirttemberg die erste Phase eines zweiphasigen Realisierungswettbewerbes durchgefiihrt. Fiir die
gesamte Mallnahme sind voraussichtlich Kosten von rund 50 Mio. Euro zu erwarten (34 Mio. Euro Baukosten
netto zzgl. Ausstattung sowie Kosten fiir die Erstellung einer neuen Dauerausstellung). Die Etatisierung der half-
tigen Mittel von bis zu 25 Mio. Euro erfolgte 2022 ebenfalls iiber den Deutschen Bundestag im Rahmen des neuen
Forderprogramms ,,Kulturlnvest Bau®, was eine hilftige Landeskofinanzierung voraussetzt. Ein Finanzierungs-
beitrag der Stadt Heidelberg und des Landes Baden-Wiirttemberg wird angestrebt. Die BKM wird voraussichtlich,
um die Planungen fiir die Sanierung und Erweiterung weiter voranzutreiben, noch 2023 Mittel fiir Planungsleis-
tungen aus dem Forderprogramm ,,Kulturlnvest Bund* freigeben.

Das ,,RomArchive - Digitales Archiv der Sinti und Roma®, eine digitale Sammlung von internationaler Kunst als
Ausdruck der Kultur und Geschichte der Sinti und Roma, das iiber die BKM-geforderte ,,Kulturstiftung des Bun-
des* zwischen 2015-2019 mit Projektmitteln aufgebaut wurde, ist inzwischen beim Dokumentations- und Kultur-
zentrum Deutscher Sinti und Roma angesiedelt.

Im Rahmen des Forderprogramms ,,Kulturlnvest Bau* hat der Haushaltsausschuss des Deutschen Bundestages
auch fiir den Landesverband der Sinti und Roma Baden-Wiirttemberg e. V. Bundesmittel befiirwortet, um in
Mannheim Ausstellungs- und Lernrdume fiir den Begegnungs-, Gedenk- und Lernort ,,RomnoKher* zu schaffen.
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Dies wird dem Landesverband das gemeinsame Arbeiten in kiinstlerischen, kulturellen sowie handwerklichen
Projekten in unterschiedlichen Gruppengréfien ermoglichen. Die ebenfalls mit dem Projekt entwickelte Ausstel-
lung wird dafiir die Grundlage bilden und in die padagogischen Formate einbezogen werden. Fiir die Umsetzung
werden bis zu 400.000 Euro veranschlagt. Hiervon konnen durch BKM aus dem Forderprogramm ,,Kulturlnvest
Bau“ bis zu 200.000 Euro finanziert werden. Weitere 30.000 Euro will der Landesverband einbringen, die ver-
bleibenden 170.000 Euro sollen durch das Land Baden-Wiirttemberg finanziert werden. Im Berichtszeitraum hat
der Landesverband zudem im Rahmen des Forderprogramms ,,Jugend erinnert” durch BKM Mittel in Hohe von
200.000 Euro erhalten, um die Bildungsarbeit durch die Kombination zielgruppenspezifischer Vermittlungskon-
zepte zu professionalisieren und damit mittelbar die Sensibilisierung der Teilnehmenden fiir Antiziganismus zu
erreichen.

Die kulturelle Forderung der friesischen Volksgruppe erfolgt primér durch die Lander Schleswig-Holstein (Nord-
friesen) sowie Niedersachsen (Saterfriesen) und wird erginzt durch die BKM. BKM und die beiden Lénder haben
sich darauf verstindigt, aus Bundesmitteln schwerpunktmiBig jéhrliche Projektforderungen von Vorhaben mit
hervorgehobener iiberregionaler Bedeutung zu unterstiitzen. Die Férderung der BKM fiir die autochthone friesi-
sche Volksgruppe betrdgt dabei verstetigt seit dem letzten Berichtszeitraum bis zu 320.000 Euro
(2019/2020/2021: bis zu 315.000 Euro). Davon sind gemdB der grundsétzlichen Einigung mit der friesischen
Volksgruppe bis zu 300.000 Euro fiir die nordfriesische Volksgruppe mit Siedlungs- und Sprachgebiet in Schles-
wig-Holstein sowie bis zu 20.000 Euro fiir die Saterfriesen, deren Siedlungsgebiet in Niedersachsen liegt, vorge-
sehen. Uber das jeweilige parlamentarische Verfahren wurde im Haushaltsjahr 2021 einmalig ein Aufwuchs in
Hohe von 55.000 Euro sowie in den Haushaltsjahren 2022 und 2023 ein einmaliger Aufwuchs in Hohe von jeweils
50.000 Euro im Titel der BKM veranschlagt, welcher der Forderung der Friesen in Schleswig-Holstein iiber die
Stiftung fiir die friesische Volksgruppe im Land Schleswig-Holstein (Friesenstiftung — Friisk Stifting) zugute-
kommt.

Die kulturelle Forderung der dénischen Minderheit in Deutschland erfolgt ebenfalls primir durch das Land
Schleswig-Holstein und wird erginzt durch die BKM in Héhe von jahrlich 150.000 Euro, die seit dem letzten
Berichtszeitraum verstetigt wurden. Der Siidschleswigsche Verein (ddnisch: Sydslesvigsk Forening, SSF) wird
institutionell vom Land Schleswig-Holstein und vom Staat Danemark gefordert. Bund und Land haben sich darauf
verstindigt, mit der jahrlichen Bundesforderung schwerpunktméBig investive Investitions- und Sanierungsmaf-
nahmen von herausgehobener Bedeutung zu unterstiitzen. Seit dem letzten Berichtszeitraum konnte mit den jéhr-
lichen Mitteln von 2016 bis 2022 die Sanierung und Umsetzung von BrandschutzmafBnahmen am Kultur- und
Begegnungszentrum Skipperhuset in Tonning umgesetzt werden (Gesamtkosten: 820.000 Euro). Im Jahr 2022
konnte die mehrjahrige Sanierung des Slesvighus (Gesamtforderung 1,116 Mio. Euro) aus den Mitteln 2022 bis
2030 bewilligt werden.

Zudem wurden tliber das parlamentarische Verfahren 2022 und 2023 jeweils 50.000 Euro fiir ein konsumtives
Projekt des SSF veranschlagt. Die Mittel aus dem Titel der BKM stehen iiberjdhrig fiir das dinische Jahrestreffen
2023 zur Verfiigung.

Das Land Baden-Wiirttemberg fordert im Rahmen des am 05. Januar 2019 in Kraft getretenen Staatsvertrags
zwischen dem Land Baden-Wiirttemberg und dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Baden-
Wiirttemberg e. V. (VDSR-BW) den VDSR-BW im Jahr 2019 mit 700.000 Euro und ab dem Jahr 2020 mit
721.000 Euro. Dieser Betrag wird seit dem Jahr 2021 bis zum Ende der Vertragslaufzeit mit jéhrlich 2 Prozent
dynamisiert. Dies soll die Arbeit und Beteiligung des VDSR-BW in der Erfiillung der im Vertrag benannten
Aufgaben gewéhrleisten.

Das Land Baden-Wiirttemberg beteiligt sich weiterhin an der finanziellen Férderung des Dokumentations- und
Kulturzentrums Deutscher Sinti und Roma in Heidelberg mit 10 von Hundert des jéhrlichen Gesamtaufwands der
Betriebskosten. Die genauen Summen sind den jeweiligen Staatshaushaltspldnen zu entnehmen.

Die Forschungsstelle Antiziganismus am Historischen Seminar der Universitit Heidelberg wird seit ihrer Eroff-
nung im Juli 2017 durch das Land finanziert. Im Jahr 2022 wurde die Forschungsstelle beispielsweise mit Mitteln
in Hohe von 232.250 Euro gefordert. Die Mittel umfassen Personal- und Sachkosten. Fiir das Jahr 2023 ist ein
Forderbetrag in derselben Hohe vorgesehen.

Das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Wiirttemberg hat das Projekt ,,ReFIT - Regio-
nale Forderung von Inklusion und Teilhabe* des VDSR-BW im Berichtszeitraum mit insgesamt 1.216.300 Euro
gefordert. Im Jahr 2022 wurde das Projekt um eine Komponente zu Fragen zu aus der Ukraine gefliichteten Roma
erweitert. Dies wird auch in 2023 fortgefiihrt.
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Der Freistaat Bayern hat am 20. Februar 2018 mit Wirkung zum 1. Juli 2018 einen 6ffentlich-rechtlichen Vertrag
mit dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Bayern e. V. abgeschlossen, der finanzielle Leis-
tungen des Freistaats an den Landesverband in Hohe von 474.700 Euro p. a. vorsah. Im Jahr 2023 wurde durch ei-
nen Anderungsvertrag des Freistaates mit dem Landesverband nicht nur die Zuwendungssumme auf 662.300 Euro
erhoht, sondern auch eine dynamische Anpassung der Vertragsleistungen ab dem Jahr 2024 (angelehnt an die
Entwicklung der Beamtenbesoldung) festgelegt, um im Falle kiinftiger Tariferh6hungen bzw. weiterer gestiegener
dauerhafter Belastungen (z. B. Mieten) die Liquiditit und damit die Handlungsfahigkeit des Bayerischen Landes-
verbands sicherzustellen; des Weiteren wird aus diesen Mitteln u. a. die Errichtung und der Betrieb einer Landes-
meldestelle Antiziganismus (mit)finanziert.

Uberdies sieht der Bayerische Staatshaushalt jéhrliche Zuweisungen zur Umsetzung der Bund-Linder-Vereinba-
rung betreffend den Erhalt der Griber der unter der nationalsozialistischen Gewaltherrschaft verfolgten Sinti und
Roma vor. Im Jahr 2023 sind hierfiir 88.300 Euro im bayerischen Staatshaushalt eingestellt; des Weiteren wird
aus diesen Mitteln u. a. die Errichtung und der Betrieb einer Landesmeldestelle Antiziganismus (mit)finanziert.

Das Land Berlin fordert den Landesverband Deutscher Sinti und Roma Berlin-Brandenburg e. V. im Rahmen
einer institutionellen Zuwendungsfinanzierung in Héhe von 161.581 Euro. Der Wohnwagenstellplatz fiir durch-
reisende deutsche Sinti und Roma ,,Dreilinden® in Triagerschaft des Vereins zum Erhalt der Kultur Deutscher Sinti
und Roma e. V. wird in Hohe von 169.963 Euro finanziert.

Die Freie Hansestadt Bremen fordert den Landesverband Deutscher Sinti und Roma Bremen e. V. im Rahmen
einer verstetigten institutionellen Zuwendung in Hoéhe von 89.850 Euro jihrlich. Der Magistrat der Stadt Bremer-
haven unterstiitzt die Geschiftsstelle Bremerhaven dariiber hinaus mit einer Zuwendung in Héhe von derzeit rund
24.853 Euro.

Der Senat der Freien und Hansestadt Hamburg setzt weiterhin zahlreiche Unterstiitzungsmaf3nahmen um, die auch
regelméBig in die Berichte der Bundesrepublik Deutschland zur Umsetzung der EU-Roma-Strategie einbezogen
werden. So fordert zum Beispiel die Behorde fiir Arbeit, Gesundheit, Soziales, Familie und Integration (Sozial-
behorde) zur Unterstiitzung von Sinti und Roma Angebote der Rom und Cinti Union e. V. (RCU), des Sinti-
Vereins zur Forderung von Kindern und Jugendlichen e. V. sowie des Landesvereins (LV) der Sinti in Ham-
burg e. V. Diese Forderungen zielen insbesondere darauf ab, Partizipationsmdglichkeiten von Sinti und Roma zu
starken, sie bei der Entwicklung beruflicher Perspektiven sowie in Erziehungs- und Familienfragen zu unterstiit-
zen und die Stirkung gesamtgesellschaftlicher Teilhabe zu verstetigen.

Der Hamburger Senat unterstiitzt zudem die Heranfiihrung der Kinder an die Regelangebote der frithkindlichen
Erziehung. Im Rahmen einer geforderten Malinahme von ca. 13 Monaten, die 300 Theorie- sowie 300 Praxisstun-
den umfasst, konnten wihrend des Berichtszeitraumes sechs sogenannte Kita-Bildungsbegleiterinnen und -be-
gleiter, die selbst Angehdrige der Sinti und Roma sind, die MaBnahme abschlieBen. Kita-Bildungsbegleiterinnen
und -begleiter iibernehmen die Aufgabe, Familien beim Ubergang in die Kita oder innerhalb von Briickenange-
boten zu unterstiitzen und zu beraten, bei Konflikten zu vermitteln und Netzwerkarbeit im Stadtteil zu leisten. Die
interkulturelle Arbeit der Kita-Bildungsbegleiterinnen und -begleiter bereichert die Kitas und ist in der Praxis
nicht alleine auf die Zielgruppe Sinti und Roma beschriankt. Es wurden bis zu zwei Mutter-Kind-Gruppen insbe-
sondere flir Sinti und Roma Familien gefordert, in denen fiir Familien Beriihrungspunkte mit den Themen Kita
und Schule geschaffen werden. Diese Angebote mit kleiner Personenzahl beinhalten beispielsweise Spiel- und
Lernstunden fiir Kinder, Angebote fiir Eltern, die sie gemeinsam mit ihren Kindern nutzen, niedrigschwellige
Beratungsangebote fiir Eltern und die Weitervermittlung bei Fragen und Problemen.

Ferner steht das Forderprogramm des interkulturellen Kulturaustauschs der Behorde fiir Kultur und Medien jedes
Jahr auch fiir Vertretende der nationalen Minderheiten offen. Immer wieder werden hier Einzelprojekte auch mit
dem Schwerpunkt der Bekdmpfung von Antiziganismus gefordert.

Das KRASS Kultur Crash Festival, im Jahr 2023 gefordert mit 100.000 Euro, legt seit zehn Jahren einen immer
stiarkeren Fokus auf Projekte von Sinti und Roma. In 2023 présentiert das Festival ein Programm aus internatio-
nalen Theaterproduktionen, Performances, Aktionen und Musik sowie ein Kongressformat, welches sich unter
kiinstlerischen und gesellschaftspolitischen Aspekten mit der Situation der Sinti und Roma auseinandersetzt und
konkrete Bedarfe und Forderungen erortert.

Insgesamt belduft sich die jahrliche Forderung der Freien und Hansestadt Hamburg von Projekten fiir Sinti und
Roma aus Landesmitteln weiterhin auf etwa bis zu 1,60 Mio. Euro.
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Dariiber hinaus wurden auch bis zum Jahr 2022 Projekte mit Mitteln des Européischen Sozialfonds jédhrlich in
Héhe von 116.00 Euro unterstiitzt sowie einzelne Forderungen, wie z. B. von der Landeszentrale fiir politische
Bildung aufgebrachte Mittel fiir 2023 in Hohe von 12.196,95 Euro fiir das Buchprojekt ,,Zwei Welten®.

Mit der Verlangerung des Staatsvertrages im Land Hessen wird die Unterstiitzung der Arbeit der Geschiftsstelle
des Landesverbandes der Deutschen Sinti und Roma Hessen ab dem Jahr 2025 institutionell um 200.000 Euro
angehoben und dann konkret mit 500.000 Euro gefordert.

Fiir die Jahre 2023 und 2024 bleibt es bei dem bisherigen Betrag in Hohe von 300.000 Euro. Projekte des Lan-
desverbandes sollen - wie bisher - mit 54.000 Euro pro Jahr unterstiitzt werden. Dariiber hinaus wird der fiir den
Betrieb der in Darmstadt geplanten Dauerausstellung zum Thema Antiziganismus vorgesehene Betrag von bisher
50.000 Euro auf 150.000 Euro pro Jahr aufgrund der zu erwartenden Kostensteigerungen erhéht.

Das Zentrum wird in der Darmstédter Innenstadt entstehen, wo Raume von der Stadt Darmstadt zur Verfiigung
gestellt werden. Der Mietvertrag wurde zwischen der Stadt Darmstadt und dem Hessischen Landesverband bereits
unterzeichnet. Die Er6ffnung ist nicht vor 2025 zu erwarten.

Schwerpunkt der Dauerausstellung sollen die Geschichte und Wirkung von Antiziganismus sein. Das beinhaltet
die Frage der Entstehung stereotyper Zuschreibungen, die sich iiber Jahrhunderte als sogenannte ,,Zigeunerbilder*
verfestigt haben sowie die Frage, welche Wirkung diese auf die Minderheit aber auch auf die Mehrheit hatten und
haben. Ein eigener Bereich wird zudem die nationalsozialistische Verfolgung bis hin zum Voélkermord themati-
sieren. Abgerundet wird das Ganze durch einen Blick auf die Geschichte der Biirgerrechtsbewegung von Sinti
und Roma bis heute.

Im Niedersédchsischen Landeshaushalt 2022/23 sind zur Férderung der Angelegenheiten der Sinti und Roma fiir
das Ministerium fiir Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung insgesamt 270.000 Euro veranschlagt. Dar-
aus wird u. a. die Niedersichsische Beratungsstelle fiir Sinti und Roma mit 220.000 Euro jahrlich gefordert. Wei-
tere 50.000 Euro gehen an verschiedene Projekte. Dariiber hinaus sind Foérderungen aus allgemeinen Projektmit-
teln des Landes Niedersachsen moglich.

Seit 2020 fordert das Land Niedersachsen zudem {iiber die Oldenburgische Landschaft den wissenschaftlichen
Beauftragten fiir Saterfriesisch mit jahrlich 30.000 Euro. Mit Inkrafttre-ten des Bundeshaushaltsgesetzes 2022
wurde aus Mitteln des Bundeshaushalts die Mog-lichkeit erdffnet, die Forderung des Beauftragten fiir Saterfrie-
sisch in der Oldenburgischen Landschaft zu verstetigen und sie zur Vollzeitstelle auszubauen. Seit dem 1. No-
vember 2022 konnte mit diesen zusétzlichen Haushaltsmitteln des BMI die Stelle entsprechend zu einer Vollzeit-
stelle aufgestockt werden. Im Haushaltsjahr 2023 werden die vom BMI als Forderung bereitgestellten 50.000
Euro vom Land Niedersachsen in voller Hohe gegenfi-nanziert.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert eine — bei dem Landesverband Deutscher Sinti und Roma NRW angesie-
delte — Beratungsstelle fiir in Nordrhein-Westfalen lebende Sinti und Roma.

Seit 1985 fordert die Landesregierung die Beratungsarbeit fiir in Nordrhein-Westfalen lebende Sinti und Roma in
Tragerschaft des Verbandes Deutscher Sinti und Roma e. V. Landesverband NRW. Die Beratungsstelle in Diis-
seldorf arbeitet fiir die Angehdrigen der Minderheit im Bundesland Nordrhein-Westfalen und ist Vermittlungs-
stelle zwischen Minderheit, Mehrheit und deren Institutionen und Einrichtungen. Die Landeszuwendung wird
als Projektforderung zu Personal- und Sachausgaben fiir die Beratungsarbeit gewihrt. Sie lag 2019 bei circa
246.000 Euro, 2022 bei circa 288.000 Euro und hat sich im Jahr 2023 auf rund 326.000 Euro erhoht.

Das Land Rheinland-Pfalz stellt im Berichtszeitraum erstmals Projektmittel zur Férderung der Kultur und der
Sprache Romanes der deutschen Sinti und Roma zur Verfligung. Die entsprechende Forderrichtlinie wurde im
Ministerialblatt der Landesregierung von Rheinland-Pfalz vom 5. April 2023 ver6ffentlicht. Dariiber hinaus wird
auf die Ausfiihrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen unter C.1.3. verwiesen.

Die Rahmenvereinbarung zwischen der Landesregierung Saarland und dem Landesverband Deutscher Sinti und
Roma Saarland e. V. sieht die Finanzierung einer Geschéftsstelle des Landesverbandes vor. Derzeit belduft sich
die Férderung auf 50.000 Euro jéhrlich. Die Landesgeschiftsstelle wird dabei mit Personal- und Sachkosten ge-
fordert. Dariiber hinaus werden projektbezogene Forderantrage in Zusammenhang mit der Aufarbeitung der Ge-
schichte der Sinti und Roma, der Minderheitensprache Romanes zum Schutz und Erhalt der Sprache und im kul-
turellen und sozialen Bereich im Rahmen der haushaltsméfBigen Moglichkeiten unterstiitzt.

Das Ministerium fiir Bildung und Kultur des Saarlandes hat in den Jahren 2022 und 2023 Haushaltsmittel in Hohe
von 20.000 Euro jéhrlich fiir den Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. fiir die Durchfiihrung
von Maflnahmen im Bereich der allgemeinen und politischen Erwachsenenbildung bereitgestellt.
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Der Verein Romano Sumnal e. V. in Leipzig ist derzeit die einzige landesweit agierende In-teressenvertretung der
Sinti und Roma in Sachsen und als Landesverband Mitglied im Zentralrat der Deutschen Sinti und Romae. V.
Mit dem Haushalt 2021/22 wurden im Freistaat Sachsen erstmals Ausgaben fiir die maB3gebliche Interessenver-
tretung der Sinti und Roma als anerkannte Minderheit veranschlagt. Fiir die Zeit vom 22. November 2021 bis
31. Dezember 2021 konnte dem Verein Romano Sumnal e. V. Leipzig eine Zuwendung in Héhe von 15.000 Euro
gewihrt werden. Die Projektforderung im Jahr 2022 in Hohe von 98.007 Euro zielte im Wesentlichen darauf ab,
die Interessenvertretung der séchsischen Sinti und Roma zu einem Landesverband weiter zu entwickeln. Zielset-
zung war es, die Interessenvertretung in Aufbau- und Ablauforganisation zu stirken und zu professionalisieren.
Mit Verabschiedung des Haushalts 2023/24 wurden die hierfiir zur Verfiigung gestellten Mittel erhoht und ver-
stetigt, so dass in beiden Jahren Haushaltsmittel in Hohe von 120.000 Euro zur Férderung der Interessenvertretung
der Sinti und Roma in Sachsen zur Verfiigung stehen. Die an Romano Sumnal e. V. fiir das Jahr 2023 ausgereichte
Projektfor-derung belduft sich auf eine Summe von 117.489 Euro und zielt darauf ab, mit drei Modellprojekten
die als besonders wichtig erkannte systematische Vermittlung von Wissen iiber die Entstehung und Verbreitung
der unterschiedlichen Erscheinungsformen von Antiziganismus in Schulen und Bildungseinrichtungen sowie die
Forschung zur Geschichte des Antiziganismus fortzuentwickeln. Diese Zielsetzung deckt sich mit der Nationalen
Strategie ,,Antiziganismus bek&dmpfen, Teilhabe sichern” zur Umsetzung der EU-Roma Strategie 2030 in
Deutschland sowie derjenigen des Berichtes der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus der Bundesregie-
rung.

Das Land Schleswig-Holstein hat seine Férderung der nationalen Minderheiten und Volksgruppen im Berichts-
zeitraum stetig erhoht. Durch die Griindung der Friesenstiftung wurde insbesondere die Forderung der friesischen
Volksgruppe nicht nur deutlich erhoht, sondern auch strukturell an die Bediirfnisse und Wiinsche der Volksgruppe
angepasst.

Mit dem Errichtungsgesetz Friesenstiftung vom 13. Januar 2020 (GVOBI. Schl.-H. S. 4) betrug das Stiftungsver-
mogen der Friesenstiftung 2.155.099,89 Euro. Dieses Stiftungskapital erhoht sich jahrlich um die Betrdge und
sonstigen Vermogenswerte, die der Stiftung als Zustiftung zugefiihrt werden. Dariiber hinaus erfiillt die Friesen-
stiftung ihre Aufgaben aus den Ertrdgen aus diesem Stiftungsvermdgen, aus Zuwendungen von Dritten und aus
jahrlichen Zuschiissen der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Schleswig-Holstein nach Mafigabe der
jeweiligen Haushaltsgesetze (vgl. § 3 Errichtungsgesetz Friesenstiftung).

Zugleich wurde mit dem Gesetz des Landes Schleswig-Holstein zur Ausfiihrung des Staatsvertrages zur Neure-
gulierung des Gliicksspielwesens in Deutschland (GliStV 2021 AG SH) ein fester Prozentsatz von den Zweck-
abgaben, die NordwestLotto Schleswig-Holstein an das Land abzufiihren hat, festgelegt. Diese Mittel dienen nach
Malgabe des jeweiligen Haushaltsgesetzes der Aufstockung des Stiftungsvermogens der Friesenstiftung oder als
Mittel zur Erfiillung des Zwecks der Friesenstiftung (vgl. § 7 Absatz 4 Nummer 5 und § 8 Absatz 5 des Errich-
tungsgesetzes Friesenstiftung). Damit wurden die Finanzmittel fiir diese Volksgruppe auf Dauer wesentlich er-
hoht.

Fiir 2022 hat das Land Schleswig-Holstein durch das Bildungsministerium der Friesenstiftung 1.039.500 Euro
gewihrt, von denen 161.700 Euro der Aufstockung des Stiftungsvermdgens dienten, die restlichen Mittel zur
Erfiillung des Zwecks der Friesenstiftung, mit denen im Wesentlichen institutionelle Férderungen und Projekt-
forderungen von friesischen Vereinen und von Einzelpersonen durchgefiihrt wurden. Im Jahr 2023 hat das Land
Schleswig-Holstein 874.100 Euro fiir die Férderung der Friesenstiftung im Haushalt eingestellt, weitere Mittel in
Hohe von voraussichtlich 327.700 Euro werden aus den Einnahmen aus Lotteriezweckabgaben zur Aufstockung
des Stiftungsvermdgens der Friesenstiftung oder als Mittel zur Erfiillung des Stiftungszwecks bereitgestellt wer-
den. Zu den Zuwendungen von Mitteln der BKM durch die Friesenstiftung wird auf die vorherigen Ausfithrungen
der BKM verwiesen.

Zwischen dem Sydslesvigsk Forening e. V. (SSF) als Triger des Dénischen Generalsekretariats, und dem Land
Schleswig-Holstein war fiir die Jahre 2019 bis 2022 eine Ziel- und Leistungsvereinbarung geschlossen worden.
Mit dieser Vereinbarung war untermauert worden, dass sich das Land und der SSF fiir den Erhalt und die Ent-
wicklung der dinischen Sprache und Kultur in Schleswig-Holstein einsetzen. Der SSF und das Land sind dariiber
hinaus gemeinsam bestrebt, die Zusammenarbeit und das Zusammenwirken der Bevolkerungsgruppen miteinan-
der zu stirken. In der Wahrnehmung seiner Aufgaben sieht sich der SSF somit auch als Kulturbotschafter der
dénischen Minderheit gegeniiber der deutschen Mehrheitsbevolkerung.

Das Land Schleswig-Holstein gewihrte dem SSF fiir die Haushaltsjahre 2019 bis 2022 institutionelle Férderungen
in Hohe von zunichst 551.000 Euro pro Jahr, 2022 dann 591.000 Euro. Fiir die Jahre 2023 und folgende an Stelle
einer Ziel- und Leistungsvereinbarung ein mehrjéhriger Forderbescheid erlassen, der dem SSF auf ebensolche
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Weise Planungssicherheit gewihrt. Diese jahrliche institutionelle Férderung, die der SSF zum Teil an angeschlos-
sene Vereine filir deren Betrieb oder fiir einzelne Projekte weiterleitet, soll zudem ab 2023 eine institutionelle
Forderung des Danevirke Museums enthalten, um dieses in seinem Betrieb zu unterstiitzen. Diese wird
133.000 Euro betragen, die Gesamtférderung des SSF dann pro Jahr 739.000 Euro.

Die dénischen Schulen haben von je her eine besondere Stellung unter den privaten Schulen in Schleswig-Hol-
stein, da diese aufgrund von Artikel 12 Absatz 5 der Landesverfassung vom Land entsprechend der Finanzierung
der 6ffentlichen Schulen zu finanzieren sind. Fiir die ddnische Minderheit haben die Schulen eine herausragende
Bedeutung: Sie betrachtet die Schulen auch als ihre Regelschulen bzw. als ,,6ffentliche Schulen* der Minderheit.
Seit 2019 erhilt der Dénische Schulverein einen Zuschuss, der sich nach den Schiilerzahlen, differenziert nach
Schularten und ggf. Forderbedarfen, bemisst. Dieser Zuschuss stieg im Berichtszeitraum kontinuierlich. Dies ist
zuriickzufiihren auf im Vergleich zum Vorjahr stets hher ausgefallenen Schiilerkostensétze.

Die Schiilerbeforderungspauschale fiir die Danischen Schulen wurde im Rahmen des Haushaltsbegleitgesetzes
2021 von zuvor 200 Euro zzgl. jahrlicher Fortschreibung um den Verbraucherpreisindex angehoben auf 300 Euro
(§ 124 Absatz 2 des Schulgesetzes Schleswig-Holstein (SchulG SH)). Sie liegt damit mehr als doppelt so hoch,
wie die Schiilerbeforderungspauschale anderer Ersatzschulen.

Mit der sog. ,,Landeskinderklausel* nach § 119 Absatz 4 SchulG SH besteht die Regelung, dass bei der Bezu-
schussung von Schulen der dénischen Minderheit und der iibrigen Ersatzschulen nur Schiilerinnen und Schiiler
beriicksichtigt werden, die melderechtlich ihre Wohnung in Schleswig-Holstein haben oder die aus einem anderen
Bundesland kommen, fiir das ein Gastschulabkommen besteht. Ein solches Abkommen besteht derzeit lediglich
mit Hamburg. Die Regelung ist im Jahr 2021 fiir die Schulen der dinischen Minderheit weggefallen (Anderung
des § 124 Absatz 2 Satz 3 SchulG SH). Damit wurde der besonderen Stellung der Schulen der dénischen Minder-
heit Rechnung getragen. Dariiber hinaus wurde eine Gleichbehandlung mit den Schulen der deutschen Minderheit
in Danemark erreicht, die auch fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Wohnsitz in Deutschland Zuschiisse vom déni-
schen Staat erhalten.

Im Berichtszeitraum ist die finanzielle Foérderung des Landes fiir den Verband Deutscher Sinti und Romae. V. —
Landesverband Schleswig-Holstein grundsétzlich unverdndert geblieben. Bereits mit dem Haushalt 2015 war ver-
ankert worden, dass der Landesverband neben der institutionellen Férderung in Hohe von jéhrlich 216.500 Euro
zusitzlich Projektmittel aus den Einnahmen aus Lotteriezweckabgaben erhélt. Die Hohe dieser Mittel schwankt
von Jahr zu Jahr, liegt aber inzwischen bei 327.700 Euro (im Haushalt 2019 noch bei 289.300 Euro). Bei den aus
diesem Titel geforderten Projekten handelt es sich weitestgehend um die, die bereits im Fiinften Staatenbericht
zum Rahmeniibereinkommen genannt worden waren. Dazu kommen in jedem Jahr noch wechselnde, kleinere
Projekte wie Lesungen oder Podiumsdiskussionen. Ab 2023 wird auBerdem die Sinti Union Schleswig-Hol-
stein e. V. gefordert. Ziel ist es, eine Geschéftsstelle einzurichten, um einen zusétzlichen Tréger fiir Kulturarbeit
und Interessensvertretung der Minderheit der deutschen Sinti und Roma zu unterstiitzen. Hierfiir sind im Jahr
2023 60.000 Euro eingeplant.

AuBlerdem stellt das Land Schleswig-Holstein den ortlichen Trigern der 6ffentlichen Jugendhilfe bereits seit 2017
laufend zur Forderung von Regional- und Minderheitensprachen in der Kindertagesbetreuung Landesmittel zur
Verfiigung. Im Haushalt 2021 wurden die dafiir vorgesehenen Haushaltsmittel auf insgesamt 575.000 Euro pro
Jahr erhoht. Diese Mittel dienen der Forderung eines steten Umgangs mit der jeweiligen Regional- und Minder-
heitensprache in der Kindertagesbetreuung.

Tabelle 1: Entwicklung der finanziellen Forderung der nationalen Minderheiten und Volksgrup-
pen in Schleswig-Holstein

2019 2020 2021 2022 2023
IST in Euro IST in Euro IST in Euro Haushaltsansitze Haushaltsansitze
Friesische Volksgruppe 656.100 642.100 985.800 1.169.500 1.261.800
Diénische Minderheit 39.083.900 40.876.400 44.074.300 45.828.800 46.966.600

Sinti und Roma 486.900 662.700 660.600 792.800 861.100
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Mit dem Landesverband der Sinti und Roma RomnoKher Thiiringen e. V. gibt es in Thiiringen nur eine Organi-
sation, die sich um die Belange und Interessen vorwiegend allochthoner, aber auch autochthoner Sinti und Roma
kiimmert. Diese wird seit 2019 durch die Landesantidiskriminierungsstelle an der Thiiringer Staatskanzlei mit
Projektmitteln gefordert: in 2021 in Hohe von 165.581 Euro, in 2022 in Hohe von 111.373 Euro. Im Haushaltsjahr
2023 stehen Mittel in Hohe von 174.600 Euro zur Verfiigung. Der Landesverband ist jedoch keine explizite Inte-
ressenvertretung der deutschen Sinti und Roma in Thiiringen.
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. Jéahrliche Implementierungskonferenz

Die Umsetzung des Rahmeniibereinkommens und der Europdischen Charta der Regional- oder Minderheitenspra-
chen (Sprachencharta) werden durch jéhrliche Implementierungskonferenzen begleitet, die im Bundesministe-
rium des Innern und fiir Heimat stattfinden. Daran nehmen teil: die mit dem Minderheitenschutz und den Minder-
heiten- und Regionalsprachen befassten Bundesministerien, die bei den Léandern federfithrend zustindigen Lan-
desbehorden, die Verbiande und Organisationen der durch die Instrumente geschiitzten Minderheiten bzw. Sprach-
gruppen sowie deren wissenschaftliche Institutionen.

Wihrend der Implementierungskonferenz im Jahr 2019 wurden einzelne Empfehlungen des Sachverstéindigen-
ausschusses zum Sechsten Staatenbericht zur Sprachencharta sowie einzelne Empfehlungen des Beratenden Aus-
schusses zum Fiinften Staatenbericht zum Rahmeniibereinkommen (Bekdmpfung von Rassismus und Intoleranz,
Minderheitensprache in den Medien sowie Kenntnisse {iber nationale Minderheiten in Schulen) thematisiert. Zu-
dem erfolgte ein Austausch zum aktuellen Stand zur Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes. An dieser Konferenz
nahm ein Vertreter des Sekretariates der Sprachencharta teil.

Themenschwerpunkt der Implementierungskonferenz 2021 war die bundesweite Einbeziechung von Wissensver-
mittlung zu den vier nationalen Minderheiten und der Regionalsprache Niederdeutsch in die Lehrpléne der allge-
meinbildenden Schulen unter Teilnahme der Kultusministerkonferenz (KMK).

Waihrend der Implementierungskonferenz 2022 wurde unter Anwesenheit der Sekretariate des Rahmeniiberein-
kommens und der Sprachencharta einzelne Empfehlungen des Beratenden Ausschusses des Europarates und des
Sachverstindigenausschusses des Europarates diskutiert.

Schwerpunktthema im Rahmen der Diskussion zum Rahmeniibereinkommen waren die Empfehlung Nr.14 zur
Gewihrleistung der uneingeschrinkten Anwendung des Rahmeniibereinkommens in allen Bundeslédndern sowie
die Empfehlung Nr. 19, die die Bundesrepublik Deutschland auffordert, mit den Vertretern der nationalen Min-
derheiten in einen Dialog iiber die Erhebung von aufgeschliisselten Daten iiber den Status und die Ausiibung der
Rechte von Mitgliedern nationalen Minderheiten zu treten.

Ml Broschiire des Bundesministeriums des Innern und fiir Heimat

Um die nationalen Minderheiten in Deutschland und ihre Sprachen einer breiten Offentlichkeit niher zu bringen,
hat das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat eine Broschiire mit dem Titel ,,Nationale Minderheiten —
Minderheiten- und Regionalsprachen in Deutschland* herausgebracht, die im Jahr 2021 in vierter Version verdf-
fentlicht wurde.

Iv. MaRBnahmen zur Bekanntmachung der Ergebnisse des fiinften Monitoringzyklus

Der sechste Staatenbericht Rahmeniibereinkommen wurde nach der Beschlussfassung durch das Bundeskabinett
dem Sekretariat des Ausschusses fiir Inneres und Heimat des Deutschen Bundestages sowie dem Sekretariat des
Ausschusses fiir Innere Angelegenheiten des Bundesrates zugeleitet.

Das BMI verweist auf seine Ausfiihrungen unter A., C.1.7. sowie C.II. und C.III. Zudem wurde die Stellungnahme
des Beratenden Ausschusses zum flinften Monitoringzyklus den Verbidnden der nationalen Minderheiten in
Deutschland nach Verdffentlichung zugeleitet.

In Berlin ist das Rahmeniibereinkommen in Zusammenarbeit mit dem Landesverband Deutscher Sinti und Roma
Berlin-Brandenburg e. V. sowie dem Verein zum Erhalt der Kultur deutscher Sinti und Roma Gegenstand der
Zusammenarbeit.

Es wird dariiber hinaus im Rahmen des zukiinftig geplanten Beirats fiir Angelegenheiten der Roma und Sinti
gesondert iiber das Rahmeniibereinkommen informiert werden.

In Baden-Wiirttemberg wird auf der Homepage des Staatsministeriums die Zusammenarbeit der Landesregierung
mit der Minderheit der deutschen Sinti und Roma dargestellt. Auf der Seite werden als weiterfiihrende Informa-
tionen Links zum Rahmeniibereinkommen und den jeweils aktuellen Berichten zur Verfligung gestellt.

Das Land Brandenburg veroffentlicht auf seinen Internetseiten mit Minderheitenbezug unveréndert die Hinweise
auf das Rahmeniibereinkommen und die Sprachencharta und verlinkt dort die Seite des Europarates, auf der die
Berichte und Stellungnahmen zu finden sind.

Die Freie Hansestadt Bremen hat keine gesonderten Maflnahmen ergriffen, um {iber das Rahmeniibereinkommen
bzw. die Stellungnahme des Beratenden Ausschusses des Europarates zu informieren.
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Der Senat der Freien und Hansestadt Hamburg erarbeitet derzeit eine Gesamtstrategie gegen Antiziganismus und
zur Forderung der gleichberechtigten Teilhabe der Sinti und Roma in Hamburg.

Dabei schreibt der Senat der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit der Zivilgesellschaft und deren Beteiligung
groBite Bedeutung zu, siehe Drucksache der Biirgerschaft der Freien und Hansestadt Hamburg (Biirgerschafts-
Drucksache) 22/5772 und 22/10815.3

So werden z. B. die Landesverbiande sowie weitere Vertreterinnen und Vertreter der nationalen Minderheit, Lan-
desbehdrden und der Mehrheitsgesellschaft im Rahmen der Strategieentwicklung eingebunden. Zudem werden
neben dem neuen strategischen Rahmen der EU-Roma-Strategie und den Erkenntnissen der Unabhingigen Kom-
mission Antiziganismus auch die Stellungnahmen und Empfehlungen des Europarates im Zusammenhang mit
den Monitoringzyklen beriicksichtigt.

Im Rahmen des Staatsvertrages zwischen dem Land Hessen und dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Lan-
desverband Hessen e. V., wurde die Vereinbarung getroffen, wonach fiir die Angelegenheiten der Minderheit ein
Gremium eingerichtet wurde. Zu den Hauptaufgaben zéhlen die regelmifBige Evaluierung der Umsetzung der
Ziele des Staatsvertrages sowie der Austausch iiber aktuelle Fragestellungen der Minderheit und der Mehrheit.
Dass Gremium trifft sich einmal jéhrlich.

Fiir Rheinland-Pfalz wird berichtet, dass sich ndhere Informationen zu den vier nationalen Minderheiten in
Deutschland und in Verbindung damit zum Rahmeniibereinkommen auf der Homepage des Ministeriums des
Innern und fiir Sport® befinden. Uber einen Link ist es mdglich zu den Staatenberichten sowie den entsprechenden
Stellungnahmen des Europarates zu gelangen.

Die Bekanntmachung der Stellungnahmen des Beratenden Ausschusses sowie der zugehdrigen Ministerempfeh-
lung erfolgt im Saarland in deutscher Sprache {iber das Themenportal ,,Familie und Gleichstellung des Ministe-
riums fiir Arbeit, Soziales, Frauen und Gesundheit. Das Themenportal widmet sich Themen und aktuellen Frage-
stellungen aus der Familien-, Frauen-, Integrations- und Gleichstellungspolitik. Die Rahmenvereinbarung der
Landesregierung mit dem Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. sowie weitere einschligige
Dokumente sind auf der Homepage des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales, Frauen und Gesundheit abrufbar.!°

Mit der Verdffentlichung entsprechender Informationen kommt das Land seiner Informationspflicht nach.

In Schleswig-Holstein wurden der Fiinfte Staatenbericht zum Rahmeniibereinkommen sowie die Stellungnahme
des Beratenden Ausschusses des Europarates dem Landtag zur Unterrichtung {ibersandt. Beide Unterrichtungs-
schreiben des Ministerprasidenten am 28. Marz 2019 bzw. 09. August 2022 sind verdffentlicht auf der Website
des Landtages: Unterrichtung 19/132 (5. Staatenbericht Rahmeniibereinkommen)!'! und Unterrichtung 20/10
Fiinfte Stellungnahme Beratender Ausschuss'? sowie auf dem Transparenz-Portal der Landesregierung'®.und ste-
hen der Offentlichkeit damit dauerhaft zur Verfiigung.

In der Sitzung des Europaausschusses des Schleswig-Holsteinischen Landtags am 14. September 2022 wurde au-
Berdem die Fiinfte Stellungnahme des Beratenden Ausschusses vom Minderheitenbeauftragten des Ministerpra-
sidenten vorgestellt und von den Abgeordneten diskutiert. Die Ausschusssitzungen des Schleswig-Holsteinischen
Landtages sind 6ffentlich und werden iiber den Dienst ParlaRadio live iibertragen.

Die Stellungnahme des Beratenden Ausschusses wurde in Gesprichen zwischen dem Freistaat Thiiringen und
dem Landesverband RomnoKher Thiiringen e. V. thematisiert.

https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/77222/gesamtstrategie zur bekaempfung des antiziganismus und zur foerde-
rung_der gleichberechtigten teilhabe der sinti zze und rom nja in_hamburg.pdf und https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/do-
kument/82666/buergerschaftliches_ersuchen_vom_ 29 september_2021_gesamtstrategie_zur_bekaempfung_des_antiziganis-
mus_und zur foerderung der gleichberechtigten teilha.pdf. (Zugriff 11.10.2023)
https://mdi.rlp.de/themen/buerger-und-staat/nationale-minderheiten (Zugriff 11.10.2023)
https://www.saarland.de/masfg/DE/portale/familiegleichstellung/famileleistungenaz/integration/integrationspolitik/integrationspoli-
tik_node.html (Zugriff 11.10.2023)

' https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl19/unterrichtungen/00100/unterrichtung-19-00132.pdf (Zugriff 11.10.203)

12 https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl20/unterrichtungen/00000/unterrichtung-20-00010.pdf (Zugriff 11.10.203)

13 https://transparenz.schleswig-holstein.de/dataset/f16a7460-dd32-4974-8407-871636e3849b/resource/923589¢6-a9bb-4fec-888a-
e184b294e9ftf/download/bersendung-5.-staatenbericht_barrierefrei.pdf und https://transparenz.schleswig-holstein.de/data-
set/20b03dd2-0915-4744-a3bf-496b9d 17a28e/resource/771f648d-4513-4f11-9b6b-a3ebb8a550f1/download/stellungnahme-5.-staaten-
bericht-rahmenbereinkommen.pdf (Zugriff 11.10.203)


https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/77222/gesamtstrategie_zur_bekaempfung_des_antiziganismus_und_zur_foerderung_der_gleichberechtigten_teilhabe_der_sinti_zze_und_rom_nja_in_hamburg.pdf
https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/77222/gesamtstrategie_zur_bekaempfung_des_antiziganismus_und_zur_foerderung_der_gleichberechtigten_teilhabe_der_sinti_zze_und_rom_nja_in_hamburg.pdf
https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/82666/buergerschaftliches_ersuchen_vom_29_september_2021_gesamtstrategie_zur_bekaempfung_des_antiziganismus_und_zur_foerderung_der_gleichberechtigten_teilha.pdf
https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/82666/buergerschaftliches_ersuchen_vom_29_september_2021_gesamtstrategie_zur_bekaempfung_des_antiziganismus_und_zur_foerderung_der_gleichberechtigten_teilha.pdf
https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/82666/buergerschaftliches_ersuchen_vom_29_september_2021_gesamtstrategie_zur_bekaempfung_des_antiziganismus_und_zur_foerderung_der_gleichberechtigten_teilha.pdf
https://mdi.rlp.de/themen/buerger-und-staat/nationale-minderheiten
https://www.saarland.de/masfg/DE/portale/familiegleichstellung/famileleistungenaz/integration/integrationspolitik/integrationspolitik_node.html
https://www.saarland.de/masfg/DE/portale/familiegleichstellung/famileleistungenaz/integration/integrationspolitik/integrationspolitik_node.html
https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl19/unterrichtungen/00100/unterrichtung-19-00132.pdf
https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl20/unterrichtungen/00000/unterrichtung-20-00010.pdf
https://transparenz.schleswig-holstein.de/dataset/f16a7460-dd32-4974-8407-871636e3849b/resource/923589e6-a9bb-4fec-888a-e184b294e9ff/download/bersendung-5.-staatenbericht_barrierefrei.pdf
https://transparenz.schleswig-holstein.de/dataset/f16a7460-dd32-4974-8407-871636e3849b/resource/923589e6-a9bb-4fec-888a-e184b294e9ff/download/bersendung-5.-staatenbericht_barrierefrei.pdf
https://transparenz.schleswig-holstein.de/dataset/20b03dd2-0915-4744-a3bf-496b9d17a28e/resource/771f648d-4513-4f11-9b6b-a3ebb8a550f1/download/stellungnahme-5.-staatenbericht-rahmenbereinkommen.pdf
https://transparenz.schleswig-holstein.de/dataset/20b03dd2-0915-4744-a3bf-496b9d17a28e/resource/771f648d-4513-4f11-9b6b-a3ebb8a550f1/download/stellungnahme-5.-staatenbericht-rahmenbereinkommen.pdf
https://transparenz.schleswig-holstein.de/dataset/20b03dd2-0915-4744-a3bf-496b9d17a28e/resource/771f648d-4513-4f11-9b6b-a3ebb8a550f1/download/stellungnahme-5.-staatenbericht-rahmenbereinkommen.pdf
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D. Beurteilungen des Beratenden Ausschusses

Der Beratende Ausschuss hat seine Stellungnahme iiber die Bewertung der Implementierung des Rahmeniiberein-
kommens in der Bundesrepublik Deutschland auf Grundlage des Fiinften Staatenberichts und des damit verbun-
denen flinften Vor-Ort-Besuchs in Deutschland am 14. Juni 2022 verdffentlicht. Im Folgenden wird, bezogen auf
den jeweiligen Artikel, zu den einzelnen Erkenntnissen des Beratenden Ausschusses Stellung genommen.

I Artikel 3
1. Geltungsbereich des Rahmeniibereinkommens

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden ihren pragmatischen Ansatz bei der Anwendung des Staatsan-
gehorigkeitskriteriums fortzusetzen. Die Behérden sollten diesen Ansatz auf Sinti und Roma ohne deutsche Staats-
angehorigkeit ausweiten, indem sie die Bestimmungen des Rahmeniibereinkommens Artikel fiir Artikel in enger
Absprache mit Vertreterinnen und Vertretern der betroffenen Gruppen anwenden. (Rn. 33 bis 37)

Das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat (BMI) weist darauf hin, dass das Rahmeniibereinkommen
keine Definition des Begriffs der nationalen Minderheit enthélt. Es ist deshalb Sache der einzelnen Vertragsstaa-
ten, in willkiirfreier Weise zu bestimmen, auf welche Gruppen das Rahmeniibereinkommen nach der Ratifizierung
Anwendung findet. In diesem Zusammenhang wird auf die Ausfiihrungen unter A. hingewiesen, die inhaltlich
den Darstellungen in den letzten Staatenberichten der Bundesrepublik Deutschland entsprechen. Die Auffassung
der Bundesregierung zum Geltungsbereich des Rahmeniibereinkommens hat sich nicht gedndert.

Deutschland erkennt nach dem Sinn und Zweck des Rahmeniibereinkommens als nationale Minderheiten die au-
tochthonen Minderheiten in Deutschland an: die ddnische Minderheit, die friesische Volksgruppe, das sorbische
Volk sowie die deutschen Sinti und Roma. Diese sind gerade deshalb in spezifischer Weise schutz- und forder-
wiirdig im Sinne des Rahmeniibereinkommens, weil sie in ihrer seit Jahrhunderten angestammten Heimat auf dem
heutigen Gebiet der Bundesrepublik Deutschland leben und dort ihre eigene Sprache und Kultur bewahren konnen
sollen. Die Bundesregierung und der Bundesgesetzgeber haben daher entsprechende Kriterien fiir eine Anerken-
nung als nationale Minderheit festgelegt. Danach werden als nationale Minderheiten in Deutschland Bevolke-
rungsgruppen anerkannt, welche die folgenden fiinf Kriterien erfiillen:

—  die Angehdrigen der Gruppe sind deutsche Staatsangehdrige,

—  sie unterscheiden sich von der Mehrheitsbevolkerung durch eigene Sprache, Kultur und Geschichte, also
durch eine eigene Identitit,

— die Angehdrigen der Gruppe wollen diese Identitit bewahren,
—  sie sind traditionell — also in der Regel seit Jahrhunderten — in Deutschland heimisch und
—  sie leben in Deutschland in angestammten Siedlungsgebieten.

Da in Deutschland ausschlielich die hier lebenden autochthonen Minderheiten als nationale Minderheiten im
Sinne des Rahmentibereinkommens anerkannt werden, ist auch das Kriterium der deutschen Staatsangehdorigkeit
unabdingbar.

Das Land Schleswig-Holstein ergénzt, dass das vom Beratenden Ausschuss angefilihrte Beispiel eines flexiblen
Ansatzes beim Kriterium der Staatsangehdrigkeit in Bezug auf Angehorige der dianischen Minderheit nicht zu-
trifft. Eine Uberpriifung der Staatsangehorigkeit und der Zugehérigkeit einzelner Personen zur dinischen Min-
derheit findet von Seiten der Behdrden in Schleswig-Holstein nicht statt. Dies wiirde gegen das Grundprinzip der
Bekenntnisfreiheit verstoen. Es liegen der Landesregierung deshalb keine Erkenntnisse dariiber vor, ob und in
welchem Umfang dénische Staatsangehdrige Angebote der Organisationen der ddnischen Minderheit nutzen. Bei
der Verwendung der dénischen Sprache gegeniiber Behorden nach § 82b des Landesverwaltungsgesetzes (LVwWG)
wird ebenfalls nicht die Staatsangehdrigkeit des oder der Antragstellenden tiberpriift.



Drucksache 20/9865 —~28 - Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

2. Anerkennung als nationale Minderheit — polnische Gemeinschaft

Der Beratende Ausschuss ermutigt die deutschen Behérden bei der Umsetzung des Rahmeniibereinkommens ge-
geniiber der polnischen Gemeinschaft in enger Abstimmung mit deren Vertreterinnen und Vertreter weiterhin
pragmatisch Artikel fiir Artikel vorzugehen und deren Antrag auf Zuerkennung des Status einer nationalen Min-
derheit zu priifen. (Rn. 38 bis 41)

Die unter Abschnitt D.I.1 aufgefiihrten Kriterien umfassen das Merkmal, traditionell in Deutschland heimisch zu
sein, womit sich die nationalen Minderheiten von Zuwanderern unterscheiden, die nicht traditionell in Deutsch-
land gelebt haben. Migrantengruppen und deren Nachfahren haben daher in Deutschland nicht den Status einer
nationalen Minderheit.

Deutsche Staatsangehdrige polnischer Abstammung sind in Deutschland nicht als nationale Minderheit anerkannt.
Die in der Bundesrepublik Deutschland wohnhaften polnisch-stimmigen deutschen Staatsangehorigen erfiillen
die Voraussetzungen fiir eine Anerkennung als nationale Minderheit nicht, da sie auf dem Gebiet der Bundesre-
publik Deutschland nicht traditionell heimisch sind, sondern ihre Vorfahren — vielfach erst im 19. Jahrhundert
oder spéter — in das Gebiet der heutigen Bundesrepublik Deutschland — etwa als Arbeitsmigranten ins Ruhrgebiet
— zugewandert sind und sie somit auch nicht in ,,angestammten* Siedlungsgebieten in der Bundesrepublik
Deutschland leben.

Die — im wissenschaftlichen Schrifttum vielfach verneinte — Frage, ob die Gruppe der polnisch-stimmigen Biir-
gerinnen und Biirger im Deutschen Reich, also vor Griindung der Bundesrepublik Deutschland, den Status einer
nationalen Minderheit in Deutschland innehatte, ist fiir die Frage der heutigen Anerkennung der polnisch-stim-
migen deutschen Staatsangehorigen als nationale Minderheit im Ergebnis unerheblich.

Diejenigen Gebiete des fritheren Deutschen Reiches, in denen polnisch-stimmige Menschen traditionell anséssig
waren (z. B. Oberschlesien, Ostpreulen) und die ein territorialer Ankniipfungspunkt fiir einen Minderheitenstatus
polnisch-stimmiger Menschen im Deutschen Reich hitten sein kénnen, gehoren durch die territorialen Verdnde-
rungen nach dem Zweiten Weltkrieg nicht mehr zum deutschen Staatsgebiet. Sie konnen daher nicht mehr als
territorialer Ankniipfungspunkt fiir einen Minderheitenstatus in der Bundesrepublik Deutschland dienen.

Dartiiber hinaus ist aus der Rechtslage vor Griindung der Bundesrepublik Deutschland ein heutiger Anspruch auf
einen Minderheitenstatus nicht ableitbar. Der Status der nationalen Minderheiten in Europa wurde durch das Rah-
meniibereinkommen aus dem Jahr 1995 europaweit grundlegend neu gestaltet. In diesem Zusammenhang hat die
Bundesrepublik Deutschland konkrete Kriterien fiir die Anerkennung einer Bevolkerungsgruppe als nationale
Minderheit festgelegt. Die polnisch-stimmigen Deutschen und Polen in Deutschland erfiillen die vom Bundesge-
setzgeber und der Bundesregierung festgelegten Kriterien (siche Abschnitt D.I.1) nicht. Des Weiteren wird auf
die Ausfiihrungen unter Abschnitt A dieses Staatenberichts sowie auf die Ausfithrungen unter D.I des Vierten
Staatenberichts Rahmeniibereinkommen verwiesen.
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3. Anerkennung als nationale Minderheit — Jenische

Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden auf mit den Vertreterinnen und Vertretern der Jenischen einen
Dialog tiber ihren Antrag auf Anerkennung als nationale Minderheit aufzunehmen. (Rn. 42 bis 46)

Die aktuelle Beauftragte der Bundesregierung fiir Aussiedlerfragen und nationale Minderheiten, , sowie ihr Amts-
vorgingerhaben einen Dialog mit Vertreterinnen und Vertretern der Jenischen aufgenommen.

In den Gespriachen wurde auch die Frage der Anerkennung der Jenischen als nationale Minderheit ausfiihrlich
diskutiert. Die Definition des Begriffs der ,,nationalen Minderheit® ist — nach dem Erlduternden Bericht des Eu-
roparats zum Rahmeniibereinkommen zum Schutz nationaler Minderheiten — den ratifizierenden Staaten iiberlas-
sen worden. Der Anwendungsbereich des Ubereinkommens wurde fiir Deutschland durch eine interpretative Er-
klarung der Bundesregierung festlegt (sieche Abschnitt D.I.1).

Die Bundesregierung ist weiterhin der Ansicht, dass die Jenischen die von der Bundesregierung festgelegten Kri-
terien im Hinblick auf die Anerkennung als nationale Minderheit nicht erfiillen. Die Jenischen haben bislang auch
keine wissenschaftlichen Erkenntnisse zur Geschichte der Jenischen und zur jenischen Sprache vorgelegt, die ihre
von der Bewertung der Bundesregierung abweichende Sicht auf sich selbst als eigene Ethnie mit eigener Sprache
stlitzen. Das von der Beauftragten der Bundesregierung fiir Aussiedlerfragen und nationale Minderheiten in Auf-
trag gegebene Gutachten ,,Zur sprachwissenschaftliche Erforschung des Jenischen“!* der Wissenschaftlichen
Dienste des Deutschen Bundestages vom 27. Mirz 2023 kann die Frage der eigenen Sprache ebenfalls nicht ein-
deutig beantworten.

Im Jahr 2021 fand zwischen dem Hessischen Ministerium fiir Soziales und Integration und dem Zentralrat der
Jenischen ein orientierendes Gesprich verbunden mit dem Angebot zum weiteren Dialog statt. Dieses Angebot
blieb bislang ohne Resonanz.

14 https://www.bundestag.de/resource/blob/955530/10eb20f474c66e9dfa8191daa3b13dba/WD-1-004-23-pdf-data.pdf
(Zugriff 11.10.203)
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Il Artikel 4
1. Verantwortung des Bundes fiir den Schutz der nationalen Minderheiten

Der Beratende Ausschuss fordert die deutschen Behorden auf, die erforderlichen rechtlichen, politischen und
administrativen Mafinahmen zu ergreifen, um die uneingeschrdnkte Anwendung des Rahmeniibereinkommens in
allen Bundesldndern zu gewdhrleisten. (Rn. 47 bis 54)

a) MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Die Implementierungskonferenzen sind ein wichtiges Instrument, um die uneingeschriankte Anwendung der
beiden Abkommen in Deutschland voranzutreiben. Bei der einmal jahrlich stattfindenden Implementierungs-
konferenz wird die Umsetzung der Verpflichtungen Deutschlands gemeinsam mit Vertreterinnen und Ver-
tretern der zustindigen Ladnderbehdrden sowie der Dachverbande der nationalen Minderheiten in Deutsch-
land und — in Bezug auf die Sprachencharta — der niederdeutschen Sprachgruppe (siehe auch unter C.IL.)
besprochen. (BMI)

—  Die Partizipationsmdglichkeiten fiir die nationalen Minderheiten sind auf Bundesebene fest verankert: Der
regelmifBige Austausch der nationalen Minderheiten in Deutschland und der niederdeutschen Sprachgruppe
mit Politik und Verwaltung auf Bundesebene ist durch die beim Bundesministerium des Innern und fiir Hei-
mat eingerichteten Beratenden Ausschiisse fiir Fragen der ddnischen Minderheit, der friesischen Volks-
gruppe, der deutschen Sinti und Roma, des sorbischen Volkes sowie der niederdeutschen Sprachgruppe in-
stitutionalisiert worden. Sie kommen in der Regel einmal jéhrlich zusammen, um iiber die jeweilige Bevol-
kerungsgruppe betreffende Fragen zu beraten. Damit haben diese Bevolkerungsgruppen jeweils ein eigenes
Forum, in dem sie ihre Belange gegeniiber Vertreterinnen und Vertretern von Regierung und Parlament vor-
bringen konnen und in dem gemeinsam Losungen fiir ihre Anliegen erortert und initiiert werden konnen.
Den Vorsitz nimmt in allen fiinf Beratenden Ausschiissen jeweils die bzw. der Beauftragte der Bundesregie-
rung flir Aussiedlerfragen und nationale Minderheiten wahr. (BMI)

—  Fiir Baden-Wirttemberg wird auf die Ausfiihrungen unter C.I.1. im Hinblick auf den am 5. Januar 2019 in
Kraft getretenen neuen Staatsvertrag mit dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Baden-
Wiirttemberg e. V. verwiesen. (Baden-Wiirttemberg)

—  Es wird auf die Ausfiihrungen zum Anderungsvertrag mit dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landes-
verband Bayern e. V. unter C.1.1. verwiesen. (Bayern)

—  Eswird auf die Ausfiihrungen zur Erarbeitung der Gesamtstrategie gegen Antiziganismus und zur Férderung
der gleichberechtigten Teilhabe der Sinti und Roma in Hamburg unter C.IV. verwiesen. Dariiber hinaus ist
die Bekdmpfung von Antiziganismus sowie die Stirkung der gesellschaftlichen Teilhabe von Sinti und Roma
fiir den Senat bereits seit Jahren von besonderer Bedeutung. Ziel des Senats ist es, den Schutz von Minder-
heiten — und somit auch den Schutz der Sinti und Roma- in den unterschiedlichen gesellschaftlichen Berei-
chen wirksam zu verbessern und Rassismus gegeniiber Sinti und Roma entschieden entgegenzutreten. In
diesem Sinne betont der Senat in seinem Landesprogramm zur Pravention und Bekdmpfung von Rechtsext-
remismus 2019 —,,Hamburg - Stadt mit Courage* (Biirgerschafts-Drucksache 21/18643 und 20/9849'3), dass
er das Engagement gegen menschenfeindliche Einstellungen und Handlungen und fiir Vielfalt und demokra-
tisches Miteinander als eine gesamtgesellschaftliche Daueraufgabe von Staat und Zivilgesellschaft ansieht.
(Hamburg)

—  Im Rahmen der Offentlichkeitskampagne ,,Hessen. Da geht noch was* informiert das Land Hessen u. a. iiber
das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz sowie iiber bestehende vom Land finanzierte Antidiskriminie-
rungsberatungsangebote. (Hessen)

—  Eswird auf die Ausfithrungen im hiesigen Staatenbericht unter C.I.1. sowie auf die Ausfiihrungen im Fiinften
Staatenbericht Rahmeniibereinkommen unter C.1.1. verwiesen (Rheinland-Pfalz).

—  Es wird auf die Ausfithrungen unter C.1..1 verwiesen. (Saarland)

https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/68324/landesprogramm_hamburg_stadt_mit_courage_vorbeugung_und_beka-
empfung von_rechtsextremismus 2019 zugleich_stellungnahme des senats zu dem_ersuchen_der b.pdfund https://www.buerger-
schaft-hh.de/parldok/dokument/42894/hamburg_stadt mit courage landesprogramm_zur foerderung demokratischer kultur vor-
beugung und bekaempfung von_ rechtsextremismus und_stellungnahme zu de.pdf (Zugriff 11.10.203)
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https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/68324/landesprogramm_hamburg_stadt_mit_courage_vorbeugung_und_bekaempfung_von_rechtsextremismus_2019_zugleich_stellungnahme_des_senats_zu_dem_ersuchen_der_b.pdf
https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/42894/hamburg_stadt_mit_courage_landesprogramm_zur_foerderung_demokratischer_kultur_vorbeugung_und_bekaempfung_von_rechtsextremismus_und_stellungnahme_zu_de.pdf
https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/42894/hamburg_stadt_mit_courage_landesprogramm_zur_foerderung_demokratischer_kultur_vorbeugung_und_bekaempfung_von_rechtsextremismus_und_stellungnahme_zu_de.pdf
https://www.buergerschaft-hh.de/parldok/dokument/42894/hamburg_stadt_mit_courage_landesprogramm_zur_foerderung_demokratischer_kultur_vorbeugung_und_bekaempfung_von_rechtsextremismus_und_stellungnahme_zu_de.pdf
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b)

Mit dem Haushalt 2021/22 wurden im Freistaat Sachsen erstmals Ausgaben fiir die ma3gebliche Interessen-
vertretung der Sinti und Roma als anerkannte Minderheit veranschlagt. Mit Verabschiedung des Haushalts
2023/24 wurden die hierfiir zur Verfiigung gestellten Mittel erh6ht und verstetigt (siche Ausfiihrungen unter
C.L7.). Es ist Absicht, der Staatsregierung, die Selbstorganisation der Sinti und Roma in Sachsen zu starken
und die Partizipationsmdglichkeiten der nationalen Minderheit zu erhhen. Damit wird die Grundlage fiir
die Umsetzung des Rahmeniibereinkommens gelegt. (Sachsen)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Die Freie Hansestadt Bremen baut die erforderlichen Strukturen zur uneingeschrinkten Anwendung des
Rahmeniibereinkommens auf. Dazu gehoren die unten genannten Mafnahmen z. B. in den Bereichen Schutz
vor Diskriminierung (siche Ausfiihrungen unter D.IV.3.), Bildung (siche Ausfithrungen unter D.XI1.2.) und
Medien (siehe Ausfithrungen unter D.VI.2.). (Bremen)

Das Land Hessen fordert seit fast sieben Jahren ein unabhingiges Beratungsangebot fiir von Diskriminierung
Betroffene. Das ,,ADiBe Netzwerk Hessen* bietet kostenlose, niedrigschwellige psychosoziale und rechtli-
che Beratung an. Ebenfalls werden regionale Antidiskriminierungsnetzwerke, die sogenannten AdiNetze fi-
nanziert, zu deren Aufgabe neben Offentlichkeitsarbeit, Vernetzung, Sensibilisierung und Privention auch
das Empowerment Betroffener gehort. (Hessen)

Die Hessische Justizakademie bietet diverse Fortbildungsveranstaltungen im Zusammenhang mit Rassismus
und Hasskriminalitdt an, etwa zu den Themen Bekdmpfung von Rechtsextremismus, Hasskriminalitét (Ha-
tespeech), Justiz im Nationalsozialismus und zur Interkulturellen Kompetenz, vor allem im Gerichtsalltag.
Des Weiteren gibt es fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein verpflichtendes Selbstlernprogramm zum
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG). (Hessen)

Lianderiibergreifend bietet die Deutsche Richterakademie Fortbildungen fiir Richterinnen und Richter sowie
Staatsanwiéltinnen und Staatsanwilte an z. B. zu den Themen: Interkulturelle Kompetenz, Lehren aus der
NS-Vergangenheit, Nationalsozialistische Justiz und ihre Aufarbeitung, Rechtsextremismus, Neonazismus.

Die Entwicklung von Fortbildungsangeboten erfolgt jeweils bedarfsorientiert. Dazu, inwieweit eine stirkere
Koordination von FortbildungsmafBnahmen der Landesjustizverwaltungen durch den Bund zum Schutz der
nationalen Minderheiten beitragen bzw. fiir diesen Schutz notwendig wiren, liegen hier keine Erkenntnisse
vor. (Hessen)

Im Rahmen der Aus- und Fortbildung des Personals des hessischen Justizvollzugs werden staats- und ver-
fassungsrechtliche sowie menschenrechtliche Themen bzw. menschenrechtliche Konventionen besprochen.

Aktuell werden in Aus- und Fortbildung im hessischen Justizvollzug insbesondere folgende menschenrecht-
liche Themen, auch Diskriminierung und Rassismus betreffend, behandelt und in Bezug genommen:

—  Grundrechte,

—  UN-Menschenrechtskonvention, insbesondere Artikel 5, 10 und 11,

—  Nelson-Mandela-Regeln,

—  Mindestgrundsétze der Vereinten Nationen fiir die Behandlung der Gefangenen,

—  Europiische Menschenrechtskonvention (EMRK), insbesondere Artikel 3,5 und 6,

—  Europdische Strafvollzugsgrundsitze, insbesondere Punkte 1., 3., 8., 72.2, 72,3, 75., 102.2,

—  Empfehlungen des Europarates zu Untersuchungshaft (6. und 43.) und Jugendjustizvollzug (18, 81,
132),

—  Wesentliche Inhalte aus dem Verhaltenskodex fiir Vollzugsbedienstete (Europarat) und dem Européi-
schen Ubereinkommen zur Verhiitung von Folter und unmenschlicher oder erniedrigender Behandlung
oder Strafe,

—  Verfahrensgrundsétze in der Untersuchungshatft,
—  Verhaltensregeln und Pflichten von Beamten nach dem Beamtenrecht,

—  Verschiedene Inhalte konkret zu interkulturellen Kompetenzen, der Integration bestimmter Gefange-
nengruppen, des Erkennens und Bekdmpfens von Rechtsextremismus und der Behandlung von Gefan-
genen. (Hessen)
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c)

Ausbau der Zusammenarbeit mit dem Landesverband RomnoKher Thiiringen e. V. durch Steigerung und
geplante Verstetigung der Forderung des Verbandes. (Thiiringen)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

Vorgelegte Zahlen und Berichte im Rahmen der Verwendungsnachweispriifung der Forderung des Landes-
verbands RomnoKher Thiiringen e. V. (Thiiringen)

Thiiringen Monitor — eine seit 2000 jahrlich stattfindende Bevolkerungsbefragung zur politischen Kultur im
Freistaat Thiiringen; dabei liegt jedes Jahr der Fokus auf der Erforschung rechtsextremer Einstellungen, der
Demokratieakzeptanz, der Demokratiezufriedenheit, dem Institutionsvertrauen und der politischen Partizi-
pation der Thiiringer Bevdlkerung. (Thiiringen)
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2. Rechtsrahmen fiir die Bekdmpfung von Diskriminierung

Der Beratende Ausschuss fordert die Behérden nachdriicklich auf, Liicken im Antidiskriminierungsrecht des Bun-
des und der Linder zu schliefen, es insbesondere auf den offentlichen Sektor auszudehnen, Sprache als Diskri-
minierungsgrund aufzunehmen, Ungleichbehandlung auch im Wohnungssektor vollstindig zu verbieten, das
Recht von Vereinigungen auf Vertretung von Opfern vor Gericht einzufiihren und die Moglichkeit zu priifen, Ver-
bandsklagen zuzulassen. (Rn. 55 bis 65)

Das Bundesministerium der Justiz (BMJ) merkt an, dass die Ausfithrungen in der Stellungnahme des Beratenden
Ausschusses des Europarates zum Kapitel ,,Rechtsrahmen fiir die Bekdmpfung von Diskriminierung® aus verwal-
tungsprozessualer Sicht nicht (ganz) zutreffend sind. So wird unter der Randnummer 59 ausgefiihrt: ,,Es gibt auch
keine Moglichkeit einer Verbandsklage durch Minderheitenverbénde.* In der Fulnummer hierzu wird wiederum
ausgefiihrt: ,,Die Mdglichkeit kollektiver Mallnahmen durch Verbiande besteht insbesondere im Umweltrecht und
beim Verbraucherschutz.*

Grundsitzlich gilt im Verwaltungsprozessrecht, dass fiir private Verbande, Organisationen oder andere juristische
Personen keine Verbandsklagemdglichkeit vorgesehen ist, weil eine solche Moglichkeit dem — auf den Schutz
subjektiver Rechte ausgerichteten — deutschen Rechtsschutzsystem bisher weitgehend fremd ist. Verbandsklagen
sind aber auf der Grundlage besonderer gesetzlicher Bestimmungen (vgl. § 42 Absatz 2 der Verwaltungsgerichts-
ordnung — VwGO) zuléssig und derzeit neben dem im Bericht angesprochenen Bereich des Umweltrechts auch
im Tierschutzrecht (vgl. TierSchMVG BW) und insbesondere auch im Behindertengleichstellungsrecht anerkannt
(vgl. § 15 des Behindertengleichstellungsgesetzes — BGG). So triagt das Verbandsklagerecht nach § 15 BGG dem
Umstand Rechnung, dass Verstofe gegen Vorschriften des Behindertengleichstellungsrechts seitens der Betroffe-
nen nur selten gerichtlich geltend gemacht werden.

Ob dariiber hinaus weitere Sonderregelungen zu Verbandsklagerechten zur SchlieBung von Liicken bei der Be-
kdmpfung von Diskriminierung getroffen werden sollten (Forderung des Beratenden Ausschusses des Europara-
tes), wird in erster Linie aus Sicht des materiellen Fachrechts unter Beriicksichtigung der entsprechenden europa-
rechtlichen Vorgaben und nicht aus Sicht des Prozessrechts zu beurteilen sein.

Der Freistaat Bayern weist darauf hin, dass den Landern und den fiir den Vollzug der (in Landerkompetenz lie-
genden) Gewerbeordnungen zustidndigen Kreisverwaltungsbehorden kein rechtliches Instrument zur Verfiigung
steht, selbst offenkundige VerstoBe gegen das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz zu sanktionieren. Auf das
fehlende Verbandsklagerecht wurde bereits hingewiesen. Insoweit wird auf die Ausfiihrungen im Fiinften Staa-
tenbericht Rahmeniibereinkommen unter E.I1.2. verwiesen.

Sprache ist Teil des Artikels 2 Absatz 3 der Thiiringer Verfassung (Gleichbehandlung), ebenso wie Herkunft,
Abstammung und ethnische Zugehdrigkeit. Der Freistaat Thiiringen setzt sich fiir eine Novellierung des Allge-
meinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) zu den vorgenannten Punkten ein. Die Einfiihrung eines Landesanti-
diskriminierungsgesetzes in Thiiringen wird momentan gepriift.

a) MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Es sind keine materiellen Schutzliicken des Antidiskriminierungsrechts bekannt, die sich spezifisch auf den
Wohnungsmarkt beziehen. Vielmehr kénnen Ungleichbehandlungen oder Diskriminierungen in allen Le-
bensbereichen stattfinden. Diese sind nach den bestehenden Regelungen des Allgemeinen Gleichstellungs-
gesetzes (AGG) untersagt und kdnnen von Betroffenen zivilrechtlich verfolgt werden.

—  Sofern Schutzliicken bzw. Hemmnisse bei der Durchsetzung rechtlicher Anspriiche bestehen, miissten diese
weiterhin — wie bereits mit den bestehenden Regelungen konzipiert — auf eine Vielzahl von privatrechtlichen
Fallkonstellationen Anwendung finden. Dazu gehort dann auch der Bereich Wohnen und damit das Miet-
recht.

—  Das Bundesministerium fiir Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen (BMWSB) begriiBt gegebenfalls An-
derungen im Antidiskriminierungsrecht, die dazu geeignet sind Benachteiligungen und Diskriminierungen
im Wohnungsmarkt zu beseitigen und erklért sich zur Unterstiitzung des federfiihrenden Ressorts bereit,
sofern eine Weiterentwicklung des Antidiskriminierungsrechts beabsichtigt ist. (BMWSB)

— 2022 wurde die Antidiskriminierungsstelle des Bundes als zentrale Akteurin fiir einen wirksamen Diskrimi-
nierungsschutz in Deutschland gestirkt, indem ihre Leitung als durch den Bundestag fiir fiinf Jahre zu wéh-
lende Unabhingige Bundesbeauftragte fiir Antidiskriminierung ausgestaltet wurde. Dariiber hinaus ist im
Koalitionsvertrag fiir die 20. Legislaturperiode eine weitreichendere Reform des AGG vereinbart worden,
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wonach Schutzliicken geschlossen, der Rechtsschutz verbessert und der Anwendungsbereich des AGG aus-
geweitet werden sollen. (ADS Bund)

Die Landesregierung Baden-Wiirttemberg verfolgt entsprechend dem Koalitionsvertrag ,,Jetzt fiir morgen*
das Ziel, in der aktuellen Legislaturperiode einen landesgesetzlichen Rahmen zu schaffen, um im Bereich
offentlich-rechtlicher Verwaltungstitigkeit Diskriminierungen wirkungsvoll zu verhindern und das Ver-
trauen zwischen der Biirgerschaft und allen 6ffentlichen Stellen des Landes weiter zu stirken. In einer frei-
heitlichen demokratischen Grundordnung ist der Gleichheitssatz das Fundament fiir die Begegnung von
Menschen, die in gegenseitigem Respekt und in Anerkennung der Rechte des Anderen aufeinandertreffen.
Das gilt insbesondere auch im Verhéltnis der Biirgerinnen und Biirger zu Amtstrdgerinnen und Amtstréagern.
(Baden-Wiirttemberg)

Aufgrund des Beschlusses des Abgeordnetenhauses Berlin vom 4. Juni 2020 trat am 21. Juni 2020 das Ber-
liner Landesantidiskriminierungsgesetz (LADG) in Kraft.

Das LADG schlieBt Schutzliicken im Diskriminierungsschutz beim 6ffentlich-rechtlichen Handeln durch die
Behorden des Landes Berlins und setzt damit die Antidiskriminierungsrichtlinien der EU um. Es begriindet
Schadensersatzanspriiche fiir von Diskriminierung betroffene Biirgerinnen und Biirger und konkretisiert den
Diskriminierungsschutz im 6ffentlichen Bereich. Das LADG gilt unmittelbar fiir die gesamte Berliner Ver-
waltung. Das Diskriminierungsverbot geht iiber die im AGG geschiitzten Merkmale hinaus und umfasst zu-
satzlich antisemitische Zuschreibung, chronische Erkrankung, Sprache, geschlechtliche Identitdt und sozia-
len Status. Der Katalog der Diskriminierungsgriinde beriicksichtigt intersektionale Diskriminierung (Mehr-
dimensionalitidt von Diskriminierung). Um Durchfithrungsdefizite des Antidiskriminierungsrechts zu ver-
bessern, regelt das LADG neben der Méglichkeit einer Klage durch Betroffene auch ein Verbandsklagerecht.
(Berlin)

In der Freien Hansestadt Bremen wurde mit dem Landesantidiskriminierungs-Errichtungsgesetz eine Lan-
desantidiskriminierungsstelle geschaffen. Die Bremer Regierungsfraktionen haben sich zudem in ihrem Ko-
alitionsvertrag vom 03. Juni 2023 darauf verstdndigt, ein Landesantidiskriminierungsgesetz zu erlassen, das
ein verbrieftes Recht von Antidiskriminierungsverbénden enthalten soll, in gerichtlichen Verfahren als Bei-
stainde Benachteiligter aufzutreten. (Bremen)

Der Entwurf eines Gesetzes zur Ersetzung des Begriffs ,,Rasse” im Hamburgischen Landesrecht (vom
23.08.2022, Biirgerschafts-Drucksache 22/9131'%) sieht vor, dass zum Anspruch auf Bildung und Erziehung
auch ein Schulwesen gehort, das frei von rassistischer Diskriminierung ist. Demokratieféorderung und damit
eine frithzeitige Pravention menschenverachtender Einstellungen ist integraler Bestandteil der padagogi-
schen Arbeit in den Schulen: Grundlegend fiir den schulischen Unterricht ist das Hamburgische Schulgesetz
(HmbSG), dort wiederum insbesondere der in § 2 HmbSG niedergelegte allgemeine schulische Bildungs-
auftrag, demgemaB sich Unterricht und Erziehung an den Werten des Grundgesetzes und der Verfassung der
Freien und Hansestadt Hamburg ausrichten. Des Weiteren ist es Aufgabe der Schule, die Schiilerinnen und
Schiiler zu beféhigen und ihre Bereitschaft zu stirken, ihre Beziehungen zu anderen Menschen nach den
Grundsitzen der Achtung und Toleranz, der Gerechtigkeit und Solidaritéit sowie der Gleichberechtigung der
Geschlechter zu gestalten und Verantwortung fiir sich und andere zu {ibernehmen, an der Gestaltung einer
der Humanitét verpflichteten demokratischen Gesellschaft mitzuwirken und fiir ein friedliches Zusammen-
leben der Kulturen sowie fiir die Gleichheit und das Lebensrecht aller Menschen einzutreten. Der allgemeine
Bildungs- und Erziehungsauftrag bindet alle in Schule und Unterricht padagogisch Tétigen unmittelbar. Die
Pravention von gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit wie Antiziganismus und anderen Formen ist inso-
fern grundsétzliche Querschnittaufgabe von Schule. (Hamburg)

Ferner gehort es zu den Regelaufgaben des Landesinstituts fiir Lehrerbildung und Schulentwicklung (LI),
Lehrkrifte und Schulen bedarfs- und nachfrageorientiert bei allen in Schule auftretenden Erscheinungsfor-
men von gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit (z. B. Antisemitismus, Rassismus, Antiziganismus oder
Formen des Rechtsextremismus) Fortbildungs- und Beratungsangebote zu machen. Die Angebote zielen da-
rauf, die Schulen und Lehrkréfte in ihrer Handlungssicherheit in Bezug auf herausforderndes Schiilerverhal-
ten und mogliche Konflikte im Bereich der Menschenrechts- und Demokratiefeindlichkeit zu stiarken und
um vorhandene schulinterne Melderoutinen auch auf diese Bereiche auszuweiten. (Hamburg)
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b)

Seit August 2021 kdnnen Betroffene (auch Lehrkrifte) zudem diskriminierende Erfahrungen und/oder MaB3-
nahmen in der Beratungsstelle Interkulturelle Erziehung des Landesinstituts fiir Lehrerbildung und Schul-
entwicklung (LI) melden. Die Beratungsstelle hat die Aufgabe, Beschwerdefille im Bereich der Antidiskri-
minierung aufzufangen, beratend zu begleiten und bestenfalls diese Félle allparteilich aufzukldren. Direkte
Beschwerden und/oder Meldungen von Sinti und Roma sind allerdings bisher ausgeblieben. Im Rahmen von
QualifizierungsmafBnahmen der Sprach- und Kulturmittlung und Bildungsberatung berichten Teilnehmende
der Roma und Sinti jedoch von ihren Erlebnissen und Erfahrungen. In der Beratungsstelle ist bekannt, dass
die iberwiegende Mehrheit der von Diskriminierungserfahrungen Betroffenen sich an ihre jeweiligen Ver-
einigungen bzw. Organisationen wenden und diese als community-basierte Beschwerdestellen betrachtet
werden. (Hamburg)

Das gegenwirtige Regierungsprogramm Hamburgs sieht schlie8lich eine Priifung vor, ob eine landesrecht-
liche Grundlage fiir eine noch wirksamere Antidiskriminierungspolitik geschaffen werden kann. (Hamburg)

Niedersachsen bekennt sich ausdriicklich zu den Antidiskriminierungsrichtlinien der Européischen Union
sowie zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz und wird fiir deren konsequente Umsetzung Sorge tragen.
Niedersachsen schafft ein Niedersédchsisches Antidiskriminierungsgesetz, das einen umfassenden Schutz vor
Diskriminierung durch offentliche Einrichtungen bietet und Rechtsanspriiche schafft. Hierdurch werden
Rechtsschutzliicken zwischen dem AGG und dem Niedersidchsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) ge-
schlossen. Fiir Betroffene werden niedrigschwellige Angebote geschaffen, gegen Diskriminierung vorzuge-
hen. (Niedersachsen)

Nordrhein-Westfalen hat mit der Novellierung des Teilhabe- und Integrationsgesetzes - erstmalig in einem
eigenen Paragrafen (§ 7) - Antidiskriminierung explizit als Aufgabe des Landes gesetzlich verankert. Ent-
sprechend der Gesetzesbegriindung umfasst die Landesaufgabe Antidiskriminierung auch konkret den Be-
reich des Antiziganismus. Dariiber hinaus wird an unterschiedlichen Stellen im Gesetzestext Antiziganismus
kontextual erwdhnt, auch hinsichtlich der Fortentwicklung und Férderung von Maflnahmen gegen Antiziga-
nismus (§ 2 Teilhabe- und Integrationsverstindnis des TIntG-E). (Nordrhein-Westfalen)

Auf Grundlage einer Vereinbarung im Koalitionsvertrag zwischen den die Regierung tragenden Parteien fiir
die 18. Legislaturperiode wird an dem Entwurf zu einem Landesgesetz fiir Chancengleichheit, Demokratie
und Vielfalt gearbeitet. Ein Rechtsgutachten aus dem Jahr 2017 hatte herausgearbeitet, welche Handlungs-
befehle aus den seinerzeit vier in Kraft befindlichen europdischen Richtlinien zum Diskriminierungsschutz
auf Landesebene umzusetzen sind.

Der Gesetzentwurf strebt an, die bestehenden Liicken im Diskriminierungsschutz, die in der Gesetzgebungs-
kompetenz des Landes liegen, zu schlieBen. Der regierungsinterne Beratungsprozess zum Gesetzentwurf
befindet sich in der Vorbereitung. (Rheinland-Pfalz)

Die Landesregierung Schleswig-Holsteins sieht in ihrem Arbeitsprogramm vor, dass sich die 6ffentliche
Verwaltung fiir die Herstellung und Durchsetzung von Chancengleichheit, die Verhinderung und Beseiti-
gung jeder Form von Diskriminierung sowie die Forderung einer Kultur der Wertschédtzung und Vielfalt
einsetzt. Es wird gepriift, ob sich die 6ffentliche Verwaltung beim Erkennen, Melden und Sanktionieren von
Diskriminierungen oder diskriminierender Tendenzen noch besser aufstellen kann. Dafiir wird im Ministe-
rium fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integration und Gleichstellung (MSJFSIG) eine Stabstelle ,,An-
tidiskriminierung® eingerichtet, die rechtliche Anpassungen vornehmen bzw. Regelungen schaffen wird.
(Schleswig-Holstein)

Mit der Wohnungswirtschaft wird ein Leitfaden gegen Diskriminierung entwickelt. (Schleswig-Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Das Land Schleswig-Holstein unterstreicht, dass kein Mensch aufgrund von Herkunft, Aussehen, Kultur,
Féhigkeiten, sexueller Orientierung oder Religion Rassismus oder Diskriminierung ausgesetzt werden darf.
Gemeinsam mit den Mietenden und den Partnerinnen und Partnern aus der Wohnungswirtschaft geht Schles-
wig-Holstein durch die Fortsetzung des ,,Paktes Wohnen* unter Beteiligung von Selbsthilfeorganisationen
gegen Diskriminierung auf dem Wohnungsmarkt weiterhin vor. (Schleswig-Holstein)
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c) Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

—  Wie unter C.I.1. ausgefiihrt, fordert der Freistaat Bayern ab dem Friihjahr 2023 ein landesweites Monitoring
antiziganistischer Vorfille und Straftaten. Die hierbei erhobenen Daten, Statistiken und Informationen wer-
den eine wichtige Grundlage fiir kiinftig zu ergreifenden MaBnahmen darstellen. Hieriiber kann im nichsten
Berichtszeitraum informiert werden. (Bayern)



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode —-37- Drucksache 20/9865

3.

Institutioneller Rahmen fiir die Bekampfung von Diskriminierung

Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden nachdriicklich auf sicherzustellen, dass der institutionelle Rahmen
fiir die Bekdmpfung von Diskriminierung unabhdngig, sichtbar und flichendeckend leicht zugdnglich ist und An-
gehdrigen nationaler Minderheiten, die diskriminiert werden, einen wirksamen Rechtsbehelf bieten kann. Das
Mandat der Antidiskriminierungsstelle des Bundes sollte dahingehend erweitert werden, dass sie Opfer vor Ge-
richt vertreten und Gerichtsverfahren einleiten kann. (Rn. 66 bis 74 und 76)

a)

b)

MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung
Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.I1.2. verwiesen. (ADS Bund)

Auf die unter C.I.1. und C.1.7. dargestellte Forderung des Bayerischen Landesverbands Deutscher Sinti und
Roma wird verwiesen. In Artikel 1 Absatz 2 des am 8. Mirz 2023 unterzeichneten Anderungsvertrages
wurde vereinbart: ,,Der Freistaat und der Landesverband arbeiten weiterhin gemeinsam an dem Ziel, der
Diskriminierung von Angehdorigen der Minderheit auf allen Gebieten des 6ffentlichen und gesellschaftlichen
Lebens effizient und effektiv entgegenzuwirken und das friedvolle Zusammenleben unter Achtung der eth-
nischen, kulturellen und sprachlichen Identitdt der nationalen Minderheit zu fordern.* (Bayern)

Der Senat der Freien Hansestadt Bremen hat 2021 die Einrichtung einer Landesantidiskriminierungsstelle
(LADS) beschlossen. Diese befindet sich derzeit im Aufbau. Die LADS wird bei der Bremischen Biirger-
schaft als unabhéngige Einrichtung angesiedelt und hat die Aufgabe, einen niedrigschwelligen und flachen-
deckenden Zugang zur Antidiskriminierungsberatung in Bremen und Bremerhaven zu erméglichen. Dies
beinhaltet auch die Beratung zur Inanspruchnahme von Rechtswegen. (Bremen)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter C.IV. im Zusammenhang mit der Erarbeitung einer Gesamtstrategie
gegen Antiziganismus und zur Férderung der gleichberechtigten Teilhabe der Sinti und Roma in Hamburg
verwiesen. (Hamburg)

In Schleswig-Holstein wurden die Aufgabenbereiche ,,Antirassismus* und ,,Queere Politik* im Ministerium
fiir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integration und Gleichstellung personell verstirkt, so dass neben der
bereits erfolgten Aufarbeitung diskriminierender und rassistischer gesellschaftlicher Strukturen die Zusam-
menarbeit mit Vereinigungen und Verbanden marginalisierter Gruppen sowie das Thema ,,Empowerment*
verstéirkt in den Fokus genommen werden kann. (Schleswig-Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Im Jahr 2018 hat das Land Baden-Wiirttemberg die Antidiskriminierungsstelle des Landes Baden-Wiirttem-
berg (LADS) eingerichtet. Diese ist im Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Integration innerhalb des
Referats interkulturelle Angelegenheiten, Antidiskriminierung, Abteilung fiir Integration, Europa angesie-
delt. Die LADS verfolgt einen horizontalen Ansatz und ist daher auch fiir die Themen Antiziganismus, Ras-
sismus gegen Sinti und Roma bzw. Gadjé-Rassismus zusténdig. Die LADS ist eine Erst-Anlaufstelle fiir alle
Menschen in Baden-Wiirttemberg, die von Diskriminierung betroffen sind und verweist Betroffene an ge-
eignete Beratungs- und Anlaufstellen im Land (u. a. auch vom Land geforderte Beratungsstellen gegen Dis-
kriminierung). Weitere Aufgaben der LADS sind auBerdem Vernetzung sowie Offentlichkeitsarbeit und
Sensibilisierung beziiglich Antidiskriminierung. (Baden-Wiirttemberg)

Der Bayerische Landesverband Deutscher Sinti und Roma hat fiir das Jahr 2023 im Zusammenhang mit der
neu geschaffenen Landesmeldestelle Antiziganismus eine Stelle fiir Antidiskriminierungsberatung einge-
richtet. Diese wird aus Bundesmitteln (Projektfinanzierung) im Rahmen des Forderaufrufes ,,Modellhafter
Ausbau des Netzwerks zivilgesellschaftlicher Beratungsstellen gegen Diskriminierung® der Antidiskrimi-
nierungsstelle Bund (ADS Bund) gefordert werden. (Bayern)

Aufgrund des am 21. Juni 2020 in Kraft getretenen Berliner Landesantidiskriminierungsgesetzes hat die
LADG-Ombudsstelle im Herbst 2020 ihre Arbeit aufgenommen. Die Ombudsstelle unterstiitzt Personen, die
sich an sie wenden, durch Information und Beratung bei der Durchsetzung ihrer Rechte nach diesem Gesetz.
Das Angebot der Ombudsstelle ist kostenlos, unabhéngig und vertraulich. Im Rahmen ihrer Tétigkeit kann
die Ombudsstelle darauf hinwirken, die Streitigkeit giitlich beizulegen. Sie ist berechtigt, jederzeit Sachver-
staindige hinzuzuziehen, Gutachten einzuholen, Beschwerden weiter zu vermitteln und Handlungsempfeh-
lungen auszusprechen. Offentlichen Stellen sind verpflichtet, die Ombudsstelle bei der Erfiillung ihrer Auf-
gaben zu unterstiitzen, insbesondere die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen sowie erbetene Stellungnahmen
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abzugeben. Der Ombudsstelle ist auf Antrag Einsicht in Akten zu gewéhren, soweit nicht im Einzelfall wich-
tige iiberwiegende 6ffentliche Belange entgegenstehen. (Berlin)

Das Hessische Ministerium der Justiz hat mit Erlass vom 12. Februar 2008 den Behorden seines Geschifts-
bereichs aufgegeben, samtliche Bedienstete entsprechend den Regelungen des § 12 in Verbindung mit § 24
des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) zu schulen. Dabei wurde alternativ auf die Mdglichkeit
hingewiesen, diese Schulung mittels des sogenannten ,,E-Learning-Programms zum Allgemeinen Gleichbe-
handlungsgesetz (AGG)* durchzufiihren, welche auf den Fortbildungsplattformen des Landes Hessen ent-
halten ist und {iber das Mitarbeiterportal aufgerufen werden kann. Weiterhin fiihrt der Erlass aus, dass die
Bediensteten nach Absolvieren des Tests ein Zertifikat {iber die erfolgreiche Teilnahme ausdrucken kdnnen
und dieses dann der Beschiftigungsbehorde vorzulegen ist, um den Nachweis einer erfolgreichen Schulung
zu dokumentieren. (Hessen)

Gesonderte Richterfortbildungen gibt es zu dem Thema nicht. (Hessen)

Von der Justizakademie werden aulerdem Fortbildungsveranstaltungen fiir die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter angeboten, die sich auch mit potentiellen Benachteiligungen der unterschiedlichen Gruppierungen ge-
mifB § 1 AGG auseinandersetzen (z. B. Gender Mainstreaming). (Hessen)

Uber das im Niedersichsischen Justizministerium angesiedelte Landes-Demokratiezentrum Niedersachsen
wurden bzw. werden zwei Modellvorhaben von Antidiskriminierungsberatung an den Standorten Liineburg
und Braunschweig gefordert. (Niedersachsen)

Dariiber hinaus wird aktuell eine Landesarbeitsgruppe Antidiskriminierung aufgebaut, um entsprechende
Fordervorhaben fachlich zu begleiten und zu vernetzen. (Niedersachsen)

Im Rahmen des flichendeckenden Ausbaus von Beratungsstellen fiir von Diskriminierung Betroffene auf
landesweit insgesamt 42 Standorte wurden in Gelsenkirchen, Giitersloh und Herne drei Stellen geschaffen,
die sich schwerpunktméBig auf die Zielgruppe der Sinti und Roma fokussieren. Die Beratungsstelle in Tré-
gerschaft von PlanB in Herne berét u. a. in Romanes. (Nordrhein-Westfalen)

Die nordrheinwestfélische Landesregierung fordert aktuell den Aufbau einer Meldestelle Antiziganismus.
Die Meldestelle soll die Diskriminierung von Sinti und Roma in Nordrhein-Westfalen sichtbarer machen.
Die dabei erstellten Auswertungen konnen die Grundlagen fiir weitere Berichte, Forschung und politisches
Handeln bilden. Eine Inbetriebnahme ist fiir das Jahr 2024 vorgesehen. (Nordrhein-Westfalen)

Die Polizei Rheinland-Pfalz hat im Jahr 2022 die Initiative ,,contrahassRLP* gestartet. Deren iibergeordnetes
Ziel ist es, Polizei und Justiz als kompetente Ansprechstellen fiir Fille von digitalem Hass zu prisentieren.
Zudem sollen staatliche und nichtstaatliche Aktionen im Phinomenbereich ,,Hasskriminalitdt im Netz* noch
besser miteinander verzahnt werden. ,,contrahassRLP* richtet sich mit einem umfangreichen Aufklarungs-
angebot sowohl an alle Biirgerinnen und Biirger im Land als auch nach innen in die Polizei hinein. Auf der
Homepage der Initiativel7 werden nicht nur Meldewege fiir Fille von Hass im Netz dargestellt. Hier sind
unter anderem auch umfangreiche Informationen zu den Auspriagungen des Phanomens zu finden. (Rhein-
land-Pfalz)

Im Zusammenhang mit dem Start der Initiative erfolgte im Friihjahr 2022 dariiber hinaus die funktionale
Erweiterung der Onlinewache um eine Anzeigemdglichkeit fiir ,,Hass im Netz®. Seitdem steht Geschédigten,
die oft unter hohem Leidensdruck stehen, eine niedrigschwellige Anzeigemdglichkeit fiir derartige Delikte
zur Verfiigung. (Rheinland-Pfalz)

Das Netzwerk diskriminierungsfreies Rheinland-Pfalz e. V. erarbeitete im Berichtszeitraum in einem Work-
shop mit Unterstiitzung der rheinland-pfélzischen Landesantidiskriminierungsstelle, welche beim Ministe-
rium flir Frauen, Familie, Kultur und Integration angesiedelt ist, ein umfassendes Konzept zum Aufbau einer
zivilgesellschaftlichen Antidiskriminierungsberatung in Rheinland-Pfalz. Das Konzept sieht als Zielvorgabe
eine dreistufige Struktur vor, die aus einem Netz von Erstanlaufstellen, vier regionalen Antidiskriminie-
rungsbiiros und einem Landesantidiskriminierungsbiiro besteht. Mitglieder des Vorstandes und der Ge-
schéftsstelle des rheinland-pfilzischen Landesverbandes deutscher Sinti und Roma nahmen an diesem Work-
shop teil. (Rheinland-Pfalz)
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Insbesondere das iiber das Bundesprogramm ,,.Demokratie leben!* geforderte Landesdemokratiezentrum
Saarland (LDZ) wurde die bereits in der Tragerlandschaft verankerte Struktur zur Bekdmpfung von Diskri-
minierung und Rassismus weiter ausgebaut und miteinander vernetzt. Das Land stellt iiber das Bundespro-
gramm hinaus im Rahmen einer Landesforderung zur Bekdmpfung des Rechtsextremismus jahrlich auch
eigene Landesmittel zur Extremismuspriavention und Demokratieforderung zur Verfiigung. Der Landesver-
band Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. ist mit seiner Geschiftsstelle Bestandteil des Landespro-
gramms. (Saarland)

Einrichtung einer unabhingigen zivilgesellschaftlichen Antidiskriminierungs-Beratungsstelle in Thiiringen
(2021), die merkmalsiibergreifend von Diskriminierung Betroffene berdt und unterstiitzt. (Thiiringen)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

Die Antidiskriminierungsstelle des Landes Baden-Wiirttemberg (LADS) erfasst alle eingehenden Anfragen
von Betroffenen von Diskriminierung statistisch in anonymisierter Form. (Baden-Wiirttemberg)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.I1.2.c verwiesen. (Bayern)

Hinsichtlich der in Rheinland-Pfalz getroffenen Maflnahmen im Polizeibereich liegen noch keine Informati-
onen vor, da die ergriffenen Maflnahmen erst kiirzlich umgesetzt wurden. (Rheinland-Pfalz)

Die Beratungsanfragen der unabhéngigen Antidiskriminierungs-Beratungsstelle in Thiiringen werden statis-
tisch erfasst. (Thiiringen)

Die Thiiringer Landesantidiskriminierungsstelle erfasst ebenfalls Anfragen und Meldungen zu Diskriminie-
rungsvorfillen fiir statistische Zwecke. (Thiiringen)

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behdrden nachdriicklich, Sinti und Roma iiber Rechtsbehelfe und Unter-
stiitzungsstrukturen zu informieren, die in Féllen von Diskriminierung durch 6ffentliche und private Stellen zur
Verfiigung stehen. (Rn 75 und 77)

d)

MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.IV.3 verwiesen. Die Aufgaben der Landesantidiskriminierungsstelle
beinhalten auch Offentlichkeitsarbeit zur Information iiber bestehende Beratungsstrukturen. (Bremen)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter C.I.1 verwiesen. (Saarland)

Das Landesdemokratiezentrum Schleswig-Holstein (LDZ) ist beim Landespréventionsrat (LPR) im Minis-
terium fiir Inneres, Kommunales, Wohnen und Sport des Landes Schleswig-Holstein (MIKWS) angesiedelt
und biindelt Ressourcen in den beiden Bereichen Extremismuspriavention und Demokratieforderung und ver-
netzt die wesentlichen Akteure in diesem Themengebiet. Besondere Schwerpunkte liegen hierbei auf der
Vorbeugung und Bekdmpfung von rechts- und religiés motiviertem Extremismus sowie von anderen rechts-
staatsfeindlichen Phanomenen wie z. B. Antiziganismus, Islamfeindlichkeit und Homophobie. Das Landes-
demokratiezentrum Schleswig-Holstein wird gefordert durch das Bundesprogramm ,,Demokratie leben!*
und durch die beiden Landesprogramme ,,zur Demokratieférderung und Rechtsextremismusbekdmpfung*
und ,,zur Vorbeugung und Bekdmpfung von religids motiviertem Extremismus®.

Im Rahmen dieser Programme werden in Schleswig-Holstein mehrere Mafinahmen gefordert. (Schleswig-
Holstein)

Uber das Landesprogramm zur Demokratiefdrderung und Rechtsextremismusbekimpfung sowie aus Mitteln
des Bundesprogramms ,,Demokratie leben!* werden regionale Beratungsteams gegen Rechtsextremismus
(RBTs) an den vier Standorten Kiel, Liibeck, Itzehoe und Flensburg gefordert. Die RBTs beraten Personen,
die Informationen zum Thema Rechtsextremismus, Rassismus und Antiziganismus oder Unterstiitzung im
Umgang mit Rassismus, Antiziganismus, Homophobie etc. brauchen. Neben Beratungen werden zudem
Fortbildungen und Workshops mit Kindern/Jugendlichen und Erwachsenen angeboten. (Schleswig-Hol-
stein)

Auch die Beratungsstelle Zebra e. V. (Beratungsstelle fiir Betroffene rechtsmotivierter und rassistischer Ge-
walt, sowie anderer Straf- und Gewalttaten aus Motiven der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit) wird
iiber diese beiden Programme gefordert. Zebra e. V. berét Betroffene, Angehorige und Zeugen nach rassis-
tischen, antisemitischen und anderen rechtsmotivierten Angriffen. Dazu gehoren unter anderem gezielte
Sachbeschiadigungen, Bedrohungen (auch digital), Notigungen und tétliche Angriffe. Seit Beginn des Jahres
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2017 wird von Zebra e. V. erstmals ein systematisches und unabhingiges Monitoring rechter und rassisti-
scher Angriffe in Schleswig-Holstein durchgefiihrt. (Schleswig-Holstein)

—  AuBerdem bietet die Beratungsstelle KAST e. V. Unterstiitzung beim Ausstieg und der Distanzierung aus
der rechtsextremen Szene. Die Unterstiitzung richtet sich an Menschen, die sich fiir ein Leben frei von Ge-
walt und menschenverachtenden Ideologien entschieden haben. (Schleswig-Holstein)

—  Neben der konkreten Arbeit gegen jegliche Formen des Extremismus unterstiitzt das Landesdemokratiezent-
rum auch aktiv Angebote zur Demokratieférderung und Vielfaltgestaltung. Im Rahmen des Landespro-
gramms zur Demokratieforderung und Rechtsextremismusbekdmpfung wird dafiir beispielsweise die Fach-
stelle fiir Demokratiepiddagogik bei der Aktion Kinder- und Jugendschutz Schleswig-Holstein e. V. (AKJS)
gefordert. Die Fachstelle bietet Angebote und Beratungen fiir Schulen, Jugendhilfe, KiTa, Vereine und Kom-
munen zu demokratiepddagogischen MaBnahmen an. Demokratiepddagogik beinhaltet das Erlernen demo-
kratischer Grundwerte und die Ubernahme von Mitverantwortung fiir das Zusammenleben. Dies gelingt
durch Lern- und Erfahrungsrdume in der Lebenswelt und im Alltag von Kindern und Jugendlichen durch die
Foérderung von Kompetenzen, Partizipation und Gestaltungsmdglichkeiten. Junge Menschen werden fiir un-
terschiedliche Lebensentwiirfe und Interessen sensibilisiert. Hierflir ist die Orientierung an den Grundrechten
die Basis. Demokratiepddagogik wirkt folglich als Praventionsansatz gegen menschenrechts- und demokra-
tiefeindliche Einstellungen. (Schleswig-Holstein)

—  Dariiber hinaus unterstiitzt das Landesdemokratiezentrum gemeinsam mit dem Ministerium fiir Allgemeine
und berufliche Bildung, Forschung, Wissenschaft und Kultur (MBWFK, Bildungsministerium) die ebenfalls
bei der AKJS angesiedelte Landeskoordination des Netzwerks ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Cou-
rage (SoR-SmC)* in Schleswig-Holstein. SOR-SmC ist ein Projekt fiir die Schulgemeinschaft, die sich aktiv
fiir eine Schule einsetzt, in der alle, unabhingig von Herkunft, Religion, Geschlecht, Aussehen oder sexueller
Orientierung, willkommen sind. Respekt und Fairness bestimmen hier den Umgang. Die Schulgemeinschaft
wendet sich damit gegen jede Form von Diskriminierung, Gewalt und Ausgrenzung sowie alle totalitdren
und demokratiegefahrdenden Ideologien. (Schleswig-Holstein)

—  Demokratische Werte werden auerdem in dem Kooperationsprojekt ,, Welt WEGe* der Trager KAST e. V.
und der Internationalen Bildungsstétte Jugendhof Scheersberg beim Deutschen Grenzverein e. V. an mehre-
ren Standorten in Schleswig-Holstein vermittelt. Welt WEGe hat zum Ziel, junge Menschen in Schleswig-
Holstein fiir Themen wie Medien, Kultur, Politik, Gesellschaft, Radikalitit und Extremismen zu sensibili-
sieren und sie in ihrer Demokratiekompetenz zu stirken. WeltWEGe unterstiitzt alle interessierten jungen
Menschen in einem kultur- und herkunftsiibergreifenden Ansatz dabei, ihre eigenen Projektideen zu entwi-
ckeln und zu verwirklichen. Zu diesem Zweck kommen verschiedene Medien zum Einsatz. Neben den zu
erarbeitenden Inhalten spielt somit die Entwicklung von Medienkompetenz ebenfalls eine entscheidende
Rolle in dem Projekt. (Schleswig-Holstein)

—  Durch das Bundesprogramm ,,Demokratie leben!* werden in Schleswig-Holstein zwdlf lokale ,,Partnerschaf-
ten flir Demokratie unterstiitzt. In diesen ,,Partnerschaften fiir Demokratie* kommen die Verantwortlichen
aus der kommunalen Politik und Verwaltung sowie Aktive aus der Zivilgesellschaft — aus Vereinen und
Verbénden iiber Kirchen bis hin zu biirgerschaftlich Engagierten — zusammen. Anhand der lokalen Gege-
benheiten und Problemlagen entwickeln sie gemeinsam eine auf die konkrete Situation vor Ort abgestimmte
Strategie. Die ,,Partnerschaften fiir Demokratie* tragen dazu bei, lokale Akteurinnen und Akteure zu akti-
vieren und zu vernetzen. Die Reaktions- und Mobilisierungsfahigkeit gegeniiber rechtsextremen, rassisti-
schen und anderen demokratiefeindlichen Vorféllen und Ereignissen wird so gesteigert. (Schleswig-Hol-
stein)

—  Das Landesdemokratiezentrum Schleswig-Holstein fungiert ebenso als Ansprechpartner fiir das Bundespro-
gramm ,,Zusammenhalt durch Teilhabe* des Bundesministeriums des Innern und fiir Heimat. Im Rahmen
dieses Bundesprogramms werden Projekte zur Stirkung demokratischer Teilhabe und gegen Extremismus
gefordert. Im Mittelpunkt stehen regional verankerte Vereine, Verbande, Multiplikatorinnen und Multipli-
katoren. Ihre Kompetenzen werden unterstiitzt und erweitert. ,,Zusammenhalt durch Teilhabe* will aufmerk-
same und respektierte Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner vor Ort stidrken und ausbilden. Die Pro-
jekte sollen praventiv, vor allem im Vorfeld mdglicher extremistischer Gefahrdungen, agieren und die grund-
legenden Bedingungen fiir ein gleichwertiges und gewaltfreies Zusammenleben schaffen. (Schleswig-Hol-
stein)
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Die alljahrlich im Mérz stattfindenden Internationalen Wochen gegen Rassismus sind Aktionswochen der
Solidaritit mit den Gegnern und Opfern von Rassismus. In diesem Rahmen entwickelt das Landesdemokra-
tiezentrum Schleswig-Holstein jedes Jahr in Kooperation mit seinem Netzwerk zu den Internationalen Wo-
chen gegen Rassismus ein umfangreiches Programm, das ein landesweites Zeichen gegen Rassismus und fiir
mehr Vielfalt und Toleranz im Land setzt. (Schleswig-Holstein)

Auch der Landespriaventionsrat Schleswig-Holstein unterstiitzt und fordert kleinere Projekte von regional
Engagierten, Ehrenamtlichen, Initiativen und kommunalen Priventionsgremien, die die Bekdmpfung von
rassistischen Tendenzen und Entwicklungen zum Ziel haben und durch gemeinwohlfoérdernde Aktivitdten
diesen Entwicklungen etwas entgegensetzen. (Schleswig-Holstein)

Die schleswig-holsteinische Landesregierung hat aulerdem mit Kabinettsbeschluss vom 22. Juni 2021 einen
Landesaktionsplan gegen Rassismus verabschiedet, um die bestehende Antirassismusarbeit im Land zu stér-
ken, Liicken zu identifizieren und wichtige Aktivititen gegen rassistische Diskriminierung anzustoBen.
Ubergeordnetes Ziel der Landesregierung war und ist es, Rassismus mit dem Landesaktionsplan moglichst
in all seinen Formen - darunter Antischwarzer Rassismus, Antisemitismus, Antiziganismus und antimusli-
mischer Rassismus - zu bekdmpfen. Als sehr wichtiger Baustein in der Priaventions- und Antirassismus-
Arbeit in Schleswig-Holstein legt der Landesaktionsplan gegen Rassismus kiinftig Leitlinien fest, definiert
Handlungsfelder und beschreibt konkrete Aktivititen. Dies wirkt sich etwa auf die Personalauswahl in der
offentlichen Verwaltung oder auf den Unterrichtsstoff fiir Schulen aus. Der Aktionsplan ist das Resultat eines
im Jahr 2019 auf Grundlage des Koalitionsvertrags fiir die 19. Wahlperiode des Schleswig-Holsteinischen
Landtages (2017-2022) angestoBenen partizipativen Erstellungsprozesses. Der Prozess erfolgte in ressort-
iibergreifender Zusammenarbeit gemeinsam mit allen Beauftragten des Landes und der Antidiskriminie-
rungsstelle sowie unter Einbindung zivilgesellschaftlicher Akteure. Die koordinierende Federfiihrung er-
folgte durch das Ministerium fiir Inneres und dem dort dienstlich angebundenen Landespréaventionsrat und
dem Landesdemokratiezentrum Schleswig-Holstein.

Der Landesaktionsplan gegen Rassismus enthilt insgesamt 158 MaBnahmen gegen Rassismus, wovon 127
bereits vor der Verabschiedung des Aktionsplans im Jahr 2021 auf Landes- und kommunaler Ebene bestan-
den. Neben dem weiteren Ausbau der Wissenschaft und Forschung zu Rassismus wurden drei maB3gebliche
Handlungsfelder identifiziert, die den Aktionsplan zugleich inhaltlich strukturieren: Der Schutz vor rassisti-
scher Diskriminierung auf individueller und institutioneller Ebene, die Demokratiebildung und rassismus-
kritische Aufklarungsarbeit im Bereich (friihe) Bildung und politische Bildung sowie das gesellschaftliches
Engagement gegen Rassismus und fiir Demokratie. (Schleswig-Holstein)

Die im Landesaktionsplan insgesamt 31 neu beschlossenen MaBlnahmen gegen Rassismus betreffen alle Be-
reiche der Landesverwaltung und werden von den Ministerien, der Staatskanzlei sowie den nachgeordneten
Behorden und den Landesbeauftragten eigenverantwortlich innerhalb der néchsten fiinf Jahre umgesetzt.
Mittelbar sollen dadurch alle gesellschaftlichen Bereiche in Schleswig-Holstein erreicht werden. Dabei
kniipfen die Maflnahmen im aktuellen Landesaktionsplan an bestehende Aktivitidten im Land an und zeigen,
dass Schleswig-Holstein auf eine groBe Vielfalt von couragierten und verantwortungsbewussten Akteurin-
nen und Akteuren blicken kann, die sich der Rassismusbekdmpfung stellen und vor Ort aktiv sind. Die hier
gebiindelten Aktivititen und Mafnahmen stellen einen wichtigen Meilenstein in einem fortlaufenden Prozess
der Antirassismusarbeit der Landesregierung dar. (Schleswig-Holstein)

Zusitzlich leistet der Verband Deutscher Sinti und Roma e. V. — Landesverband Schleswig-Holstein in die-
sem Bereich bereits zentrale Aufklarungsarbeit iiber seine vom Land geforderte Geschéftsstelle. (Schleswig-
Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Neben ihren gesetzlichen Aufgaben der Forschung und Offentlichkeitsarbeit richtet sich die Antidiskrimi-
nierungsstelle gezielt an Personen, die Benachteiligungen erfahren haben. Dabei kann die Antidiskriminie-
rungsstelle insbesondere: iiber Anspriiche nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) infor-
mieren, Moglichkeiten des rechtlichen Vorgehens im Rahmen gesetzlicher Regelungen zum Schutz vor Be-
nachteiligungen aufzeigen, Beratungen durch andere Stellen vermitteln und eine giitliche Einigung zwischen
den Beteiligten anstreben. (ADS Bund)

Es wird auf die Ausfithrungen zu D.IL.3.b verwiesen. (Baden-Wiirttemberg)
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Die an der Landesstelle fiir Gleichbehandlung — gegen Diskriminierung (LADS) angesiedelte Ombudsstelle
unterstiitzt und berét kostenfrei bei der Durchsetzung der Rechte nach dem Berliner Landes-Antidiskrimi-
nierungsgesetz (LADG). Dieses Angebot wird 6ffentlich beworben. Auch Berliner Trager, die fiir die Be-
lange von deutschen Sinti und Roma arbeiten, werden iiber diese Angebote informiert. (Berlin)

Die Berliner Landesstelle fiir Gleichbehandlung — gegen Diskriminierung (LADS) betreibt mit Informati-
onsmaterialien, Veranstaltungen, Fortbildungen fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren und Kampagnen
zudem eine regelmiBige Offentlichkeitsarbeit zum rechtlichen Diskriminierungsschutz sowie zu den Ange-
boten der offentlich geforderten Infrastruktur der Antidiskriminierungsberatung.

Diese Beratungsinfrastruktur hilt u. a. spezifische Angebote fiir von Antiziganismus Betroffene bereit. Seit
2014 wird im Rahmen des Landesprogramms ,,Demokratie. Vielfalt. Respekt. Gegen Rechtsextremismus,
Rassismus und Antisemitismus* das Projekt ,,DOSTA — Dokumentationsstelle Antiziganismus® (AMARO
Foro e. V.) gefordert. Ein wesentlicher Bestandteil der Arbeit von DOSTA ist die Erstberatung von Betroffe-
nen, ggf. Verweisberatung zu rechtlichen Beratungsstellen, wie dem Antidiskriminierungsnetzwerk Berlin
des TBB e. V. (ebenfalls im Rahmen des o. g. Landesprogramms gefordert).

Durch diese Ansétze erhalten Sinti und Roma Zugang zu rechtlichen Unterstiitzungsstrukturen. (Berlin)

Seit 2014 fordert die Freie und Hansestadt Hamburg die Beratungsstelle amira - Beratung bei Diskriminie-
rung wegen (zugeschriebener) Herkunft und Religion (amira)18. Amira bietet Menschen, die in Hamburg
aufgrund ihrer (zugeschriebenen) Herkunft und Religion, ihrer Hautfarbe oder ihrer Sprache diskriminiert
werden, eine qualifizierte unabhdngige Antidiskriminierungsberatung. Dazu gehort auch die Beratung bei
antiziganistisch motivierten Diskriminierungen. Betroffene werden unterstiitzt, ihre Rechte zu wahren und
angemessene Schritte zu ergreifen. Neben der Beratung und Dokumentation der Falle unterstiitzt amira auch
dabei, Konflikte durch Vermittlung oder in Gespriachen zu kldren. Amira begleitet Betroffene dariiber hinaus
bei Beschwerden oder weitergehenden rechtlichen Schritten. Neben Beratung und Begleitung fiihrt amira
auch Informationsveranstaltungen und Fortbildungen fiir Fachkrifte, Multiplikatorinnen und Multiplikato-
ren und Selbstorganisationen durch. Amira wirkt in die Zivilgesellschaft, Fachéffentlichkeit und Offentlich-
keit hinein und trégt zu einer bundesweiten Vernetzung bei. (Hamburg)

Der Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Rheinland-Pfalz e. V. ist Mitglied im Netzwerk
Diskriminierungsfreies Rheinland-Pfalz e. V., welches durch das Ministerium fiir Familie, Frauen, Kultur
und Integration gefordert wird. (Rheinland-Pfalz)

Das iiber das Bundesprogramm des BMFSFJ ,,.Demokratie leben!* seit der 2. Forderphase (Laufzeit: 2020
bis 2024) geforderte Landes-Demokratiezentrum Saarland setzt sich in Zusammenarbeit mit seinen Projekt-
partnern flir ein respektvolles Zusammenleben von Menschen unterschiedlicher Lebenslagen, Herkunft, Kul-
tur, Religion und fiir die Einhaltung der Menschenrechte in einer demokratischen Gesellschaft ein und ent-
wickelt wirksame Strategien gegen Rechtsextremismus, Rechtspopulismus, Rassismus, Antisemitismus, An-
tiziganismus und Islamfeindlichkeit. (Saarland)

Wie dariiber hinaus unter C.I.1. erldutert, ist der Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V.
als zivilgesellschaftlicher Trager in das ,,Prdventions- und Deradikalisierungsnetzwerk im Saarland* (PuDiS)
eingebunden, welches u. a. auch Mittler- und Handlungsziele fiir den Bereich Antiziganismus formuliert und
perspektivisch umsetzen wird. (Saarland)

Des Weiteren ist der Landesverband Saarland seit Mitte 2017 offizieller Kooperationspartner des Netzwerks
fiir Demokratie und Courage e. V. (NDC Saar) und hat fiir Beschiftigte des Netzwerks Fortbildungen zum
Thema Antiziganismus durchgefiihrt. (Saarland)

Seit 2022 leistet das NDC Saar unter Kofinanzierung des Ministeriums fiir Soziales, Arbeit, Frauen und
Familie mit seinem Modellprojekt ,,Remember — Erinnerung muss gelebt werden* im Handlungsfeld ,,Viel-
faltgestaltung im Rahmen des Bundesprogramms ,,Demokratie leben!* eine gezielte Maflnahme zur Be-
kdmpfung von Antiziganismus. Dieses Projekt erméchtigt junge Erwachsene im Sinne des Empowerment-
Ansatzes in den Diskurs mit Jugendlichen und Gleichaltrigen zu dieser Thematik zu treten. Sie werden qua-
lifiziert, Projekttage zu Antiziganismus sowie Gedenkstéttenseminare zum ehemaligen Konzentrationslager
Natzweiler-Struthof durchzufiihren. (Saarland)

18
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—  Seit 2017 ist der Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. aktives Mitglied beim Projekt
»2Demokratie? Ei JO!*, einem Verbundprojekt der Landeszentrale fiir politische Bildung und des Landesju-
gendrings Saar. Der Landesverband ist zudem Griindungsmitglied des Landesjugendnetzwerks ,,Vielfalt
des Landesjugendrings Saar. (Saarland)

—  Die Thiiringer Landesantidiskriminierungsstelle stand und steht im engen Kontakt mit Landesverband Rom-
noKher Thiiringen e. V. Uber Unterstiitzungsstrukturen und weitere relevante Angebote wird engmaschig
informiert. (Thiiringen)

f) Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

—  Es wird auf die Ausfithrungen unter D.I1.2.c verwiesen. (Bayern)
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4. Erhebung von Gleichstellungsdaten

Der Beratende Ausschuss fordert die Behérden auf, mit den Vertreterinnen und Vertreter der nationalen Minder-
heiten in einen Dialog iiber die Erhebung disaggregierter Daten tiber den Status und die Ausiibung ihrer Rechte
zu treten. Jede derartige Datenerhebung muss gemeinsam mit den betroffenen Gruppen entwickelt und durchge-
fiihrt werden und den hochsten Menschenrechts- und Datenschutzstandards geniigen, insbesondere den Grunds-
dtzen der Einwilligung, Anonymitdt und Information iiber den Zweck der Verarbeitung. (Rn. 78 bis 83)

Das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat (BMI) ist mit Vertreterinnen und Vertretern in einen Dialog
iiber die Erhebung von Daten getreten. Im Rahmen der Implementierungskonferenz 2022 mit Vertretern von
Bund, Landern und Minderheiten unter Teilnahme des Sekretariates des Rahmeniibereinkommens wurde diese
Empfehlung des Beratenden Ausschusses vertieft diskutiert.

Die von den Minderheitenvertreterinnen und -vertretern abgegebene Einschdtzungen stehen einer Datenerfassung
ablehnend gegeniiber. So haben die Vertreterinnen und Vertreter der dédnischen Minderheit mit Verweis auf die
Bonn-Kopenhagener-Erkldarung von 1955, in der die Bekenntnisfreiheit zu einer nationalen Minderheit klar gere-
gelt ist, jede Form der Datenerhebung im Zusammenhang mit der Zugehorigkeit zu einer nationalen Minderheit
ausgeschlossen. Die Vertreterinnen und Vertreter der friesischen Volksgruppe haben im Rahmen der Diskussion
die grundsitzliche Notwendigkeit der Erfassung von aufgeschliisselte Daten iiber den Status und die Ausiibung
der Rechte von Angehdrigen der nationalen Minderheiten in Frage gestellt. Die Vertreterinnen und Vertreter der
deutschen Sinti und Roma betonten, dass aufgrund der NS-Vergangenheit fiir die nationale Minderheit der deut-
schen Sinti und Roma eine Datenerhebung ausgeschlossen sei. Die Vertreterinnen und Vertreter des sorbischen
Volkes schlossen sich diesen Ausfithrungen zur Datenerhebung grundsitzlich an, verwiesen jedoch darauf, dass
bereits Studien gebe, die jedoch nicht die Zugehorigkeit zu einer nationalen Minderheit erfassen, sondern maf3-
nahmenbezogene Daten erfassen.

Das Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) erginzt, dass sich aufgrund des
Grundsatzes der Nichterhebung ethnischer Daten in Deutschland gewisse Herausforderungen im Hinblick auf
eine gezielte Betrachtung der Bevdlkerungsgruppe der Sinti und Roma ergeben. Diesen wird die Bundesregierung
im Wege eines partizipativen Prozesses begegnen.

Um die Datenlage zu Lebenssituation und Diskriminierungserfahrungen von Sinti und Roma in Deutschland zu
verbessern, hat die Antidiskriminierungsstelle des Bundes (ADS Bund) folgende Vorhaben in die Nationale Stra-
tegie ,,Antiziganismus bekdmpfen, Teilhabe sichern!* eingebracht:

1. Dialogprozess mit der Zivilgesellschaft:

Die ADS plant iiber den Zeitraum einer Legislaturperiode (mit Option auf Verlingerung) einen partizipativen
Prozess mit zivilgesellschaftlichen Organisationen aufzusetzen, in dem die Mdglichkeiten und Bedingungen
der Erhebung quantitativer Daten (z. B. in community-basierten Erhebungen) ausgelotet werden. Dabei wer-
den die rechtlichen Beschrankungen und die Vorbehalte der Sinti und Roma vollumfénglich beachtet.

2. Forschung zu Antiziganismus:

Die Antidiskriminierungsstelle des Bundes hat im Februar 2023 einen Forderaufruf zur Untersuchung von
Antiziganismus mit dem besonderen Schwerpunkt auf Diskriminierung von Sinti und Roma ver6ffentlicht.
Ziel ist es, bestehende Forschungsliicken im Hinblick auf die Diskriminierung von Sinti und Roma zu schlie-
Ben sowie den Wissenstand und die Datenlagen zum Thema zu verbessern. Die Forschungsprojekte sollen
einen Beitrag dazu leisten, Diskriminierungserfahrungen von Sinti und Roma sichtbar zu machen und Dis-
kriminierungsrisiken zu identifizieren. Dabei sollen Forschungsprojekte einen community-basierten und par-
tizipativen Forschungsansatz unter Einbeziehung von Selbstorganisationen von Sinti und Roma verfolgen.

Die Freie Hansestadt Bremen verweist auf die Rahmenvereinbarung des Bremer Senats mit dem Landesverband
der Sinti und Roma e. V. Darin hat sich der Senat unter Verweis auf den Minderheitenschutz dazu verpflichtet,
diskriminierenden Minderheitenkennzeichnungen im internen und externen Sprachgebrauch zu vermeiden. Auf
die Zugehorigkeit zu einer Minderheit darf intern und extern nur hingewiesen werden, wenn sie fiir das Verstind-
nis eines Sachverhaltes zwingend erforderlich ist.

Eine Datenerhebung zum Status von nationalen Minderheiten oder iiber deren Ausiibung ihrer Rechte erfolgt
innerhalb der statistischen Erhebungen der Justiz des Landes Hessen nicht. Dagegen bestehen auch umfangreichen
Bedenken, die im Wesentlichen bereits in dem Siebten Bericht zur Sprachencharta dargestellt wurden.

Das Land Rheinland-Pfalz berichtet, dass im Nachgang zur Implementierungskonferenz 2022 ein Austausch mit
dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Rheinland-Pfalz e. V. stattfand, um die Fragestellung
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nach Erhebung von Gleichstellungsdaten zu erértern. Demnach teilt der rheinland-pfélzische Landesverband die
wihrend der Implementierungskonferenz geduBerte Ablehnung durch die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der
unterschiedlichen Minderheitenorganisationen zum jetzigen Zeitpunkt, da den Aspekten von Anonymitéit und
Freiwilligkeit hochste Prioritdt eingerdumt wird und eine Datenerhebung auch immer die Aufzidhlung und/ oder
Benennung von Zugehdrigkeiten von Minderheiten beinhaltet, wogegen eine grofie Skepsis besteht. Beide Seiten
werden in dieser Fragestellung im Gespréch bleiben.

Das Land Schleswig-Holstein informiert, dass in der Kommunikation mit den dort ansidssigen nationalen Minder-
heiten und Volksgruppen die Erhebung ethnischer Daten nach wie vor abgelehnt wird. Diese Haltung respektiert
die Landesregierung. Dennoch ermutigt die Landesregierung die nationalen Minderheiten und Volksgruppen
dazu, die vorhandenen wissenschaftlichen Einrichtungen zu nutzen, um sich {iber die Moglichkeiten von Stake-
holder-getriebenen Erhebungen zu informieren und diese bei Interesse zu nutzen. Einrichtungen wie das European
Centre for Minority Issues (ECMI ) verfiigen iiber Expertise in diesem Feld und stehen bereits Minderheiten in
anderen europdischen Staaten beratend zur Seite. Fiir die Gestaltung einer evidenzbasierten Minderheitenpolitik
wiren verlédssliche Daten iiber die Minderheiten, ihre Strukturen und Bediirfnisse sowie iiber die Effekte und
Wirkungen staatlicher FérdermaBBnahmen unbedingt hilfreich.

Auch im Freistaat Thiiringen wird eine Erhebung vom Landesverband der Sinti und Roma RomnoKher Thiirin-
gen e. V. kritisch gesehen.
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5. Effektive Gleichstellung — spezifische MaBnahmen fiir Sinti und Roma

Der Beratende Ausschuss fordert die Behdrden nachdriicklich auf, strukturelle Ungleichheiten gegeniiber Sinti
und Roma durch einen koordinierenden Ansatz sowie gezielte, faktengestiitzte Mafinahmen anzugehen, die in

enger Abstimmung mit den Vertreterinnen und Vertretern der nationalen Minderheit entwickelt werden. (Rn. 84
bis 91)

Die Freie Hansestadt Bremen setzt sich gegen strukturelle Ungleichheiten gegeniiber Sinti und Roma ein und
entwickelt dazu konkrete Mafinahmen z. B. in den Bereichen Schutz vor Diskriminierung (siche Ausfiihrungen
unter D.IV.3.), Bildung (siehe Ausfiihrungen unter D.XI1.2.) und Medien (siche Ausfiihrungen unter D.VL.2.).

Das Saarland merkt an, dass die Integrationsministerkonferenz die derzeit existierende Datenlage im Bereich Ras-
sismus und Diskriminierung fiir unzureichend erachtet, wie der auf der 17. Integrationsministerkonferenz (IntMK)
mehrheitlich gefasste Beschluss zur Verbesserung der Datenlage zu Diskriminierung und Rassismus (TOP 2.6)
aufzeigt. Auf der 17. IntMK hat die Landeroffene Arbeitsgruppe (LAG) ,,Indikatorenentwicklung, Monitoring*
deswegen den Priifauftrag erhalten, inwieweit beim Landermonitoring bzw. beim Integrationsbarometer des Sach-
verstidndigenrates fiir Integration und Migration (SVR) verstirkt Fragen zu Diskriminierungserfahrungen, Diskri-
minierungsrisiken und der Betroffenheit von Rassismus aufgegriffen werden kénnen. Dazu wurde die Unterar-
beitsgruppe ,,Diskriminierung und Rassismus erheben‘ gegriindet, unter welcher auch seitens des Landes-Demo-
kratiezentrums Saarland vorliegende Monitoring- und Dokumentationsstrukturen im Landes-Demokratiezentrum
Saarland vorgestellt werden sollen, um Synergieeffekte zwischen den Themenfeldern ,,Integration* sowie ,,De-
mokratieforderung, Vielfaltgestaltung und Extremismusprévention® zu erzeugen.

Die Forderung der Interessenvertretung der Sinti und Roma im Freistaat Sachsen, wie unter C.1.7. ausgewiesen,
dient dazu, die Interessenvertretung der Sinti und Roma zu stirken. Damit wird gleichzeitig das Ziel verfolgt, dass
strukturelle Ungleichheiten von Sinti und Roma selbst artikuliert werden, um hieraus abzuleitende staatliche MaB-
nahmen zum Abbau struktureller Ungleichheiten entwickeln zu konnen. Hierzu wurde im Oktober 2022 u. a. auch
das Melde- und Informationsstelle Antiziganismus bei Romano Sumnal e. V. in Leipzig erdffnet.

Gemeinsam mit der neu berufenen Antiziganismusbeauftragten des Freistaats Thiiringen, dem Landesverband
RomnoKher Thiiringen e. V. und weiteren relevanten Akteuren im Freistaat ist vorgesehen, Malnahmen zum
Abbau struktureller Ungleichheiten zu entwickeln und umzusetzen.
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6. MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Die Bundesregierung setzt mit der am 23. Februar 2022 beschlossenen nationalen Strategie ,,Antiziganismus
bekédmpfen, Teilhabe sichern!* die ,,EU-Roma-Strategie 2030 um. Zur Koordinierung der Umsetzungsak-
tivitdten hat Deutschland eine Koordinierungsstelle im BMFSFJ eingerichtet. Die Nationale Kontaktstelle
Sinti und Roma (NRCP) lud im Mérz 2023 zum ersten Treffen des interministeriellen Arbeitskreises zur
Arbeit gegen Antiziganismus und fiir Sinti und Roma. Der regelméBig tagende Arbeitskreis dient dem Aus-
tausch zustdndiger Bundesstellen. Weiter fand im Dezember 2022 ein erstes Bund-Lander-Treffen zu Mel-
dungen von antiziganistischen Vorfillen statt, bei dem sich der Bund mit den Ladndern austauschte.
(BMFSFJ)

—  Der Freistaat Bayern verweist auf die Ausfiihrungen unter C.1.2.a. beziiglich der Neueinrichtung einer Stan-
digen Arbeitsgruppe mit Ressortvertretern, Angehorigen der Minderheit und ggf. anlassbezogen zu beteili-
genden Institutionen. (Bayern)

— Im Land Berlin wird der gesetzlich verankerte Beirat fiir Angelegenheiten der Roma und Sinti (gemaB § 18
des Partizipationsgesetzes) voraussichtlich im Jahr 2023 eingesetzt. Der Einsetzung ist ein umfangreicher
Partizipationsprozess mit Vertreterinnen und Vertreter der Zivilgesellschaft vorausgegangen. Aufgabe des
Beirats ist es, ,,den Senat in allen Fragen der Partizipation und gleichberechtigten Teilhabe von Romnja,
Roma, Sintize und Sinti“ zu beraten und zu unterstiitzen. Der Beirat wird in der Senatsverwaltung fiir Arbeit,
Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung in der Landesstelle fiir Gleichbehand-
lung — gegen Diskriminierung angesiedelt. (Berlin)

—  Aufgrund des Ersuchens der Hamburgischen Biirgerschaft vom 29. August 2021 (Biirgerschafts-Drucksache
22/5772, siehe Ausfiihrungen unter C.IV.) erarbeitet der Senat derzeit unter Federfithrung der Sozialbehorde
eine ,,Gesamtstrategie zur Bekdmpfung des Antiziganismus und zur Foérderung der gleichberechtigten Teil-
habe der Sinti:zze und Rom:nja in Hamburg®. Ziel des Senats ist es, den Schutz von Minderheiten und somit
auch den Schutz der Sinti und Roma in den unterschiedlichen gesellschaftlichen Bereichen wirksam zu ver-
bessern und Rassismus gegeniiber Sinti und Roma entschieden entgegenzutreten. Beim Erstellen der Ge-
samtstrategie schreibt der Senat der partnerschaftlichen Zusammenarbeit und der Beteiligung der Zivilge-
sellschaft grofite Wichtigkeit zu. Fiir den Senat ist es daher von besonderer Bedeutung, die Gesamtstrategie
partnerschaftlich und auf Augenhdhe, unter einer moglichst breiten Einbeziehung der Zivilgesellschaft zu
erarbeiten. Die wesentlichen Sdulen des damit verbundenen Beteiligungsprozesses bilden eine Reihe von
Hearings und Workshops sowie ein Gremium, dem u. a. Vertretungen der Hamburger Sinti und Roma ange-
horen sollen und das den Erstellungsprozess der Gesamtstrategie kritisch begleiten wird. Dadurch soll eine
bestmdgliche Abbildung unterschiedlicher Perspektiven erreichet werden. Die Gesamtstrategie beriicksich-
tig ein weites Spektrum gesellschaftlicher Felder, auf denen die Bekdmpfung des Antiziganismus und die
Forderung der gleichberechtigten Teilhabe vorangetrieben werden soll. Dazu zdhlen Sprache und Kultur,
Bildung, Arbeit, Wohnen, Gesundheit und Gleichstellung sowie die Aufarbeitung bisherigen Unrechts und
Erinnerungsarbeit. Auch die Bekdmpfung von Antiziganismus in Behorden und im gesellschaftlichen Alltag
gehodren zu den zentralen Aufgaben im Rahmen der Gesamtstrategie. Sie soll im Sommer 2024 fertiggestellt
werden. (Hamburg)

—  Es wird auf die Ausfithrungen unter C.I.1. und D.I1.4 verwiesen (Rheinland-Pfalz).

—  Auf der MaBlnahmenebene sind Instrumente zur Verbesserung der Datenlage zur Bekdmpfung von Rassis-
mus und Diskriminierung noch zu entwickeln (siche UAG ,,Diskriminierung und Rassismus erheben® im
Rahmen der IntMK). (Saarland)

—  Es wird grundsétzlich auf die Ausfiihrungen unter D.11.4 verwiesen.

—  Zudem befindet sich die Landesregierung in einem stetigen Austausch mit den Vertreterinnen und Vertretern
der nationalen Minderheit der deutschen Sinti und Roma sowohl durch die formalen Gremien und Bera-
tungsinstrumente, als auch tiber regelmiBigen Kontakt auf der Arbeitsebene. Auch die unter C.1.2. geschil-
derten MaBBnahmen sind in Teilen auf diesen Austausch zuriickzufiihren. Die Landesregierung hat zudem
einen Dialog mit den Selbstorganisationen der Minderheit der deutschen Sinti und Roma begonnen, um die
Ausweitung des erfolgreichen Projekts der Bildungsberatung fiir Kinder der Minderheit in Schulen (siche
Ausfiithrungen in Abschnitt D.X.5) in einem ersten Schritt auf Kindertageseinrichtungen auszuweiten. Per-
spektivisch soll auch die berufliche Bildung in die Unterstiitzung durch Bildungsberaterinnen und Bildungs-
berater einbezogen werden. (Schleswig-Holstein)
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a)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

In Baden-Wiirttemberg fiihrt der Verband der Sinti und Roma Baden-Wiirttemberg (VDSR-BW) seit 2020
mit finanzieller Unterstiitzung des Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Wiirttem-
berg (siehe Ausfithrungen unter C.1.7.) in vier Stddten -— Mannheim, Stuttgart, Ulm und Freiburg — das
Projekt ,,ReFIT- Regionale Forderung von Inklusion und Teilhabe* durch. Dabei wird der Stand von Gleich-
berechtigung, Inklusion und Partizipation zugewanderter und gefliichteter Roma in den Bereichen Bildung,
Wohnen, Beschiftigung und Gesundheit untersucht. Projektmitarbeitende, die sowohl direkt bei den genann-
ten Stddten als auch beim Landesverband VDSR-BW angestellt sind, sollen zur Verbesserung der gesell-
schaftlichen Teilhabe von Sinti und Roma beitragen, indem sie kommunale Regelangebote fiir neu zugewan-
derte und gefliichtete Roma zugéinglicher machen. Je nach Bedarf der jeweiligen Kommune werden unter-
schiedliche Methoden und Instrumente aus dem ,,ReFIT-Werkzeugkasten® eingesetzt. Antidiskriminierungs-
arbeit, Beratung und Aufklarung tiber Antiziganismus werden konsequent mitgedacht und in Seminaren und
Workshops vermittelt. (Baden-Wiirttemberg)

Die MaBnahmen, die Nordrhein-Westfalen im Bereich Antidiskriminierung fordert, sollen auch struktureller
Benachteiligung — insbesondere gegeniiber Sinti und Roma — entgegenwirken. Hierzu fordert NRW u. a. 42
Beratungsstellen fiir Betroffene von Diskriminierung (drei davon spezialisiert auf die Beratung von Sinti und
Roma), den Aufbau einer Meldestelle Antiziganismus, sowie die soziale Beratungsstelle des Verbandes
Deutscher Sinti und Roma e. V. Landesverband NRW. Im Forderprogramm fiir Migrantenselbstorganisati-
onen stellt das Empowerment von Sinti und Roma zudem einen der Forderschwerpunkte dar. Es wird dies-
beziiglich zu den Ausfiihrungen unter C.1.7 sowie D.I1.3.b. verwiesen. (Nordrhein-Westfalen)

Wie alle vorherigen Staatenberichte der Bundesrepublik Deutschland verdeutlichen, werden seit Ende des
zweiten Weltkrieges keine bevolkerungsstatistischen und soziodkonomischen Daten zu den nationalen Min-
derheiten in Deutschland erhoben. Eine umfassende Berichterstattung sowie die Implementierung von pass-
genauen Maflnahmen erfordern jedoch differenzierte Daten. Daher setzt die saarldndische Landesregierung
den Schwerpunkt auf eine enge Zusammenarbeit mit dem Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saar-
land e. V., um trotz des Datendefizits basierend auf Herausforderungen und Erfordernissen passgenaue Maf-
nahmen zu generieren bzw. weiterzuentwickeln. (Saarland)

Das Land Schleswig-Holstein fordert seit mehreren Jahren ein Projekt in Triagerschaft des Verbands deut-
scher Sinti und Roma e. V. — Landesverband Schleswig-Holstein in Kooperation mit der Deutschen Ange-
stelltenakademie (DAA), in dem eine niedrigschwellige Sozialberatung fiir zugewanderte Roma angeboten
wird: ,,BeST+ Romani“. Es handelt sich dabei um eine offene Beratungsstelle, in der zugewanderte Roma
bei der Integration in das Bildungssystem und den Arbeitsmarkt sowie beim Spracherwerb und dem Kontakt
mit Behorden unterstiitzt werden. AuB3erdem dient das Projekt dazu, Beispiele erfolgreicher Eingliederungs-
strategien und praktischer Hilfen auszutauschen und weiter zu beférdern. Neben der Beratungsstelle wird
seit 2018 an zwei Tagen in der Woche eine Sprechzeit in den Rdumen der Hans-Christian-Andersen-Stadt-
teilschule angeboten. Die Beratung wird in den Sprachen Bulgarisch, Tiirkisch, Ruménisch und Russisch
(fiir die aus der Ukraine gefliichteten Roma) angeboten. Ubersetzung aus dem und in Romanes kann iiber
Dolmetscher bei Bedarf organisiert werden. (Schleswig-Holstein)
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Il Artikel 5
1. Forderung der Kulturen nationaler Minderheiten

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden, weiterhin die Bedingungen zu fordern, die fiir Angehorige na-
tionaler Minderheiten notwendig sind, um ihre Kulturen zu erhalten und zu entwickeln und insbesondere den
langfristigen Finanzierungsansatz beizubehalten und weiter auszubauen. Die Bediirfnisse der friesischen Min-
derheit sollten gebiihrend beriicksichtigt werden. (Rn. 92 bis 101)

Der Freistaat Sachsen fiihrt aus, dass bislang weder durch den Rat fiir sorbische Angelegenheiten, welcher geméal
§ 6 SachsSorbG den Sichsischen Landtag und die Landesregierung berét, noch durch die Domowinae. V. als
Interessenvertretung gemill § 5 SachsSorbG noch im Rahmen der Anhdrung sorbischer Sachverstindiger zum
6. Bericht der Séchsischen Staatsregierung zur Lage des sorbischen Volkes im Ausschuss fiir Wissenschaft, Hoch-
schule, Medien, Kultur und Tourismus im Sichsischen Landtag am 3. April 2023 eine Anderung der Struktur der
Stiftung fiir das sorbische Volk gefordert wurde.

Zwar ist bekannt, dass innerhalb der sorbischen Offentlichkeit Diskussionen um Vorschlige zu einer Neuregelung
der Stiftungsratsstrukturen begonnen haben; da diese weder dem Land Brandenburg noch dem Freistaat Sachsen
vorliegen, ist eine Positionierung nicht moglich.

Die derzeitige Struktur der Stiftung fiir das sorbische Volk gewihrleistet ein hohes Mal3 an Mitbestimmung durch
die Vertreterinnen und Vertreter des sorbischen Volkes im Stiftungsrat. So wird der Vorsitzende bzw. die Vorsit-
zende des Stiftungsrats traditionell aus dem Kreis der sorbischen Stiftungsratsmitglieder gewahlt. Der Vorsitzende
bzw. die Vorsitzende des Stiftungsrates darf nicht gegen die Mehrheit der Vertreterinnen und Vertreter des sorbi-
schen Volkes gewéhlt werden. Auch die Bestellung des Direktors bzw. der Direktorin der Stiftung ist nicht gegen
die Mehrheit der Vertreterinnen und Vertreter des sorbischen Volkes moglich.

Der Fachbeirat fiir Projektforderung der Stiftung fiir das sorbische Volk, welcher Empfehlungen fiir die Projekt-
forderung abgibt, ist ausschlieBlich mit Vertreterinnen und Vertretern des sorbischen Volkes besetzt. Im Beirat
fiir Projekte zum Forderprogramm ,,Sorbische Sprache und Kultur im Strukturwandel im Freistaat Sachsen” sind
Vertreterinnen und Vertreter des sorbischen Volkes in der Mehrheit.

Bei Beschliissen wird im Stiftungsrat die Haltung der sorbischen Vertreterinnen und Vertreter prioritar beriick-
sichtigt, so dass sie zwar numerisch in der Minderheit sind, dies jedoch bisher in der Entscheidungspraxis des
Stiftungsrates nur im Ausnahmefall dazu fiihrte, dass die Finanzierungsgeber in Haushaltsangelegenheiten gemaf
§ 5 Absatz 6 der Satzung des Stiftung, die numerisch mit der gleichen Anzahl an stimmberechtigten Mitgliedern
im Stiftungsrat vertreten sind, eine Position gegen sorbische Positionen durchsetzten, um sicherzustellen, dass die
gesetzlichen Vorgaben der jeweiligen Haushaltsgesetzgeber beriicksichtigt werden und Anwendung finden. Zu-
dem ist hinsichtlich der Beschlussfassungen ein hoher Grad an Konsensualitit im Stiftungsrat feststellbar, da
Beschliisse vielfach einstimmig oder mit einer geringen Zahl an Enthaltungen und Gegenstimmen gefasst werden.

Die Zusammenarbeit verschiedener staatlicher Verwaltungsebenen sowie der Vertreterinnen und Vertreter des
sorbischen Volkes im Stiftungsrat fordert die Kommunikation und den Interessenausgleich zwischen einzelnen
Entscheidungstragern und hat sich bewahrt.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Fiir Baden-Wiirttemberg wird auf die Ausfiihrungen unter C.I.1. im Hinblick auf den am 5. Januar 2019 in
Kraft getretenen neuen Staatsvertrag mit dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Baden-
Wiirttemberg e. V. verwiesen. (Baden-Wiirttemberg)

—  Eswird angestrebt, die in den letzten Jahren vom Niedersidchsischen Ministerium fiir Wissenschaft und Kul-
tur begonnenen Maflnahmen zur Forderung des Niederdeutschen und Saterfriesischen zu verstetigen und
weiter zu entwickeln. Dies schliefit unter anderem die Férderung der Landschaften und Landschaftsver-
binde, des Saterfriesischbeauftragten, des Landerzentrums fiir Niederdeutsch (LzN) sowie die Lehrerausbil-
dung an der Universitit Oldenburg mit ein. (Niedersachsen)

—  Es wird auf die Ausfithrungen unter C.1.7. verwiesen (Rheinland-Pfalz).

—  Wie unter C.I.1. ausgefiihrt, stellt das Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Frauen und Gesundheit des Saarlan-
des dem Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. Haushaltsmittel in Héhe von derzeit
50.000 Euro zur Verfiigung und tragt damit zur Sicherung der Struktur des Landesverbandes Deutscher Sinti
und Roma Saarland e. V. bei. Die Vermittlung der Geschichte des nationalsozialistischen Vdlkermords an
den Sinti und Roma mit ihren aktuellen Beziigen zu Diskriminierungen und Rassismus in der Gegenwart
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b)

stellt eine wichtige Sdule der Arbeit des Landesverbandes dar. In Zusammenarbeit mit lokalen und landes-
weiten Institutionen und Kooperationspartnern veranstaltet der Landesverband Tagungen, Seminare und
Workshops zum Thema der Ausgrenzung, Verfolgung und Vernichtung der Sinti und Roma im Nationalso-
zialismus. Darliber hinaus ist der Landesverband an Schulen aktiv, um das Thema Sinti und Roma in den
Unterricht sowie in Lehrerfortbildungen einzubringen. (Saarland)

Das Land Schleswig-Holstein richtet seine Minderheitenpolitik grundsitzlich stark an den Bediirfnissen und
Interessen der nationalen Minderheiten und Volksgruppen aus und strebt nach einer Politik miteinander und
auf Augenhohe. Insofern werden die betroffenen Gruppen dazu ermutigt, sich mit der Unterstlitzung des
Landes eigenverantwortlich um den Erhalt und die Pflege ihrer Kulturen zu bemiihen. In diesem Sinne des
Empowerments werden zentrale Kultureinrichtungen der Minderheiten und Volksgruppen gefordert, um
selbststandig titig werden zu kdnnen. Der finanziellen Férderung, wie unter C.1.7. beschrieben, kommt damit
eine zentrale Rolle zu. Zeitgleich strebt die Landesregierung an, die Mehrheitsbevolkerung fiir die Kulturen
und Sprachen der Minderheiten und Volksgruppen zu sensibilisieren und ihnen im 6ffentlichen Raum Ent-
faltungsmoglichkeiten einzurdumen. In diesem Zusammenhang nehmen der Unterricht in den Minderheiten-
sprachen (siehe Abschnitt D.X.1. und D.X.2.) sowie die Aufkldrung iiber die Minderheiten (siche Abschnitt
D.VIII.1.) eine wichtige Rolle ein. (Schleswig-Holstein)

Den Bediirfnissen der friesischen Volksgruppe tragt das Land Schleswig-Holstein insbesondere mit der Er-
richtung einer eigenen Friesenstiftung /Friisk Stifting in Form einer rechtsfihigen Stiftung des 6ffentlichen
Rechts Rechnung. Uber diese Struktur werden die Vereine und Einrichtungen der friesischen Volksgruppe
in die Lage versetzt, selbstbestimmt Kulturprojekte durchzufiihren, die ihren Interessen und Bediirfnissen
entsprechen. Fiir den Verband Deutscher Sinti und Roma e. V. — Landesverband Schleswig-Holstein hilt der
Haushalt des Landes Schleswig-Holstein {iber die Mittel der Lotteriezweckabgabe hinaus jedes Jahr fiir seine
Kulturarbeit und -pflege gesondert 17.900 Euro bereit. Damit werden insbesondere Musikunterricht, ein
Chor und ein Schneiderkurs fiir Frauen der Minderheit bestéindig finanziert. (Schleswig-Holstein)

Die mehrjdhrige und stabile Forderung des Sydslesvigsk Forening e. V. (SSF) als zentralem Kulturtrdger der
dénischen Minderheit tragt zudem dazu bei, die Kultur der Minderheit verldsslich und selbstbestimmt zu
fordern. Der SSF darf zu diesem Zweck einen Teil seiner Forderung an Kultureinrichtungen weiterleiten.
(Schleswig-Holstein)

Das Arbeitsprogramm der Landesregierung sieht auflerdem vor, die Etablierung einer européischen Kultur-
route entlang von Orten deutsch-dédnisch-friesischer Geschichte zu unterstiitzen. Eine solche Kulturroute soll
der Sichtbarmachung der Kulturen in der Region fiir Einheimische ebenso wie Touristen dienen. Vorausset-
zung fiir eine Zertifizierung als Europdische Kulturroute ist geméafl den Regularien des Europarats u. a., dass
ein Projekttriger aus der Zivilgesellschaft gefunden wird. Erste Gesprache zur Findung eines Projekttragers
wurden 2022 und 2023 gefiihrt. (Schleswig-Holstein)

MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Wihrend des Berichtszeitraumes konnte die Forderung der Stiftung fiir das sorbische Volk, des Minderhei-
ten- und des Niederdeutschsekretariates sowie der FUEN und des ECMI fortgefiihrt und teilweise erhoht
werden. Zusétzlich wurden vom Haushaltsgesetzgeber Mittel zur Aufstockung der Forderung des Saterfrie-
senbeauftragten durch den Bund seit 2022 zur Verfligung gestellt (siche Ausfithrungen unter C.1.7.). (BMI)

Die BKM und das Land Schleswig-Holstein haben mit der in 2020 neu gegriindeten Friesenstiftung/Friisk
Stifting das Zuwendungsverfahren fiir Projektforderungen aus Bundesmitteln neu ausgerichtet und verein-
heitlicht, sodass die Friesenstiftung/Friisk Stifting seit 2021 als Antragsteller der nordfriesischen Volks-
gruppe fungiert. In Abstimmung mit den Verbénden der friesischen Volksgruppe soll eine weitere praxisori-
entierte Verschlankung des Bewilligungsverfahrens angestrebt werden. (BKM)

Das Land Berlin fordert den Verein zum Erhalt der Kultur deutscher Sinti und Roma e. V. Im Rahmen dieser
Finanzierung verwaltet und betreibt der Verein den Wohnwagenstellplatz Dreilinden, um durchreisenden
Deutschen Sinti und Roma den Erhalt und die Pflege ihrer traditionellen Lebensweise zu ermdglichen, ihre
Teilhabe am allgemeinen gesellschaftlichen Leben zu beférdern und verfolgt das Ziel, zum Abbau von Vor-
urteilen und Diskriminierungen gegen die Minderheit beizutragen. (Berlin)
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—  Der Bremer Senat hat sich dazu verpflichtet, im Rahmen der haushaltsmiBigen Moglichkeiten projektbezo-
gene Forderantrige des Landesverbands der Sinti und Roma e. V. im Bereich Kunst, Musik und Kultur der
Sinti und Roma in Bremen zu unterstiitzen. Trotz jahrlicher Ausschreibungen fiir Projektantrige sind jedoch
in den letzten Jahren keine Projektantridge beim Senator fiir Kultur von nationalen Minderheiten eingegan-
gen, um spezifische Projekte in dem Bereich zu fordern. (Bremen)

—  Mit der Verldngerung des bisherigen Staatsvertrages unterstiitzt das Land Hessen gezielt die anerkannte na-
tionale Minderheit der Sinti und Roma in den Bereichen des wirtschaftlichen, sozialen, politischen und kul-
turellen Lebens und mochte weiterhin ein gleichberechtigtes Miteinander auch in Zukunft férdern. (Hessen)

—  Bereits seit dem Jahr 1999 unterstiitzt die Hessische Landesregierung den Verband Deutscher Sinti und
Roma, Landesverband Hessen e. V., durch finanzielle Hilfen. So wurden in der vergangenen Zeit neben der
Forderung der Geschéftsstelle des Landesverbandes auch Projekte unterstiitzt, die der Landesverband durch-
fiihrt. Diese umfassen die Forderung des schulischen, beruflichen und sozialen Lebens der Sinti und Roma,
aber auch die Behebung oder Verringerung von Wissensdefiziten der Mehrheitsgesellschaft iiber Geschichte
und Kultur der Sinti und Roma. (Hessen)

—  Es wird eine dauerhafte Unterstiitzung der Arbeit des Landesverbandes Hessen, die schwerpunktmiBig auf
die Erhaltung und Férderung des Kulturerbes der Sinti und Roma ausgerichtet ist, gewéhrleistet. Neben der
Erhohung der institutionellen Forderung soll der Landesverband fiir eine geplante Dauerausstellung zur Ge-
schichte und zum Leben der Sinti und Roma zusitzliche Mittel erhalten. (Hessen)

—  Die Forderung des kulturellen Lebens der Sinti und Roma war immer auch ein Anliegen, der Hessischen
Landesregierung. Sie hat in den Jahren 2017 bis 2020 diverse Veranstaltungen gefordert. Unter anderem
wurde mit dem ,,Requiem fiir Auschwitz* ein zentrales Projekt der Erinnerungsarbeit an die vergessene Op-
fergruppe der Sinti und Roma im Nationalsozialismus mit 10.000 Euro gefordert. Das Ausstellungsprojekt
»Perspektiven von Sinti und Roma in Hessen™ der Bildungsstétte Anne Frank wurde mit 6.000 Euro aus
Sondermitteln geférdert und hilft, die Sinti und Roma und ihre besonderen Perspektiven sichtbar zu machen.
(Hessen)

—  Gemeinsam mit der Faust-Kultur-Stiftung wurde im Jahr 2018 zudem das Projekt ,,Mare Manuscha! Kunst
und Kulturen der Sinti und Roma“ realisiert und mit 15.000 Euro substantiell aus Sondermitteln gefordert.
Alle geforderten Projekte haben das Ziel, die oft marginalisierte Sichtweise der Sinti und Roma in Kunst und
Gesellschaft sichtbar zu machen und Vorurteile abzubauen. (Hessen)

—  Dariiber hinaus wird seit dem Jahr 2020 der Philharmonische Verein der Sinti und Roma institutionell aus
dem Haushalt des Hessischen Ministeriums fiir Wissenschaft und Kunst mit 20.000 Euro jéhrlich gefordert.
(Hessen)

—  In Niedersachsen wurden durch das Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur u. a. folgende MaBinahmen
unterstiitzt:

—  Forderung der PlattinO-App (Sprach-Niveau B1) der Ostfriesischen Landschaft fiir die Jahre 2023 und
2024,

—  Forderung der Gemeinde Saterland gemeinsam mit BKM in 2021 und 2022 fiir die Entwicklung einer
Online-Grammatik,

—  Forderung der Gemeinde Saterland fiir die Aus- und Fortbildung von Interessierten in der saterfriesi-
schen Sprache zur Unterstiitzung der Betreuungs- und Lehrkrifte in den Kitas und Schulen in den Jah-
ren 2022 und 2023. Die Kurse werden vom Seelter Buund durchgefiihrt. (Niedersachsen)

—  Es wird auf den Beitrag im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen unter E.III.1 verwiesen. (Rhein-
land-Pfalz)

—  Mit Unterstiitzung des Stadtarchivs Saarbriicken und der Landeszentrale fiir politische Bildung forscht der
Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. gegenwartig zu Deportationen von Sinti und Roma
aus dem Saarland wéhrend des Nationalsozialismus, ebenso wie zu Formen des Widerstands und der Zivil-
courage. In diesem Zusammenhang strebt der Landesverband eine Studie iiber Einzelschicksale der Holo-
caust-Opfer der nationalen Minderheit der Sinti und Roma aus dem Saarland an. Die enge Zusammenarbeit
des Landesverbands mit dem Stadtarchiv Saarbriicken zeigt sich auch darin, dass im Jahr 2019 im Stadtar-
chiv Saarbriicken die Ausstellung ,,45 Jahre Biirgerrechtsarbeit der Sinti und Roma“ ausgerichtet wurde.
(Saarland)
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— In Kooperation mit der Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Saarbriicken wird der Landesverband ein
Mahnmal im Echelmeyerpark an der katholischen Pfarrkirche St. Michael als Ausdruck der Erinnerungsar-
beit fiir die in der Zeit des Nationalsozialismus verfolgten und ermordeten Sinti und Roma an einem histo-
risch symbolischen Ort in Saarbriicken gestalten. Das Denkmal soll an die Opfer erinnern und das historische
Verstidndnis tiber das Schicksal der Minderheit schérfen. Ferner soll er als Gedenkstitte fiir jahrlich stattfin-
dende Gedenktage und als Erinnerungs- sowie Bildungsstitte fiir Schulklassen dienen. Wann die Einweihung
stattfindet, ist zum gegenwirtigen Zeitpunkt noch unklar. (Saarland)

—  Als weitere zu nennende Mallnahmen zur Forderung der Kulturen nationaler Minderheiten konnen angefiihrt
werden:

—  Der Landesverband Saarland bringt sich in Gedenkveranstaltungen auf Landesebene und lokaler Ebene
ein und organisiert eigene Gedenkstéttenfahrten und Bildungsveranstaltungen an historischen Orten.

—  Anlésslich des Europédischen Holocaust-Gedenktags fiir Sinti und Roma am 02. August wird regelma-
Big im Zuge einer Kranzniederlegung gemeinsam mit hochrangigen Vertreterinnen und Vertretern der
Landesregierung, der Stadtverwaltung Saarbriicken und weiteren Reprisentantinnen und Représentan-
ten an der Gedenkstitte Gestapo-Lager Neue Bremm den Opfern der im Nationalsozialismus ermorde-
ten Sinti und Roma gedacht.

—  Auch zum 27. Januar wird im Saarland an die Opfer des Vélkermordes an den Sinti und Roma im
Rahmen einer Gedenkstunde erinnert. Dariiber hinaus fiihrte der Landesverband gemeinsam mit der
Universitét des Saarlandes in 2019 den ,,Tag der Erinnerungskultur, Zeugen ohne Zeitzeugen™ durch.
(Saarland)

—  Der Landesverband Schleswig-Holstein des Verbandes der Deutschen Sinti und Roma hat mit finanzieller
Forderung durch das Land Schleswig-Holstein (siehe Ausfithrungen zur Lotteriezweckabgabe unter C.1.7.)
eine Wanderausstellung zur Geschichte der Sinti und Roma konzipiert. Mit weiterer Forderung durch das
Land Schleswig-Holstein wurden auf der Grundlage dieser Arbeit die Exponate und Schautafeln fiir eine
Wanderausstellung erstellt. Verzogert durch die Corona-Pandemie wird die Ausstellung mittlerweile seit
2022 in Schulen und an anderen Ausstellungsorten gezeigt, so dass nicht nur Schiilerinnen und Schiilern,
sondern auch der breiten Offentlichkeit der Zugang erméglicht wird. Ein Historiker ist dabei regelméBig vor
Ort, um den Besucherinnen und Besuchern die Wanderausstellung néher zu bringen. An den Schulen beglei-
tet er die Ausstellung mittels Workshops, die gemeinsam mit Angehorigen der Minderheit durchgefiihrt wer-
den. Die hierfiir und fiir Transport und Aufbau der Ausstellung anfallenden Kosten werden mittels wieder-
holter Projektforderung durch das Land gedeckt. (Schleswig-Holstein)

—  Seit 2018 ist das Danewerk zusammen mit der Wikingerstétte Haithabu UNESCO Welterbe. Es gilt als das
groBte archiologische Denkmal Nordeuropas und als Symbol der deutsch-dénischen Verstindigung. Das
Danevirke Museum wird durch den Betreiber, den Sydslesvigsk Forening e. V. (SSF), bis Mitte 2025 mit
einem neuen Gebidude, neuen AuBlenanlagen und einer neuen Ausstellung modernisiert. Die permanente
Ausstellung zum Danewerk, die neu entwickelt werden wird, wird mit ca. 800 Quadratmetern mehr als dop-
pelt so groB wie im alten Museumsgebéude sein. Hinzu kommt erstmals eine Sonderausstellungsfliche von
rund 150 Quadratmetern. Zudem sind Sonderflichen, Raum fiir aktives Arbeiten mit Schulklassen sowie ein
Outdoor-Bereich, ein Café¢ und ein Shop geplant. Das neue Museum soll dariiber hinaus Veranstaltungs-
rdume bieten, die auch fiir das Welterbe Haithabu-Danewerk, die ddnische Minderheit sowie die Gemeinden
und Vereine am Danewerk genutzt werden konnen. Das Land Schleswig-Holstein wird, ebenso wie der dé-
nische Staat, den Betrieb des neuen Museums ab 2023 jéhrlich mit 133.000 Euro fordern (siche Ausfiihrun-
gen unter C.1.7.). (Schleswig-Holstein)

—  Neben der Forderung des Danevirke Museums kommt ab 2023 die Forderung des Mikkelberg Centers in
Hattstedt bei Husum hinzu. Damit erfolgt kiinftig eine weitere institutionelle Forderung einer Kultureinrich-
tung der dénischen Minderheit. Das Mikkelberg Center for nordisk kunst og cricket ist ein Museum fiir
dénische und nordische Kunst, ein Veranstaltungsraum, Begegnungsstétte und Ort der Pflege der ddnischen
Kultur. Mit der Forderung soll die Stelle der Museumsleitung kiinftig auf eine Vollzeitstelle aufgestockt
werden. (Schleswig-Holstein)
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c) Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

—  In Niedersachsen wurden Presseinformationen zu den einzelnen Forderungen herausgegeben. Der Saterfrie-
sisch-Beauftragte und das LzN legen ihre jeweiligen Jahresberichte vor. (Niedersachsen)
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Iv. Artikel 6
1. Toleranz und interkultureller Dialog

Der Beratende Ausschuss fordert die Behdrden auf, die Empfehlungen der Unabhdngigen Kommission Antiziga-
nismus in enger Zusammenarbeit mit den Vertreterinnen und Vertretern von Sinti und Roma umzusetzen. Das
Bewusstsein fiir Antiziganismus unter Fachkrdften in den Bereichen Bildung, Soziales, Strafverfolgung und Justiz
sollte durch systematische Schulungen zu Menschenrechten und Nichtdiskriminierung als zentraler Bestandteil
der Aus- und Weiterbildung geschdrft werden. Solche Schulungen sollten unter Beteiligung von Vertreterinnen
und Vertretern von Sinti und Roma entwickelt und durchgefiihrt werden. (Rn. 102 bis 115)

Aufgrund der engen Verzahnung von politischen bzw. gesetzgeberischen Entscheidungen und deren Umsetzun-
gen in der Praxis erfolgt an dieser Stelle eine zusammenfassende Darstellung des Freistaates Bayern:

Die Erziehung zur Demokratie, die Forderung von Toleranz und die Grundlegung von Werten sind gemal3 der
Bayerischen Verfassung (Artikel 131) Auftrag aller Schulen in Bayern. Als schulart- und facheriibergreifende
Bildungs- und Erziehungsziele sind sie sowohl in den bayerischen Lehrpldnen als auch in der Lehrkréfteausbil-
dung fest verankert. Im ,,Gesamtkonzept fiir die Politische Bildung an bayerischen Schulen* (Bekanntmachung
des Kultusministeriums (KMBek) vom 16. August 2017) wird die Politische Bildung als zentrale Aufgabe fiir alle
Lehrkrifte definiert, die im Unterricht und Schulleben gleichermaBen umzusetzen ist. Alles in allem sollen die
Schiilerinnen und Schiiler in die Lage versetzt werden, ihr erworbenes Wissen im gesellschaftlich-politischen
Prozess einzusetzen, andere politische bzw. religiose Einstellungen zu tolerieren und zu einem friedlichen Zu-
sammenleben beizutragen. Entsprechend bietet die vom Staatsinstitut fiir Schulqualitit und Bildungsforschung
(ISB) betreute Webseite!® den Schulen und insbesondere den Lehrkriiften Informationen, Materialien und weiter-
filhrende Links zu allen Arten des Extremismus und der Diskriminierung an. Die verzahnte Abdeckung beider
Themenfelder ist wichtig, weil jede extremistische Ideologie auf dem Prinzip der Ungleichheit fuflt, die wiederum
die Ausgrenzung bzw. Diskriminierung bestimmter Gruppen nach sich zieht. Schiilerinnen und Schiiler miissen
nicht nur bzgl. gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit sensibilisiert werden, sondern sie miissen auch coura-
giert dagegen aufireten kénnen. Die ISB-Unterseite ,,Antiziganismusprivention*?° hilft dabei, die Mechanismen
der Diskriminierung anhand des Antiziganismus aufzudecken. Mittels altersgerechter Wissensvermittlung werden
tradierte Vorurteile defragmentiert, Interesse an der Geschichte der Sinti und Roma generiert und Moglichkeiten
zum interkulturellen Austausch auf Augenhdhe angeboten.

Zusitzlich stehen der bayerischen Schulfamilie die 26 Regionalbeauftragten fiir Demokratie und Toleranz zur
Verfiigung, die iiber die neun Staatlichen Schulberatungsstellen niedrigschwellig kontaktiert werden kénnen und
deren Stundenkontingent zum Beginn des Schuljahres 2021/22 verdoppelt wurde. Diese Schulpsychologinnen,
Schulpsychologen und Beratungslehrkréfte, fungieren nicht nur als schulinterne Expertinnen und Experten fiir
politisch sowie religids motivierten Extremismus, sondern sie konnen auch bei Verdacht auf Diskriminierung
vertraulich zu Rate gezogen werden. Sollte es zu einem antiziganistischen Vorfall im Schulkontext kommen, dann
wiirde auf eine Erstanamnese die unmittelbare Intervention folgen. Je nach Sachverhalt werden die Sicherheits-
behorden und der Opferschutz hinzugezogen. Den Regionalbeauftragten wiederum obliegt die paddagogische Auf-
arbeitung des jugendlichen Fehlverhaltens. Falls dies notig sein sollte, konnen die mit weiteren staatlichen und
nichtstaatlichen Akteuren der Praventionsarbeit gut vernetzten Regionalbeauftragten auch Verweisberatung leis-
ten.

Ferner bietet z. B. die Bayerische Landeszentrale fiir politische Bildungsarbeit den Schulen und Lehrkriaften Ma-
terialien zur Extremismus- und speziell auch zur Antiziganismus-Prévention. Genannt seien hier beispielhaft die
entsprechenden Inhalte in den Methoden- und Materialschubern ,,ismus.elementar* und ,,erinnern.eclementar.

Die konsequente Bekdmpfung von Rechtsextremismus und Rassismus, auch in Form des Antiziganismus, hat
auch in der Fortbildung der bayerischen Justiz eine wichtige Bedeutung. Die bayerische Justiz starkt im Rahmen
der Fortbildung die interkulturelle Kompetenz der Justizangehdrigen und wirkt auch damit einem mdglichen Auf-
kommen von Rassismus von vornherein konsequent entgegen. Rechtsextremismus und Rassismus werden schon
bei den Einfithrungslehrgingen thematisiert, die grundsétzlich alle jungen Staatsanwéltinnen und Staatsanwilte
besuchen. Das Bayerische Staatsministerium der Justiz hat ferner eine neue mehrtigige Tagung zum Thema
Rechtsextremismusbekdmpfung aufgelegt, die die bayerischen Staatsanwiéltinnen und Staatsanwélte sowie Rich-
terinnen und Richter hierfiir noch weiter sensibilisiert. Zudem unterstiitzt die bei der Generalstaatsanwaltschaft

19 www.politischebildung.schule.bayern.de (Zugriff 12.10.2023)
20 www.politischebildung.schule.bayern.de/praeventionsarbeit/antiziganismuspraevention/ (Zugriff 10.10.2023)
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Miinchen eingerichtete Zentralstelle zur Bekdmpfung von Extremismus und Terrorismus (ZET) die Fortbildung
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der bayerischen Staatsanwaltschaften im Bereich der Bekdmpfung extremis-
tischer/terroristischer Straftaten.

Die Achtung der Grundrechte, an denen sich das Leitbild der Bayerischen Polizei orientiert, durchziehen die Po-
lizeiausbildung der Bayerischen Polizei der 2. Qualifikationsebene, sodass die Vermittlung dieser Werte und
rechtlichen Inhalte einen zentralen Stellenwert einnimmt. Neben der fachlichen Vermittlung in den Féachern Poli-
tische Bildung und Zeitgeschehen, Allgemeines Polizeirecht sowie Kommunikation und Konfliktbewiltigung, in
denen Themen wie Menschen- und Grundrechte oder besondere Personengruppen (u. a. Sinti und Roma), aber
auch explizit die interkulturelle Kompetenz sowie ethnische Besonderheiten von Bevolkerungsgruppen und die
Vermeidung von diskriminierendem Racial Profiling adressiert und behandelt werden, kommt auch dem person-
lichkeitsbildenden Fach Berufsethik eine wichtige Rolle zu. Hier werden u. a. die Themen Werte und Normen
sowie Menschenbild und Menschenwiirde im Rahmen eines Workshops vermittelt. Dariiber hinaus nimmt auch
die Vermittlung des Themas Vielféltigkeit in der Gesellschaft (u. a. ethnischer Hintergrund) eine wichtige Rolle
im Rahmen der Polizeiausbildung ein. Da das Thema interkulturelle Aspekte in der Praxis der Polizeiarbeit ein
immer wichtigeres Thema wird, ist jeweils im 3. Ausbildungsabschnitt ein Projekttag bzw. eine sogenannte Aus-
bildungsveranstaltung zu diesem Thema verortet. Vor einigen Jahren wurde deshalb ein Dozent der Landeszent-
rale fiir politische Bildung, der selbst der Minderheit angehdrt, fiir einen Vortrag iiber Antiziganismus zu einer
Tagung der Lehrkréfte fiir Allgemeinbildung eingeladen.

Die Thematik ,,Hasskriminalitit und Umgang mit Minderheiten* ist im Studium zum Polizeivollzugsdienst der
3. Qualifikationsebene an der Hochschule fiir den 6ffentlichen Dienst in Bayern (Hf6D) — Fachbereich Polizei
seit Jahren fester Bestandteil der Unterrichtung. Gerade befindet sich eben diese Unterrichtung in einer Neustruk-
turierungsphase durch das thematisch verantwortliche Fachgebiet 6 — Gesellschaftswissenschaften. Hierflir steht
die Hf6D in einem engen Austausch mit dem Beauftragten der Bayerischen Polizei fiir Hasskriminalitét, insbe-
sondere Antisemitismus.

Zum Thema Antiziganismus steht der Fachbereich im Austausch mit dem Beauftragten der Bayerischen Polizei
gegen Hasskriminalitét, insbesondere Antisemitismus. Ferner soll ein Referent aus dem Bereich der Sinti und
Roma den Unterricht unterstiitzen, um auch diesem wichtigen Thema eine entsprechende Plattform bieten zu
konnen. Zusitzlich werden die Themen Antisemitismus und Antiziganismus auch im Unterrichtsblock ,,Rechts-
extremismus / Verschworungsideologien® allgemein behandelt.

Dariiber hinaus ist ebenfalls in Zusammenarbeit mit dem Beauftragten der Bayerischen Polizei gegen Hasskrimi-
nalitét, insbesondere Antisemitismus geplant, den Unterricht im Bereich ,,Geschichte der Polizei* auch fiir Vor-
trdge aus dem Bereich Antiziganismus zu nutzen. Aktuell ist hier das Thema der sog. ,,Zigeunerdatei* des Baye-
rischen Landeskriminalamtes vorgesehen. Aber auch eine Einbindung Betroffener ist in Zukunft denkbar und
wiinschenswert.

Sowohl in Gespriachen mit dem Bayerischen Staatsministerium des Innern wie auch unmittelbar mit dem Prési-
denten des Bayerischen Landeskriminalamtes wurde eine Beteiligung des Landesverbands Bayern sowie dem
Zentralrats Deutscher Sinti und Roma bei der diskriminierungssensiblen Aus- und Fortbildung bayerischer Poli-
zeibeamten erortert. Die Gespriache hierzu dauern noch an. Der Bayerische Landesverband Deutscher Sinti und
Roma fiihrt des Weiteren Fortbildungsveranstaltungen mit Auszubildenden und Beamtenanwértern von Kommu-
nalverwaltungen, aber auch haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern von Wohlfahrtsorganisationen zur Sensibili-
sierung gegeniiber Antiziganismus durch.

Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen unter E.IV.1 verwie-
sen.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Die Bekdmpfung von Hasskriminalitdt in Baden-Wiirttemberg ist ein vereinbartes Ziel der Landesregierung.
Im Koalitionsvertrag vom 8. Mai 2021 ist die Einrichtung des Kabinettsausschusses ,,Entschlossen gegen
Hass und Hetze* verankert, welcher am 14. September 2021 durch den Ministerrat unter Vorsitz des Minis-
teriums des Inneren, fiir Digitalisierung und Kommunen eingesetzt wurde. Die effektive Bekampfung von
Hass und Hetze, auch im digitalen Raum, ist eine elementare Aufgabe, um die freiheitliche demokratische
Grundordnung und den gesellschaftlichen Zusammenhalt wirksam zu schiitzen. Ein Arbeitspaket des Kabi-
nettsausschusses beschiftigt sich damit, die polizeiliche Aus- und Fortbildung im Bereich der Hasskrimina-
litdt zu optimieren. (Baden-Wiirttemberg)
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Weiterhin wurde in Baden-Wiirttemberg mit der Verankerung und Umsetzung der Leitperspektive ,,Bildung
fiir Toleranz und Akzeptanz von Vielfalt” in den Bildungsplinen der allgemein bildenden Schulen sowie der
verpflichtenden Einfithrung des Leitfadens fiir Demokratiebildung ein wesentlicher Beitrag dazu geleistet,
das Bewusstsein der Lehrkrifte fiir jegliche Form der Diskriminierung — darunter auch Antiziganismus —
weiter zu sensibilisieren. (Baden-Wiirttemberg)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter C.IV. sowie D.I1.5.a. verwiesen. (Hamburg)

Per Kabinettsbeschluss wurde 2013 das Hessische Informations- und Kompetenzzentrum gegen Extremis-
mus (HKE) gegriindet und in der Abteilung Landespolizeiprasidium im Hessischen Ministerium des Innern
und fiir Sport (HMdIS) verortet. Eine zentrale Aufgabenstellung ist die phdnomeniibergreifende Koordinie-
rung der hessischen Programme und Projekte der Extremismusprdvention: Die landesweiten Initiativen der
Pravention und Intervention gegen verfassungsfeindliche Bestrebungen werden im HKE zentral erfasst, ko-
ordiniert und weiterentwickelt. (Hessen)

Im Gesamtkontext der Extremismuspridvention werden in Hessen zahlreiche Projekte und Maflnahmen im
Rahmen des Landesprogramms ,,Hessen — aktiv fiir Demokratie und gegen Extremismus* gefordert, das
durch das HKE administriert wird. Die Ziele des Landesprogramms sind die Stirkung zivilgesellschaftlichen
Engagements flir Demokratie, die Sensibilisierung fiir und die Einhaltung von Menschenrechten sowie der
seit 2018 in der Hessischen Verfassung verankerten Kinderrechte und die Unterstiitzung von Mafinahmen
und Projekten, die sich gegen jedwede Form des Extremismus bzw. der politisch motivierten Kriminalitit
(PMK) und verfassungsfeindlicher Bestrebungen richten, d. h. insbesondere gegen Rechtsextremismus,
Linksextremismus, Islamismus, Extremismus mit Auslandsbezug, Extremismus von Reichsbiirgern und
Selbstverwaltern, aber auch explizit gegen Antisemitismus, Islam-/Muslimfeindlichkeit, Antiziganismus,
Rassismus und alle Formen der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit. Dabei geht es generell darum,
Gewaltanwendung jedweder Art zu dchten und zu verhindern. (Hessen)

Gefordert wird im Rahmen des Landesprogramms ,,Hessen — aktiv fiir Demokratie und gegen Extremismus
unter anderem das ,,Beratungsnetzwerk Hessen — gemeinsam fiir Demokratie und gegen Rechtsextremis-
mus®. Seit 2017 ist der Verband deutscher Sinti und Roma, Landesverband Hessen e. V., Mitglied im Bera-
tungsnetzwerk. Aufgrund dieser Mitgliedschaft und dem stetigen Austausch hat das Thema Antiziganismus
in der Arbeit des Beratungsnetzwerks eine sehr wichtige Bedeutung. Einzelne Mitglieder haben z. B. im
Rahmen zeitlich befristeter Projekte gemeinsam zu diesem Thema gearbeitet. Zudem werden die Beratungs-
falle nach einem standardisierten Verfahren dokumentiert; hier werden auch die Beratungsfille einzelnen
Phianomenbereichen zugeordnet. Seit 2014 wurden 25 Beratungen durchgefiihrt, die dem Phdnomenbereich
Antiziganismus zugordnet wurden, hinzu kommen sieben Bildungsangebote im Bereich Antiziganismus.
(Hessen)

Zudem wird {iber die Betroffenenberatungsstelle ,,Response ein gefordertes Beratungsangebot fiir Be-
troffene bzw. Opfer von rechtsextremistischer, rassistischer, antisemitischer, antimuslimischer oder antiziga-
nistischer Gewalt vorgehalten. Die Grundlage fiir die jeweiligen Handlungskonzepte in der Arbeit der Tréger
des ,,Beratungsnetzwerks Hessen — gemeinsam fiir Demokratie und gegen Rechtsextremismus® bietet die im
Internet abrufbare Arbeitsdefinition der sog. Allianz gegen Antiziganismus im Grundlagenpapier aus dem
Jahr 2017.2! (Hessen)

Dariiber hinaus wurde die Leihaustellung des Demokratiezentrums Hessen ,,RECHTSaufen — MITTEN-
drin“, die von Schulen, Behorden, Kommunen oder zivilgesellschaftlichen Organisationen seit 2015 regel-
miBig entlichen wird, 2017 zum Thema Antiziganismus ergéinzt. (Hessen)

Der Koalitionsvertrag der Niedersidchsischen Landesregierung sieht vor, die Umsetzung der Handlungsemp-
fehlungen der vom Bundestag eingesetzten Unabhédngigen Kommission Antiziganismus zu priifen. Die Prii-
fung dieser Handlungsempfehlungen dauert noch an. (Niedersachsen)

Politische Bildung, die Gestaltung von Schulkultur und Demokratiepddagogik sind ein wichtiger Teil des
Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schulen in Nordrhein-Westfalen. Hierzu gehort als Teilbereich die
Extremismus- und Rassismuspréavention. Sie ist eine wichtige Aufgabe von Schule, innerhalb und au3erhalb
des Unterrichts, kann aber natiirlich polizeiliche und juristische Malnahmen nicht ersetzen. Damit Extremis-
mus- und Rassismuspravention gelingen kann, setzt die Landesregierung auf das frithzeitige Einliben demo-

21

https://zentralrat.sintiundroma.de/download/6356 (Zugrift 12.10.2023)
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kratischer Kompetenzen und eine fundierte Auseinandersetzung mit antidemokratischen Konzepten. Schii-
lerinnen und Schiiler sollen lernen, Verantwortung fiir sich und andere zu iibernehmen, die eigene Meinung
zu vertreten, aber auch die Meinung anderer zu respektieren. Der Aktionsplan ,,Fiir Demokratie und Respekt
— Entschieden gegen Diskriminierung und Gewalt fiir die Jahre 2019 bis 2022 sah in Mainahme 5 u. a. vor,
dass Schulen durch konkrete Beratung und Begleitung sowie durch landesweit unterstiitzte Schulentwick-
lungsprogramme gestirkt werden. Hierzu zihlen beispielsweise Programme wie ,,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage* (SoR — SmC). Die gesamte Schulgemeinschaft setzt sich hierbei fiir eine rassismusfreie
Schule ein und macht mit regelméaBigen Projekttagen und Veranstaltungen auf Themen wie z. B. Alltagsras-
sismus, Ausgrenzung, Extremismus oder Antisemitismus sowie Antiziganismus und demokratiefeindliche
Verhaltensweisen aufmerksam und fordert zur Diskussion auf, um Gegenmalinahmen zu entwickeln. (Nord-
rhein-Westfalen)

—  Der Gemeinsame Runderlass ,,Zusammenarbeit bei der Verhiitung und Bekdmpfung der Jugendkriminalitt*
(BASS 18 -03 Nr.1) gibt Schulleitungen die Mdglichkeit zu priifen, ob bei Vergehen erzieherische Einwir-
kungen beziehungsweise Ordnungsmafinahmen ausreichen oder ob wegen der Schwere der Tat oder anderer
gewichtiger Umstidnde, zum Beispiel mehrfache Auffalligkeiten, eine Benachrichtigung der Polizei oder der
Staatsanwaltschaft erforderlich ist. Politisch motivierte Straftaten zdhlen explizit hierzu. (Nordrhein-West-
falen)

—  Demokratiebildung und Extremismuspravention sind dariiber hinaus fester Bestandteil der Lehrerfortbildung
und durch den Runderlass des Ministeriums fiir Schule und Bildung vom 23. Mérz 2017 in den Schulvor-
schriften fest verankert. Das Kompetenzteam NRW bietet zu dem Thema ,,Interkulturelle Schulentwicklung
— Demokratie gestalten™ ein Fortbildungsprogramm an. (Nordrhein-Westfalen)

—  Ebenso werden die Themen ,,Extremistischer Salafismus®, ,,Antisemitismus® und ,,Rechtsextremismus‘ in
die Ausbildung von Beratungslehrkriften eingebettet. Zudem wurden fiir den Bereich der Extremismuspra-
vention insgesamt 54 Stellen mit erfahrenen sozialpddagogischen Fachkréften oder Beratungslehrkriften
eingerichtet, die an die schulpsychologischen Beratungsstellen angegliedert sind. Die Aufgabe der ,,Fach-
kréfte fiir Systemische Extremismuspravention® (,,SystEx®) ist, die Arbeit der Schulpsychologischen Bera-
tungseinrichtungen bei Fragen zur Privention von Radikalisierung, Extremismus, Rassismus und Gewalt
(Mobbing, sexuelle Gewalt) zu unterstiitzen. (Nordrhein-Westfalen)

—  Erginzend zu den Ausfiihrungen unter C.1.1. wird berichtet, dass Fragestellungen rund um Mafnahmen zur
Forderung des Bewusstseins fiir Antiziganismus, Gegenstand der Vertragsverhandlungen im Rahmen der
Weiterentwicklung der Rahmenvereinbarung vom 25. Juli 2005 sind. (Rheinland-Pfalz)

—  Inder Ausbildung der Lehramtsanwirterinnen und -anwérter fiir Gemeinschaftsschule, Gymnasium, Forder-
schule und berufliche Schule ist im Saarland seit dem Schuljahr 21/22 ein verpflichtendes zweitégiges ,,Pra-
xismodul Demokratiebildung™ verankert. Schulformiibergreifend und handlungsorientiert werden dabei
Grundlagen zum Phinomen der Diskriminierung und gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit behandelt
sowie Argumentations- und Handlungstrainings realisiert. Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem
Netzwerk fiir Demokratie und Courage e. V. (NDC) statt. Zu weiteren Akteuren gehoren z. B. der Landes-
verband Deutscher Sinti und Roma e. V., der LSVD Saar, das Change Network, das Adolf —Bender-Zent-
rum e. V., das Netzwerk Entwicklungspolitik im Saarland e. V. (NES) und der Landesjugendring. Am Lan-
desinstitut fiir Pidagogik und Medien werden regelméfig Fortbildungen zu Antiziganismus in Kooperation
mit dem NDC angeboten. (Saarland)

—  Der Gesetzentwurf fiir ein Séchsisches Integrations- und Teilhabegesetz ist am 4. Juli 2023 von der Séchsi-
schen Staatsregierung verabschiedet worden. Damit wird insbesondere auch auf eine Intensivierung der in-
terkulturellen Bildung in den angesprochenen Bereichen abgezielt, die Antiziganismus unausgesprochen
miteinschlieft. (Sachsen)

—  Das Land Schleswig-Holstein verweist hierzu auf die ndheren Ausfithrungen unter C.1.2. sowie unter D.I1.3.,
die zu guten Teilen der Priavention von jeder Form der Ausgrenzung und Extremismus dienen und dies {iber
die Starkung von interkulturellem Dialog und Toleranz erreichen. Zudem wird iiber eine Forderrichtlinie des
Sozialministeriums zur Forderung von Regional- und Minderheitensprachen in der Kindertagesbetreuung
(sieche Abschnitt C.1.7.), die die Vermittlung von Regional- und Minderheitensprachen fordert, auch spiele-
risch der Kontakt mit Minderheiten und ihren Kulturen hergestellt. Fiir Romanes wird diese Forderung bisher
nicht in Anspruch genommen. (Schleswig-Holstein)
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b)

Zusitzlich ist aus dem Bereich der Verwaltungsausbildung zu berichten, dass zum Ausbildungsjahrgang
2023 fiir alle Studierenden der Fachhochschule fiir Verwaltung und Dienstleistung (FHVD) im Studiengang
allgemeine Verwaltung das Modul ,,Interkulturelle Kompetenz* verpflichtend angeboten wird. In diesem
Modul sind zwei Lehreinheiten zum Thema Regional- und Minderheitensprachen in der Verwaltung vorge-
sehen, die neben dem Minderheitenschutz in Schleswig-Holstein auch fiir die Rolle der Verwaltung in der
Vermeidung von Diskriminierung gegeniiber den nationalen Minderheiten und Volksgruppen sensibilisieren
und fiir interkulturellen Dialog werben. (Schleswig-Holstein)

MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Die Themenfelder Menschen-, Grundrechte und Diskriminierungsverbote werden im Bundeskriminalamt
fortlaufend behandelt und zentral in der Ausbildung in allen Laufbahnen sowie dezentral in der dienststel-
leninternen Fortbildung regelmiBig vermittelt. Unterstiitzend werden diese Inhalte auch im Polizeitraining
praxisnah behandelt. So werden seit 2019 Seminare zur Antidiskriminierungssensibilisierung unter Einbin-
dung zivilgesellschaftlicher Organisationen durchgefiihrt. Damit werden die sozialen und interkulturellen
Kompetenzen der Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamten gefestigt, ausgebaut und praxisorientiert, auch
in Form von Rollenspielen sowie Situationstrainings, trainiert. (BMI)

Wie unter C.1.2.d. dargelegt, hat das Bundeskriminalamt am 27. Januar 2023 in einer gemeinsamen Erkla-
rung mit dem Zentralrat der Deutschen Sinti und Roma e. V. die Arbeitsdefinition der International Holo-
caust Remembrance Alliance (IHRA) offiziell anerkannt. In dieser Erklarung verpflichten sich die beiden
Unterschriftspartner, gemeinsam gegen Antiziganismus vorzugehen. Daneben wurden umfangreiche MaB-
nahmen zur Kooperation beschlossen. So werden zum Abbau von Diskriminierung wissenschaftliche Unter-
suchungen von BKA und Zentralrat unterstiitzt, alle Studierenden an der Hochschule des BKA nehmen kiinf-
tig vor dem Lénderpraktikum an einem Lehrgang ,,Antiziganismus® teil und reflektieren die Erfahrungen im
Landerpraktikum in einem weiteren Lehrgang zu dieser Thematik im Anschluss an das Praktikum. Das Bil-
dungsforum der Sinti und Roma betreut bis zu fiinf Bachelorarbeiten zum Thema, und zuséitzlich zu den
Veranstaltungen fiir die Studierenden bietet das Bildungsforum gegen Antiziganismus zwei ganztégige Fort-
bildungen an, die sich zunéchst an Fithrungskréfte bzw. Multiplikatorinnen und Multiplikatoren richten, dann
aber offen fiir alle Bestandsbeschiftigten des Bundeskriminalamts ausgeschrieben werden. Thematisch ste-
hen dabei Antiziganismus als spezifische Form von Rassismus sowie Gegenwart und Geschichte von Sinti
und Roma im Mittelpunkt. SchlieBlich wird die Ausstellung ,,HinterFragen* der Sinti und Roma im Laufe
des Jahres 2023 an allen drei Standorten den BKA Beschiftigten zugénglich gemacht. (BMI)

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bundeszentrale fiir politische Bildung (BpB) laufend versucht mit
verschiedensten Formaten, Unterrichtsmaterialien, Print- und Online-Angeboten sowie durch die Unterstiit-
zung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren der politischen Bildung Bildungsprozesse zu nationalen
Minderheiten in Deutschland zu initiieren.

—  So entstanden z. B. im Rahmen der Begegnen-Reihe Wandzeitungen und Flyer unter anderem zur kri-
tischen Auseinandersetzung mit dem Themenfeld Antiziganismus.

—  Unter dem Titel ,,Gekonnt Handeln. Kritische Auseinandersetzung mit [...]“22 sind bereits zwei Hand-
reichungen zu den Themenfeldern Antiziganismus und Antisemitismus entstanden. Ziel der Aufberei-
tungen ist es Praktikerinnen und Praktikern eine Auswahl an Aktivititen zur Verfiigung zu stellen, die
als ein »Best of« fiir die Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen fungieren.

—  Inder Veranstaltungsreihe der NSU-Monologe wurden an flinf unterschiedlichen Veranstaltungsstétten
die Geschichten dreier Familien erzéhlt, deren Angehdrige vom NSU ermordet wurden. Im Rahmen
einer Podiumsdiskussion wurde unter anderem die Leiterin des Bildungsreferats im Dokumentations-
und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma in Heidelberg, eingeladen, einen Einblick in die Situation
von Sinti und Roma als nationale Minderheit in Deutschland zu geben. Zielgruppe der Veranstaltungs-
reihe waren Biirgerinnen und Biirger, Schulklassen und Studierende.

—  Bei der Modellférderung des Projekttrigers Amarodrom e. V. mit dem Projekttitel ,,Intersektionelle
Akademie® handelt es sich um ein 12-monatiges Projekt mit circa. 30 Teilnehmenden. Zielgruppe sind
sowohl lokale, als auch aus der Ukraine neu zugewanderte Roma-Teilnehmende sowie Menschen mit

22

https://www.bpb.de/shop/buecher/einzelpublikationen/312504/handreichung-kritische-auseinandersetzung-mit-antiziganismus/ (Zu-
griff 12.10.2023)
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Flucht- und Migrationserfahrungen und aus der Mehrheitsgesellschaft. In drei Modulen a fiinf Tagen
sollen diverse Diskriminierungsformen (u. a. Rassismus, Islamophobie, Antiziganismus, Antisemitis-
mus) und daraus entstehende Mehrfachdiskriminierungen bearbeitet werden.

—  Die BpB fordert iiber die Richtlinienférderung 100 anerkannte Bildungstréger, die in ihrer Gesamtheit
die Pluralitét der politischen Bildung widerspiegeln. Dieses breit strukturierte Netzwerk umfasst ge-
werkschaftliche, konfessionelle, zielgruppen- und auch thematisch orientierte Bildungseinrichtungen in
Deutschland. Das Thema nationaler Minderheiten und der besondere Schwerpunkt Antiziganismus fin-
det sich auch in den Veranstaltungen der anerkannten Bildungstrager wieder. Akteure mit einem ent-
sprechenden thematischen Profil in diesem Bereich sind beispielsweise die ,,Alte Feuerwache e. V. —
Jugendbildungsstitte Kaubstrale* oder die ,,Briicke/Most-Stiftung™.

— In den vergangenen Monaten liefen auf dem Instagramkanal saymyname 2 Themen-Wochen zum
Thema Antiziganismus bzw. der Lebenswelt und Kultur von Sinti und Roma.“Say My Name* ist der
Titel einer im Auftrag der BpB produzierten Webvideo-Reihe von der Kooperative Berlin. Das Format
richtet sich an junge Frauen zwischen 14 und 25 Jahren und setzt sich fiir wichtige gesellschaftliche
Werte wie Vielfalt, Respekt, Emanzipation, Gleichheit sowie Solidaritét ein.

—  fluter ist das Jugendmagazin der BpB. Es beleuchtet Hintergriinde und Diskussionen, liefert Argumente,
zeigt Menschen und ihre Erfahrungen. Das Heft erscheint viermal im Jahr zu jeweils einem Thema. Auf
fluter.de finden sich zahlreiche Videos und Texte zum Thema Antiziganismus. (BMI)

—  Die Deutsche Richterakademie, eine vom Bund und den einzelnen Bundesldndern getragene Fortbildungs-
einrichtung fiir Richterinnen und Richter sowie Staatsanwéltinnen und Staatsanwilte, bietet regelmifig eine
Fortbildungsveranstaltung zur Sensibilisierung der Beschéftigten mit dem Umgang verschiedenster Kulturen
an. Die Tagung ,,Interkulturelle Kompetenz®, welche bereits seit mehreren Jahren stattfindet und auch fiir
2023 und 2024 wieder vorgesehen ist, thematisiert insbesondere den Umgang und die Auseinandersetzung
mit Verfahrensbeteiligten anderer Kulturkreise vor Gericht.

Diese Fortbildung stoBt stets auf groBes Interesse bei Richterinnen und Richtern sowie Staatsanwéltinnen
und Staatsanwilten und ist dulerst nachgefragt. Vertreterinnen oder Vertreter von Sinti und Roma sind der-
zeit allerdings nicht eingebunden. (BMJ)

—  Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) setzt sich mit seinem Programm ,,Unsere Arbeit:
Unsere Vielfalt. Initiative fiir betriebliche Demokratieckompetenz® fiir ein gleichberechtigtes, kollegiales Zu-
sammenarbeiten in divers aufgestellten Belegschaften ein und zielt darauf, Demokratie in der Arbeitswelt zu
stdrken und Rassismus, Verschworungserzdhlungen und Rechtsextremismus entgegenzuwirken. Dabei un-
terstiitzen bundesweit 34 Projekte Belegschaften, Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, Berufsschiilerinnen
und Berufsschiiler sowie Lehrende demokratiefordernd zu handeln und sich Rassismus sowie anderen Ideo-
logien der Ungleichwertigkeit vor Ort entgegenzustellen. Der Fokus liegt insbesondere auf kleinen und mitt-
leren Betrieben. Angeboten werden bundesweit Schulungen, Trainings, Seminare, Aktionen und die Beglei-
tung von Initiativen vor Ort. (BMAS)

—  Seit 2015 fordert das BMFSFIJ iiber das Bundesprogramm ,,Demokratie leben! verschiedene Mainahmen
auf kommunaler, regionaler und bundesweiter Ebene, die sich auf der Basis priaventiv-pddagogischer An-
sitze mit dem Themenfeld Antiziganismus auseinandersetzen.

—  Seit Beginn der zweiten Forderperiode des Bundesprogramms im Jahr 2020 wird ein eigenes Kompetenz-
netzwerk im Themenfeld Antiziganismus gefordert, das Informationen bundesweit biindelt, fachliche Bera-
tung bereitstellt und einen Transfer von erfolgreichen Praventionsansdtzen in Bundes-, Landes- und kom-
munale Strukturen gewéhrleisten soll. Inhaltliche Schwerpunkte des Kompetenzzentrums sind:

—  Sensibilisierung der Mehrheitsgesellschaft fiir antiziganistische Vorurteile und Stereotype,
—  Unterstiitzung der gesellschaftlichen Teilhabe von Sinti und Roma,
—  Empowerment,

—  historisch-politische Bildung mit Bezug auf Verfolgung und Ermordung der Sinti und Roma im Natio-
nalsozialismus,

—  Fachaustausch und

—  Multiplikatorinnen- und Multiplikatorenschulungen
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—  Dariiber hinaus werden im Themenfeld neun Modellprojekte gefordert, die vornehmlich in Trégerschaft von
Sinti- und Roma-Organisationen sind und bestehende diskriminierungskritische Ansétze der Bildungsarbeit
gegen Antiziganismus flir Kinder und Jugendliche im schulischen oder auBBerschulischen Bereich weiterent-
wickeln und dazu auch Fachkrifte und Multiplikatorinnen und Multiplikatoren in den Blick nehmen.
(BMFSEJ)

—  In Baden-Wiirttemberg bietet das Zentrum fiir Schulqualitdt und Lehrerbildung Unterstiitzungs- und Fortbil-
dungsangebote zur Umsetzung der Leitperspektive ,,Bildung filir Toleranz und Akzeptanz von Vielfalt so-
wie des Leitfadens Demokratiebildung an. Dabei wird im Bereich der Antidiskriminierung auch Antiziga-
nismus thematisiert. (Baden-Wiirttemberg)

—  Die im Jahr 2017 gegriindete Forschungsstelle Antiziganismus am Historischen Seminar der Universitit
Heidelberg leistet mit ihrer Forschungs- und Vermittlungsarbeit einen gewichtigen Beitrag zu Toleranz und
interkulturellem Dialog in Baden-Wiirttemberg. Aktuelle Forschungsergebnisse werden zugleich fiir die Of-
fentlichkeit, fiir Gesellschaft und Priaventionsarbeit sowie fiir die Lehre zur Verfliigung gestellt. Die Zusam-
menarbeit mit Vertreterinnen und Vertretern von Sinti und Roma gehort hierbei zu den Grundprinzipien der
Arbeit. (Baden-Wiirttemberg)

—  Seit Mérz 2021 konstituierte sich eine zwischenzeitlich fest etablierte und andauernde Zusammenarbeit zwi-
schen der Polizei Baden-Wiirttemberg mit dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Baden-
Wiirttemberg e. V. Seit dem Jahr 2022 ist das Thema Antiziganismuspravention als Teil der Pravention von
Hasskriminalitit und Extremismus explizit im Lehrplan flir den mittleren Polizeivollzugsdienst und im Cur-
riculum des Studiums fiir den gehobenen Polizeivollzugsdienst ausgewiesen. Neben weiteren Maflnahmen
wird der personliche Austausch zwischen Auszubildenden und Angehérigen der Sinti und Roma durch ein
Begegnungsformat mit der Bezeichnung ,,Wir sind...* forciert. Die Realisierung des Formats erfolgte im
Jahr 2022 im Rahmen einer an allen polizeilichen Ausbildungsstandorten gastierenden Wanderausstellung,
die mit einer 6ffentlichkeitswirksamen ,,Kick-Off“-Veranstaltung gestartet wurde. Im Rahmen des Arbeits-
paketes zur Verbesserung der polizeilichen Aus- und Fortbildung im Rahmen der Arbeit des unter D.IV.1.a.
genannten Kabinettsausschusses wird derzeit eine elektronische Lernanwendung mit dem Schwerpunkt
»~Hasskriminalitdt* fiir die Fortbildung der Polizei Baden-Wiirttemberg entwickelt. AuBBerdem wurde in die-
sem Zusammenhang in der polizeilichen Ausbildung das Planspiel ,,Richtig ermittelt?!* implementiert, das
in die professionelle Polizeiarbeit im Kontext von Hasskriminalitét einfiihrt. (Baden-Wiirttemberg)

— Im Bereich der Justiz werden in Baden-Wiirttemberg Aspekte fremdenfeindlicher Gewalt regelméBig im
Rahmen des mafigeblich vom Landeskriminalamt gestalteten Staatsschutztreffens behandelt, das sich an die
mit der Bekdmpfung von Staatsschutzdelikten befassten Staatsanwiltinnen und Staatsanwilten richtet. Das
auf Landesebene im Mai 2022 angebotene Seminar ,,Grundlagen Radikalisierung und Extremismus — Erken-
nen und Verfolgen von politisch und religios motivierten Straftaten* ermdglichte einen intensiven und pra-
xisorientierten Austausch mit Expertinnen und Experten des Kompetenzzentrums gegen Extremismus
(konex), der Landespolizei Baden-Wiirttemberg und der Generalstaatsanwaltschaft Stuttgart. (Baden-Wiirt-
temberg)

—  Fragen der strafrechtlichen Verfolgung fremdenfeindlicher und rechtsradikaler Gewalt sind Gegenstand ver-
schiedener Veranstaltungen auf Ebene der Deutschen Richterakademie (DRA), an der auch Baden-Wiirttem-
berg beteiligt ist. Zu nennen ist etwa die Tagung ,,Rassismus — Eine Herausforderung fiir die Justiz®, die
zuletzt im Oktober 2022 durchgefiihrt wurde und erneut im Dezember 2023 stattfinden soll. Auch die Tagung
»Politischer Extremismus - Herausforderungen fiir Gesellschaft und Justiz®, in deren Rahmen die strafrecht-
liche Bekdmpfung von politisch, auch nationalsozialistisch motivierten terroristischen Straftaten behandelt
wird, wird regelméBig angeboten. Die Tagung ,,Rechtsextremismus in Deutschland — Kontinuititen und ak-
tuelle Tendenzen® fand zuletzt im Mérz 2023 statt. Daneben finden mehrere historische Tagungen statt, die
sich mit der Aufarbeitung des NS-Unrechts befassen. Zudem wird auch regelméfig eine Tagung ,,Interkul-
turelle Kompetenz® angeboten, die sich mit dem Umgang mit Verfahrensbeteiligten aus fremden Kulturkrei-
sen befasst. Aulerdem wurde im Februar 2023 das Blended Learning-Angebot des Bundesministeriums der
Justiz und der DRA zum Thema , Interkulturelle Kompetenz in der Justizpraxis ausgeschrieben. (Baden-
Wiirttemberg)

—  Ergéinzend wurden vom Fortbildungsreferat auch verschiedene Drittveranstaltungen des European Judicial
Training Networks (EJTN), der Européischen Rechtsakademie (ERA) und anderer externer Veranstalter zu
dem Themenkreis ausgeschrieben. Nur beispielhaft ist dabei die ERA-Seminarreihe ,,EU Anti-Discrimina-
tion Law/EU-Anti-diskriminierungsrecht®, das EJTN-Seminar ,,Applying EU anti-discrimination law* und
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der hybride Fachtag des Demokratiezentrums des Landes Bremen ,,Institutioneller Rassismus — Wirkungs-
weisen und Gegenstrategien 6ffentlicher Verwaltungen am 14. Marz 2023 zu nennen. (Baden-Wiirttem-
berg)

—  Im Rahmen der Aus- und Fortbildung am Bildungszentrum Justizvollzug wurden im Berichtszeitraum bis
heute (perspektivisch Oktober 2023) verschiedene Veranstaltungen zu den Themen Umgang mit Diskrimi-
nierung und Rassismus sowie Hasskriminalitit, Toleranz und interkultureller Dialog sowie Achtung der
Menschenrechte durchgefiihrt. Die Thematik ,,Schutz nationaler Minderheiten” wird in den Einfiihrungs-
lehrgéingen aller Anwirterinnen und Anwérter des mittleren Vollzug- und Werkdienstes behandelt. (Baden-
Wilrttemberg)

—  Im Rahmen des Landesprogramms ,,Demokratie. Vielfalt. Respekt. Gegen Rechtsextremismus, Rassismus
und Antisemitismus‘ der Landesstelle fiir Gleichbehandlung — gegen Diskriminierung férdert das Land Ber-
lin zahlreiche MafBinahmen, die sich durch Sensibilisierung der Mehrheitsgesellschaft und Empowermentan-
sitze filir die Prdvention von Antiziganismus einsetzen. Hier wiren Zuwendungsprojekte des Triagers Roma-
niPhen e. V. aus den Jahren 2020-2022 zu nennen, die rassismuskritische didaktische Fortbildungs- und Un-
terrichtsmaterialien fliir Grund- und Oberschule fiir pddagogische Fachkréfte entwickelt haben. Weiterhin
wird das Projekt ,,Diversity-Kompetenz als Schliisselqualifikation in Leistungsbehdérden und Sozialbera-
tungsstellen mit Schwerpunkt: Chancengleichheit und Teilhabegerechtigkeit fiir Rom*nja“ des Trigers
Amaro Foro e. V. aus dem Landesprogramm gefordert. Dieses bietet Fortbildungen zum Thema Antiziga-
nismus u. a. fiir Leistungsbehdrden und Sozialberatungsstellen an. Im Rahmen des Projekts ,,Me Sem Me!“
des Triagers Rroma-Informations-Centrum e. V. werden Stadtrundgéinge iiber Nationalsozialismus und
Porajmos angeboten. Junge Roma und Sinti fithren in diesem Stadtrundgang an historische Orte in Berlin.
(Berlin)

— Die LADS-Akademie der Berliner Landesstelle fiir Gleichbehandlung — gegen Diskriminierung bietet seit
2021 regelmaBig fiir die Zielgruppe der Mitarbeitenden aus den Verwaltungseinrichtungen der Lander Berlin
und Brandenburg, landeseigenen Betrieben sowie von gemeinniitzigen Tragern und Vereinen Sensibilisie-
rungsworkshops in Kooperation mit der Landeszentrale fiir politische Bildung und dem Verein Roma-
Trial e. V. einen Workshop zum Thema ,,Antiziganismus® an. Im Rahmen des Workshops wurden die aktu-
ellen Erscheinungsformen des Antiziganismus diskutiert, in Bezug auf die jeweiligen Arbeitskontexte die
gingigen antiziganistischen Bilder identifiziert und entkriftet sowie praxisnahe Gegenstrategien entwickelt.
(Berlin, Brandenburg)

—  In den durch das Gemeinsame Juristische Priifungsamt Berlin und Brandenburg und die Deutsche Richter-
akademie angebotenen Fortbildungen findet eine Sensibilisierung fiir die Thematik Antiziganismus in diver-
sen thematisch breiter ausgerichteten Fortbildungsveranstaltungen statt. (Berlin, Brandenburg)

—  Wihrend der Ausbildung bzw. des Studiums werden die Polizeianwirterinnen und -anwérter in Brandenburg
umfassend, u. a. durch verbindliche Trainings zur interkulturellen Kommunikation, auf einen professionellen
Umgang mit Menschen unterschiedlicher kultureller und ethnischer Hintergriinde vorbereitet. Die Hoch-
schule der Polizei des Landes Brandenburg verzichtet dabei bewusst auf Ausbildungsangebote, die speziell
auf die Erlangung von Wissen zu konkreten Bevolkerungsgruppen ausgerichtet sind. Sie folgt dem Grund-
satz, dass professionell handelnde Polizeibeamtinnen und -beamte Menschen als Individuen betrachten und
dass sich vor diesem Hintergrund kollektive Merkmalszuschreibungen auf der Basis einer angenommenen
Gruppenzugehdrigkeit verbieten. Ergéinzend bietet die Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg auch
Veranstaltungen an, die sowohl den Anwérterinnen und Anwértern als auch den Stammbediensteten die Ge-
schichte und Kultur bestimmter Bevdlkerungsgruppen nahebringen. Ein Beispiel hierfiir ist etwa die am
22. Mirz 2019 gemeinsam mit dem Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma und
dem Landesverband Deutscher Sinti und Roma Berlin-Brandenburg durchgefiihrte Veranstaltung mit dem
Titel ,,Sinti und Roma — Geschichte und Gegenwart einer Minderheit in Deutschland®. (Brandenburg)

—  In durch die Justizakademie des Landes Brandenburg konzipierten Fortbildungen ist das Thema Antiziga-
nismus regelmifBig unmittelbar oder mittelbar integrierter Bestandteil in den thematisch breiter gefacherten
Seminaren ,,Interkulturelles Training™ und ,,Kommunikatives Handwerkszeug fiir einen offenen und respekt-
vollen Umgang mit menschlicher Vielfalt im Kontakt mit Publikum und Verfahrensbeteiligten“. Beide Se-
minare werden mit Ausnahme von 2023 ein- bis zweimal jahrlich durchgefiihrt. (Brandenburg)

—  Fiir den Bereich des Justizvollzugs gibt es im Rahmen der Aus- und Fortbildung Schulungen, die allgemei-
nen Themen wie Demokratieverstindnis, Vielfalt und Toleranz, auch mit Blick auf Menschen- und Biirger-
rechte und Nichtdiskriminierung, umfassen. (Brandenburg)
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—  Schulungen zu Menschenrechtsbildung und Nichtdiskriminierung sind wichtiger Bestandteil der Fortbil-
dungsangebote fiir alle Beschéftigte der Freien Hansestadt Bremen.

Im Bildungsbereich verfiigt das Bremer Landesinstitut fiir Schule durchgéngig iiber eine eigene Organisati-
onseinheit beziiglich interkultureller Bildung. Im ,,Kompetenzzentrum Interkulturalitit (KOM.IN) realisie-
ren vier Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Beratung und Fortbildung in zentralen wie schulinternen Formaten.
Die Arbeit des KOM.IN zielt auf der Basis einer geklarten eigenen kulturellen Verortung der Teilnehmenden
fiir schulisches Personal darauf ab, eine Reflexion im Umgang mit ,,Fremdheit™ zu unterstiitzen und wech-
selseitige Empathiefihigkeit zu fordern. Dies ist eine notwendige Basis fiir die interkulturelle Offnung in
den Schulen. Das KOM.IN unterstiitzt weiterhin Prozesse der interkulturellen Schulentwicklung — insbeson-
dere auch im Rahmen interkultureller Trainings und Fortbildungen. (Bremen)

—  Im Justizbereich ist der Umgang und die Auseinandersetzung mit Verfahrensbeteiligten aus unterschiedli-
chen Kulturkreisen tégliche Praxis. Interkulturelle Kompetenz ist daher vielfach Voraussetzung einer fairen
und effizienten Verfahrensgestaltung vor Gericht. Den Staatsanwéltinnen und Staatsanwilte sowie Richte-
rinnen und Richter der Bremer Justiz stehen mit dem Programm der Deutschen Richterakademie und dem
European Judicial Training Network (EJTN) verschieden Fortbildungsangebote zu Rassismus, interkulturel-
ler Kompetenz sowie zum strafrechtlichen Umgang mit Hassreden im Internet zur Verfiigung. (Bremen)

—  Hinsichtlich der Kita-Bildungsbegleiterinnen und -Begleitern wird auf die Ausfiihrungen unter C.1.7. ver-
wiesen. (Hamburg)

—  Das Institut fiir Transkulturelle Kompetenz an der Akademie der Polizei Hamburg (ITK) bietet derzeit fiir
Mitarbeitende der Polizei Hamburg an:

—  Elfkulturspezifische sowie kulturrelative Grundlagenmodule mit thematischem Bezug zur rassistischen
Diskriminierung von Sinti sowie Roma

—  Tagesseminare als Pflichtveranstaltung zum Thema ,,Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit - Anti-
ziganismus“ an der Hochschule der Polizei und Akademie.

Das ITK arbeitet innerhalb der Polizei Hamburg eng mit Akteuren aus der Zivilgesellschaft zusammen.
Hierzu gehdren Nachkommen von Holocaust-Uberlebenden, Vorsitzende der Bundesvereinigung der Sinti
und Roma e. V., Vorsitzende des gemeinniitzigen Vereins Sinti Union Schleswig-Holstein e.V, Vorsitzende
des Sinti-Vereins zur Férderung von Kindern und Jugendlichen e. V. in Hamburg.

Als zukiinftige Mafinahmen plant das ITK zur Bekdmpfung des Antiziganismus:
—  Holocaust-Gedenktag 2024 / Fokus auf die Beteiligung der Opfergruppe Roma sowie Sinti

—  Grofe Infoveranstaltung zum Thema ,,Rassismus gegen Roma und Romnja sowie Sinti und Sintizze
und die Hamburger Polizei“. (Hamburg)

—  Hinsichtlich der Maflnahmen zu den Bereichen Menschenrechtsbildung und Nichtdiskriminierung in den
Studiengingen des Fachbereichs Polizei im Rahmen des Studiums an der Hessischen Hochschule fiir 6ffent-
liches Management und Sicherheit (HOMS) als auch Fortbildungsangebote der Zentralen Fortbildung Hessen
wird auf die Ausfithrungen unter D.IV.1.e. verwiesen. (Hessen)

—  Das Angebot einer gezielten Fortbildung von padagogischem Personal in Hessen unter dem Titel ,,Sinti und
Roma und die Rolle des Antiziganismus in Deutschland® ist in den Jahren 2020, 2021 und 2022 gemeinsam
mit der Hessischen Lehrkréfteakademie erfolgt. Auch im Jahr 2023 wurden akkreditierte Fortbildungen zum
besagten Themenfeld angeboten. Die Zielgruppe wurde von Lehrkréften auf das gesamte padagogische Per-
sonal an Schulen des Landes Hessen erweitert. (Hessen)

—  Die Sensibilisierung fiir diskriminierende Verhaltensweisen und die Stirkung interkultureller Kompetenzen
sind zentrale Bestandteile der Aus- und Fortbildung an der Polizeiakademie Niedersachsen, um der Diskri-
minierung und den sich daraus ableitenden Handlungsmustern wirkungsvoll entgegentreten zu konnen. So-
mit werden die Studierenden sowie alle Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten im Rahmen der Aus- und
Fortbildung hinsichtlich jeglicher Diskriminierung aufgrund Geschlecht, Rasse, Hautfarbe, Religion, politi-
scher oder sonstiger Anschauung, nationaler oder sozialer Herkunft, Zugehorigkeit zu einer nationalen Min-
derheit sowie sonstiger Unterscheidungsmerkmale fortlaufend sensibilisiert. (Niedersachsen)

—  Das Ministerium fiir Schule und Bildung hat allen Schulen in Nordrhein-Westfalen den aktualisierten Not-
fallordner ,,Hinsehen und Handeln* sowie das neu entwickelte Krisenpraventionshandbuch zur Verfligung
gestellt. Darin werden den Schulen Handlungsempfehlungen fiir den Umgang mit krisenhaften Ereignissen
zur Verfiigung gestellt. Bei Straftaten ist die Polizei einzuschalten. Dies gilt auch fiir verfassungsfeindliche
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AuBerungen. Der Bereich Extremismus ist als mogliches Krisenereignis Bestandteil des Notfallordners. Aus-
driicklich wird auf Seite 283 des Krisenpraventionshandbuchs mit Blick auf die Diskriminierung von Sinti
und Roma auf eine weiterfithrende Literatur verwiesen, die dabei unterstiitzend wirkt, wie Schule einen Bei-
trag leisten kann, Diskriminierungen auch zu verlernen, indem sie vertieftes Wissen iiber diese Gruppe ver-
mittelt. (Nordrhein-Westfalen)

—  Das Pddagogische Landesinstitut Rheinland-Pfalz hat im Berichtszeitraum kontinuierlich Fortbildungsver-
anstaltungen flir Lehrkréifte zur Pravention gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit angeboten. Im The-
menfeld mit Antiziganismus, Geschichte und Gegenwart der Sinti und Roma wurde die Fortbildungsveran-
staltung mit dem Titel ,,Antiziganismus und die Verfolgung von Sinti und Roma. Regionalgeschichte im
Nationalsozialismus anhand lokalhistorischer Geschichte der Rhein-Neckar-Region erfahrbar machen‘
durchgefiihrt. (Rheinland-Pfalz)

—  Die 2019 eingerichtete Koordinierungsstelle fiir schulische Demokratiebildung informierte und begleitete
Schulen im Hinblick auf Strategien, Lehr-Lern-Settings und Kooperationspartner fiir eine demokratische
Schulentwicklung, eine zielgerichtete Pravention gegen Antiziganismus und weitere Formen der gruppen-
bezogenen Menschenfeindlichkeit. Das Ministerium fiir Bildung vergab und vergibt zudem finanzielle Zu-
schiisse fiir dergestaltige Projekte, Workshops und MaBnahmen von Schulen. Die ebenfalls 2019 geschaffene
Koordinierungsstelle fiir schulische Gedenkarbeit und Zeitzeugenbegegnungen hat dariiber hinaus umfang-
reiche Informationen (passende Lehr-/Lernmaterialien, Gestaltung des Europdischen Holocaust-Gedenkta-
ges fiir Sinti und Roma an der Schule, Zeitzeugen, Kinder- und Jugendbiicher, digitale Ressourcen, An-
sprechpartner etc.) fiir Lehrkréfte auf dem rheinland-pféalzischen Bildungsserver zusammengestellt. Das Pa-
dagogische Landesinstitut nutzt zudem landesweite Veranstaltungen wie den jdhrlich stattfindenden, von
weit mehr als 1000 Menschen besuchten Landesdemokratietag, um auf relevante Angebote im Bereich der
Gewalt- und Extremismusprévention aufmerksam zu machen. (Rheinland-Pfalz)

—  Weitere Fort- und Weiterbildungsinstitute wie die Fridtjof Nansen-Akademie Ingelheim haben im Berichts-
zeitraum thematisch einschldgige Seminare angeboten, darunter beispielsweise die Veranstaltung ,,Gegen-
wirtige Lebensrealititen von Roma und Sinti in Deutschland®. (Rheinland-Pfalz)

—  Entsprechend des Grundgesetzes und der zudem durch sie unterzeichneten ,,Charta der Vielfalt* beabsichtigt
die Polizei des Landes Rheinland-Pfalz eine positive Gestaltung der Vielfalt der Bevolkerung, aufbauend auf
dem Schutz der Wiirde, respektvollem Miteinander und Teilhabe. Sie versteht sich als die Polizei aller Men-
schen, die in Rheinland-Pfalz leben.

Im Curriculum des Bachelor-Studiengangs ,,Polizeidienst™ haben Rechtsstaatsprinzipien, der Gleichheits-
grundsatz des Grundgesetzes und eine diskriminierungsfreie Wahrnehmung der Aufgaben ihren festen Platz.
Die rheinland-pfélzischen Nachwuchskrifte setzen sich dabei mit der Rolle der Polizei im Nationalsozialis-
mus auseinander und erkennen im Kontrast dazu die gesellschaftliche Rolle und die Verpflichtungen der
rechtsstaatlichen Polizei heute. Interkulturelle Begegnungen und Trainings interkultureller Kompetenz er-
ginzen die Ausbildung. Beteiligt sind die Disziplinen Rechtswissenschaften, Psychologie, Soziologie und
berufliche Ethik sowie immer wieder auch auflerpolizeiliche Einrichtungen und Verbénde. Verschiedene
Veranstaltungen werden gemeinsam mit Angehorigen von Bevolkerungsgruppen, die besonders von Diskri-
minierung bedroht sind, gestaltet. Nicht zuletzt beschéftigen sich auch Examensarbeiten damit, wie die Po-
lizei immer besser mit allen in der Bevolkerung gute Beziehungen aufbauen und unterschiedliche Anliegen
beriicksichtigen kann. Die Angebote beruflicher Weiterbildung greifen die Prinzipien und Inhalte der Aus-
bildung auf.

Weder in der Aus- noch in der Fortbildung geht es dabei allein um die Vermittlung von Wissen und um die
Information zu beruflichen Pflichten, sondern insbesondere um die Identifikation mit biirgerpolizeilicher
Haltung im sozialen Miteinander. (Rheinland-Pfalz)

—  Im Interesse des Vertrauens der Bevolkerung lédsst die rheinland-pfélzische Polizei seit 2021 das Verhéltnis
zwischen ihr und der Bevolkerung, ihren Standort in der Gesellschaft, durch eine unabhingige sozialwissen-
schaftliche Studie erforschen (INSIDER-Studie, Akronym fiir ,,Innere Sicherheit und demokratische Resili-
enz. Bedingungen und Wechselwirkungen polizeilichen Handelns in der pluralen Gesellschaft™). (Rhein-
land-Pfalz)

—  Gemeinsam mit dem Landesbeauftragten fiir politische Bildung hatte das schleswig-holsteinische Bildungs-
ministerium 2019 den Film ,,Sinti & Roma — eine Familie weill zu berichten* der Theodor-Storm-Schule aus
Husum gefordert und diesen allen Schulen im Land Schleswig-Holstein als Unterrichtsmaterial zugénglich
gemacht. In diesem Filmprojekt recherchierten Schiilerinnen und Schiiler zum Leben der Sinti und Roma in
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Schleswig-Holstein am Beispiel der Familie Weil. Im Herbst 2020 fiihrte das Bildungsministerium in An-
lehnung an die Filmproduktion eine Online-Lehrkréftefortbildung mit Vertreterinnen und Vertretern der
Minderheit durch. (Schleswig-Holstein)

—  Seitens des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport (TMBIS) erfolgt im Rahmen der Fach-
gespriache Migration mit den Staatlichen Schuldmtern eine Zusammenarbeit mit dem Verein RomnoKher zu
Bildungsfragen von Roma-Kindern in Thiiringen, besonders auch im Zusammenhang mit dem Zuzug vieler
Roma-Familien aus der Ukraine und der Vermeidung von Bildungsbenachteiligung. (Thiiringen)

—  In der Thiiringer Polizei wird das Thema ,,Interkulturelle Kompetenz* sowohl in der Ausbildung des mittle-
ren Polizeivollzugsdienstes als auch im Studiengang Bachelor of Arts — Polizeidienst fiir die Laufbahn des
gehobenen Polizeivollzugsdienstes behandelt. Im Rahmen von Thementagen werden die Schwerpunkte Ras-
sismus, Diskriminierung, Vorurteile u. a. in den Blickpunkt geriickt. Die Auszubildenden werden hier fiir
das Vorhandensein von Stereotypen und Vorurteilen sowie gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit in der
Gesellschaft sensibilisiert und erhalten Anregungen, wie man im tdglichen Dienst damit umgehen kann.
Zwischen den Bildungseinrichtungen der Thiiringer Polizei und dem deutschen Zentralrat der deutschen
Sinti und Roma besteht — diese Ziele verfolgend — eine Kooperation. Fortbildungsbedarfe deckt die Thiirin-
ger Polizei zielgruppenorientiert und bedarfsgerecht. (Thiiringen)

c) Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

—  An den Fortbildungsveranstaltungen in Brandenburg zur Sensibilisierung im Umgang mit Opfern rassisti-
scher Taten ist insgesamt ein grof3es und stetig wachsendes Interesse festzustellen, was den Schluss zulésst,
dass die Notwendigkeit entsprechender Kenntnisse und Fertigkeiten zunehmend erkannt wird. (Branden-
burg)

— In Niedersachsen als auch an der Deutschen Richterakademie (DRA) finden regelmifBig Fortbildungen zu
Rechtsextremismus und Rassismus statt. Fortbildungen zu Menschenrechten und Nichtdiskriminierung wer-
den an der DRA ebenfalls regelmiBig angeboten. (Niedersachsen)

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden, die Forderung von Toleranz und Verstindigung weiter zu kon-
solidieren und die Aktionspline zur Bekdmpfung von Rassismus und Rechtsextremismus konsequent umzusetzen.
(Rn. 112 bis 113 und 116)

Das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat (BMI) informiert, dass nach einer Serie rechtsterroritischer
Anschldge (Mord an Dr. Walter Liibcke, Anschldge in Halle am 09. Oktober 2019 und Hanau am 19. Februar
2020) das Bundeskabinett am 18. Mirz 2020 beschlossen hat, einen Kabinettausschuss zur Bekdmpfung von
Rechtsextremismus und Rassismus einzusetzen. Dieser ist am 20. Mai 2020 zu seiner konstituierenden Sitzung
zusammengetreten. Nach einem Bund-Lander-Treffen im Bundesministerium des Innern und fiir Heimat, Voran-
hoérungen von Vertreterinnen und Vertretern aus den Bereichen Wissenschaft, Zivilgesellschaft und Migranten-
organisationen jeweils im August 2020 sowie einer Anhorung von Vertreterinnen und Vertretern aus dem Kreis
der Vorgenannten im Rahmen der zweiten Ausschusssitzung am 2. September 2020 hat der Kabinettausschuss
am 25. November 2020 einen MaBnahmenkatalog vorgelegt. Dieser wurde am 02. Dezember 2020 durch das
Bundeskabinett beschlossen und umfasst 89 EinzelmaBnahmen zur Bekdmpfung von Rechtsextremismus, Ras-
sismus, Antisemitismus und weiteren Formen gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit in den Bereichen Sicher-
heit, Pravention, Forschung und gesellschaftlicher Zusammenhalt. Zu den 89 beschlossenen Einzelmafnahmen
gehort auch der Aufbau der zivilgesellschaftlichen Melde- und Informationsstelle Antiziganismus (siche Ausfiih-
rungen hierzu unter C.1.7.).

Im Hinblick auf den ,,Nationalen Aktionsplan gegen Rassismus - Positionen und Mafinahmen zum Umgang mit
Ideologien der Ungleichwertigkeit und den darauf bezogenen Diskriminierungen* (NAP) wird auf die Ausfiih-
rungen unter D.III. des fiinften Staatenberichts Rahmeniibereinkommen verwiesen.

d) MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.IV.1.a verwiesen. (Hamburg)

—  Das Land Schleswig-Holstein verweist auf die Ausfithrungen zum Landesaktionsplan gegen Rassismus unter
D.I1.3. Zudem entsteht in Bezug auf MafBinahmen gegen Rassismus im Bildungsministerium ein Rahmen-
konzept Extremismuspréivention, das die Stirkung der Lehrkréftebildung zu den Themen Extremismus, De-
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e)

mokratiebildung und Pravention in allen drei Phasen der Lehrkréftebildung und Festigung der Handlungs-
kompetenz von (angehenden) Lehrkraften durch konzeptionell vorausschauendes Agieren zum Ziel hat. Als
erstes wesentliches Element des Konzepts ist im Schuljahr 2022/23 ein Zertifikatskurs fiir Lehrkréfte {iber
das Institut fiir Qualititsentwicklung an Schulen in Schleswig-Holstein (IQSH) unter Mitwirkung der Ber-
telsmann-Stiftung und verschiedener Beratungsinstitutionen aus Schleswig-Holstein gestartet. Er beinhaltet
acht Module zu den verschiedenen Phanomenbereichen des Extremismus (Rechtsextremismus, Antisemitis-
mus, religios begriindeter Extremismus, linke Militanz und Verschworungserzahlungen). Hauptziel dieses
Zertifikatskurses ist sowohl die inhaltliche Weiterbildung der Lehrkrifte in den verschiedenen Phdnomen-
bereichen als auch die Sensibilisierung. AuBlerdem sollen den Lehrkriften aller Schulformen Handlungsstra-
tegien fiir Unterrichtssituationen vermittelt werden. Zudem werden durch das IQSH vielfiltige weitere Fort-
bildungsveranstaltungen fiir Lehrkrdfte zum Thema Rassismus angeboten, einige Beispiele hierfiir sind: In-
terkulturelles Training zur Qualifizierung als Interkultureller Coach, ,,Mit mir hat niemand geredet* — Ins
Gesprich kommen {iber menschenverachtende Positionen in der Schule oder der Lektiirekurs ,,Rassismus
tiberwinden®. (Schleswig-Holstein)

MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

[

Das Bundesprogramm ,,Demokratie leben! zahlt mit seinen MaBinahmen gezielt auf die Strategie der Bun-
desregierung zur Demokratieférderung und Extremismuspravention sowie den Nationalen Aktionsplan Ras-
sismus ein. Auch das Mallnahmenpaket des Kabinettausschusses zur Bekdmpfung von Rechtsextremismus
und Rassismus wird {iber das Bundesprogramm umgesetzt. So wurde im Zuge der Verabschiedung des Maf-
nahmenpakets das Kompetenznetzwerk gegen Antiziganismus um zwei Tréger erweitert und es wurden zwei
neue Modellprojekte zweier Selbstorganisationen in die Forderung neu aufgenommen. (BMFSFJ)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.IV.1.b verwiesen. (Hamburg)

Neben der reguldren Befassung mit den Themen Toleranz, Verstindigung, Minderheitenschutz, Rassismus
und Rechtsextremismus in den Studiengéngen des Fachbereichs Polizei bietet die Hessische Hochschule fiir
offentliches Management und Sicherheit (H6MS) verschiedene, zum Teil auch fachbereichsiibergreifende
Bildungsmafinahmen fiir Studierende der HOMS an:

— 2021 wurden Transparenzgespriche fiir Studierende, Lehrende und Mitarbeitende entwickelt und
durchgefiihrt, um Transparenz iiber sog. Memes und Chatinhalte herzustellen.

—  Ergénzend hierzu wurden Sonderveranstaltungen der HOMS in Zusammenarbeit mit dem Hessischen
Kompetenzzentrums gegen Extremismus (HKE) fiir alle Studierenden des ersten Semesters im Fachbe-
reich Polizei angeboten. In diesen wird mit den Studierenden iiber die Auswirkungen von Fehlverhalten
Polizeibediensteter auf den Einzelnen, die Polizeiorganisation und die Gesellschaft diskutiert.

—  Wahlpflichtmodule im letzten Studiensemester bieten regelméBig die Moglichkeit, auf aktuelle Themen
einzugehen. So wurde der Anschlag vom 19. Februar 2020 in Hanau zum Anlass fiir die Ausgestaltung
eines Wahlpflichtmoduls gewahlt. Ein aktuelles Wahlpflichtmodul in Kooperation mit der Hochschule
RheinMain befasst sich unter dem Rubrum ,,Polizei und Soziale Arbeit* mit der Thematik Rechtextre-
mismus. (Hessen)

Durch den Hochschuldidaktischen Dienst wurde erstmals im Oktober 2021 die Veranstaltungsreihe ,,Demo-
kratie- und Menschenrechtsbildung® mit einem ersten Angebot zum Thema ,,Gewalt und Hass im Netz*
gestartet. Die Veranstaltungsreihe richtet sich fachbereichsiibergreifend an Studierende, Lehrende und Mit-
arbeitende der HOMS sowie interessierte Externe. In regelméfigen Abstdnden werden verschiedenste The-
menbereiche der Demokratie- und Menschenrechtsbildung aufbereitet und mit den Teilnehmenden bearbei-
tet. (Hessen)

Seit 2021 steht den Lehrenden und allen Interessierten die Handreichung zum Thema Demokratie und Werte
in der Lehre zur Verfiigung. Sie dient als Orientierungshilfe in den Themengebieten Grundrechtsklarheit,
Wertevermittlung und Demokratiebildung. (Hessen)

Jéahrlich stattfindende Hochschultage — meist in Kooperation mit Expertinnen und Experten aus Zivilgesell-
schaft, Wissenschaft und Polizei — bieten einen Raum fiir Impulsvortrage und Workshops fiir Studierende,
Lehrende und Behordenmitarbeitende. (Hessen)
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—  Durch die zertifizierte Fortbildung fiir Lehrende werden diese in vier Bausteinen (Bausteine zur Orientierung
an der Hochschule, zu Grundlagen der Didaktik und des Blended Learnings und zu ,,Demokratie, Haltung
und Werte®™) themenorientiert gestirkt. Ziel ist es, dass die Lehrenden die Studierenden in den Bereichen
Aufmerksamkeit hinsichtlich vorgeprigter Wahrnehmungs- und Bewertungsprozesse, aus denen Stereotypi-
sierungen, Vorurteile und Diskriminierungsstrukturen entstehen, sensibilisieren. (Hessen)

—  Dariiber hinaus bietet die Zentrale Fortbildung Hessen in ihrem Fortbildungsprogramm, das jéhrlich bedarfs-
orientiert erstellt wird, Fortbildungen im Themenfeld Interkulturelle Kompetenz mit unterschiedlichen
Schwerpunktsetzungen an. Dieses Fortbildungsprogramm kann von allen Bediensteten der hessischen Lan-
desverwaltung wahrgenommen werden. (Hessen)

—  Seit 2019 beinhalten Lehrgédnge der Fiihrungskrifteentwicklung (FKE) ein verbindliches, neu konzipiertes
Modul ,,Diverse und heterogene Teams gesund und werteorientiert fithren®. Das zentrale Anliegen dieses
FKE-Moduls ist der Umgang der Fithrungskréfte mit (eigenen) Werten in Bezug auf Interkulturelle Kompe-
tenz/Vielfalt, Gesundheit sowie Familie und Beruf. Ein weiteres Ziel ist Vielfalt und Unterschiedlichkeit als
Fiihrungsaufgabe zu meistern und dadurch zur Gesunderhaltung der Mitarbeitenden beizutragen. Interkultu-
relle Kompetenz und dariiber hinaus der konstruktive Umgang mit Vielfalt setzt in einem ganz erheblichen
MaBe Selbstreflektion voraus. Aus diesem Grund wird in diesem Modul der Fokus vor allem auf der eigenen
Wahrnehmung und Selbstreflektion liegen. (Hessen)

—  Des Weiteren wird eine zertifizierte Fortbildung fiir Lehrende der Hochschule angeboten. Hierbei werden
die Schwerpunkte demokratisches Lehren und Lernen, Konflikt als Chance politischer Partizipation, Diskri-
minierung versus Gleichbehandlung und Integration in die eigene Lehrtétigkeit behandelt. (Hessen)

Der Beratende Ausschuss fordert die Behdrden auf, die Empfehlung der Unabhdngigen Kommission Antiziganis-
mus zur Berufung einer Kommission zur Aufarbeitung des an Angehdrigen der Sinti und Roma begangenen Un-
rechts in Nachkriegsdeutschland in enger Abstimmung mit den Vertreterinnen und Vertretern von Sinti und Roma
sorgfiltig zu priifen. (Rn. 114 und 117)

Das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat (BMI) bestétigt, dass die Forderung im Einklang mit der
Ministererklarung der IHRA vom 19. Januar 2020 und der Antiziganismus-Definition der [HRA vom 08. Okto-
ber 2020 steht.

Der Beauftragte der Bundesregierung gegen Antiziganismus und fiir das Leben der Sinti und Roma in Deutsch-
land betrachtet die Forderung der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus zur Einrichtung einer Kommission
zur Aufarbeitung des an Sinti und Roma begangenen Unrechts in Deutschland als ein wichtiges Element zur
Bekdmpfung der fortwdhrenden Folgen des Vdlkermordes an Sinti und Roma, unter welchen Angehorige der
Minderheit in nahezu allen Lebensbereichen bis heute leiden. Er hat erste Schritte fiir die Konzeption einer Kom-
mission unternommen. Erste Erkenntnisse einer Machbarkeitsstudie zur Einrichtung einer solchen Kommission
wurden im Rahmen eines Fachforums am 2. Oktober 2023 in Berlin einer Vielzahl an Vertreterinnen und Vertre-
tern der Sinti und Roma vorgestellt und diskutiert.
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2. Darstellung von Sinti und Roma in den Medien

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden, ihre Bemiihungen zu verstdrken, um der Reproduktion von Ste-
reotypen tiber Sinti und Roma in den Medien entgegenzuwirken, indem sie die eigene Medienproduktion von Sinti
und Roma unterstiitzen und Journalisten in Mainstream-Medien fiir das Thema sensibilisieren. (Rn. 118 bis 121).

Der Bund und die Lander weisen grundsétzlich darauf hin, dass sie aufgrund der Staatsferne des Rundfunks keine
Befugnis haben, auf die Programmgestaltung der verschiedenen Medienanbieter einzuwirken. Das gilt auch fiir
die Unterstiitzung der Medienproduktion von Sinti und Roma.

Der Freistaat Thiiringen informiert, dass in 2022 keine entsprechenden Anfragen oder Projekte an die Thiiringer
Medienforderung herangetragen wurden.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Der Code of Conduct der Deutschen Welle im Ressort der BKM, der fiir alle Mitarbeitenden innerhalb und
auBerhalb der Arbeit gilt, bei dffentlichen AuBerungen, auch auf Social Media, oder in anderen Verdffentli-
chungen, wurde im Jahr 2022 verschérft. Der Code of Conduct beinhaltete schon in seiner vorherigen Fas-
sung den Schutz vor einer Diskriminierung aufgrund der ethnischen Herkunft. Das bereits enthaltene Diskri-
minierungsverbot wurde im Hinblick auf Antisemitismus und eine mogliche arbeitsrechtliche Durchsetzbar-
keit konkretisiert. Der Code of Conduct wurde in mehrere Sprachen iibersetzt und ist Bestandteil verpflich-
tender Schulungen (E-Learning). (BKM)

—  Die verfassungsrechtlich garantierte Rundfunkfreiheit ist ein wesentlicher Faktor der 6ffentlichen Meinungs-
und Willensbildung. Der Rundfunk genieBt institutionelle Eigenstiandigkeit. Eine staatliche Einflussnahme
auf die Programmgestaltung und Berichterstattung der 6ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten ist nicht zu-
lassig. Die Rundfunkanstalten kdnnen lediglich zur angemessenen Beriicksichtigung der nationalen Minder-
heiten in ihren Angeboten aufgefordert werden. Weitergehende inhaltliche Vorgaben wiirden die verfas-
sungsrechtlich gewéhrleistete Programmautonomie des rbb verletzen. (Berlin, Brandenburg)

—  Es wird auf § 3 des Radio-Bremen-Gesetzes verwiesen: Der Programmauftrag ist demzufolge so zu verste-
hen, dass der Reproduktion von Stereotypen iiber Sinti und Roma in den Medien entgegenzuwirken ist. Glei-
ches gilt fiir die Programmgrundsétze gemél § 14 des Bremischen Landesmediengesetzes. (Bremen)

—  Nach dem Medienstaatsvertrag sind die 6ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten verpflichtet, in ihren An-
geboten einen umfassenden Uberblick iiber das internationale, europiische, nationale und regionale Gesche-
hen in allen wesentlichen Lebensbereichen zu geben. Sie sollen hierdurch die internationale Verstindigung,
die européische Integration und den gesellschaftlichen Zusammenhalt in Bund und Landern férdern. Zudem
sind sie den Grundsitzen der Objektivitit und Unparteilichkeit verpflichtet. Nach den Bestimmungen des
Stidwestrundfunk (SWR) -Staatsvertrages vertritt der Rundfunkrat die Interessen der Allgemeinheit auf dem
Gebiet des Rundfunks; dabei tragt er der Vielfalt der Meinungen in der Bevolkerung Rechnung. In Deutsch-
land darf von staatlicher Seite aufgrund der in Artikel 5 Absatz 1 Satz 2 des Grundgesetzes verbiirgten Me-
dienfreiheiten und der daraus resultierenden Staatsferne der Medien und Programmautonomie keine Einwir-
kung auf die Programmgestaltung der Medienanbieter erfolgen. (Baden-Wiirttemberg, Rheinland-Pfalz)

—  Schleswig-Holstein weist auf die unter Abschnitt D.V.1. und D.V.2. beschriebenen Mallnahmen hin, die
auch dem Entgegenwirken der Reproduktion von Stereotypen und Vorurteilen tiber Sinti und Roma dienen.
Insbesondere die Reprisentation von Angehdrigen der Minderheiten in den Medienaufsichtsgremien sind
ein wichtiger Baustein. (Schleswig-Holstein)

b) MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

—  Im Bundesprogramm ,,Demokratie leben!* werden zwei Modellprojekte gefordert, die die eigene Medien-
produktion von Sinti und Roma unterstiitzen bzw. Journalistinnen und Journalisten aus Mainstream-Medien
sensibilisieren. RomaniPhen e. V. setzt das Projekt ,,Romnja-Power (Main-) Streaming™ um. Dieses zielt
darauf, onlinebasierte Ansétze zum Empowerment von Sinti und Roma zu erproben. Hierzu wird ein Online-
Magazin entwickelt, das insbesondere Frauen und Médchen in den Fokus nimmt. Mithilfe von schriftlichen,
bildlichen und filmischen Beitriigen sollen Perspektiven der Sinti und Roma in die Offentlichkeit transpor-
tiert und auf die Diversitét dieser Gruppe aufmerksam gemacht werden. Das Projekt mochte aulerdem die
erlebte Diskriminierung von Menschen, die von Mehrfachdiskriminierung betroffen sind, sichtbar machen.
Amaro Foro e. V. fiihrt das Projekt ,,Diversity in Media“ durch. Kostenlos werden fiir Medienschaffende
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Weiterbildungsangebote oder individuelle Beratung zum Thema Antiziganismus angeboten. Uber das Wei-
terbildungsangebot hinaus setzt Amaro Foro im Rahmen des Projektes auf langfristige Kooperationen mit
Journalistenschulen, um das Thema Antiziganismus dort in den Lehrpldnen zu verankern. Das Angebot soll
2024 in ein Handbuch miinden, das Medienschaffenden fiir eine diskriminierungsarme und sensible Bericht-
erstattung kostenlos zur Verfiigung gestellt werden soll. Es werden auBerdem verschiedene Formate des
Austauschs und der Kooperation mit den Redaktionen konzipiert und verstetigt, um fiir mehr Selbstrepra-
sentation von Sinti und Roma in den Medien zu sorgen. Weiter wird ein Foto-Pool erarbeitet und bereitge-
stellt, damit Bildredaktionen auch Bilder finden, die nicht stereotypisierend sind. (BMFSFJ)

—  Das Land Berlin kofinanziert im Rahmen des Landesprogramms ,,Demokratie. Vielfalt. Respekt. Gegen
Rechtsextremismus, Rassismus und Antisemitismus* seit 2020 das im Rahmen des Bundesprogramms ,,De-
mokratie leben!* geforderte Zuwendungsprojekt ,,.Diversity in Media — Modellprojekt zur Sensibilisierung
von Medienschaffenden fiir Antiziganismus®. Das Modellprojekt hat das Ziel, Medienschaffende sowie Jour-
nalistinnen und Journalisten fiir Antiziganismus zu sensibilisieren und so die Berichterstattung iiber Sinti
und Roma nachhaltig sensibler flir Diskriminierung zu machen. (Berlin)

—  Die Bemiihungen der Reproduktion von Stereotypen iiber Sinti und Roma in den Medien entgegenzuwirken,
werden auf der Grundlage von Auskiinften des Norddeutschen Rundfunks (NDR) dargestellt.

—  Journalistinnen und Journalisten des NDR werden rund um das Thema geschult und dadurch sensibilisiert.
Es fanden Workshops zu einer zeitgeméfen, fairen und diskriminierungsfreien Sprache sowie zu Diversitit
im Programm statt. (Hamburg)

—  Neben der regelmifBigen Sensibilisierung in den Redaktionen, gibt es eine regelméBige inhaltliche Befas-
sung. In den vergangenen Jahren wurde an verschiedenen Stellen iiber die schwierige Situation der Sinti und
Roma berichtet, um Aufmerksamkeit zu schaffen und Stereotypen entgegenzuwirken. So hat die Redaktion
ARTE in den vergangenen zwei Jahren zwei Reportagen fiir den Sendeplatz ARTE Re produziert, in denen
es um die Situation der Roma geht. Journalistinnen und Journalisten von STRG_F hatten vor vier Jahren ein
Stiick mit dem Titel ,,Von Hamburg in die Roma-Slums: Geschichte einer Abschiebung™ produziert. Gianni
Jovanovic war als Vertreter der Gruppe der Roma am 21. Marz 2022 zu Gast bei DAS! und am 22. April2022
in der NDR Talk Show. (Hamburg)

—  Die Polizei Hamburg nennt in ihren Pressemitteilungen grundsétzlich das Geschlecht, das Alter und die
Staatsangehorigkeit von Beschuldigten / Betroffenen, sofern nicht taktische Griinde oder Jugendschutzas-
pekte entgegenstehen. Angaben zu einer etwaigen Minderheitenzugehdorigkeit werden in der Regel nicht ge-
macht. Ausnahmen sind moglich, wenn Personen maligeblich aufgrund ihrer Minderheitenzugehorigkeit Op-
fer einer Straftat geworden sind. Die genaue Wort-wahl wird in diesen Féllen mit dem LKA 7 (Staatsschutz)
abgestimmt. (Hamburg)

—  Das Land Hessen regte in den vergangenen Jahren einen Dialog zwischen dem Verband Deutscher Sinti und
Roma, Landesverband Hessen e. V., und der Landesrundfunkanstalt an. Nach den vorliegenden Informatio-
nen wurden von Seiten der Vertreterinnen und Vertreter des Landesverbandes weiterhin keine Wiinsche nach
Sendungen in Romanes an die Landesrundfunkanstalt herangetragen. Nach wie vor zeigt sich der Hessische
Rundfunk fiir einen entsprechenden Dialog offen. (Hessen)
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3. Schutz vor Anfeindungen und Gewalt

Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden auf, umfassende Verfahren zur Meldung von Hassrede und Hass-
kriminalitit einzurichten und ihre Anstrengungen zur Verhiitung, Untersuchung und Ahndung solcher Vorfdille zu
intensivieren. Die Behorden sollten weiterhin die Wirksamkeit des Netzwerkdurchsetzungsgesetzes bei der Ein-
ddammung von Hassrede im Internet gegen Angehorige nationaler Minderheiten auswerten. (Rn.122 bis 132)

Antiziganistische Straftaten werden im Rahmen des Kriminalpolizeilichen Meldedienstes in Fillen Politisch mo-
tivierter Kriminalitit (KPMD-PMK) seit 2017 in einem eigenstéindigen Themenfeld als Teil der Hasskriminalitét
(analog zu anderen Phidnomenen wie etwa antisemitischen oder islamfeindlichen Straftaten) erfasst.

Im Zuge der Vorstellung der PMK-Jahresfallzahlen werden die PMK-Statistiken auf der Website des Bundesmi-
nisteriums des Innern und fiir Heimat (BMI)?* jahrlich aktualisiert. Die antiziganistischen Straftaten werden an
mehreren Stellen separat ausgewiesen, etwa im umfassenden ,,Fact Sheet” oder in Langzeitvergleichen, mit denen
die Entwicklungen in verschiedenen Themenfeldern der Hasskriminalitdt seit 2001 nachvollzogen werden kon-
nen.

Dariiber hinaus kommuniziert das BMI die Fallzahlen sowie ggf. weiterfilhrende Einschitzungen im Rahmen der
Beantwortung von parlamentarischen und medialen Anfragen sowie im Austausch mit Vertretern der Zivilgesell-
schaft.

Der KPMD-PMK wird von Bund und Landern gemeinsam betrieben und kontinuierlich weiterentwickelt. Fiir die
Anzeigenaufnahme und die Erfassung der Straftaten sind die drtlich zustiandigen Polizeibehérden der Lénder ver-
antwortlich.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Gruppenbezogene Beleidigungen sind hidufig Gegenstand von Hass im Netz. Der Deutsche Bundestag hat
am 30. Juni 2017 das Gesetz zur Verbesserung der Rechtsdurchsetzung in sozialen Netzwerken (Netzwerk-
durchsetzungsgesetz — NetzDG, BGBI. 1 2017 S. 3352) beschlossen, welches am 1. Oktober 2017 in Kraft
getreten ist. Das NetzDG zielt darauf, Hasskriminalitét, strafbare Falschnachrichten und andere strafbare
Inhalte auf den Plattformen sozialer Netzwerke wirksamer zu bekdmpfen. Dazu zihlen z. B. Beleidigung,
ible Nachrede, Verleumdung, 6ffentliche Aufforderung zu Straftaten, Volksverhetzung und Bedrohung. Mit
dem NetzDG werden die groen sozialen Netzwerke (bufigeldbewehrt) dazu angehalten,

—  ihre Loschpraxis transparenter zu machen (Berichtspflicht),
—  effektive Beschwerdesysteme vorzuhalten (Compliance),
—  Zustellbevollmichtigte und Empfangsberechtigte im Inland zu benennen. (BMJ)

—  Zudem beabsichtigt die Bundesregierung, die Rechte von Personen, die Ziel von Hass und Hetze im Internet
sind, durch ein Gesetz gegen digitale Gewalt zu starken und dabei die individuelle Rechtsdurchsetzung (z. B.
durch Auskunftsanspriiche gegeniiber Plattformbetreibern) gegeniiber denjenigen Personen, von denen digi-
tale Gewalt ausgeht, zu stérken. (BMJ)

—  Aufeuropdischer Ebene wird der Digital Services Akt (DSA), der ab Februar 2024 vollstindige Anwendung
finden wird, die Bekdmpfung von Hate Speech im Internet EU-weit einheitlich regeln und damit die natio-
nalen Vorschriften weitestgehend verdrangen.

Der DSA verpflichtet Online-Plattformen, ein Verfahren einzurichten, das Nutzenden die Meldung illegaler
Inhalte ermdglicht. Zudem sind Straftaten, die das Leben oder die Sicherheit von Personen gefdhrden, von
den Plattformbetreibern an die zustdndigen Strafverfolgungsbehdrden zu melden. Bei Verstoen kdnnen
Geldbuflen von bis zu 6 Prozent des Gesamtjahresumsatzes und Zwangsgelder von bis zu 5 Prozent der
durchschnittlichen Tageseinnahmen oder des durchschnittlichen Jahresumsatzes des betroffenen Anbieters
verhingt werden. (BMJ)

—  Die Strafverfolgungsbehorden sind nach dem Legalitétsprinzip (§ 152 Absatz 2, § 170 Absatz 1 der Straf-
prozessordnung — StPO) von Amts wegen dazu verpflichtet, bei Vorliegen eines Anfangsverdachts auf eine
Straftat die Ermittlungen aufzunehmen, unabhingig davon, gegeniiber welchen Personengruppen diese be-
gangen wurden. (BMJ)

2 https://www.bmi.bund.de/DE/themen/sicherheit/kriminalitaetsbekaempfung-und-gefahrenabwehr/politisch-motivierte-kriminali-

taet/politisch-motivierte-kriminalitaet-node.html (Zugriff 10.10.2023)
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Grundsitzlich kann eine Schwerpunktstaatsanwaltschaft oder ein Sonderdezernat den Vorteil einer grofleren
Spezialisierung bieten. Die Einrichtung von deliktsspezifischen Schwerpunktstaatsanwaltschaften ist nach
§ 143 Absatz 4 des Gerichtsverfassungsgesetzes (GVG) moglich. Moglich ist auch die Einrichtung bestimm-
ter Sonderdezernate innerhalb der Organisationsstruktur der Staatsanwaltschaften.

Ob die Einrichtung von Schwerpunktstaatsanwaltschaften oder Sonderdezernaten sachgerecht ist, ist jeweils
einzelfallbezogen und von den jeweiligen Landesjustizverwaltungen ,,vor Ort* zu beurteilen, da fiir die
Frage, ob Schwerpunktstaatsanwaltschaften oder Sonderdezernate eingerichtet werden sollen, die Lénder
zustindig sind. Viele Linder haben im Bereich ,,Hasskriminalitdt Schwerpunktstaatsanwaltschaften oder
Sonderdezernate eingerichtet. (BMJ)

Die Justizministerinnen und Justizminister haben auf der Friihjahrkonferenz 2022 den Strafrechtsauschuss
beauftragt zu priifen, ob und wie die unterschiedlichen Lénderangebote zur Online-Anzeigemdglichkeit von
Hasskriminalitit ausgeweitet, verbessert und effektiviert werden konnen. Vor diesem Hintergrund ist eine
Bund-Léander-Arbeitsgruppe ,,Onlinedienste zur Meldung von Hasskommentaren fiir Biirgerinnen und Biir-
ger* unter Federfithrung von Hamburg und Nordrhein-Westfalen eingerichtet worden. Derzeit verschafft
sich die Arbeitsgruppe einen umfassenden Uberblick iiber die auf Landesebene bestehenden Strukturen be-
treffend die Online-Anzeigemdglichkeiten. Der Abschlussbericht soll auf dem kommenden Strafrechtsaus-
schuss im September 2023 sowie auf der Herbstkonferenz den Justizministerinnen und Justizministern vor-
gelegt werden. (libergreifend)

Im Demokratiezentrum Baden-Wiirttemberg sind die Meldestellen ,,REspect! und ,,#Antisemitismus* an-
gesiedelt. Diese bieten die Moglichkeit, online Hass und Hetze im Internet sowie im Fall von antisemitischen
Vorfillen solche auch vor Ort zu melden. Die Meldestellen priifen die eingehenden Meldungen danach, ob
eine strafbare Handlung vorliegt und leiten ggf. weitere Schritte ein: Dem Plattformbetreiber werden Ein-
trage gemeldet und die Loschung der Beitrédge beantragt. Strafrechtlich relevante Vorfille werden angezeigt.
Betroffene werden beraten und unterstiitzt. Die Meldestelle ,,#Antisemitismus‘ legt ihren Schwerpunkt auf
die Meldung und Beurteilung antisemitischer Vorfille. Die Meldestellen befinden sich in Trigerschaft der
Jugendstiftung. Seit Juni 2022 besteht hinsichtlich der Meldestelle ,,REspect! eine Kooperation der Jugend-
stiftung und des Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Integration mit der Bayerischen Staatsregierung,
um das Angebot der Meldestelle und die Vernetzung mit Beratungsstellen auch in Bayern verfiigbar zu ma-
chen. Das Demokratiezentrum Baden-Wiirttemberg wird gefordert durch das BMFSFJ im Rahmen des Bun-
desprogramms ,,Demokratie Leben!*, sowie dem Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Integration Ba-
den-Wiirttemberg gefordert. (Baden-Wiirttemberg)

Als Teil des Aktionsprogramms #HESSENGEGENHETZE gegen Rechtsextremismus, Gewalt und Hass im
Internet richtete die hessische Landesregierung am 16. Januar 2020 die staatliche Meldestelle HessenGegen-
Hetze ein.

Biirgerinnen und Biirger, Kommunen, Behdrden sowie zahlreiche weitere Stellen konnen sich an die Mel-
destelle wenden, wenn sie von Hate Speech betroffen sind oder hassgeladene, extremistische oder stratbare
AuBerungen im Internet entdecken. Inhalte kénnen — auch anonym — iiber ein Formular®*, per E-Mail oder
telefonisch gemeldet werden. Mit der Meldestelle wurde ein Weg geschaffen, dass bereits sehr nied-
rigschwellig Hinweise iiber zum Beispiel rassistische AuBerungen im Internet den Sicherheitsbehdrden —
Polizei, Verfassungsschutz und Justiz — gemeldet werden konnen. Die gemeldeten Beitrdge werden von der
Meldestelle dokumentiert, einer Erstbewertung unterzogen und an die zustindigen Behdrden weitergeleitet.
Dazu arbeitet die Meldestelle eng mit dem Hessischen Landeskriminalamt (HLKA), der Generalstaatsan-
waltschaft Frankfurt am Main — Zentralstelle zur Bekdmpfung der Internet- und Computerkriminalitéit (ZIT)
sowie dem Landesamt fiir Verfassungsschutz (LfV) Hessen zusammen. Bei Bedarf vermittelt sie Betroffene
an Beratungs- und Unterstiitzungsangebote staatlicher und nichtstaatlicher Partner. (Hessen)

Die Initiative ,,Keine Macht dem Hass“? ist Teil des Aktionsprogramms. Medienunternehmen und Institu-

tionen der Zivilgesellschaft kdnnen in einem einfachen und effizienten Verfahren leichter Strafanzeige, zum
Beispiel wegen volksverhetzender Kommentare und anderer strafbarer Inhalte wie Bedrohungen oder Hate
Speech auf den von ihnen betriebenen Plattformen oder in sozialen Netzwerken, erstatten. Statt wie bisher
schriftlich und unter Beifligung von Datentrigern oder Ausdrucken die Anzeige einer Straftat anzubringen,
konnen Medienhduser, Nichtregierungsorganisationen und sonstige Projektpartner seit dem 1. Oktober 2019

24
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www.hessengegenhetze.de (Zugriff 12.10.2023)
https://keinemachtdemhass.de/ (Zugriff 12.10.2023)
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b)

Hasspostings elektronisch auf sicheren Ubertragungswegen unmittelbar an die Zentralstelle zur Bekdmpfung
der Internet- und Computerkriminalitit (ZIT) ibermitteln. Die ZIT nimmt diese Hinweise entgegen und be-
arbeitet sie. Die Kooperationspartner erhalten im Regelfall innerhalb kurzer Zeit eine Antwort von der ZIT.
(Hessen)

Dariiber hinaus wird auf die Ausfiihrungen zum Land Hessen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniiberein-
kommen unter E.IV.1. verwiesen. (Hessen)

Das Niedersdchsische Landesprogramm fiir Demokratie und Menschenrechte hat zum Ziel, freiheitlich-de-
mokratische und menschenrechtsorientierte Einstellungen und Verhaltensweisen zu stirken und politisch
motiviertem Extremismus entgegenzuwirken. Als Arbeitsfelder sind die praventive Einzelfallarbeit bei be-
sonders radikalisierungsgeféhrdeten und radikalisierten Personen, Opfer- und Umfeldbetreuung bzw. —bera-
tung, die Einbindung der Zivilgesellschaft (Netzwerkarbeit) sowie Mallnahmen zur Demokratieférderung
(z. B. Sensibilisierung von relevanten Zielgruppen) fiir die Pravention Politisch Motivierte Kriminalitit des
Landeskriminalamt Niedersachsen von Bedeutung. Die Zusammenarbeit mit zivilgesellschaftlichen Akteu-
ren tragt dazu bei, mogliche Vorurteile gegeniiber der Polizei abzubauen, womit eine erhohte Anzeigebereit-
schaft auch von Betroffenen von antiziganistischen Straftaten erzielt und das Vertrauen in die Polizei gestérkt
werden soll. Der Aufbau von lokalen Netzwerken fiir die Extremismuspriavention nimmt hierbei eine wich-
tige Rolle ein. Ziel ist es, auf kommunaler Ebene dauerhafte Strukturen zu schaffen und die Beteiligten durch
feste Dialog- und Austauschformate zu einem kompetenten Umgang im Bereich der Extremismusprévention
zu befdhigen. (Niedersachsen)

Betroffene, die im Internet verfolgt werden, sollen vor Gerichten zeitnah u. a. die Sperrung eines Nutzer-
Accounts erreichen konnen. Das wichtige Vorhaben sollte iiber eine Bundesratsinitiative vorangebracht wer-
den. Nach der Ankiindigung derselben veroffentlichte das BMJ ein Eckpunktepapier fiir ein Gesetz gegen
digitale Gewalt. Das Thema wurde anschlieBend auch auf der Friihjahrs-Konferenz der Justizministerinnen
und Justizminister gefordert. (Niedersachsen)

Die Polizei des Landes Rheinland-Pfalz bereitet sich zeitnah auf die Wahrnehmung der mit dem Gesetzes-
vorhaben ,,zur Anpassung der Regelungen iiber die Bestandsdatenauskunft an die Vorgaben aus der Ent-
scheidung des Bundesverfassungsgerichts vom 27. Mai 2020 neu anfallenden Aufgaben vor und hat die zur
sachgerechten Bearbeitung erforderlichen aufbau- und ablauforganisatorischen Rahmenbedingungen ge-
schaffen. Dariiber hinaus wird auf die Ausfithrungen unter D.II.3 verwiesen. (Rheinland-Pfalz)

Anfang 2022 hat das Saarland das Kooperationsprojekt ,,Courage im Netz — Gemeinsam gegen Hass und
Hetze® initiiert. Das Kooperationsprojekt, an dem die Landesmedienanstalt Saarland, das Ministerium der
Justiz, vertreten durch die Staatsanwaltschaft Saarbriicken (Sonderdezernat Cybercrime), das Ministerium
fiir Inneres, Bauen und Sport, das Landespolizeiprasidium Saarland und dem Ministerium fiir Soziales, Ge-
sundheit, Frauen und Familie (Landesjugendamt) beteiligt sind, setzt damit ein deutliches Zeichen gegen
Hassbotschaften im Netz.

Der Fokus liegt auf der Verteidigung der grundrechtlich verankerten Personlichkeitsrechte jeder Person im
Internet. Zugleich soll die Meinungsfreiheit in einem gewaltfreien Klima geschiitzt werden. Um dies zu ge-
wihrleisten, ermdglicht die Initiative ,,Courage im Netz — Gemeinsam gegen Hass und Hetze* teilnehmenden
Partnerinnen und Partnern effiziente Verfahrensabldufe bei der Anzeige strafrechtlich relevanter Sachver-
halte und stellt zur Vereinfachung des verfahrenstechnischen Prozesses Ansprechpartnerinnen und An-
sprechpartner zur Seite. Dabei fulit das Projekt auf zwei Sédulen: Die erste Sdule setzt fiir den Bereich der
Pravention auf markierende und deeskalierende Aktivitdten im Netz sowie auf Schulungen zum disziplinier-
ten Streiten. Die zweite Sdule er6ffnet fiir den Bereich der Repression eine bedienungsfreundliche Anzei-
generstattung via Online-Wache.

Uber die Onlinewache der Polizei des Saarlandes steht das Online-Anzeigenformular zur Meldung von Hate
Speech allen Biirgerinnen und Biirgern zur Verfiigung. (Saarland)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Die No-Hate-Speech-Movement Kampagne ist eine Initiative des Europarates und wird in Deutschland von
der Bundesregierung im Rahmen des Bundesprogrammes ,,Demokratie leben!* seit Anfang 2016 gefordert.
Die durch ein Netzwerk mit nationalen Komitees breit aufgebaute Kampagne richtet sich in erster Linie an
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die Zielgruppe der Jugendlichen und zielt insbesondere darauf ab, die Akzeptanz von Hasspropaganda zu
bekédmpfen. (BMJ)

Zudem widmet sich im Bundesprogramm ,,Demokratie leben! seit 2017 ein neuer Programmbereich dem
Thema ,,Starkung des Engagements im Netz — gegen Hass im Netz*“. (BMJ)

Dariiber hinaus unterstiitzt die Bundesregierung verschiedene Projekte und Forschungsvorhaben, die sich
dem Phidnomen Hass im Internet widmen und dabei u. a. auch Beratungs- und Betreuungsangebote fiir Be-
troffener anbieten. (BMJ)

Neben der Einrichtung des Kabinettsausschusses ,,Entschlossen gegen Hass und Hetze* erfolgte beim Lan-
deskriminalamt Baden-Wiirttemberg (LKA BW) die Einrichtung der Task Force ,,Gegen Hass und Hetze*,
die unter anderem auf ihrer Internetseite26 Informationen zu Meldestellen fiir Hasskriminalitdt sowie Hilfs-
/Beratungs- und Bildungsangebote zum Thema Hass und Hetze bereitstellt. Darunter sind als Moglichkeiten
zur Meldung und Anzeigenerstattung beispielsweise die Onlinewache der Polizei Baden-Wiirttemberg oder
die Meldestelle ,,REspect!* verlinkt. Weitere Mitglieder der Task Force sind die Landesanstalt fiir Kommu-
nikation, die Landeszentrale fiir politische Bildung, das Landesamt fiir Verfassungsschutz, das Institut fiir
Bildungsanalysen, das Zentrum fiir Schulqualitdt und Lehrerbildung, das Demokratiezentrum sowie das Lan-
desmedienzentrum. Der Aufgabenschwerpunkt liegt unter anderem in der ,,Starkung der Medienkompetenz*,
insbesondere von jungen Menschen. Weiter hat die Task Force die Funktion, als kompetenzbiindelndes und
steuerndes Instrument bestehende Maflnahmen zur Bekdmpfung von Hasskriminalitdt zu iiberpriifen sowie
neue Malinahmen zu initiieren und umzusetzen. So wurde durch die Task Force ,,Gegen Hass und Hetze*
eine Taschenkarte fiir die Sachbearbeitenden der Dienststellen und Einrichtungen der Polizei Baden-Wiirt-
temberg entwickelt, die einerseits Hinweise zur Anzeigenaufnahme enthilt, aber auch iiber Beratungs- und
Betreuungsangebote fiir Betroffene informiert. Zudem wurden Ubersichtsdarstellungen mit Handlungsanlei-
tungen, Straftatbestinden und den Kontaktdaten zu Betroffenenschutzorganisationen an alle anzeigeaufneh-
menden Dienststellen ausgegeben. Zur innerorganisatorischen Wirkungsentfaltung wurde fiir einen gewissen
Zeitraum iiber den Sperrbildschirm aller Arbeitsplatzrechner bei den Dienststellen und Einrichtungen der
Polizei Baden-Wiirttemberg ein Hinweis mit dem Link zu den Angeboten platziert. (Baden-Wiirttemberg)

Beim polizeilichen Staatsschutz der regionalen Polizeiprisidien sowie beim LKA BW wurden Kontaktper-
sonen fiir Hasskriminalitdt benannt. Innerhalb der eigenen Dienststelle haben die Kontaktpersonen eine
wichtige Funktion als Clearingstelle und fiir das Monitoring der einschldgigen Ermittlungsverfahren. Sie
gewihrleisten damit als deliktsspezifische Expertinnen und Experten einen umfassenden Kenntnisstand {iber
die jeweilige regionale Lage. Dariiber hinaus stehen sie unter anderem auch fiir die fiir Hasskriminalitdt
ortlich zustdndigen Spezialdezernate der Staatsanwaltschaften als Ansprechpartnerinnen und Ansprechpart-
ner zur Verfligung. Bei Kontakt mit Betroffenen von Hass und Hetze beraten die Kontaktpersonen auch,
wenn die Strafbarkeitsschwelle im Einzelfall noch nicht iiberschritten ist und vermitteln entsprechende Be-
ratungs- bzw. Praventionsangebote. (Baden-Wiirttemberg)

Innerhalb der Polizei Baden-Wiirttemberg wurde zudem jlingst ein neuer Prozess etabliert, der die Qualitit
der polizeilichen Anzeigenbearbeitung von Hass und Hetze im Netz landesweit weiter steigern sowie ver-
einheitlichen soll und auch die Moglichkeiten hinsichtlich der Loschungsanregung bei strafbaren Inhalten
im Netz durch die Polizei darstellt. (Baden-Wiirttemberg)

Der Kabinettsausschuss ,,Entschlossen gegen Hass und Hetze* und die Task Force ,,Gegen Hass und Hetze*
verdffentlichen regelméBig 6ffentlichkeitswirksame Social-Media-Beitrdge, zum Beispiel im Juli 2022 eine
Kampagne unter dem Motto ,,Gemeinsam fiir Vielfalt und Toleranz in Baden-Wiirttemberg“. Diese warb
unter Beteiligung verschiedener (auch prominenter) Botschafterinnen und Botschafter, darunter auch Sinti
und Roma, fiir ein gemeinsames Engagement fiir Vielfalt und Toleranz in unserer Gesellschaft. Auflerdem
fiihrt die Task Force thematisch aufeinander aufbauende Aktionstage durch, die den Biirgerinnen und Biir-
gern beispielsweise die Moglichkeit erdffnen, Onlinebeitrage tiber den richtigen Umgang mit Hass und Hetze
zu verfolgen sowie Expertinnen und Experten unmittelbar ihre Fragen zu stellen. (Baden-Wiirttemberg)

Im November 2022 veranstaltete die Geschiftsstelle des Kabinettsausschusses das Netzwerktreffen ,, Anti-
semitische (Hass-)Kriminalitdt” mit dem Ziel, die wesentlichen Ansprechpartnerinnen und -partner in die-
sem Bereich miteinander auf polizeilicher, justizieller, politischer und zivilgesellschaftlicher Ebene zu ver-
netzen. Um den Austausch mit zivilgesellschaftlichen Einrichtungen zu intensivieren, wurde im Februar
2023 dariiber hinaus das Netzwerktreffen ,,Gemeinsam gegen Hass und Hetze* veranstaltet. Hierbei waren
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unter anderem auch Vertretende von Nichtregierungsorganisationen (NGOs), die im Bereich Hass und Hetze
tatig sind, und Interessensvertretungen fiir von Hass und Hetze Betroffenen geladen. Mit der Veranstaltung
konnte zum einen die Vernetzung der Interessensgruppen untereinander und zum anderen die Kenntniser-
langung von Bediirfnissen der NGOs fiir die weitere Arbeit im Rahmen des Kabinettsausschusses erreicht
werden. (Baden-Wiirttemberg)

Mit der Entwicklung der neuen Onlinewache der Polizei Baden-Wiirttemberg wurden ein eigenes Anzeigen-
modul zur Anzeige von Hass und Hetze im Internet sowie eine Upload-Moglichkeit fiir Dokumente, Screens-
hots und Bilder geschaffen, welche die Anzeige von Hass und Hetze im Internet wesentlich erleichtern. Die
Onlinewache, welche in Baden-Wiirttemberg am 31. Januar 2023 in Betrieb genommen wurde, resultiert aus
dem Bund-Lénder-Projekt ,,Anzeige™, an dem neben Baden-Wiirttemberg zehn andere Linder (Bremen,
Hessen, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Rheinland-Pfalz, Saarland, Sachsen, Sachsen-Anhalt,
Schleswig-Holstein und Thiiringen)) unter Federfithrung des Landes Sachsen beteiligt waren. Eine weitere
Moglichkeit zur Anzeigenerstattung besteht tiber das anonyme Hinweisgebersystem BKMS. (Baden-Wiirt-
temberg)

Die bayerische Justiz optimiert ihre Strukturen fortlaufend, um dem Phianomen Hate Speech im Rahmen der
Strafverfolgung wirksam entgegenzutreten. Ziel dieser Malnahmen ist es, durch Spezialisierung in der Fla-
che das erforderliche Fachwissen vor Ort zu gewéhrleisten und gleichzeitig dort, wo es sinnvoll ist, fiir Zent-
ralisierung und Koordination zu sorgen. Bei jeder der 22 bayerischen Staatsanwaltschaften wurden zum 1.
Januar 2020 Sonderdezernate zur Bekdmpfung von Hate Speech eingerichtet. Dort werden die in der Behorde
zu bearbeitenden Verfahren, die stratbaren Hass und Hetze im Internet zum Gegenstand haben, gebiindelt.
Die befassten Staatsanwiéltinnen und Staatsanwilte vernetzen sich iiberortlich und verstirken als schlagkréf-
tige Einheit den strafrechtlichen Kampf gegen Hate Speech. Dabei sind sie zu einer nachdriicklichen Verfol-
gung von strafbarer Hate Speech angehalten. Die Strafverfolgung liegt hier grundsitzlich im &6ffentlichen
Interesse. Aufgrund dessen werden Verweisungen auf den Privatklageweg und Opportunititseinstellungen
gemal § 153 ff. Strafprozessordnung (StPO) auf den Ausnahmefall beschrénkt und bediirfen besonders sorg-
féaltiger Priifung und Begriindung. (Bayern)

Zum 01. Januar 2020 wurde eine Beauftragte der bayerischen Justiz zur strafrechtlichen Bekdmpfung von
Hate Speech (,,Hate Speech-Beauftragter™) bestellt. Sie ist bei der Bayerischen Zentralstelle zur Bekdmpfung
von Extremismus und Terrorismus bei der Generalstaatsanwaltschaft Miinchen (ZET) angesiedelt. Die Hate
Speech-Beauftragte hat die Aufgabe, die Arbeit der Sonderdezernate der ortlichen Staatsanwaltschaften zu
koordinieren und sie bei der strafrechtlichen Bekdmpfung von Hate Speech zu unterstiitzen. Die Hate Spe-
ech-Beauftragte wirkt insbesondere auf einheitliche Mafstibe bei der Sachbehandlung hin. Durch ihre Zu-
gehorigkeit zur ZET ist die Hate Speech-Beauftragte zudem bayernweit fiir die Fithrung von Verfahren we-
gen strafbarer Hate Speech, denen eine besondere Bedeutung zukommt, zusténdig. (Bayern)

Ankniipfend an den Erfolg der bereits bestehenden Online-Meldeverfahren haben das Staatsministerium der
Justiz, das Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales sowie das Staatsministerium des Innern, fiir
Sport und Integration mit dem Sozialministerium und der Jugendstiftung Baden-Wiirttemberg im Juni 2022
eine Kooperationsvereinbarung geschlossen, wonach die im Demokratiezentrum Baden-Wiirttemberg ange-
siedelte Meldestelle REspect! nunmehr auch ausdriicklich allen bayerischen Biirgerinnen und Biirgern zur
Meldung von Hate Speech zur Verfiigung steht. Diese Kooperation eréffnet allen bayerischen Biirgerinnen
und Biirgern die Mdglichkeit, Hate Speech schnell und einfach online zu melden. Dariiber hinaus erhalten
Biirgerinnen und Biirger auch eine Beratung. Dieses Pilotprojekt er6ffnet die Moglichkeit iiber die entspre-
chende Internetseite27, Hate Speech schnell und einfach online zu melden. Die Meldungen werden zunichst
von REspect! auf strafrechtliche Relevanz gepriift und sodann an die Strafverfolgungsbehdrden weitergege-
ben. Durch die Kooperation mit einer zivilgesellschaftlichen Stelle wie REspect! wird die Hemmschwelle,
Hate Speech zu melden, weiter abgesenkt und eine niedrigschwellige digitale Moglichkeit zur Meldung
strafbarer Inhalte geboten. Dadurch gelangt Hate Speech noch umfassender und noch schneller zur Kenntnis
der Strafverfolgungsbehoérden. (Bayern)

Die Bayerische Polizei etablierte Anfang 2023 das Amt des Beauftragten der Bayerischen Polizei gegen
Hasskriminalitit, insbesondere Antisemitismus. Die Aufgaben des Beauftragten umfassen insbesondere
nachfolgende Punkte:

—  Single Point of Contact (SPoC) fiir externe Stellen

27
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—  Teilnahme an Vernetzungstreffen mit weiteren beteiligten Stellen
—  Darstellung und Bewertung der Lageentwicklung in Bayern

—  (Fort-)Entwicklung von neuen praventiven und repressiven Bekdmpfungsstrategien/MaBnahmen mit
externen Stellen

—  Teilnahme an (bundesweiten) Arbeitstreffen (Arbeitsgruppen, Gremien, Workshops) zur Thematik
Hasskriminalitat

—  Vertretung der Bayerischen Polizei bei bayernweiten, bundesweiten und internationalen Offentlich-
keitsmaB3nahmen (z. B. beim Deutschen Préaventionstag)

—  Initiierung und Koordinierung von bayernweiten Aktionstagen (Bayern)

—  Um Hate Speech weiterhin konsequent entgegen zu treten, trat zum 1. Februar 2022 eine Anderung des Netz-
werkdurchsetzungsgesetzes (NetzDG) in Kraft, wonach Anbieter groBer sozialer Netzwerke verpflichtet
sind, dem Bundeskriminalamt (BKA) als Zentralstelle bestimmte strafbare Inhalte aktiv zu melden. Durch
das BKA sollen die Meldungen schlielich im Rahmen eines vordefinierten Prozesses an die zustindigen
Landeskriminaldmter weitergeleitet werden. Hierfiir wurde im Bayerischen Landeskriminalamt (BLKA) ein
bayerisches Pendant zur Zentralen Meldestelle zur Bekdmpfung strafbarer Inhalte im Internet (ZMI) des
BKA eingerichtet, von wo aus die Meldungen an die zustéindigen Polizeidienststellen in Bayern weitergelei-
tet werden sollen.

—  Der Deliktskatalog fiir Meldungen an das BKA im Rahmen des ,,ZMI-Prozesses* ist im NetzDG abschlie-
Bend geregelt. Insofern sind beispielsweise Handlungen, die den Tatbestand der Beleidigung gemaB § 185
des Strafgesetzbuches (StGB) erfiillen, nicht von der Meldeverpflichtung nach § 3a NetzDG umfasst. Aller-
dings hat das Verwaltungsgericht (VG) Kd&ln in Verfahren des vorldufigen Rechtsschutzes mit Beschliissen
vom 1. Mérz 2022 entschieden, dass zentrale Vorschriften des novellierten NetzDG wegen VerstoB3es gegen
unionsrechtliche Vorschriften unanwendbar seien. Das VG hat damit Eilantrdgen der Google Ireland Ltd.
(Youtube) und der Meta Platforms Ireland Limited (Facebook/Instagram) gegen die Bundesrepublik
Deutschland teilweise stattgegeben. Das bedeutet im Ergebnis, dass im dort entschiedenen Einzelfall die
Meldepflicht nach § 3a NetzDG fiir strafbare AuBerungen an das BKA wegen VerstoBes gegen Unionsrecht
derzeit — jedenfalls im Hinblick auf Youtube, Facebook und Instagram — als nicht anwendbar bewertet wurde.
Vor dem VG Kéln sind gegenwirtig aulerdem Klagen von Twitter und TikTok gegen Verpflichtungen aus
dem NetzDG anhéngig. Da die Beschliisse des VG Koln nur zwischen den Verfahrensbeteiligten Wirkung
entfalten, behalten die — nur zugunsten der Antragsteller — vorldufig ausgesetzten Vorschriften des NetzDG
Dritten gegeniiber ihre Giiltigkeit. Inwieweit die Meldepflicht derzeit allgemein durchgesetzt wird, ist Sache
der zusténdigen Stelle — hier des Bundesamts fiir Justiz (BfJ). (Bayern)

—  Biirgerinnen und Biirgern in Bayern stehen zudem Links und Informationen zu allen Angeboten der Staats-
regierung rund um das Thema Hate Speech und insbesondere zu den Meldeverfahren der bayerischen Justiz?®
zur Verfiigung. (Bayern)

—  Das Land Berlin setzt das Monitoring antiziganistischer Vorfille durch die DOSTA — Dokumentationsstelle
Antiziganismus (Amaro Foro e. V.) um, welche seit 2014 im Rahmen des Landesprogramms ,,Demokratie.
Vielfalt. Respekt. Gegen Rechtsextremismus, Rassismus und Antisemitismus* gefordert wird. Die Projekt-
bestandteile sind: Erfassung und Dokumentation antiziganistischer Vorfille, Erstberatung von Betroffenen,
gef. Verweisberatung, Analyse und Aufbereitung der Vorfille, Sensibilisierung zu Antiziganismus, Offent-
lichkeitsarbeit sowie die jéahrliche Publikation der Jahresberichte. Das Projekt triagt dadurch dazu bei, politi-
sche, mediale und soziale Akteurinnen und Akteure auf das Thema aufmerksam zu machen und zu sensibi-
lisieren. (Berlin)

—  Bei der Generalstaatsanwaltschaft des Landes Brandenburg ist zum 1. Juli 2021 eine Zentralstelle zur Be-
kdmpfung von Hasskriminalitdt im Land Brandenburg eingerichtet worden, um unter anderem den Kampf
gegen rechtsextremistische und rassistische Straftaten noch weiter zu verstirken. Die Zustindigkeit der Zent-
ralstelle erstreckt sich dabei auf jede Form von Hasskriminalitit. Auch Gewalttaten werden insbesondere
erfasst. Die Zentralstelle ist seither fiir die Koordinierung der Strafverfolgungsbehdrden bei Verfahren von
regionalem Bezug, den fachlichen Austausch zwischen den zustindigen Abteilungen der Staatsanwaltschaf-
ten des Landes Brandenburg und die Kooperation mit anderen Behdrden, wie der Polizei, dem Verfassungs-
schutz oder Bundesbehorden, sowie den zivilgesellschaftlichen Institutionen zustdndig. Sie soll auBerdem
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Missstdnde oder Defizite bei der Kriminalititsbekdmpfung aufdecken und diese beseitigen helfen. Zudem
kann sie in besonders herausragenden Fillen — insbesondere auch bei Taten mit rechtsextremistischen Moti-
ven — die Filhrung der Ermittlungen iibernehmen. Die Zentralstelle verfiigt auch {iber eine eigene Internet-
prasenz sowie eine E-Mail-Adresse, um eine moglichst niederschwellige Kommunikation zu ermoglichen.
Bei den regionalen Staatsanwaltschaften des Landes sind auerdem Ansprechpartner fiir Hasskriminalitit
eingerichtet worden. (Brandenburg)

Die Freie Hansestadt Bremen setzt sich fiir die Bekdmpfung von Hasskriminalitidt und Hass und Hetze im
Netz ein und hat verschiedene Maflnahmen ergriffen, um dagegen vorzugehen. So besteht im Land Bremen
eine Vielzahl verschiedener Initiativen, die sich inhaltlich mit Hasskriminalitit, Hate-Speech und digitaler
Gewalt auseinandersetzen, u. a. im Rahmen des im Mérz 2022 beschlossenen Landesaktionsplans ,,Frauen
und Kinder vor Gewalt schiitzen — Umsetzung der Istanbul-Konvention*. (Bremen)

Dartiiber hinaus befindet sich derzeit beim Senator fiir Inneres Bremen die Einrichtung einer digitalen, mehr-
sprachigen Meldestelle fiir das Themenfeld ,,Hass im Netz* im Planungsstadium. Diese Meldestelle soll
dabei helfen, die Ausbreitung von Hass und Hetze im Netz einzudimmen und die Nutzer zu schiitzen. Fiir
die verschiedenen phianomenologischen Auspriagungen/Kategorien konnte im digitalen Kontakt eine Erstbe-
ratung erfolgen oder auf lokale Beratungsstellen verwiesen werden, die spezialisiert sind, um den Nutzerin-
nen und Nutzern eine entsprechende Unterstiitzung zu bieten. Dariiber hinaus existieren in Bremen eine
Vielzahl von MaBBnahmen und Initiativen, wie z. B. das Demokratiezentrum, das Mobile Beratungsteam ge-
gen Rechtsextremismus in Bremen und Bremerhaven (MBT), ein projektiibergreifender Fachtag zum Safer-
InternetDay im Jahr 2021, ein unabhéngiges Dokumentations- und Webprojekt gegen rechtsextremistisch
motivierte, rassistische und antisemitische Gewalt und Aktivititen in Bremen, Bremerhaven und Umge-
bung?’, die Betroffenenberatung ,,soliport®, die Menschen berit, unterstiitzt und begleitet, die aufgrund von
Kriterien wie Aussehen, Sprache, Wohnungslosigkeit, Religion oder emanzipatorischer Haltung angefeindet
oder angegriffen werden sowie das Modellprojekt ,,future fabric* mit Bildungsformaten an der Schnittstelle
von Demokratiebildung und Medienpadagogik. (Bremen)

Auch die Homepage der Senatorin fiir Justiz und Verfassung Bremen widmet sich unter der Uberschrift
,,Hasskriminalitét entgegentreten!“ Hass und Hetze im Internet.>* Die Internetseiten der zivilgesellschaftli-
chen Organisationen von HateAid und Respect sind dort verlinkt. Uber diese Seiten haben geschidigte Per-
sonen die Moglichkeit, Anzeigen zu erstatten. Auch wird auf ein spezielles Postfach der Polizei Bremen
hingewiesen.?! Zudem ist Bremen an der Bund-Lander-Arbeitsgruppe zur Hasskriminalitét beteiligt. Dort
werden Moglichkeiten und Bedarfe eines (bundesweiten) justiziellen Meldeportals gepriift. Der Abschluss-
bericht soll im Herbst 2023 vorliegen. (Bremen)

Der Hamburger Senat hat in seinem Landesprogramm ,,Hamburg — Stadt mit Courage® - Vorbeugung und
Bekampfung von Rechtsextremismus als eine zentrale Zielsetzung hervorgehoben, Betroffene diskriminie-
render Strukturen und Vorfille zu unterstiitzen und handlungsfahig zu machen und bei rechtsextremen Ein-
stellungen ggf. pddagogisch zu intervenieren. Die Beratungsstelle ,,empower berét Betroffene rechter, ras-
sistischer und antisemitischer Gewalt, deren Angehorige und Freunde sowie Zeugen. Das umfasst auch Félle
von Antiziganismus. Neben der Unterstiitzung zur emotionalen Bewaltigung der Angriffe oder Bedrohungen
umfasst die Beratung Entscheidungshilfen zum weiteren Vorgehen, Hinweise zu juristischen Moglichkeiten,
Begleitung zu Behorden, Polizei und Gericht, Vermittlung von therapeutischen und &rztlichen Angeboten,
Beratung zu finanzieller Unterstiitzung (z. B. Prozesskostenhilfe, Entschddigungszahlungen) sowie Starkung
von Solidarititsprozessen in der Lebenswelt der Betroffenen. Im Mittelpunkt der Arbeit des Projekts steht
die Perspektive der Betroffenen. Die Beratungen sind vertraulich, kostenlos und auf Wunsch anonym. Bei
Bedarf wird in verschiedenen Sprachen beraten. Beim Projekt ,,empower” ist die digitale Hinweisstelle
memo angesiedelt, bei der Betroffene von rechter, antisemitischer, rassistischer und damit auch antiziganis-
tischer Gewalt, Vorfille digital auf Wunsch anonym und niedrigschwellig in verschiedenen Sprachen melden
konnen. (Hamburg)

Die Strafverfolgung im Kontext von Delikten der Hasskriminalitét erfolgt in der Abteilung Staatsschutz des
Landeskriminalamtes (LKA) Hamburg. Die bundesweite Auswertung durch das Bundeskriminalamt erfolgt
anhand der Anfrage in Féllen Politisch motivierter Kriminalitit (KTA-PMK). Hierzu existiert im Kriminal-
polizeilichen Meldedienst (KPMD-PMK) zum Oberthemenfeld ,,Hasskriminalitit“ ein Unterthemenfeld
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»antiziganistisch®. Die Mitarbeitenden werden beziiglich des Themas Hasskriminalitit sensibilisiert und
durch die senatsfinanzierte Beratungsstelle fiir Betroffene rechter, rassistischer und antisemitischer Gewalt
»empower beschult. Dariiber hinaus tauscht sich das LKA 702 (Privention gewaltzentrierte Ideologien)
regelmiBig mit zustdndigen Fachdienststellen und weiteren polizeilichen Stellen (Beschwerdemanagement,
Institut fiir Transkulturelle Kompetenz, ITK, Akademie der Polizei Hamburg) zum Thema Hasskriminalitit
aus und unterstiitzt im Bereich der Pravention. (Hamburg)

Mit der Einrichtung der Zentralen Meldestelle fiir strafbare Inhalte im Internet (ZMI) fiir Bund und Lénder
beim Bundeskriminalamt (BKA) wurde der Aufforderung des Beratenden Ausschusses des Europarates nach
einer intensiven Untersuchung und Ahndung von Hassrede und Hasskriminalitét entsprochen. Dies umfasst
somit auch antiziganistische Sachverhalte. Auf Grundlage des Netzwerkdurchsetzungsgesetzes (NetzDG)
konnen fiir Bund und Liander aufgrund von Klagen der verpflichteten Telemediendienstanbieter (TMDA)
jedoch keine Zahlen generiert werden. Vielmehr werden seit dem 1. Februar 2022 (gesetzl. Wirkbetriebsbe-
ginn nach NetzDG) Zahlen durch das freiwillige Mitwirken von Kooperationspartnern, basierend auf einem
erweiterten ZMI-Straftatenkatalog, generiert. Entsprechend ist die Wirksamkeit des NetzDG derzeit nicht
objektiv messbar. (Hamburg)

Im Landeskriminalamt Niedersachsen wurde im Jahr 2019 eine gesonderte Projektorganisationseinheit als
Zentralstelle zur polizeilichen Bekdmpfung der Hasskriminalitdt im Internet (ZBHI) in der Abteilung ,,Poli-
zeilicher Staatsschutz™ eingerichtet. Im Rahmen der inzwischen in die Alltagsorganisation iiberfiihrten ZBHI
gewihrleistet diese neben der Entwicklung grundsétzlicher Bekdmpfungskonzeptionen auch die erforderli-
che Koordination sowie notwendige Analysen bzw. Ermittlungsfunktionen in Bezug auf Hasskriminalitét im
Internet. (Niedersachsen)

Einen weiteren Aufgabenschwerpunkt bilden Informationssammlungen (sogenannte Listen) im Kontext der
Politisch Motivierten Kriminalitét und die damit einhergehende Unterrichtung betroffener Personenkreise.
(Niedersachsen)

Das Internet-Monitoring bzw. Internetermittlungen im Zusammenhang mit Hasskriminalitdt, das Erkennen
von Gefahrdungssachverhalten sowie das Zusammenwirken mit der Zentralen Meldestelle fiir strafbare In-
halte im Internet (ZMI) beim Bundeskriminalamt (BKA) sind weitere Aufgabenschwerpunkte. (Niedersach-
sen)

Das Niedersdchsische Justizministerium hat im Jahr 2020 bei der Staatsanwaltschaft Gottingen als Schwer-
punktstaatsanwaltschaft die landesweit zustindige Zentralstelle zur Bekdmpfung von Hasskriminalitdt im
Internet (ZHIN) eingerichtet. In 2021 ist in Niedersachsen von der Landesregierung mit der Landesmedien-
anstalt eine Kooperationsvereinbarung unterzeichnet worden, um im Rahmen einer engen Zusammenarbeit
Hass und Hetze im Internet besser zu bekdmpfen.

Das Ziel der ZHIN ist die effektive Verfolgung von Personen, die sich in einer Weise, die gegen das geltende
deutsche Strafrecht verstoBt, unter Zuhilfenahme des Internets duflern und sich durch stark aggressives Auf-
treten, Einschiichterung und Androhung von Straftaten auszeichnen. Dadurch werden unter anderem auch
Taten zum Nachteil Angehoriger nationaler Minderheiten erfasst. Durch diese Form von Hasskriminalitét
wird nicht nur das allgemeine Personlichkeitsrecht der Betroffenen, sondern auch der politische Diskurs in
der demokratischen und pluralistischen Gesellschaftsordnung angegriffen und in Frage gestellt. In einem auf
diese Weise verrohten Umfeld kommt es schon jetzt dazu, dass bestimmte Meinungen aus Sorge vor Reak-
tionen nicht mehr geduflert werden oder sich bestimmte Personengruppen vollstdndig aus den sozialen Me-
dien zuriickziehen. Die eigene Meinung frei, unbeeinflusst und offen sagen und sich dariiber austauschen zu
konnen, stellt jedoch einen wesentlichen Grundpfeiler unserer Gesellschaft dar, welchen die ZHIN mit den
ihr zur Verfiigung stehenden Mitteln verteidigt. (Niedersachsen)

In herausgehobenen Féllen von Hasskriminalitdt fithrt die ZHIN die Ermittlungsverfahren selbst. Dariiber
hinaus ist sie zentrale Ansprechstelle fiir grundsitzliche, verfahrensunabhingige Fragestellungen aus diesem
Bereich fiir Staatsanwaltschaften und Polizeibeh6rden Niedersachsens. (Niedersachsen)

Die ZHIN bietet Opfern und Zeugen von Hasspostings eine Online-Meldeplattform32 mit der Moglichkeit,
online mit geringem Aufwand Strafanzeige zu erstatten. Von dieser Mdglichkeit machen Nutzerinnen und
Nutzer des Internet im zunehmendem MaBe Gebrauch. (Niedersachsen)
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Im Auftrag des Landespolizeipriasidiums Niedersachsen hat das Landeskriminalamt Niedersachsen gemein-
sam mit der Polizeidirektion Osnabriick eine landesweite Kampagne gegen Hasskriminalitét erarbeitet. (Nie-
dersachsen)

In 2022 wurde auf allen Social-Media-Kanilen der Polizei Niedersachsen iiber das Phanomen Hasskrimina-
litdt aufgeklart. Gleichzeitig sensibilisierte eine Plakataktion in den Stidten Osnabriick, Hannover, Olden-
burg, Braunschweig, Liineburg und Géttingen auch in der analogen Welt fiir das wichtige Thema. (Nieder-
sachsen)

Bereits seit dem Jahr 2017 existiert bei der Zentral- und Ansprechstelle Cybercrime des Landes Nordrhein-
Westfalen (ZAC NRW) das Projekt ,,Verfolgen statt nur I6schen®. Projektpartner sind das Landeskriminal-
amt Nordrhein-Westfalen (LKA NRW), die Landesanstalt fiir Medien Nordrhein-Westfalen und eine stei-
gende Anzahl verschiedener Medienhéuser. Die projektbeteiligten Medienunternehmen kénnen auf elektro-
nischem Weg iiber einen eigens hierflir eingerichteten Zugang fiir strafbar erachtete Nutzerbeitrage auf ihren
Seiten in sozialen Medien oder auf anderen Netzangeboten ihrer Unternehmen bei der ZAC NRW anzeigen.
Kommt die ZAC NRW zum Ergebnis, dass der Verdacht einer Straftat vorliegt, werden die Anzeigen an das
LKA NRW zur Nutzeridentifizierung weitergeleitet. Auf diese Weise soll eine effizientere Verfolgung straf-
barer Hasskommentare im Internet ermdglicht werden. (Nordrhein-Westfalen)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.IV.1.b sowie D.I1.3.b verwiesen. (Rheinland-Pfalz)

Bei der Generalstaatsanwaltschaft Schleswig-Holstein ist am 4. Januar 2021 die Zentralstelle ,,Bekdmpfung
von Hasskriminalitit im Internet eingerichtet worden. Ferner existieren bei allen ortlichen Staatsanwalt-
schaften des Landes Schleswig-Holstein Sonderdezernate in den politischen Abteilungen der Staatsanwalt-
schaften, die fiir die Verfolgung von Hasskriminalitit sowie rechtsextremen/fremdenfeindlichen Straftaten
zustdndig sind. Im Rahmen des Landesaktionsplans gegen Rassismus (LAP Rassismus) des Landes Schles-
wig-Holstein hat das Ministerium fiir Justiz und Gesundheit das Projekt ,,Rassismus, Antisemitismus,
Rechtsextremismus — Starkung von Strafverfolgung und Opferschutz* des Deutschen Instituts fiir Menschen-
rechte (DIMR) als eines von drei Partnerlandern unterstiitzt. Es befasst sich mit der Verbesserung der Straf-
verfolgung und des Opferschutzes speziell im Bereich rassistischer, antisemitischer und rechtsextremer
Straftaten. Die Handreichung des DIMR ,,Rassistische Straftaten erkennen und verhandeln — Ein Reader fiir
die Strafjustiz wurde bereits im Jahr 2019 an die Gerichte und Staatsanwaltschaften des Landes Schleswig-
Holstein verteilt. (Schleswig-Holstein)

Die Antidiskriminierungsstelle des Landes Schleswig-Holstein und die Beauftragte fiir die Landespolizei
Schleswig-Holstein beraten hier Betroffene in Einzelfillen. (Schleswig-Holstein)

Die der Polizei bekannt gewordenen Hassreden (iiber den ZMI-Prozesse oder durch anderweitige Anzeige-
erstattung) werden in Thiiringen, soweit sie die Schwelle zur Strafbarkeit iiberschritten haben, strafrechtlich
verfolgt. Hassreden zum Nachteil Angehdoriger nationaler Minderheiten werden statistisch nicht gesondert
erfasst. (Thiiringen)

Des Weiteren arbeiten das Thiiringer Ministerium fiir Migration, Justiz und Verbraucherschutz (TMMIV),
die Thiiringer Landesmedienanstalt (TLM) und das Thiiringer Ministerium fiir Inneres und Kommunales
(TMIK) an dem Projekt ,,Verfolgen statt nur Loschen — Rechtsdurchsetzung im Internet™ zusammen. Ziel
des Projektes ist, Journalistinnen und Journalisten die Mdglichkeit einer unbiirokratischen Anzeigenerstat-
tung von zum Beispiel Hassreden iiber das Internet zu gewahrleisten. (Thiiringen)

Seit Juni 2023 kdnnen sich Betroffene von Hatespeech in Thiiringen an die Beratungsstelle ,,elly wenden.
Zum Beratungsangebot von ,.elly* gehdrt neben der Beratung zu rechtlichen Fragen oder der personlichen
Risikobewertung auch die psychosoziale Beratung. Erginzt wird die Beratung durch vielfdltige Begleitungs-
und Unterstiitzungsangebote. Angesiedelt ist ,,elly bei der Beratung fiir Betroffene rechter, rassistischer und
antisemitischer Gewalt in Thiiringen — ezra. (Thiiringen)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

Seit dem 1. Juli 2018 wird bundesweit eine Statistik zur Hasskriminalitét gefiihrt, wobei sich anhand der
Erhebungen sich abzeichnende Entwicklungen ablesen lassen und gegebenenfalls entsprechender Hand-
lungsbedarf eruiert wird. (iibergreifend)
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—  Seitdem 28. Dezember 2020 initiiert die Bayerische Polizei auch die Priifung einer Ldschung entsprechender
Inhalte bei den Plattformanbietern geméafl NetzDG im Zuge der Anzeigenbearbeitung. Sofern ein relevanter
Post nach Ablauf der gesetzlichen Fristen (in der Regel 24 Stunden) noch abrufbar sein sollte, ergeht eine
Mitteilung an das zusténdige BfJ zur Priifung. So wurden im Zeitraum 28. Dezember 2020 bis 31. Dezem-
ber 2021 insgesamt 363 Loschungen rechtswidriger Inhalte durch die Bayerische Polizei bei unterschiedli-
chen Netzwerkbetreibern angestoen. Eine Uberwachung der fristgerechten Léschung der 363 gemeldeten
rechtswidrigen Inhalte ergab, dass in 125 Fillen eine Loschung nicht erfolgte. Im Zeitraum 1. Januar 2022
bis 31. Dezember 2022 wurden insgesamt 51 Loschungen rechtswidriger Inhalte durch die Bayerische Poli-
zei bei unterschiedlichen Netzwerkbetreibern angestoBen. Eine Uberwachung der fristgerechten Léschung
der 51 gemeldeten rechtswidrigen Inhalte ergab, dass in 19 Féllen eine Loschung nicht erfolgte. (Bayern)

—  Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.I1.3¢ verwiesen. (Rheinland-Pfalz)

—  Der Staatsschutzabteilung des Landeskriminalamtes Schleswig-Holstein sind die nachfolgend genannten
Fallzahlen antiziganistischer Straftaten bekannt geworden. Grundlage sind hierbei die Meldungen im Rah-
men des Kriminalpolizeilichen Meldedienst in Fillen politisch motivierter Kriminalitdt (KTA PMK) seit
2017.

- 2017:0
- 2018:3
- 2019:1
- 2020:4
- 2021:9
—  2022: .4 (Schleswig-Holstein)

—  Eine statistische Erhebung zu ,,Hassreden im Internet gegen Angehdrige nationaler Minderheiten* erfolgt in
Thiiringen nicht. Auch sind statistisch valide Erhebungen iiber die Zu- oder Abnahme von Hassreden im
Internet nicht erhebbar. (Thiiringen)
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4. Strafverfolgung und Achtung der Menschenrechte

Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden auf, alle Fille mutmaplichen polizeilichen Fehlverhaltens umge-
hend und transparent zu untersuchen und diskriminierende Verhaltensweisen, insbesondere gegen Sinti und
Roma, angemessen zu ahnden. Es sollten unabhdngige Beschwerdemechanismen zur Verfiigung stehen. Dariiber
hinaus sollten die Behérden ihre Anstrengungen zur Bekdmpfung rassistischer Stereotype bei Polizeikrdften durch
systematische Schulungen entgegenwirken und Mafinahmen ergreifen, um eine grofiere Diversitit innerhalb der
Polizei zu erreichen. (Rn. 133 bis 139)

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung
—  Es wird auf die Ausfithrungen unter D.IV.1.b verwiesen. (BMI)

—  Das Land Niedersachsen hat auf Beschluss der Landesregierung bereits zum 1. Juli 2014 eine ,,Beschwerde-
stelle flir Biirgerinnen und Biirger und Polizei als Stabsstelle im Niedersdchsischen Ministerium fiir Inneres
und Sport eingerichtet. Hierzu wird auf die Ausfiihrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmentibereinkom-
men unter E.IV.4 verwiesen. (Niedersachsen)

—  Seit Mitte August 2022 fiihrt sie unter dem Namen ,,Qualitdts- und Beschwerdemanagement im Niederséch-
sischen Ministerium fiir Inneres und Sport* (QBM) ihre bisherige Arbeit fort. Sie ist unabhéngig von der
Linienorganisation direkt dem Staatssekretdr des Ministeriums unterstellt. Sie ist zustdndig fiir verhaltens-
bezogene Beschwerden und Eingaben, die direkt oder {iber das Ministerium eingehen, und auerdem fiir
Beschwerden gegen Personen, fiir die die dienstrechtlichen Befugnisse beim Ministerium liegen. Thre Zu-
standigkeit umfasst ferner sog. Folgebeschwerden, d. h. Beschwerden gegen die Beschwerdebearbeitung in
den Dienststellen. Biirgerinnen und Biirger haben die Mdglichkeit, sich direkt an das Qualitéts- und Be-
schwerdemanagement im Niedersédchsischen Ministerium fiir Inneres und Sport (QBM) zu wenden, unab-
hingig davon, ob ihre Beschwerden das Verhalten von Polizeivollzugsbeamtinnen bzw. -beamten oder das
anderer Verwaltungsbediensteter des Ministeriums und des Geschéftsbereichs betreffen. Zum anderen kon-
nen sich aber auch Polizeibeamtinnen und -beamte sowie die iibrigen Verwaltungsbediensteten selbst an
diese Stelle wenden. Angestrebt ist eine niedrige Schwelle fiir die Erhebung von Beschwerden, weshalb
keine Formvorschriften fiir die Beschwerdeerhebung formuliert wurden. (Niedersachsen)

—  Inihrem Koalitionsvertrag haben sich die regierungstragenden Parteien in Nordrhein-Westfalen darauf ver-
standigt, die Stelle einer bzw. eines unabhéngigen Polizeibeauftragten beim Landtag einzurichten. Die Ein-
zelheiten des Vorhabens werden Gegenstand des diesbeziiglichen Gesetzgebungsverfahrens sein. (Nord-
rhein-Westfalen)

—  Mit der Biirgerbeauftragten des Landes Rheinland-Pfalz und Beauftragten fiir die Landespolizei steht allen
Biirgerinnen und Biirgern eine unabhéngige und iiberparteiliche Beschwerdestelle zur Verfiigung, die im
Rahmen des parlamentarischen Kontrollrechts des Landtages die Stellung der Biirgerin und des Biirgers im
Verkehr mit den Behdrden stirken soll. (Rheinland-Pfalz)

—  Es wird auf die Ausflihrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen unter D.VI verwiesen.
(Saarland)

—  Des Weiteren berét die beim Adolf-Bender-Zentrum e. V. angesiedelte Fachstelle gegen Rechtsextremismus
innerhalb des Landes-Demokratiezentrums Saarland, welche als Mobile Beratung fungiert, im gesamten
Saarland Einzelpersonen und Organisationen, die von Rechtsextremismus betroffen sind. Hierzu gehoren
auch Beratungsfille zum Umgang mit Hass und Hetze. (Saarland)

—  Der Freistaat Sachsen hat bereits seit dem 05. Januar 2016 eine ,,Unabhéngige Vertrauens- und Beschwer-
destelle fiir die Sachsische Polizei eingerichtet, welche im Geschiftsbereich der Sdchsischen Staatskanzlei
ressortiert. Durch die Beschwerdestelle soll das Vertrauensverhéltnis zwischen der Polizei und den Einwoh-
nern in Sachsen weiter gestirkt werden. Anliegen beziiglich polizeilicher Arbeit werden so direkt an die
Staatsregierung herangetragen. (Sachsen)

—  Seit Oktober 2016 gibt es in Schleswig-Holstein eine Beauftragte fiir die Landespolizei als unabhéngiges
Hilfsorgan des Parlaments. Sie bearbeitet Beschwerden von Biirgerinnen und Biirger und Eingaben von Po-
lizistinnen und Polizisten und kann auch eigeninitiativ titig werden (vgl. § 10ff. Biirger- und Polizeibeauf-
tragtengesetz Schleswig-Holstein (BiiPolBG)). (Schleswig-Holstein)
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b)

Hinsichtlich der Forderung nach einem unabhéngigen Beschwerdemechanismus ist darauf hinzuweisen, dass
seit dem 1. Dezember 2017 im Thiiringer Ministerium fiir Inneres und Kommunales eine Vertrauensstelle
der Thiiringer Polizei eingerichtet ist. An die Polizeivertrauensstelle konnen sich Biirgerinnen und Biirger
mit ihren Anregungen und Problemen direkt und ohne Beachtung gegebenenfalls bestehender Hierarchien
als unmittelbare Ansprechstelle wenden. Zur Starkung der Neutralitdt sowie der Unabhéngigkeit der Bear-
beitung erfolgte keine Zuordnung und Unterstellung in die Fachabteilungen des Ministeriums, sondern eine
unmittelbare Anbindung beim Staatssekretir fiir Inneres als Stabsstelle. Aufgaben, Organisation und Aus-
stattung sind in der ,,Dienstanweisung fiir die Vertrauensstelle der Thiiringer Polizei“ vom 11. Juni 2021
festgelegt33. (Thiiringen)

Beziiglich der Forderung nach systematischen Schulungen fiir Polizeikrifte ist auf die Ausfiihrung unter
D.IV.1 zu verweisen. (Thiiringen)

Fiir Richterinnen und Richter sowie Staatsanwéltinnen und Staatsanwélte werden von der Deutschen Rich-
terakademie Fortbildungen zu Rassismus in der Justiz und Interkultureller Kompetenz angeboten. Fiir alle
Bediensteten stehen aulerdem die speziellen Fortbildungsangebote des Landesprogramms ,,Denk bunt und
Fachtagungen des Thiiringer Ministerium fiir Migration, Justiz und Verbraucherschutz (TMMIJV) in Koope-
ration mit der Stiftung Gedenkstitten Buchenwald und Mittelbau-Dora zur Verfiigung, die sich auf unter-
schiedliche Weise mit den Themen Diskriminierung, Rassismus und Interkultureller Kompetenz befassen.
(Thiiringen)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Das Interkulturelle Kompetenz-Projekt am Fachbereich Kriminalpolizei der Hochschule des Bundes beim
Bundeskriminalamt zielt darauf ab, Studierenden des Bundeskriminalamtes (BKA) zu Beginn des Studiums
mit den Themen Interkulturelle Kompetenzen, Politische Bildung und Berufsethik vertraut zu machen. Diese
sollen sich im Rahmen der ihnen zur Verfiigung gestellten Lehrveranstaltungen mit grundlegenden und sen-
siblen Thematiken im Bereich Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit auseinandersetzen und einen tiefe-
ren Einblick in diese erhalten. Eine kritische Auseinandersetzung, sowie das Hinterfragen bestimmter The-
matiken spielen eine wesentliche Rolle. Gleichzeitig sollen diese Themen im polizeilichen Kontext betrach-
tet werden. Insbesondere im Hinblick auf einige Vorfille, welche in den vergangenen Jahren zu groBem
Aufsehen gefiihrt haben und an der Toleranz der deutschen Polizeikultur zweifeln lassen, dient das Projekt
dazu, die Studierenden von Beginn an zu sensibilisieren und diesen Mdglichkeiten aufzuzeigen, wie man
rassistisches und diskriminierendes Verhalten erkennt und dagegen vorgehen kann. Die Hochschule des Bun-
des beim Bundeskriminalamt zielt auf Mitarbeit mit den Bundes- und den Landesbehdrden ab. Ebenso sollen
externe Akteure den Studierenden einen tieferen Einblick in diverse Thematiken gewihren und diesen die
Dringlichkeit dahinter verdeutlichen. Die geleistete Aufklarungsarbeit soll nicht nur den Kollegen und Kol-
leginnen des Amtes, sondern auch den Polizeibehorden der Lander zur Verfiigung gestellt werden. Ziel ist
eine moderne Polizei, welche auf die Effekte einer voranschreitend globalisierten Welt vorbereitet ist und
dieser mit Toleranz, Wissen und Offenheit begegnen kann. In diesem Zusammenhang ist die Kooperations-
vereinbarung zwischen dem Zentralrat der Sinti und Roma und dem BKA zu nennen. Hierzu wird auf die
Ausfiihrungen unter C.1.2.d. sowie D.IV.1. verwiesen. (BMI)

Erhalten die Dienststellen und Einrichtungen der Polizei in Baden-Wiirttemberg Erkenntnisse {iber diskrimi-
nierendes Verhalten von Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten, werden straf- und dienstrechtliche MaB-
nahmen konsequent gepriift. Strafrechtliche Verstoe werden unter Ausschépfung aller rechtsstaatlichen
Mittel und unter Einbindung der zustindigen Staatsanwaltschaft gepriift. Die Polizei Baden-Wiirttemberg
hat landesweit einheitliche Kriterien definiert, wann die Ermittlungen an ein anderes regionales Polizeipra-
sidium oder das Landeskriminalamt abgegeben werden sollen. Die Entscheidung trifft die zustdndige Staats-
anwaltschaft. Etwaige disziplinarrechtliche Uberhiinge werden im Rahmen von Disziplinarverfahren gepriift.
Auch die Abgabe diskriminierender AuBerungen, ggf. auch bereits unterhalb der Schwelle zur strafrechtli-
chen Verfolgbarkeit, kann eine Dienstpflichtverletzung darstellen, welche in der Regel zu einem Diszipli-
narverfahren fithrt. Abhéngig von der Schwere der Dienstpflichtverletzung reichen die Moglichkeiten der
Disziplinarmafinahmen von einem Verweis bis hin zur Entfernung aus dem Beamtenverhiltnis. Zentral fiir
die Verhdngung der DisziplinarmaBinahmen ist somit die Schwere der jeweiligen Dienstpflichtverletzung.
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Verbleibt die betroffene Beamtin oder der betroffene Beamte im Beamtenverhéltnis, kommen abschlieSend
auch personalrechtliche MaBinahmen in Betracht, wie beispielsweise eine Versetzung oder die Umsetzung
bzw. Abordnung in einen anderen Arbeitsbereich. (Baden-Wiirttemberg)

—  Die stetige Auseinandersetzung mit sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung der eigenen Fithrungs- und
Wertekultur wird von der Polizei Baden-Wiirttemberg als elementare Aufgabe aller (Fiihrungskrifte) ver-
standen. Landesweite sowie dezentrale Konzepte, Kampagnen und andere Mafinahmen bilden ein Paket,
welches zur Sensibilisierung aller Beschiftigten im Hinblick auf ein respektvolles, professionelles und im
Einklang mit den Beamtenpflichten stehendes Verhalten im dienstlichen wie auch im privaten Kontext bei-
tragt. Die umfassenden Mafinahmen zur Stirkung der demokratischen Resilienz wirken so auch priaventiv
auf die Entstehung moglicher rassistischer Stereotype. (Baden-Wiirttemberg)

—  Sowohl fiir Angehorige von Gemeinschaften, die gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit erfahren, als
auch fiir Polizeibeamtinnen und Polizeibeamte, welche innerhalb des Dienstes zu beanstandendes Verhalten
feststellen und fiir unabhéingige Zeuginnen und Zeugen existieren je nach Zielrichtung verschiedenste An-
sprechstellen, die um Unterstiitzung ersucht werden kénnen. Zu den 6ffentlichen Ansprechstellen des Landes
gehoren u. a.:

—  Biirgerbeauftragte des Landes,
—  Antidiskriminierungsstelle des Landes Baden-Wiirttemberg,
—  Beauftragter der Landesregierung gegen Antisemitismus,

—  Verschiedenste Beratungsstellen gegen Diskriminierung, z. B. OFEK Baden-Wiirttemberg — Bera-
tungsstelle bei antisemitischer Gewalt und Diskriminierung, Konflikthotline Baden-Wiirttemberg e. V.
(Baden-Wiirttemberg)

—  Die Polizei in Baden-Wiirttemberg legt groBen Wert auf die Aus- und Fortbildung ihrer Beamtinnen und
Beamten im Bereich der Menschenrechte, dazu gehdren u. a. Themen wie Diskriminierung, Gewalt gegen
Frauen, Minderheitenrechte, Fliichtlings- und Asylrecht sowie die Rechte von Opfern von Verbrechen. (Ba-
den-Wiirttemberg)

—  Mit Bildungspartnern wurden unterschiedlichste Projekte initiiert und ausgebaut, um noch intensiver fiir die
Thematik zu sensibilisieren. (Baden-Wiirttemberg)

—  Unter der Schirmherrschaft des Kompetenzzentrums gegen Extremismus in Baden-Wiirttemberg findet dar-
iiber hinaus aktuell das Pilotprojekt ,,Strategiepatenschaft fiir Demokratie und Toleranz™ statt. Ziel ist es,
interessierte Polizeibeamtinnen und Polizeibeamte dazu zu befahigen, eigenstindig Projekte zur Demokra-
tieférderung und Extremismusprivention innerhalb ihrer jeweiligen Dienststellen und Einrichtungen fiir den
Polizeivollzugsdienst zu initiieren. (Baden-Wiirttemberg)

—  Innerhalb der Bayerischen Polizei ist sichergestellt, dass polizeiliches Fehlverhalten konsequent und umfas-
send geahndet wird. Jeder Verdacht, jede personlich oder schriftlich vorgebrachte Beschwerde oder Anzeige
wird ernst genommen und sorgfaltig gepriift. Bereits seit 2013 werden hierzu die internen Ermittlungen zent-
ral durch das Bayerische Landeskriminalamt (BLKA) gefiihrt. Damit konnte noch mehr Distanz zum tagli-
chen Einsatzgeschehen erreicht und somit die Neutralitdt der Ermittlungen noch besser herausgestellt wer-
den. Zusitzlich besteht fiir potentiell Geschidigte dariiber hinaus jederzeit die Moglichkeit, sich z. B. an das
Bayerische Staatsministerium des Innern, fiir Sport und Integration, den Petitionsausschuss des Bayerischen
Landtags oder z. B. an den Biirgerbeauftragten der Bayerischen Staatsregierung zu wenden.

—  Die rechtsstaatlich vorgesehenen Kontrollinstrumente, wie die Dienst- und Fachaufsicht, die Bearbeitung
von Beschwerden und Disziplinarangelegenheiten durch juristische Sachbearbeiterinnen und Sachbearbei-
ter, die Ermittlungen bei Amtsdelikten durch kriminalpolizeiliche Fachdienststellen bzw. die Zentralstelle
»Interne Ermittlungen®, die Priifung der Sachverhalte durch Staatsanwaltschaften und unabhéngige Gerichte,
die Kontrolle durch Innenministerium und Parlament sowie die Offentlichkeit sichern eine effektive und
transparente Aufarbeitung vorgebrachter Beschwerden oder Anzeigen. Auch wenn keine Straftaten vorlie-
gen, kann das Fehlverhalten von Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten disziplinarrechtlich geahndet wer-
den. (Bayern)

—  In Brandenburg ist mit der Polizeibeauftragten eine zentrale Anlaufstelle fiir die Bediensteten der Polizei
sowie fiir Biirgerinnen und Biirger gleichermalen geschaffen worden. Polizeibeamtinnen und -beamte sollen
die Moglichkeit erhalten, bei einer externen und unabhingigen Stelle mogliche Missstidnde und Fehler auf-
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zuzeigen, ohne Sanktionen oder berufliche Nachteile fiirchten zu miissen. Insgesamt wird mit der Einrich-
tung der Stelle das Ziel verfolgt, die Gewéahrleistung rechtsstaatlicher Verfahren und Verhaltensweisen in-
nerhalb der Polizei zu unterstiitzen und so einen weiteren Beitrag fiir eine biirgernahe Polizei zu leisten. Das
Brandenburgische Polizeibeauftragtengesetz ist am 20. Dezember 2022 in Kraft getreten. (Brandenburg)

—  In der Weiterbildung werden in Brandenburg Veranstaltungen zum differenzierten Umgang mit Menschen
unterschiedlicher ethnischer oder kultureller Herkunft angeboten. So wurde etwa im Jahr 2021 zusammen
mit dem Landeskriminalamt Brandenburg (LKA BB) das Seminar ,,(unbewusste) Vorurteile, Rassismus und
Demokratische Resilienz konzipiert, in dem die Teilnehmenden die Chance bekommen, sich kritisch mit
den unterschiedlichen Formen der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit in Polizei und Gesellschaft so-
wie im privaten Bereich auseinanderzusetzen. Dieses Seminar ist allen Bediensteten der Polizei des Landes
Brandenburg zuganglich und kann inhaltlich jederzeit angepasst werden, um auf aktuelle Geschehnisse rea-
gieren zu konnen. (Brandenburg)

— In Bremen gibt es seit 2021 eine unabhéngige Polizei- und Feuerwehrbeauftragte, zu deren Aufgaben es
unter anderem gehort, Fehler und Fehlverhalten in Einzelféllen, die auf eine Verletzung von Rechtsstaatlich-
keit oder Diskriminierungsfreiheit schlieen lassen, sowie entsprechende strukturelle Méngel und Fehlent-
wicklungen zu erkennen und durch Hinweise und Empfehlungen darauf hinzuwirken, dass sie behoben wer-
den und sich nicht wiederholen. (Bremen)

—  Die Bekdmpfung von diskriminierenden Verhaltensweisen bei der Strafverfolgung hat in Bremen ankniip-
fend an die Ausfiihrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen weiterhin sehr hohe Prioritét.
2020 wurde eine Stelle fiir eine Referentin oder einen Referenten fiir Vielfalt und Antidiskriminierung bei
der Bremer Polizei geschaffen. Diese hat unter anderem zahlreiche interne Gruppendiskussionen mit Poli-
zeibeamteninnen und -beamten zum Thema ,,Vielfalt und Antidiskriminierung im Polizeialltag™ initiiert,
sowie eine interne Beratungs- und Meldestruktur fiir betroffene Behordenangehorige aufgebaut, Fort- und
Weiterbildungsangebote zum Thema durchgefiihrt, ein Virtual-Reality-Brillen Projekt zur Sensibilisierung
im Kontext von moglicher vorurteilsgeleiteter Auswahl von Personen anldsslich IDF (Indentititsfeststellung)
MafBnahmen durchgefiihrt, und eine ,,Dienstanweisung Umgang mit Diskriminierung innerhalb der Polizei
Bremen® erstellt. Diese ist im April 2023 in Kraft getreten. (Bremen)

—  In der polizeilichen Ausbildung in Bremen wird das Thema Antirassismus bzw. Diversitit von Studienbe-
ginn an in sehr unterschiedlichen Kontexten angesprochen und reflektiert. Dabei kommt es darauf an, einen
Lernkontext zu schaffen, der die angehenden Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten befahigt, gesellschaft-
liche (Fehl-) Entwicklungen in ihren sozialen und rechtlichen Dimensionen zu erkennen und zu analysieren,
um darauf mit rechtsstaatlichen polizeilichen Mitteln und Methoden zu reagieren. Die Lehrinhalte reichen
dabei von der Auseinandersetzung mit politischem oder religiosem Extremismus im Grundstudium {iber die
Behandlung von Ursachen, Motiven und Erscheinungsformen der vorurteilsmotivierten Kriminalitdt (Hate
Crimes) im Kontext von Antisemitismus und Rassismus, bis hin zum Themenbereich Internationalitit und
Interkulturalitit und der Diskussion typischer bremenspezifischer Konfliktsituationen und Konfliktpotenzi-
ale vorurteilsbasierter Kriminalitdt und Diskriminierung. Neben den dargestellten Ausbildungsinhalten, die
fiir alle Studierenden verpflichtend sind, finden im Hauptstudium thematisch einschldgige Wahlpflichtmo-
dule statt. Eine fiir das Selbstverstdndnis der Hochschule und die polizeiliche Ausbildung herausragende
Veranstaltung ist das Wahlpflichtmodul ,,Yad Vashem®, das erstmals im Wintersemester 2019/2020 stattge-
funden hat und seither einmal jahrlich angeboten wird. Neben ausgewahlten Vortrags- und Diskussionsver-
anstaltungen u. a. zur historischen, kulturellen, gesellschaftlichen und rechtlichen Dimension des Antisemi-
tismus beinhaltet es regelméBig eine Berlin-Fahrt u. a. mit Besuchen des Jiidischen Museums und des Holo-
caust-Mahnmals sowie eine Fiihrung durch die Gedenkstitte Bergen-Belsen. Hohepunkt des Moduls ist je-
weils eine einwdchige Reise nach Israel mit einem Besuch u. a. der Internationalen Holocaust-Gedenkstétte
Yad Vashem. Dariiber hinaus bietet die Hochschule fiir Offentliche Verwaltung seit 2019 bis zu zweimal
jéhrlich Wahlpflichtmodule u. a. zum Thema ,,Vielfalt und Antidiskriminierung innerhalb und auflerhalb der
Polizei* und / oder ,,Vielfalt, Vorurteile und Verstdndnis®“. (Bremen)

—  Auf der Grundlage eines Strategiepapiers zur nachhaltigen Verhinderung rechtsextremistischer Tendenzen
in den Polizeibehdrden, hat der Senator fiir Inneres Bremens einen 11-Punkte-Plan zur Stirkung der demo-
kratischen Widerstandskraft und zur Privention gegen extremistische Tendenzen in der Polizei erstellt. In
diesem Kontext hat die Hochschule fiir Offentliche Verwaltung (HfOV) im Jahr 2021 einen behdrdeniiber-
greifenden Arbeitskreis AK Polizei im demokratischen Rechtsstaat an der HfOV eingerichtet, der sich u. a.
mit der Entwicklung, Durchfiihrung und Evaluation demokratiesensibler Fortbildungsformate befasst. Im
Fortbildungsprogramm der Polizeien des Landes Bremen ist ein eigenstindiger Veranstaltungskomplex zu
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spezifischen Fragestellungen im Themenkreis ,,Vielfalt, Antidiskriminierung und demokratische Resilienz*
ausgewiesen. Dariiber hinaus ist das Thema in allen QualifizierungsmaBBnahmen fiir Fithrungskrifte inzwi-
schen curricular fest verankert. (Bremen)

—  Hinweise auf diskriminierende Verhaltensweisen durch Beamte der Polizei Hamburg werden durch die
Dienststelle BMDA (Beschwerdemanagement und Disziplinarangelegenheiten) untersucht. Dort wird das
Ziel verfolgt, vorgebrachte Kritik {iber polizeiliches Handeln transparent zu priifen und aufzukldren. Rassis-
tischem oder diskriminierend motiviertem Fehlverhalten gilt besondere Aufmerksamkeit, da an dieser Stelle
hiufig Neutralitdtspflichtverletzungen oder VerstdBe gegen das Gleichbehandlungsprinzip festzustellen
sind. Orientiert an der inhaltlichen Qualitdt des zu untersuchenden Verhaltens kann dies disziplinarrechtlich
sanktioniert werden oder, niedrigschwellig als Beschwerdevorgang z. B. in einer WeiterbildungsmafBnahme,
fiir einen zukiinftig verbesserten Umgang miinden. Die Untersuchung von rassistischen oder diskriminieren-
den Beschwerdelagen erfolgt grundsétzlich durch externe, nicht polizeiliche Mitarbeiter der Dienststelle
BMDA; hierzu wird im jahrlichen Tétigkeitsbericht gegeniiber der Hamburgischen Biirgerschaft gesondert
berichtet (u. a. Fallaufkommen, getroffene Maflnahmen etc.). (Hamburg)

—  Im Erlass ,,Schutz vor der Verwendung diskriminierender Minderheitenkennzeichnungen durch Beschiftigte
von Polizeibehérden vom 13. September 2019 (Staatsanzeiger vom 30. September 2019, S. 914) wurden
u. a. die nachfolgenden Leitsitze festgeschrieben:

Die Angehorigen der hessischen Polizei

sehen in dem Diskriminierungsverbot nicht nur eine rechtliche Vorgabe, die einzuhalten ist, sondern
aufgrund ihres Selbstverstindnisses und mit dem Blick auf die historische Verantwortung sind sie bei
ihrem Handeln und Auftreten dem Schutz von Minderheiten verpflichtet;

bedienen sich keiner Stigmatisierung, Kategorisierung oder pauschalen Bezeichnung von Menschen;
sie verwenden keine Ersatzbezeichnungen oder Begriffe, die tatsdchlich oder subjektiv geeignet sind,
einen Menschen, eine Ethnie, eine Volkzugehorigkeit oder eine Minderheit zu diskriminieren, zu stig-
matisieren oder abzuqualifizieren;

— verwenden im dienstlichen Gebrauch stattdessen differenzierte und detaillierte Darstellungen, insbe-
sondere im Zusammenhang mit der Fahndung, der Personenbeschreibung oder der Schilderung eines
Tatherganges; sie halten Form und Inhalt des polizeilichen Sprachgebrauchs im Innen- und Auflenver-
héltnis so, dass sie nicht diskriminieren oder Vorurteile schiiren;

vermeiden jede Begrifflichkeit, die von Dritten zur Abwertung von Menschen missbraucht beziehungs-
weise umfunktioniert oder in diesem Sinne interpretiert werden kann, und zwar auch im internen Be-
reich;

weisen auf die Zugehorigkeit zu einer Minderheit in der internen und externen Berichterstattung nur
hin, wenn dieses fiir das Verstindnis eines Sachverhaltes oder fiir die Herstellung eines sachlichen Be-
zuges zwingend erforderlich ist — dariiber hinaus beachten sie die Regelungen zur Auskunftserteilung
an die Medien;

—  sind sich ihrer Verantwortung bei dem Umgang mit dem Personlichkeitsrecht des Individuums gegen-
iiber den Medien und der Presse bewusst. Um dem Schutz nationaler Minderheiten vor Diskriminierung
auch in diesem Kontext gerecht zu werden, darf bei Verdffentlichungen und Fahndungsaufrufen nicht
auf die Zugehorigkeit zu einer nationalen Minderheit hingewiesen werden. (Hessen)

—  Aus- und Fortbildung der hessischen Polizei:
—  Seminarangebote in der polizeilichen Fortbildung sind:
— ,,Diversity Management™ als Fithrungskraft,
—  Umgang mit Vielfalt fiir Nachwuchsfithrungskrifte,
—  Politische Bildung fiir Nachwuchsfiihrungskrifte,
—  Interkulturelle Sozialkompetenz (Zielgruppe: Mitarbeiterebene und Fiihrungskréfte).
—  Aktuell in der Erarbeitung befindliches Seminarangebote in der polizeilichen Fortbildung:

—  Konzept Fortbildung durch externe Anbieter im Bereich Demokratiestirkung, Vielfalt, Extremis-
mus,

—  Austauschkonzepte mit der Zivilgesellschaft,
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—  Qualifizierung der IK-Multiplikatorinnen und -Multiplikatoren der Behorden im Handlungsfeld
Vielfalt zur Ausflichung entsprechender Fortbildungen fiir die Zielgruppe alle Bedienstete. (Hes-
sen)

—  Im Rahmen der politischen Bildung war von September 2020 bis Februar 2021 in Hessen eine Ausstellung
,Ordnung und Vernichtung — Polizei im NS-Staat” gezeigt worden. Es wurde mithilfe von Roll-Ups zur
Rolle und Geschichte der Polizei im NS-Staat an vier Standorten der Hochschule fiir 6ffentliches Manage-
ment und Sicherheit (H6MS) gezeigt und den Studierenden sowie interessierten Kolleginnen und Kollegen
die Moglichkeit des Besuchs eingerdumt, um sich kritisch mit der Vergangenheit der deutschen Polizei aus-
einandersetzen zu konnen. Bei den Roll-Ups handelt es sich um die 17 Kerntafeln der seinerzeitigen Aus-
stellung ,,Ordnung und Vernichtung. Die Polizei im NS-Staat“, die die Deutsche Hochschule der Polizei
(DHPol) in Kooperation mit dem Deutschen Historischen Museum Berlin mafigeblich entwickelt hat. Die
Tafeln wurden dem Land Hessen leihweise von der Polizeiakademie Niedersachsen (Polizeimuseum) zur
Verfligung gestellt. Inhaltlich wurde hier auch die Verfolgung von Sinti und Roma und deren Schicksal im
NS-Staat sowie die Rolle der Polizei behandelt. (Hessen)

—  Die Hessische Polizei tritt konsequent dafiir ein, dass der Schutz von Minderheiten vor Diskriminierung auch
im Rahmen der polizeilichen Datenerfassung und im Datenumgang gewahrt wird. Mithilfe des o.g. Erlasses
sowie den Fortbildungs-/BeschulungsmalBinahmen soll der erforderlichen besonderen Sensibilitit fiir dieses
Thema, in den Behdrden der Polizei, Rechnung getragen werden.

Dieser Auszug von Mallnahmen gegen ,,Diskriminierung und Vorurteile” soll aufzeigen, dass die Hessische
Polizei sich ihrer Verantwortung hinsichtlich des Umgangs mit Minderheiten bewusst ist. (Hessen)

—  Die Themen Radikalisierungsphédnomene, Extremismus und Rassismus lassen sich den Fachgebieten Poli-
tikwissenschaft und Interkulturelle Kommunikation zuordnen und weisen seit jeher einen gro3en Stellenwert
in der Ausbildung und im Studium sowie auch in der Fortbildung der Landespolizei Mecklenburg-Vorpom-
mern auf. Die Wissens- und Kompetenzvermittlung iiber die Grund- und Menschenrechte, einer an den Men-
schenrechten orientierten Haltung sowie die Férderung eines interkulturellen Bewusstseins stellen zentrale
Elemente der Vorbereitungsdienste dar.

Die Lernenden werden beféhigt, sich fiir Menschenrechte einzusetzen, rassistische und (rechts)extreme Po-
sitionen zu erkennen und ihnen entgegenzutreten. Sie vertiefen die Werte unseres Grundgesetzes und verin-
nerlichen, dass der individuelle Wert- und Achtungsanspruch eines jeden Menschen, unabhédngig von be-
stimmten (zugeschriebenen) Merkmalen unumstoBlich ist.

Zudem nehmen aktuelle gesellschaftliche Entwicklungen und Themen Einfluss auf die Inhalte der jeweiligen
Studien- und Ausbildungsfacher bzw. der Fortbildungslehrginge.

Generell besteht Anwesenheitspflicht (Teilnahmepflicht) in der Ausbildung und im Studium aufgrund des
besonderen Status der Anwarterinnen und Anwérter als Beamte auf Widerruf. Im Studium besitzen die Stu-
dierenden mit der Teilnahme an WahlIpflichtmodulen jedoch die Méglichkeit, interessengeleitet ein Thema
zu vertiefen. Jahrlich werden die Wahlpflichtmodule ,,Politisch und religids begriindeter Extremismus® so-
wie ,,Interkulturelle Kommunikation™ angeboten. Die Teilnahmepflicht bleibt davon unbenommen. (Meck-
lenburg-Vorpommern)

—  Der Fachbereich Polizei der Fachhochschule fiir Verwaltung, Polizei und Rechtspflege Mecklenburg-Vor-
pommern bietet wiederkehrend Fortbildungslehrgéinge, Seminare und Workshops an, bei denen es um die
Themen Politische Bildung und interkulturelle Kompetenz geht. Unter anderem bietet der regelméfig aus-
gerichtete ,,Fachtag: Radikal* an der Fachhochschule fiir Verwaltung, Polizei und Rechtspflege Mecklen-
burg-Vorpommern eine Plattform zum Austausch neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse und dienstlicher
Erfahrungen. (Mecklenburg-Vorpommern)

—  Ein pluralistisches Demokratieverstindnis der Polizei Niedersachsen ist ein wichtiger Bestandteil der poli-
zeieigenen Strategie 2027. Dort enthalten ist das konkrete Ziel:

,,WIR bewahren unser freiheitlich-demokratisches Selbstverstindnis und stirken unsere Widerstandskraft
gegen demokratiegefahrdende Erscheinungen®. Dieses Ziel wird durch die Implementierung folgender MaB3-
nahmen erreicht:

—  Identifikation mit der freiheitlich-demokratisch Grundordnung als Voraussetzung fiir die Einstellung in
den Polizeivollzugsdienst (Uberpriifung erfolgt im Rahmen der Bewerbung),
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—  Im Studium nimmt das Thema ,,Demokratiefdhigkeit/Demokratieckompetenz* durch das Angebot diver-
ser Lernmodule einen zentralen Raum ein,

—  Zentrale, sowie dezentrale Fortbildungsangebote zum Thema,
—  Erhohung des Anteils von Polizeibeamtinnen und -beamten mit Migrationshintergrund,
—  Griindung der Bildungsinitiative ,,Polizeischutz fiir die Demokratie*,

—  Zusammenarbeit und Kooperationen mit externen Partnern (bis dato fanden 138 Kooperationen mit
externen Stakeholdern statt),

—  Kontinuierliche Umsetzung und Weiterentwicklung von Fortbildungskonzepten,
—  Befassung mit der Thematik im Bereich Wissenschaft und Forschung (Niedersachsen)

—  Die nordrhein-westfdlischen Sicherheitsbehdrden gehen jeglichen Hinweisen auf mogliches Fehlverhalten
von Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten nach. So wird auch jede Form von Rechtsextremismus, Rassis-
mus und Menschenfeindlichkeit in den Sicherheitsbehdrden konsequent sowohl dienst- als auch strafrecht-
lich gepriift. Jedwede dienst- oder strafrechtliche Zuwiderhandlung wird nicht geduldet, konsequent verfolgt
und flihrt bei Kommissaranwirterinnen und -anwértern in der Regel zur Entlassung. Auch Lebenszeitbeamte
konnen im Rahmen von Disziplinarverfahren aus dem Dienst entfernt werden oder sind ab einem bestimmten
Strafmal} entlassen. (Nordrhein-Westfalen)

—  Fiir Beschwerden gegen polizeiliches Verhalten gibt es aber bereits derzeit in Nordrhein-Westfalen unter-
schiedliche Verfahren und Ansprechpartner:

—  Moglichkeiten fiir Biirgerinnen und Biirger:

Hinsichtlich der Beschwerden von Biirgerinnen und Biirgern iiber das Verhalten von Polizeibeamtinnen
und -beamten existiert in Nordrhein-Westfalen ein qualifiziertes Beschwerdemanagement, das stetig
weiterentwickelt wird. Dieses sieht eine Beschwerdestelle in jeder Polizeibehdrde vor. Basis des Be-
schwerdemanagements der Polizei Nordrhein-Westfalen sind die ‘Rahmenvorgaben zur Bearbeitung
von Beschwerden und Eingaben bei der Polizei‘. Ein jahrlich verdffentlichter Beschwerdebericht
schafft zudem Transparenz iiber das Beschwerdeaufkommen im Einzelnen.

Besteht der Verdacht, dass ein Polizeibeamter eine Straftat begangen hat, werden aus Griinden der Ob-
jektivitdt die polizeilichen Ermittlungen durch eine andere Polizeibehérde gefiihrt. Die Sachleitung bei
diesen Ermittlungen liegt dabei stets bei der Staatsanwaltschaft, die nach Mallgabe der Strafprozessord-
nung zu einer umfassenden Objektivitit und Neutralitit verpflichtet ist.

—  Moglichkeiten fiir die Beschéftigten in der Polizei des Landes Nordrhein-Westfalen:

Sofern Angehorige der Polizei von mutmaBlichem Fehlverhalten ihrer Kolleginnen und Kollegen be-
troffen sind, besteht jederzeit die Moglichkeit, sich ohne Einhaltung des Dienstweges mit Anregungen,
Einwendungen und Hinweisen an den Polizeibeauftragten zu wenden. Der Polizeibeauftragte wurde
von der Landesregierung bewusst als unabhéngiger Ansprechpartner filir die Beschéftigten der Polizei
des Landes eingerichtet, der an Weisungen nicht gebunden ist und nach pflichtgemaB3em Ermessen al-
lein auf Grund eigener Entscheidung titig wird. Organisatorisch ist der Polizeibeauftragte beim Minis-
terium des Innern des Landes NRW angebunden. Er berichtet den Abgeordneten des Landtags regel-
maBig schriftlich iiber seine umfangreiche Tétigkeit. (Nordrhein-Westfalen)

—  Die Thematisierung und Vermittlung von Bekdmpfungsstrategien hinsichtlich einer gruppenbezogenen
Menschenfeindlichkeit, inklusive der Ausprigungsformen Rassismus und Antisemitismus bei der Polizei
Nordrhein-Westfalen erfolgt intensiv und umfianglich im Rahmen der Aus- und Fortbildung der Polizei
Nordrhein-Westfalen und dariiber hinaus. (Nordrhein-Westfalen)

— Jeder Verdacht einer rechtlich zu beanstandenden Fehlverhaltensweise von Mitarbeitenden der rheinland-
pfélzischen Polizei wird unmittelbar und sorgfaltig untersucht. In jedem der flinf regional zusténdigen Poli-
zeiprasidien ist insbesondere fiir Verhaltensweisen mit strafrechtlicher Relevanz eine neutrale Organisati-
onseinheit bzw. Stelle fiir behordeninterne Ermittlungen eingerichtet. (Rheinland-Pfalz)

—  Firdie in der Verantwortung der Polizei Rheinland-Pfalz durchgefiihrten MaBnahmen sind dem Ministerium
des Innern und fiir Sport im Berichtszeitraum keine diskriminierenden Fehlverhaltensweisen gegeniiber Sinti
und Roma bekannt geworden. (Rheinland-Pfalz)

—  Fiir die Aus- und Fortbildung wird auf die Ausfithrungen unter D.IV.1.b hingewiesen. (Rheinland-Pfalz)
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Initiative der Sachsischen Polizei: ,,Gemeinsam gegen Hass im Netz*

Ziel ist es, Hasskommentare und extremistische Internetinhalte mdglichst schnell zu erfassen, Betroffenen
eine unmittelbare und unkomplizierte Online-Anzeige zu ermoglichen sowie eine effiziente Strafverfolgung
durch eine schnelle Sicherung beweiserheblicher Daten in Gang zu setzen. Inhalte, die fiir strafrechtlich
relevant gehalten werden, konnen bei der Onlinewache angezeigt werden.

Wer im Internet auf Hass, Hetze oder Drohungen st6ft, hat unter Umstdnden Bedenken, seine personlichen
Daten anzugeben. Um dennoch einen Beitrag gegen Hass im Netz zu leisten, weist die séchsische Polizei auf
bundesweite Meldestellen hin, mit der Moglichkeit, entsprechende Hinweise vertraulich und anonym entge-
genzunehmen:

—  Beschwerdestelle von Jugendschutz.net (Hass im Netz melden):

Jugendschutz.net ist Teil des bundesweiten Kompetenznetzwerks gegen Hass im Netz und nimmt ge-
setzliche Aufgaben im Sinne des Jugendschutzgesetzes wahr.

—  Meldestelle fiir diskriminierende Vorfille oder Beobachtungen bei der Antidiskriminierungsstelle —
Kontaktformular:

Die Antidiskriminierungsstelle des Bundes arbeitet auf Grundlage des Allgemeinen Gleichbehand-
lungsgesetzes. Viele Betreiber sozialer Netzwerke haben umfangreiche Regelungen getroffen, um Mel-
dungen von Nutzern zu rechtswidrigen Inhalten zu priifen und entsprechend zu 16schen. In Fillen, in
denen der Betreiber auf diese Beschwerden nicht reagiert, kann eine Meldung an das Bundesamt fiir
Justiz erstattet werden.

—  Dariber hinaus wird auf das Demokratiezentrum Sachsen verwiesen, welches als zentrale Koordinie-
rungsstelle fungiert und alle staatlichen und nicht-staatlichen Akteure, die sich fiir die Stirkung der
Demokratie und gegen extremistische und menschenfeindliche Tendenzen engagieren, vereint. So ist
ein Beratungsnetzwerk entstanden, dass in Sachsen schnelle und fundierte Beratungshilfen fiir Be-
troffene sowie PriventionsmaBinahmen anbietet, um beispielsweise Hass im Netz oder Konflikte mit
einem rechtsextremistischen, anti-semitischen, antiziganistischen, rassistischen oder menschenfeindli-
chen Hintergrund angemessen bewiltigen zu konnen. (Sachsen)

Im Bereich der Landespolizei hat Schleswig-Holstein die bereits bestehenden MaBinahmen mit der Einrich-
tung einer Ansprechstelle Antirassismus- und Wertebeauftragte erginzt, die unmittelbar beim Landespoli-
zeidirektor angebunden ist. Die Landespolizei Schleswig-Holstein macht es sich mit der Einrichtung der
Zentralen Ansprechstelle zur Aufgabe, die Themen Werte, Antirassismus und Demokratieforderung in der
Landespolizei prasent zu gestalten und proaktiv zu bearbeiten. Die Ansprechstelle ist fiir sémtliche Fragen
und Anliegen zu diesen Themen in Verbindung mit der Polizeiarbeit fiir die Biirgerinnen und Biirger, und
fiir Polizeiangehorige als auch fiir alle Institutionen und Organisationen, die im Themenfeld Antirassismus-
und Wertearbeit aktiv sind, erreichbar. Dariiber hinaus ist die Ansprechstelle im Bereich der Aus- und Fort-
bildung fiir Polizeiangehorige tétig. (Schleswig-Holstein)

Die Beauftragte der Landespolizei des Landes Schleswig-Holstein erhofft sich durch die Einrichtung der
Zentralen Ansprechstelle Antirassismus und Wertebeauftragte bei der Landespolizei Schleswig-Holstein,
dass entsprechende interne Schulungen standardisiert werden. (Schleswig-Holstein)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

Uber ein europaweites Vergabeverfahren hat das BKA ein Forschungsprojekt zur Bedeutung von arbeitsbe-
zogenen Werten und verfassungsméaBigen Grundwerten im Arbeitsalltag des BKA an das Fraunhofer-Institut
fiir Arbeitswirtschaft und Organisation vergeben. Im Rahmen von qualitativen Interviews sowie einer quan-
titativen Online-Befragung soll die Mitarbeiterschaft des BKA dazu befragt werden, welche Werte den Be-
schéiftigten bei der Erledigung ihrer vielfdltigen Aufgaben wichtig sind, ob diese Werte in allen Bereichen
uneingeschrinkt gelebt werden kdnnen und welche Hiirden gegebenenfalls einer werteorientierte Gestaltung
des Arbeitsalltags entgegenstehen. Der Abschlussbericht zu den Ergebnissen, welche auch als Grundlage fiir
die Entwicklung eines Wertekanons dienen, wurde am 31.08.2023 verdffentlicht.34 Ebenfalls vom Projekt
umfasst ist das Werteverstindnis und dessen Entwicklung bei Berufsanfingerinnen und Berufsanfiangern.

34

https://www.bka.de/DE/Presse/Listenseite Pressemitteilungen/2023/Presse2023/230831 PM_WerteimBKA .html,
(Zugriff 10.10.2023)
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Hierfiir werden 40 angehende Kriminalkommissarinnen und -kommissare in qualitativen Interviews iiber
einen Zeitraum von sieben Jahren Auskunft zu ihren Wertvorstellungen geben. Ziel ist es, wertebezogene
Entwicklungsprozesse wihrend des Studiums sowie den ersten Berufsjahren nachzuvollziechen. Der Ab-
schlussbericht dieser Teilstudie soll Ende 2029 vorliegen. (BMI)

—  Das BKA beteiligt sich mit einem eigenen Fragebogenmodul an der bundesweiten Polizeistudie der Deut-
schen Hochschule der Polizei (DHPol), in deren Rahmen Motivation, Einstellungen und Gewalt im Ar-
beitsalltag von Mitarbeitenden der deutschen Polizei (MEGAVO) untersucht werden. Ein wesentliches Ziel
der Studie ist die Fortschreibung und Weiterentwicklung bestehender Mainahmen zur Sicherstellung der
Nulltoleranz gegeniiber Rassismus in der Polizei. Im Januar 2022 wurden dazu alle Mitarbeitenden des BKA
zur Teilnahme an einer Online-Befragung eingeladen. Der BK A-spezifische Fragenteil widmet sich u. a. der
Wahrnehmung, Akzeptanz und Bewertung von Diversitdt unter Mitarbeitenden des BKA und repliziert dazu
ausgewdhlte Fragestellungen der Beschiftigtenbefragung zur kulturellen Diversitit und Chancengleichheit
in der Bundesverwaltung (CuCS 2019). Die Ergebnisse der Online-Befragung werden voraussichtlich erst
2024 vorliegen, da fiir den weiteren Projektverlauf neben zusétzlichen Auswertungen derzeit eine Wieder-
holung der Online-Befragung im letzten Quartal 2023 geplant ist. Auf Basis der gewonnenen Erkenntnisse
sollen MaBnahmen und Handlungsempfehlungen erarbeitet werden, die sich positiv auf die Wahrnehmung
und Umsetzung von Diversitit im BKA auswirken. So konnen die Befunde beispielsweise zur Verbesserung
von Aus - und Fortbildung genutzt werden und neue Impulse fiir die Personalentwicklung im BKA liefern.
Dariiber hinaus ist derzeit ein Konzept zu einer neuen Trainingsreihe ,,Diversitit in Teams* in der Entste-
hung, welche sich an die Spezialdienststellen im BKA richtet und an deren Bedarfen orientiert ausgerichtet
sein wird. Diese MaBinahme beinhaltet u. a. das Auseinandersetzen mit Mechanismen der Diskriminierung,
Rassismus sowie dem Syndrom der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit. Bei der Erstellung eines sol-
chen Lehrgangs wird als Grundlage auf Studien, Analysen, Strategiepapiere und Publikationen zivilgesell-
schaftlicher Organisationen (u. a. Deutsches Institut fiir Menschenrechte e. V.) zuriickgegriffen. (BMI)

—  Bereits im Jahr 2016 wurde in der hessischen Polizei eine Werbekampagne ,,Vielfalt ist unsere Stirke* ge-
startet. Im Rahmen dieser Kampagne wurden sukzessive Werbemalinahmen mit dem Ziel umgesetzt, die
Diversitit der Menschen in der Polizei Hessen zu erhohen. Der Werbeslogan ,,Vielfalt ist unsere Stérke*
wurde in zahlreichen Werbemalinahmen umgesetzt (z. B. Kinowerbung, Printmedien, Plakatwerbung, On-
linewerbung, Social Media, Infomobil). (Hessen)

—  Zum Jahresende 2018 wurde das bekannte Werbemotiv der hessischen Polizei ,,Mit Blaulicht in die Zukunft*
aktualisiert. Auch in dieser Aktualisierung wurde der Vielfalt innerhalb der hessischen Polizei visuell ange-
messen Rechnung getragen und in allen WerbemaBnahmen beriicksichtigt. (Hessen)

— Im Rahmen von Informationsveranstaltungen oder Bewerbermessen wird die Nachwuchsgewinnung des
Zentrums fiir Nachwuchsmanagement der Polizei Hessen immer wieder durch Studierende auch mit Migra-
tionshintergrund unterstiitzt. Die WerbemafBinahmen sind jéhrlich fortlaufend und neue WerbemaBnahmen
zur Erhohung der Anzahl von Bewerberinnen und Bewerbern u. a. mit Migrationshintergrund werden regel-
maBig initiiert. Zu den Befdhigungen einer hessischen Beamtin oder eines Beamten gehort gemif der Defi-
nition aus § 2 Absatz 3 der Hessischen Laufbahnverordnung unter anderem auch die interkulturelle Kompe-
tenz. (Hessen)

—  Alle Bewerberinnen und Bewerber fiir den Polizeivollzugsdienst der hessischen Polizei nehmen an einem
Eignungsauswahlverfahren (EAV) teil. Das Kriterium ,,interkulturelle Kompetenz* wird dabei im Rahmen
des kommunikativen Testteils abgepriift. Die Antworten auf Fragen {iber interkulturelle Erfahrungen sowie
den Umgang mit tatsdchlichen oder fiktiven Situationen im Eignungsauswahlverfahren lassen unmittelbar
erkennen, ob Eigenschaften und Fahigkeiten in interkulturell kompetentes Handeln umgesetzt werden kann.
Ein Malistabskatalog ermdglicht dabei die unabhéngige Bewertung der Antworten der Bewerberinnen und
Bewerber. (Hessen)

—  Toleranz und Interkulturalitét spiegeln sich somit in der Nachwuchsgewinnung und im Eignungsauswahl-
verfahren der Polizei Hessen wider. (Hessen)

—  Die Arbeit der Stabsstelle ,,Qualitéits- und Beschwerdemanagement im Niedersdchsischen Ministerium fiir
Inneres und Sport* (QBM) wird jahrlich ausgewertet und die hieraus resultierenden Ergebnisse werden ver-
offentlicht. (Niedersachsen)

—  Die Polizeibehdrden des Landes Nordrhein-Westfalen haben fiir das Berichtsjahr 2021 insgesamt 3.941 Be-
schwerden gemeldet bei rund 4.951.552 Polizeieinsétzen. Statistisch gesehen fiel daher im Jahr 2021 auf
jeden 1.242 Polizeieinsatz eine Beschwerde.
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—  Wie die Beschwerdeberichte der letzten Jahre gezeigt haben, sind circa 75 Prozent der Beschwerden unbe-
griindet.

—  Gegeniiber dem Vorjahr ist die Anzahl der Beschwerden um circa 12,8 Prozent riickldufig. (Nordrhein-West-
falen)
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V. Artikel 9
1. Nationale Minderheiten in Rundfunk und Fernsehen

Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden auf, die Dauer und Héufigkeit von Programmen in Minderheiten-
sprachen, insbesondere in Ddnisch und Nordfriesisch, zu erhohen, unter anderem durch die Unterstiitzung der

Produktion von Radio- und Fernsehinhalten in Minderheitensprachen durch professionelle Journalisten. (Rn.140
bis 151 und 152)

Grundsétzlich wird darauf hingewiesen, dass aufgrund der in Deutschland verfassungsrechtlich verankerten
Rundfunkautonomie und der Pressefreiheit eine staatliche Einflussnahme auf entsprechende Inhalte durch den
Bund und die Lander unzuldssig ist.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.IV.2.a verwiesen. (Berlin, Brandenburg)

—  § 14 des Sichsischen Sorbengesetzes (SdchsSorbG) bestimmt, dass die sorbische Sprache angemessen in
den Medien beriicksichtigt wird. Der Mitteldeutsche Rundfunk (MDR) ist gemil} § 4 Absatz 1 des MDR-
Staatsvertrages verpflichtet, landesspezifische Programme zu produzieren, die ein landesspezifisches Er-
scheinungsbild aufweisen. Hierzu gehdren auch die sorbische Sprache und Kultur. (Sachsen)

—  Imnovellierten Norddeutschen Rundfunk-Staatsvertrag (NDR), der am 1. September 2021 in Kraft getreten
ist, wurde eine Formulierung aufgenommen, die den NDR auffordert, Regional- und Minderheitensprachen
regelméfig und angemessen im Angebot des NDR zu beriicksichtigen. Dieser Fortschritt beruht auf einem
Landtagsbeschluss vom 14. Oktober 2016, in dem die Landesregierung Schleswig-Holstein gebeten wird,
sich bei der niachsten Novellierung des NDR-Staatsvertrags u. a. fiir die Aufnahme einer Bestimmung ein-
zusetzen, die eine angemessene Beriicksichtigung von Fernseh- und Radiobeitrdgen in anerkannten Minder-
heiten- und Regionalsprachen verankert. (Schleswig-Holstein)

—  AuBerdem legt der Staatsvertrag iiber das Medienrecht in Hamburg und Schleswig-Holstein (Medienstaats-
vertrag HSH) fest, dass in lokalen Horfunkprogrammen die Regional- und Minderheitensprachen der jewei-
ligen Region angemessen zu beriicksichtigen sind (§ 28 a). Nach der Konstituierung des 2022 neu gewahlten
Medienrats der Medienanstalt Hamburg Schleswig-Holstein (MA HSH) hat der Minderheitenbeauftragte am
4. September 2023 den Dialog mit dem Vorsitzenden des Medienrates iiber die Darstellung von nationalen
Minderheiten in den Medien aufgenommen. Die MA HSH hat sich offen dafiir gezeigt, neue Formate zur
Forderung der Prasenz von Regional- und Minderheitensprachen und der Perspektiven der Minderheiten und
Volksgruppen in Rundfunkmedien zu entwickeln. Es ist geplant, den Austausch und die Information iiber
die minderheitenpolitischen Aspekte von Rundfunkmedien und insbesondere iiber die Vermeidung von Ste-
reotypen und Vorurteilen gegeniiber Sinti und Roma fortzusetzen. (Schleswig-Holstein)

—  Die Landesregierung wirbt regelméBig fiir mehr Beitrége in den und iiber die Regional- und Minderheiten-
sprachen in den Medien. Die Vertretungen des Landes werben hierfiir in den Gremien von NDR, ZDF und
Deutschlandradio. Ziel ist es, die Pridsenz von Regional- oder Minderheitensprachen in der Berichterstattung
von Horfunk und Fernsehen zu verbessern. (Schleswig-Holstein)

b) MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

—  Der Rundfunk Berlin-Brandenburg (rbb) sendet Montag bis Freitagmittags ein jeweils einstiindiges Radi-
oprogramm in niedersorbischer Sprache, das abends wiederholt wird. Sonn- und feiertags umfasst es 90 Mi-
nuten. Zusitzlich werden die obersorbischen Sendungen des Mitteldeutschen Rundfunks (MDR) {ibernom-
men. Monatlich gibt es eine 30-miniitige Fernsehsendung ,X uzyca“ in niedersorbischer Sprache, die entwe-
der als Magazin oder als monothematische Filmproduktion gestaltet ist. Der rbb produziert zudem nieder-
sorbische Musik verschiedener Stilrichtungen. Die Angebote sind auch online auf den Internetseiten des rbb,
im Livestream, in der Mediathek und auch in einer speziellen sorbischen rbb-App verfiigbar. In den letzten
Jahren wurden insbesondere die Onlinekanéle ausgebaut, um den Zugang zu Inhalten zu erleichtern. Die
Grundstruktur der Angebote hat sich hingegen kaum geéndert. (Brandenburg)

—  Die Beschreibung der Dauer und Hiufigkeit von Programmen in Minderheitensprachen erfolgt auf der
Grundlage von Auskiinften des Norddeutschen Rundfunks (NDR).
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Im NDR Fernsehen hat es keine Erhhung gegeben. Dauer und Héufigkeit sind aber auf Sendungsebene auf
stabilem Niveau geblieben. Der NDR unterhélt eine eigene Zentralredaktion Niederdeutsch, die im Landes-
funkhaus Schleswig-Holstein beheimatet ist. Sie koordiniert die Plattdeutsch-Angebote des Norddeutschen
Rundfunks. Hierzu zdhlen zahlreiche feste Formate, Sendeplitze und auch Off-Air-Veranstaltungen. Die
Redaktion in Kiel verantwortet aulerdem die Angebote im Bereich der Minderheitensprachen.

Alle Angebote des NDR in Regional- und Minderheitensprachen werden ausnahmslos durch professionelle
Journalistinnen und Journalisten des NDR recherchiert und produziert. Es gibt im Hamburger Radiopro-
gramm sowie im Fernsehprogramm verschiedene Angebote in plattdeutscher Sprache.

Zudem gibt es im Onlineangebot des NDR ein Themenportal rund um die plattdeutsche Sprache. Mit der
jingsten Neuformulierung des NDR Staatsvertrages ist eine Ausweitung des Programmauftrages im Bereich
der Regional- und Minderheitensprachen einhergegangen. Der NDR hat seitdem zusitzliche Angebote ent-
wickelt. Dabei wurde bewusst ein Schwerpunkt im Sinne non-linearer Formate gesetzt. Auf diesen Wegen
werden mit den neuen Angeboten auch jiingere Zielgruppen erreicht. Dies entspricht dem Wunsch aus den
jeweiligen Minderheiten, auch nachwachsende Generationen in Kontakt mit den Regional- und Minderhei-
tensprachen zu bringen. (Hamburg)

—  Aufgrund des verfassungsrechtlichen Gebots der Staatsferne des Rundfunks hat das Land Hessen somit nicht
die Moglichkeit, auf die Gestaltung oder Auswahl von Programmen Einfluss zu nehmen. Vielmehr hatte das
Land Hessen den Hessischen Rundfunk {iber die eingegangenen Verpflichtungen Deutschlands informiert
und - unter Beachtung des verfassungsrechtlichen Gebots der Staatsferne des Rundfunks — einen Dialog
zwischen dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Hessen e. V., und der Landesrundfunk-
anstalt Hessen angeregt. (Hessen)

—  Ein Dialog zwischen dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Hessen, und der Landesrund-
funkanstalt wird weiterhin geférdert. Nach den hier vorliegenden Informationen sind von Seiten der Vertreter
der Sinti und Roma nach wie vor keine Wiinsche nach Sendungen in Romanes an die Landesrundfunkanstalt
herangetragen worden. (Hessen)

—  Der NDR, Landesfunkhaus Niedersachsen, hat die Ausstrahlung folgender Beitrdge mit Bezug zur saterfrie-
sischen Sprache angegeben: ,,Hallo Niedersachsen — op Platt, Marron Curtis Fort - Kdmpfer fiir Saterfrie-
sisch®, am 29. Oktober 2017, 4:15 Minuten. (Niedersachsen)

—  Das Lokalstudio der niederséchsischen Ems-Vechte-Welle im Saterland strahlt seit vielen Jahren zweimal
monatlich/14-tagig sonntags zwischen 11:03 und 13:00 Uhr (unterbrochen durch Nachrichten um 12.00 Uhr)
die Sendung ,,Middegees* auf Saterfriesisch (und Niederdeutsch) aus. Diese Sendung soll auch kiinftig Be-
standteil des Programms des Senders sein. (Niedersachsen)

—  Im Fernsehen steht das Programm des Mitteldeutschen Rundfunks (MDR) sowie des Rundfunk Berlin Bran-
denburg (RBB) mit sorbischsprachigen Sendungen zur Verfiigung. Einmal im Monat produziert das MDR
Landesfunkhaus Sachsen das 30-miniitige Magazin WUHLADKO in obersorbischer Sprache mit sorbischen
Themen. Dieses sorbischsprachige Magazin wird im MDR gesendet. AuBBerdem wird diese Sendung noch
zweimal vom RBB ausgestrahlt. Das Magazin ist auch als Livestream oder in der Mediathek des MDR fiir
interessierte Internet-Nutzer abrufbar. So konnen sich gerade junge Sorben, die deutschland- und weltweit
unterwegs sind, liber das Internet ein Bild {iber das aktuelle Geschehen in ihrer Heimat machen. Dariiber
hinaus werden sachsenweit interessierende Themen, die im sorbischsprachigen Kerngebiet spielen, auch im
MDR SACHSENSPIEGEL thematisiert. (Sachsen)

—  Durch das Regionalstudio Bautzen/Ostsachsen/Serbski Rozhtos ist der MDR SACHSEN in der sorbisch-
sprachigen Region der Oberlausitz stets prisent. Zudem ist fiir das TV-Regionalmagazin MDR SACHSEN-
SPIEGEL tiglich ein Tagesreporter in Ostsachsen im Einsatz, der Themen dieser Region aufgreift. (Sachsen)

—  Die Sendung ,,Unser Sandménnchen* wird jeden Sonntag auf allen terrestrischen Sendern des MDR Fern-
sehens (analog und digital) mit der Wahlmoglichkeit zwischen deutscher und sorbischer Sprache ausge-
strahlt. Das sorbische Programm des MDR ist auch als Livestream oder in der Mediathek des MDR fiir
interessierte Nutzer abrufbar. (Sachsen)

—  Im Horfunk stehen das Horfunkprogramm des MDR SACHSEN aus dem Studio Bautzen/Budysin in ober-
sorbischer Sprache und das Horfunkprogramm des RBB in niedersorbischer Sprache aus dem Studio Cott-
bus/Chésebuz zur Verfligung. (Brandenburg, Sachsen)
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Insofern sendet MDR SACHSEN - SERBSKI ROZHLOS wochentlich insgesamt 25,5 Stunden in obersor-
bischer Sprache aus dem Regionalstudio Bautzen/Budysin. Eine eigene Jugendsendung in der Muttersprache
fiir eine Volksgruppe dieser GroBe ist europaweit einmalig. In der App ,,MDR Serbja‘“ werden alle sorbisch-
sprachigen Angebote des MDR fiir die mobile Nutzung gebiindelt. Dasselbe gilt fiir den RBB und seine App
,Ibb serbski“. Tagesaktuelles wird vom MDR téglich auch iiber eigene sorbische Facebook- und /oder Ins-
tagram-Angebote geteilt. (Sachsen)

In Schleswig-Holstein wurde mit Unterstiitzung des Minderheitenbeauftragten in der 19. Wahlperiode ver-
schiedene Initiativen entwickelt, um das Bewusstsein der Medienschaffenden um die Bedeutung einer regel-
méBigen und vielfaltigen Medienprasenz der Regional- und Minderheitensprachen fiir die Sprechergruppen
zu schirfen. So wurden im Bereich Medienforderung in Kooperation mit den Medienpartnern und den
Sprachgruppen weitere Fortschritte gemacht: z. B. mit einem umfangreichen Angebot fiir Praktika durch den
NDR, das sich an medienaffine junge Erwachsene aus den Minderheiten und Sprachgruppen richtet. Durch
die Fortbildung freier Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, vor allem in der Region Nordfriesland/ Flensburg,
konnten Beitrdge in Friesisch (mit Untertiteln) ins Programm genommen werden. (Schleswig-Holstein)

Erstmals bietet der NDR im April 2021 gezielt auch Regionalvolontariate in den vier Landesfunkhéusern an,
mit denen eine engere Landeskenntnis und —bindung erreicht werden soll und die sich ebenfalls gezielt an
Angehdrige der Minderheiten richten. (Schleswig-Holstein)

Aus Anlass des zehnjdhrigen Bestehens des Friisk Funk auf Fohr hat sich die schleswig-holsteinische Lan-
desregierung fiir die Absicherung seiner Arbeit eingesetzt. Friisk Funk wurde bis 2020 durch eine Dreiecks-
finanzierung zwischen dem Offenen Kanal Schleswig-Holstein, der Ferring Stiftung sowie dem Verein Frie-
senrat /Frasche Rédj e. V. Sektion Nord. e. V. ermdglicht. Der Stiftungsratsvorsitzende der Friesenstiftung,
der Chef der Staatskanzlei, unterzeichnete mit dem Vorstandsvorsitzenden der Ferring Stiftung einen Letter
of Intent fiir eine fiinfjahrige Finanzierung ab 2021 durch die Friesenstiftung/Friisk Stifting. Der Stiftungsrat
der Friesenstiftung/Friisk Stifting hat in seiner zweiten Stiftungsratssitzung am 21. Januar 2021 die weitere
Forderung des Projektes beschlossen. (Schleswig-Holstein)

Dariiber hinaus unterstiitzt die Landesregierung Institutionen und Vereine der Sprachgruppen mit der Forde-
rung von Projekten, die die Nutzung moderner Medien beinhalten, etwa zur besseren Erreichbarkeit der An-
gebote durch die Angehdrigen der Gruppen und zur Attraktivittssteigerung der Angebote, so etwa ein zwei-
sprachiges deutsch-ddnisches Filmprojekt zum Jubildumsjahr 2020 mit Férderung des Bildungsministeriums
und der Filmforderung Hamburg / Schleswig-Holstein. Mit dem Film ,,Der Krug an der Wiedau* wurde
auBlerdem ein mehrsprachiger Film in den Regional- und Minderheitensprachen durch die Friesenstiftung
gefordert. (Schleswig-Holstein)

2022 ist auBBerdem der Kinderkanal der 6ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten ARD und ZDF, KiKa, auf
die friesische Volksgruppe aufmerksam geworden und hat sich dazu entschieden, 26 Folgen einer beliebten
Kinderserie (,,KiKANiNCHEN®) in friesischer Sprache synchronisieren zu lassen. Dieses Projekt wurde ge-
meinsam mit der Ferring Stiftung auf Fohr umgesetzt. Am 20. Mérz 2023 feierten die friesischen Folgen
Premiere und sind seitdem auch online auf der Internetseite der Sendung, sowie iiber die App des Senders
abrufbar. (Schleswig-Holstein)

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden, die Umsetzung des Lizenzvertrages mit dem Privatsender An-
tenne Sylt zu iiberpriifen. (Rn. 150 und 153)

c)

MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Die zustindige Aufsichtsbehdrde, die Medienanstalt Hamburg Schleswig-Holstein (MA HSH), wurde von
der Landesregierung iiber das Anliegen des Beratenden Ausschusses in Kenntnis gesetzt. Die MA HSH hat
der Landesregierung mitgeteilt, dass sie anlésslich einer Programmbeschwerde den Veranstalter des Hor-
funkprogramms ,,Antenne Sylt* im Oktober 2020 um Auskiinfte zur Berilicksichtigung der friesischen Spra-
che im Programm des Senders gebeten und eine exemplarische Programmbeobachtung durchgefiihrt habe.
Die Priifung habe ergeben, dass der Sprachkurs ,,Friesisch leichtgemacht™ im Zeitraum 21. bis 28. Oktober
2020 dreimal wochentlich zu héren war. Ab dem 29. Oktober 2020 wurde die Sendung zweimal téglich
ausgestrahlt, was der im Zulassungsantrag vorgesehenen Ausstrahlungshéufigkeit entspreche. Im Zulas-
sungsbescheid vom 07. Dezember 2018 seien keine weitergehenden Anforderungen an die ,,angemessene
Beriicksichtigung® von Regional- und Minderheitensprachen festgelegt worden. Aufsichtliche Maflnahmen
seien daher nicht zu ergreifen gewesen. (Schleswig-Holstein)
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2. Vertretung nationaler Minderheiten in Medienregulierungsgremien

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden nachdriicklich, Forderungen nach einer besseren Vertretung
von Angehorigen nationaler Minderheiten in Regulierungsgremien fiir die Medien unter Beachtung der Unab-
héingigkeit und der kulturellen Vielfalt der betreffenden Gremien zu unterstiitzen. (Rn. 154 bis 159)

Fiir Baden-Wiirttemberg wird auf die Stellungnahme im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommen unter
D.VII. verwiesen.

Die Freie Hansestadt Bremen verweist auf die Gremienzusammensetzung im Bereich der Medienregulierung, aus
der die Beriicksichtigung der kulturellen Vielfalt hervorgeht: Der Rundfunkrat von Radio Bremen sowie der Me-
dienrat der bremischen Landesmedienanstalt setzen sich u. a. aus jeweils einem Mitglied der folgenden Gemein-
den zusammen: Musliminnen und Muslime, Alevitinnen und Aleviten, Rat fiir Integration, Bunnsraat fér Nedder-
diititsch.

Mangels einer Interessenvertretung deutscher Sinti und Roma im Freistaat Thiiringen hat sich die Moglichkeit
einer solchen Gremienvertretung noch nicht ergeben.

a) MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Die Zusammensetzung des NDR-Rundfunkrates ergibt sich aus § 18 Absatz 1 des NDR-Staatsvertrages
(NDR-StV). StaatsvertragsschlieBende Liander sind Niedersachsen, Schleswig-Holstein, Hamburg und
Mecklenburg-Vorpommern. Aufgabe des Rundfunkrates ist die Vertretung der Interessen der Allgemeinheit
auf dem Gebiet des 6ffentlich-rechtlichen Rundfunks. Die Mitglieder des Rundfunkrates reprasentieren die
mafgeblichen gesellschaftlichen Krifte im Sendegebiet. Dabei gewahrleisten die organisierten gesellschaft-
lichen Verbédnde oder dhnliche Zusammenschliisse am ehesten eine iliberregionale gesellschaftlich breitgefa-
cherte Vertretung der Interessen der Biirgerinnen und Biirger der oben genannten Lénder, um die Meinungs-
vielfalt im Rundfunk mdéglichst unabhéngig von Staatsorganen zu sichern.

Bei jedem NDR-Landesfunkhaus wird ein Landesrundfunkrat gebildet. Thm gehoren die Mitglieder des je-
weiligen Landes im Rundfunkrat an. Die Aufgaben der Landesrundfunkrite entsprechen denen des Rund-
funkrats. Die Gesamtverantwortung des Rundfunkrates bleibt trotz der Kompetenzen der Landesrund-
funkréte unberiihrt. (Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen, Schleswig-Holstein)

—  Nach § 42 Absatz 2 des Medienstaatsvertrags Hamburg/Schleswig-Holstein (MStV HSH) ist fiir die Wahl
des ehrenamtlichen Beschlussgremiums (Medienrat) der Medienanstalt Hamburg/Schleswig-Holstein (MA
HSH) jede gesellschaftlich relevante Gruppe, Organisation oder Vereinigung mit Sitz in Hamburg und
Schleswig-Holstein, also auch die Vertreterinnen und Vertreter der nationalen Minderheiten, vorschlagsbe-
rechtigt. Inwieweit diese Organisationen von ihrem Vorschlagsrecht tatsdchlich Gebrauch machen, lésst sich
weder seitens der MA HSH noch seitens der Freien und Hansestadt Hamburg beeinflussen. (Hamburg)

—  Nach § 18 Absatz 1 Nummer 13 ist der Landesheimatverband Mecklenburg-Vorpommern mit einer Stimme
im Rundfunkrat vertreten. Die Vertretung eines weiteren Mitglieds eines Heimatbundes ist staatsvertraglich
nicht vorgesehen. Dem Landesrundfunkrat Niedersachsen gehoren nur die niederséchsischen Mitglieder des
Rundfunkrates an (§ 24 Absatz 1 NDR-StV). Die Entsendung eines Vertreters oder einer Vertreterin aus dem
Bereich Regionalsprachen in den Landesrundfunkrat Niedersachsen bediirfte daher einer entsprechenden
Anderung des NDR-StV, der alle vier Staatsvertragslinder zustimmen miissten. (Niedersachsen)

—  Dadie Entsendung einer weiteren Person aus demselben Bereich aus dem oben genannten Grund nicht wahr-
scheinlich ist, kime nur ein Tausch mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern in Betracht. Dieser wiirde
jedoch eine Staatsvertragsidnderung voraussetzen. Bevor die Lander ein solch aufwendiges Verfahren erwé-
gen, miissten sich zunéchst die Interessenvertretungen in den betreffenden Landern dariiber verstindigen, ob
ein solcher Tausch tatsdchlich gewiinscht wird. Seitens der nationalen Minderheit der Saterfriesen ist ein
solches Anliegen bislang nicht bekannt. (Niedersachsen)

—  Fiir den privaten Rundfunk in Niedersachsen gilt:

Gemil § 15 Absatz 2 Niedersichsisches Mediengesetz (NMedienG) sind die Ereignisse des politischen,
wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Lebens in Niedersachsen in Rundfunkvollprogrammen tagesaktu-
ell und authentisch darzustellen. Die im Zulassungsgebiet des Programms gebrauchlichen Regional- oder
Minderheitensprachen sollen im Programm angemessen zur Geltung kommen.
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b)

Im Rahmen der Aufgaben des Biirgerrundfunks nach § 25 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 muss dieser die lokale
und regionale Berichterstattung sowie das kulturelle Angebot in dem nach § 26 Absatz 1 Satz 1 festgelegten
Zulassungsgebiet des Programms publizistisch ergéinzen. Nach Satz 2 gehort zur Aufgabe nach Satz 1 Num-
mer 1, das kulturelle Angebot im Zulassungsgebiet zu ergidnzen, auch, dass die im Zulassungsgebiet des
Programms gebrauchlichen Regional- oder Minderheitensprachen zur Geltung kommen. (Niedersachsen)

In Nordrhein-Westfalen entsendet der Verein Deutscher Sinti e. V. Minden seit Dezember 2021 einen Ver-
treter in die Medienkommission der Landesanstalt fiir Medien Nordrhein-Westfalen. Gemal3 § 93 Absatz 4
des Landesmediengesetzes Nordrhein-Westfalen werden fiinf Mitglieder der Medienkommission durch ge-
sellschaftlich relevante Gruppen entsandt, die in der Gesamtsicht mit den anderen entsendeberechtigten Stel-
len die Vielfalt der aktuellen gesellschaftlichen Strémungen und Kréfte in Nordrhein-Westfalen widerspie-
geln. Die interessierten Verbande und Organisationen konnen sich hierzu beim Landtag bewerben, was auch
der Verein Deutscher Sinti e. V. Minden getan hatte. Mit Beschluss des Landtages aus Mai 2021 wurde der
Verein als eine von vier weiteren entsendeberechtigten Stelle fiir die bis November 2026 laufende Amtspe-
riode der Medienkommission bestimmt. (Nordrhein-Westfalen)

Es wird auf die Ausfithrungen im Fiinften Staatenbericht Rahmeniibereinkommenunter D.VIL.7 verwiesen.
Dariiber hinaus war ein Mitglied des Verbandes Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Rheinland-
Pfalz e. V. im Berichtszeitraum auch in der Medienanstalt Rheinland-Pfalz vertreten. (Rheinland-Pfalz)

Dem Rundfunkrat des Mitteldeutschen Rundfunks (MDR) gehort seit Anfang Dezember 2021 erstmals ein
Angehdriger des sorbischen Volkes an. Die Séchsische Staatsregierung hat sich im Rahmen der Verhand-
lungen zur Novellierung des MDR-Staatsvertrages mit Erfolg dafiir eingesetzt, dass Sachsen einen Sitz im
MDR-Rundfunkrat fiir die Interessenvertretung der Sorben nach § 5 des Séchsischen Sorbengesetzes erhélt.
(Sachsen)

Gemail den Vorschriften des ZDF-Staatsvertrags ist regelmiBig eine Vertreterin bzw. ein Vertreter aus dem
Bereich ,,Regional- und Minderheitensprachen* aus dem Land Schleswig-Holstein in den ZDF-Fernsehrat
zu entsenden (§ 21 Absatz 1 q). Dariiber hinaus ist die Landesregierung bestrebt, bei Novellierung entspre-
chender medienrechtlicher Staatsvertrdge die Interessen nationaler Minderheiten angemessen zu beriicksich-
tigen, so wie in der Vergangenheit bereits geschehen. (Schleswig-Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Bis ins Jahr 2021 hinein wurde dem Anliegen, die nationale Minderheit des sorbischen Volkes zu fordern
und zu unterstiitzen, unter anderem dadurch entsprochen, dass ein der medialen Praxis von Kindern, Jugend-
lichen und Erwachsenen dienender SAEK-Standort (Sachsische Ausbildungs- und Erprobungskanile) in
Bautzen/ Budysin von einem sorbischen Muttersprachler geleitet wurde — und unter dessen Fiihrung zuletzt
ein Anteil von 15 bis 20 % der dortigen jéhrlichen Projektarbeit auf die Gestaltung von Medienprojekten in
sorbischer Sprache resp. mit sorbischem Kontext entfiel. So entstanden zuletzt neben Webinaren in sorbi-
scher Sprache auch neue Online-Formate in Kooperation mit sorbischen Institutionen, Vereinen und Initia-
tiven, sorbischsprachige Audio- und Videobeitrage, Dokumentationen sowie Livestream-Angebote. Allein
im Zeitraum 2020/2021 konnten so knapp 5.000 sorbische Online-Nutzer einbezogen werden. Zudem ko-
operierte das Team in Bautzen mit allen sorbischen Redaktionen in der Region um Bautzen (MDR Sorbischer
Rundfunk, Sorbische Zeitung, Katolski Posot, Ptomjo, etc.) und unterstiitzte u. a. auch die katholische und
evangelische Kirche bei eigenen Streaming-Gottesdiensten. Auf diese Weise konnten im Laufe von 15 Mo-
naten rund 50.000 ,,digitale Kirchgdnger* erreicht werden — davon iiber 80% Sorben. (Sachsen)

Seit Juli 2021 fiihrt ein Medienverbund aus soziokulturellen Einrichtungen in der Lausitz — vornehmlich in
der Region Bautzen — einen Teil der vorgenannten Aktivititen fort. Bei der Gestaltung der entsprechenden
Angebote werden, unter Einbeziehung sorbischer Einrichtungen und muttersprachlicher Akteure, die kultu-
rellen und sprachlichen Bedarfe der sorbischen Bevdlkerung in den dortigen Siedlungsgebieten gesondert
beriicksichtigt. (Sachsen)
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VL Artikel 10
1. Gebrauch von Minderheitensprachen im Kontakt mit Verwaltungsbehorden

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behdrden, weiterhin ein Umfeld zu schaffen, das die Verwendung der
ddnischen, nordfriesischen und sorbischen Sprache im Kontakt mit den Verwaltungsbehorden begiinstigt. (Rn.
160 bis 164)

Die Bundesregierung hat das Bestreben der Minderheiten, ihre Sprache im Kontakt mit den Verwaltungsbehérden
verwenden zu konnen, immer im Blick. Da der Verwaltungsvollzug jedoch ganz {iberwiegend durch die Lénder
erfolgt, stehen hier die Lander im Vordergrund, insbesondere solche mit regionalen Minderheiten.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Von Seiten des Landesverbands Deutscher Sinti und Roma Bayern wird kein Bedarf filir die Verwendung
der Minderheitensprache Romanes beim Kontakt mit Verwaltungsbehdrden geltend gemacht. (Bayern)

—  Das Saarland verweist auf die grundsitzliche Position des Landesverbandes Deutscher Sinti und Roma Saar-
land e. V., die Sprache Romanes auflerhalb der Minderheit weder zu vermitteln noch anzuwenden. (Saar-
land)

—  Gesetzlich ist geregelt, dass im sorbischen Siedlungsgebiet die sorbische Sprache gegeniiber den Behorden
ohne Einschriankungen genutzt werden kann. Sowohl die beiden Landkreise, Bautzen und Gorlitz, als auch
die Mehrzahl der 42 Kommunen im sorbischen Siedlungsgebiet sowie die relevanten Behorden haben An-
sprechpartnerinnen und Ansprechpartner, die liber sorbische Sprachkenntnisse verfiigen. Durch den Zweiten
MafBnahmenplan der Séchsischen Staatsregierung und insbesondere das Kommunalprogramm zur Férderung
der Zweisprachigkeit in den sorbischen Kommunen ist die Akzeptanz der Sorbischen Sprache und deren
Anwendung gewachsen. Der Freistaat Sachsen fordert jéhrlich jede Kommune mit iiber 5.000 Euro, um
systematisch die Zweisprachigkeit in Behdrden, bei Wegen/Ausschilderungen, Internetseiten, aber auch in
kommunalen Einrichtungen wie Kindergirten oder Schulen umzusetzen. Dariiber hinaus steht ein zentrales
Servicebiiro mit zwei Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern allen Kommunen zur Verfiigung, um die Kommu-
nen bei der Umsetzung der Zweisprachigkeit zu unterstiitzen (Beratung aber auch zentrale Ubersetzungsleis-
tungen fiir Gemeinde Satzungen etc.). Dieses Biiro wird umfanglich in Anspruch genommen, so dass der
Séchsische Landtag fiir den Doppelhaushalt 2023/2024 eine signifikante Erhhung der jahrlichen Mittel von
90.000 Euro auf nunmehr rund 145.000 Euro beschlossen hat. (Sachsen)

—  Im Jahr 2021 wurde eine Evaluierung des Artikelgesetzes ,,Gesetz zur Umsetzung des Verfassungsauftrags
zur Stirkung der nationalen Minderheiten und Volksgruppen® vom 30. Juni 2016 (GVOBI. Schl.-H. S. 534),
auf das die Anderung des § 82b —Regional- und Minderheitensprachen vor Behorden — des Allgemeinen
Verwaltungsgesetzes fiir das Land Schleswig-Holstein (LVwWG) zuriickgeht, abgeschlossen. Entsprechend
der Vorgabe des Artikelgesetzes war dem Landtag Schleswig-Holstein ein Evaluierungsbericht iiber die Wir-
kungen des Gesetzes hinsichtlich Effizienz und Zielerreichung vorzulegen. Die Staatskanzlei des Landes
Schleswig-Holstein hatte diese Evaluierung — aufgrund der COVID-19-Pandemie etwas verzdgert — im No-
vember 2020 beauftragt. Der ,,Projektbericht {iber die Evaluierung des Gesetzes zur Umsetzung des Verfas-
sungsauftrags zur Stirkung der nationalen Minderheiten und Volksgruppen in Schleswig-Holstein® wurde
im Juli 2021 finalisiert.

—  Die Landesregierung hat im Oktober 2021 zentrale Empfehlungen und Schlussfolgerungen aus der Evaluie-
rung aufgegriffen, um die gesetzlichen Vorgaben zu den Regional- und Minderheitensprachen noch effekti-
ver als bisher umzusetzen. Der beschlossene Maflnahmenkatalog zielt auf die Bereiche

—  Stirkung der Sprachkompetenzen in Regional- und Minderheitensprachen in Landesbehdrden und 6f-
fentlichen Einrichtungen

—  Stérkung der Kenntnis der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu landesgesetzlichen Regelungen, die die
Regional- und Minderheitensprachen beriihren

—  Information der Sprachgruppen zu ihren Rechten vor Behorden und Gerichten und Forderung von
Sprachkompetenzen in nachwachsenden Generationen

—  Steigerung der Bekanntheit von Regelungen zur Stirkung von Regional- und Minderheitensprachen in
der Mehrheitsbevolkerung. (Schleswig-Holstein)



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode —-95— Drucksache 20/9865

b)

Mit dem ,,Bericht der Landesregierung zur Evaluierung des Gesetzes zur Umsetzung des Verfassungsauftra-
ges zur Stirkung nationaler Minderheiten und Volksgruppen (GVOBI Nr. 12 vom 28. Juli 2016, S. 534),
Drucksache 19/3339% wurde dem Landtag die beschlossenen Umsetzungsmafinahmen und der Evaluierungs-
bericht zugeleitet. (Schleswig-Holstein)

Gesetzliche Regelungen zur Verwendung der Sprache der Minderheit der deutschen Sinti und Roma in
Schleswig-Holstein in Behorden bestehen nicht. Dies basiert auf dem historisch begriindeten Wunsch des
Verbandes Deutscher Sinti und Roma e. V. — Landesverband Schleswig-Holstein, die Sprache der Minder-
heit zu schiitzen und sie Auflenstehenden nicht zugénglich zu machen. (Schleswig-Holstein)

MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Das Land Brandenburg finanziert eine Ubersetzungs- und Koordinierungsstelle fiir niedersorbische Uberset-
zungen fiir E-Governmentangebote sowohl des Landes als auch der Kommunen im angestammten Sied-
lungsgebiet der Sorben/Wenden. Durch die Ansiedlung der Stelle am Sorbischen Institut wird die Neuent-
wicklung niedersorbischer Verwaltungs- und Rechtsterminologie eng mit der Arbeit der niedersorbischen
Sprachkommission verkniipft und bleibt somit in Autonomie der Sprechergruppe. (Brandenburg)

Seit Friihjahr 2023 ist auch die niedersorbische Sprache in den Microsoft-Translator integriert. Das fiir Sor-
ben/Wenden zustindige Ministerium in Brandenburg weist zunehmend Verwaltungen und Kommunen auf
dieses und das Angebot der Ubersetzungs-App sotra.app hin, um eingehende niedersorbischsprachige An-
liegen bearbeiten zu kdnnen, und macht auch selbst bereits davon Gebrauch. (Brandenburg)

Im Geschéftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums fiir Energie, Klimaschutz, Umwelt und Landwirt-
schaft (SMEKUL) wird die Kommunikation mit sorbisch sprechenden Biirgerinnen und Biirgern bzw. An-
tragstellerinnen und Antragsstellern an den im sorbischen Siedlungsgebiet befindlichen Standorten ermog-
licht. Als Beispiele seien hier genannt: In der Offentlichkeitsarbeit des UNESCO-Biosphirenreservats Obet-
lausitzer Heide- und Teichlandschaft werden einzelne Ver6ffentlichungen in die sorbische Sprache iibersetzt
und deutsch-sorbische Veranstaltungen organisiert. In einem Kooperationsprojekt der Lausitzer UNESCO-
Stitten (in Brandenburg und Sachsen; Laufzeit 2023 — 2026) werden gemeinsam mit der Domowina, Bund
Lausitzer Sorben e. V. Maflnahmen zur Stirkung der touristischen Wertschopfung und der Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung in der sorbisch-sprachigen Lausitz im Zuge des Strukturwandels umgesetzt. (Sachsen)

In Schleswig-Holstein hat die Landesregierung erste Maflnahmen in Folge der Evaluierung des Minderhei-
ten-Stirkungsgesetzes (siche Ausfithrungen unter D. VI. 1. lit. a) ergriffen. So wurde zur Verbesserung der
Sprachkenntnisse in Regional- und Minderheitensprachen der Mitarbeitenden in den obersten Landesbehor-
den Einvernehmen hergestellt, dass fiir die Beamtinnen und Beamten der Landesverwaltung die Teilnahme
an Sprachkursen in Dénisch, Friesisch und Niederdeutsch nach § 9 Absatz 3 in Verbindung mit § 11 Ab-
satz 2 Nummer 2 der Allgemeinen Laufbahn-Verordnung (ALVO) als Fortbildungsmafinahmen auf die Fort-
bildungsverpflichtungen angerechnet werden. Fiir eine Teilnahme an einem solchen Sprachkurs in Regional-
oder Minderheitensprache (RMS) als dienstliche Fortbildung trigt der Dienstherr nach § 11 Absatz 7 Satz 1
ALVO die iiblicherweise entstehenden Kosten. Im Ubrigen bemisst sich eine eventuelle Beteiligung des
Dienstherrn an der Kostentragung nach dem Grad des dienstlichen Interesses an der Teilnahme an der Fort-
bildungsmafnahme (§ 11 Absatz 7 Satz 2 ALVO). Fiir die Teilnahme an einem RMS-Sprachkurs wird in
der Regel eine Interessens-/Beteiligungsquote des Dienstherrn von mindestens 50 Prozent angenommen. Bei
nicht-beamteten Mitarbeitenden wird entsprechend verfahren. (Schleswig-Holstein)

Auch bei neu einzustellendem Personal werden diese Sprachkenntnisse adressiert. In den Erlass zur Verof-
fentlichung von Stellenausschreibungen im Karriereportal des Landes Schleswig-Holstein fiir die Behdrden
der unmittelbaren Landesverwaltung wurde in den formellen Anforderungen an die sich Bewerbenden ein
Passus aufgenommen, dass es ausdriicklich begriiit wird, wenn sich Menschen mit Kenntnissen in nieder-
deutscher, friesischer oder dénischer Sprache bewerben. (Schleswig-Holstein)

Die gewiinschte Sprachenvielfalt der Nachwuchskrifte des Landes Schleswig-Holstein zeigt auch ein Re-
cruiting-Film der Nachwuchskréfte-Kampagne ,,Arbeiten beim Land: Sprachenvielfalt. Dabei ist Déanisch,
Friesisch und Niederdeutsch selbstverstindlich vertreten. (Schleswig-Holstein)

Eine MafBnahme zur Stirkung der Kenntnis der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu landesgesetzlichen Re-
gelungen, die die Regional- und Minderheitensprachen beriihren, ist die Implementierung dieser Inhalte in
die Ausbildungsinhalte der zentralen Ausbildungseinrichtungen des Landes Schleswig-Holstein. Beginnend



Drucksache 20/9865 - 96 — Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

im April/Mai 2023 und fortgesetzt mit dem neuen Lernplan werden alle Absolventinnen und Absolventen
des Studiengangs an der Fachhochschule fiir Verwaltung und Dienstleistung (FHVD) im Laufe ihrer Aus-
bildung im Pflichtbereich ,,Interkulturelle Kompetenz* mit den Themen des Minderheitenschutzes und der
Rechte von autochthonen Minderheiten- und Regionalsprachen in der Verwaltung in Kontakt kommen.
(Schleswig-Holstein)

—  Den Mitarbeitenden der obersten und den ihnen nachgeordneten Landesbehdrden sowie den Kommunen
steht im nicht-6ffentlichen Extranet ,,Schleswig-Holsteinischer Informationspool (SHIP) ab Mérz 2023 die
Themenseite ,,Déanisch — Friesisch — Niederdeutsch: Regional- und Minderheitensprachen in der Verwaltung
in Schleswig-Holstein“ zur umfassenden Information zur Verfiigung. Dort wird gebiindelt und aktuell auf-
wachsend informiert iiber die Stellung dieser Sprachen, die Rechte von autochthonen Minderheiten- und
Regionalsprachen in der Verwaltung, den verschiedenen Aspekten zur Stirkung dieser Sprachen im Umgang
zwischen den Biirgerinnen und Biirgern mit der Verwaltung sowie die von der Landesregierung getroffenen
MalBnahmen. (Schleswig-Holstein)
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VIl.  Artikel 11
1. Familiennamen auf Sorbisch

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behdrden, das Namensrecht mit Artikel 11 des Rahmentibereinkommens
in Einklang zu bringen, damit den Nachnamen von Frauen Suffixe angehdngt werden kénnen. (Rn. 165 bis 168)

Die Bundesregierung hélt grundsétzlich an der Auffassung fest, dass Artikel 11 des Rahmeniibereinkommens zum
Schutz nationaler Minderheiten die Bundesrepublik Deutschland nicht verpflichtet, die Ubertragung eines sorbi-
schen Familiennamens in eine weibliche Form zu erlauben. Da jedoch das deutsche Namensrecht keine strikte
Namensfithrungspflicht kennt, ist es schon derzeit moglich, im allgemeinen Verkehr statt des personenstands-
rechtlich bestimmten Namens einen Gebrauchsnamen zu fiihren, beispielsweise auch eine weibliche Form eines
sorbischen Familiennamens.

a) MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Unabhingig hiervon hat die Bundesregierung am 23. August 2023 den Entwurf eines Gesetzes zur Anderung
des Ehenamens- und Geburtsnamensrechts veréffentlicht. Dieser Entwurf sieht vor, die namensrechtlichen
Moglichkeiten bei der Geburtsnamens- und Ehenamensbestimmung unter anderem durch die Zulassung von
geschlechtsangepassten Formen des Familiennamens zu erweitern. Damit konnte auch dem Anliegen der
Sorbinnen Rechnung getragen werden, die in der sorbischen Sprache vorgesehene spezifisch weibliche Form
des Familiennamens nicht nur zu fithren, sondern auch in Personenstandsregister eintragen zu lassen. (BMJ)

2. Topographische Zeichen in Minderheitensprachen

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behérden, die offiziellen zweisprachigen Namen sorbischer Ortschaften
in den sorbischen Siedlungsgebieten Brandenburg und Sachsen auch auf Autobahnen anzubringen. (Rn. 169 bis
175)

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Das Bundesministerium fiir Digitales und Verkehr (BMDV) berichtet, dass Zielangaben in der wegweisen-
den Beschilderung der Orientierung im Netz, der Wegfindung sowie der Standortbestimmung dienen. Die
Ziel- und Namensauswahl erfolgt dabei ausschlieBlich nach verkehrlichen Erfordernissen. Die Informations-
inhalte der Wegweisung sind nach Umfang und Form durch die Aufteilung der Anzeigefliche sowie durch
die Aufnahmefahigkeit der Kraftfahrerinnen und -fahrer begrenzt. Die Anzahl der aufzunehmenden Ziele ist
daher aus informations- und beschilderungstechnischen Griinden auf das unbedingt notwendige MaB, hdchs-
tens jedoch vier Ziele, zu beschranken.

—  Eine mehrsprachige Beschilderung sieht das technische Regelwerk nicht vor. Fiir die Schreibweise der in-
nerdeutschen Ziele ist die amtliche Bezeichnung zu verwenden.

—  Um Erkenntnisse dariiber zu gewinnen, wie sich in der wegweisenden Beschilderung zweisprachige Ortsbe-
zeichnungen auf die Informationsaufnahme und —verarbeitung auswirken, ist eine wissenschaftliche Unter-
suchung bei der Bundesanstalt fiir StraBenwesen (BASt) geplant. Bei der Besetzung des Betreuerkreises fiir
das Projekt wird auch der Minderheitenrat beriicksichtigt. Eine Entscheidung iiber eine Aufnahme zweispra-
chiger Ortsbezeichnungen in die wegweisende Beschilderung soll auf Basis der Ergebnisse dieser Untersu-
chung erfolgen.

b) MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

—  Eine Entscheidung iiber Mafinahmen wird auf Basis der Ergebnisse der oben genannten wissenschaftlichen
Untersuchung des BASt erfolgen. (BMDYV)

—  Im Zusammenwirken von Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg, den Landkreisen und der kreisfreien Stadt
im angestammten Siedlungsgebiet der Sorben/Wenden und der Landesregierung wurde 2022 damit begon-
nen, Vorbereitungen zu treffen, die niedersorbische Sprache umfassend an Haltestellen des Offentlichen
Nahverkehrs zu implementieren. Zur Umsetzung wird im néchsten Berichtszeitraum zu berichten sein.
(Brandenburg)



Drucksache 20/9865 —-98 — Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

— In den Gemeinden Dissen-Striesow/Desno-Strjazow, Heinersbriick/Most, Jinschwalde/JanSojce und Kolk-
witz/Gotkojce wurden im Berichtszeitraum mit Landesforderung Beschilderungen installiert, die auf die tra-
ditionellen Hofnamen in niedersorbischer Sprache verweisen. (Brandenburg)

—  Im Dezember 2019 machte der Landkreis Spree-Nei3e/Wokrejs Sprjewja-Nysa als erster Landkreis im Land
Brandenburg von der Moglichkeit Gebrauch, sich einen amtlich zweisprachigen Namen in deutscher und
niedersorbischer Sprache zu geben. (Brandenburg)
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VIIIl.  Artikel 12
1. Aufklarung liber nationale Minderheiten

Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden nachdriicklich auf sicherzustellen, dass Schiilerinnen und Schiiler
in ganz Deutschland die Geschichte und den Beitrag von Friesen, Ddnen, Sinti und Roma sowie Sorben zur deut-
schen Gesellschaft kennenlernen, um ein Verstdindnis fiir die Kontinuitdt und den Nutzen von Diversitdt zu schaf-
fen. Die Behorden sollten alle erforderlichen Anstrengungen unternehmen, damit die laufenden und geplanten
Initiativen zu diesem Thema im Rahmen der Stindigen Konferenz der Kultusminister der Linder zum Abschluss
gebracht werden. (Rn- 176 bis 188)

Das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat unterstiitzt im Rahmen der Forderung des Minderheitensek-
retariats der vier autochthonen nationalen Minderheiten und Volksgruppen seit 2022 die Durchfithrung der Wan-
derausstellung ,,Was heif3t hier Minderheit?*. Die Ausstellung soll auch Schiilerinnen und Schiilern die Situation
und Geschichte der nationalen Minderheiten und der Regionalsprache Niederdeutsch vermitteln. Zuvor wurde
seit 2018 die Konzeption und Produktion der Wanderausstellung ebenfalls aus Haushaltsmitteln des BMI gefor-
dert. Mit Mitteln in Hohe von insg. 92.000 Euro wurde in den Jahren 2021 und 2022 die Erstellung eines Infor-
mationsfilms gefordert, der Kenntnisse iiber die vier autochthonen nationalen Minderheiten und Volksgruppen
Deutschlands und der Sprechergruppe Niederdeutsch vermitteln soll. Zielgruppe des Films sind Angehdorige der
Mehrheitsgesellschaft ohne Vorkenntnisse zu den vier autochthonen Minderheiten Deutschlands und der Regio-
nalsprache Niederdeutsch, z. B. Schiilerinnen und Schiiler, Teilnehmende in Aus- und FortbildungsmafBinahmen,
die auch vom Minderheitensekretariat oder den im Minderheitenrat zusammenarbeitenden Minderheitenverban-
den veranstaltet werden. Auch Schulen sollen den Film freiwillig nutzen kénnen.

Der Minderheitenrat der vier autochthonen nationalen Minderheiten und Volksgruppen Deutschlands hat mit ei-
nem Schreiben vom 30. Dezember 2022 an die Présidentin der Kultusministerkonferenz (KMK) um die Starkung
der Wissensvermittlung zu den vier autochthonen nationalen Minderheiten und Volksgruppen Deutschlands und
zur Sprechergruppe Niederdeutsch in Schulen gebeten. In ihrem Antwortschreiben vom 3. Mirz 2023 hat die
Prisidentin der KMK zunéchst ein sondierendes Gesprich auf Arbeitsebene mit den besonders betroffenen Lén-
dern vorgeschlagen. Dieses Gesprach fand am 28. Juni 2023 unter Beteiligung der Lander Schleswig-Holstein,
Niedersachsen, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg, Sachsen und Nordrhein-Westfalen statt. Die
am Sondierungsgesprich beteiligten Lander unterstiitzen das Vorhaben, eine KMK-Empfehlung zur Vermittlung
von Wissen liber die vier autochthonen nationalen Minderheiten und Volksgruppen Deutschlands und die Spre-
chergruppe Niederdeutsch zu erarbeiten. Der Sachverhalt betrifft alle Bundesldnder und erfordert zunéchst eine
Abstimmung mit Vertreterinnen und Vertretern der Lander, die nicht am Sondierungsgespriach teilgenommen
haben. In der Sitzung des Schulausschusses der KMK am 21./22. September 2023 wurde das Anliegen des Min-
derheitenrates daher thematisiert und sich fiir die Erarbeitung einer gemeinsamen Empfehlung ausgesprochen.
Vorbehaltlich der noch ausstehenden Auftragserteilung durch die Amtschefkonferenz wird eine gemeinsame Ar-
beitsgruppe mit Schulausschussmitgliedern und Vertreterinnen und Vertretern der vier autochthonen nationalen
Minderheiten und Volksgruppen Deutschlands sowie der Sprechergruppe Niederdeutsch eingerichtet.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Es wird auf die Ausfiihrungen unter C.I.2.g. im Hinblick auf die Unterzeichnung der Gemeinsamen Erkla-
rung zur Vermittlung der Geschichte und Gegenwart von Sinti und Roma in der Schule verwiesen. Ferner
kommt in diesem Zusammenhang der Lehrkréfteaus- und fortbildung eine wichtige Bedeutung zu. (KMK)

—  Das gemeinsame erklérte Ziel der Vertragspartner Freistaat Bayern und Verband Deutscher Sinti und Roma,
Landesverband Bayern e. V. ist es, durch den Abbau von Wissensdefiziten und die Préavention und Interven-
tion bezogen auf antiziganistische Einstellungen und Vorfélle im Rahmen der Férderung von Demokratie
und Gleichberechtigung in der Bevolkerung einen Geist der Toleranz und des gegenseitigen Respekts zu
schaffen. (Bayern)

—  Es wird auf die Ausfithrungen unter D.III.1 verwiesen (Niedersachsen)

—  Eswird auf die Ausfithrungen des Fiinften Staatenberichts Rahmeniibereinkommen unter D.IX.9. verwiesen.
(Rheinland-Pfalz)

—  GemiB § 2 Abs. 3 Sichsisches Schulgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 27. September 2018
(SachsGVBIL. S. 648), das zuletzt durch das Gesetz vom 2. Februar 2023 (SachsGVBI. S. 62) gedndert wor-
den ist, sind an allen Schulen im Freistaat Sachsen Grundkenntnisse aus der Geschichte und Kultur des sor-
bischen Volkes zu vermitteln. In den Lehrplinen des Freistaates Sachsen sind diese Lern-inhalte verbindlich
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b)

verankert. Die in Sachsen genutzten Lehrbiicher enthalten in der Regel themenspezifische Angaben zur Ge-
schichte und Kultur der Sorbinnen und Sorben. Damit liegen die erforderlichen rechtlichen Grundlagen so-
wie Lernmittel fiir die Vermittlung von Grundkenntnissen aus der Geschichte und Kultur des sorbischen
Volkes vor. Das Sichsische Staatsministerium fiir Kultus beabsichtigt, die Lehrerinnen und Lehrer ergén-
zend mit Arbeitsmaterialien fiir die Schii-lerinnen und Schiiler und weiteren Informationen zu unterstiitzen.
Dazu wird gegenwirtig fiir den séchsischen Bildungsserver eine neue Seite konzipiert, die Informationen
iber die Geschichte und Kultur der Sorben sowie iiber die anderen autochthonen nationalen Minderheiten
und Volksgruppen Deutschlands und die Sprechergruppe Niederdeutsch enthalten wird. (Sachsen)

In Schleswig-Holstein erschienen 2022 neue Lehrwerke fiir den Anfangsunterricht Dénisch in der Sekundar-
stufe [ und in der Sekundarstufe II mit finanzieller Unterstiitzung des Bildungsministeriums und des Instituts
fiir Qualititsentwicklung an Schulen in Schleswig-Holstein (IQSH). Sowohl in dem Lehrwerk fiir die Se-
kundarstufe I ,,Velkomen til! 1* als auch in ,,Vi ses! Det er dansk — bind 2%, wird jeweils in einem Kapitel
die deutsch-ddnische Geschichte und die Situation der deutschen Minderheit im siidlichen Déanemark und
der dénischen Minderheit im nordlichen Schleswig-Holstein behandelt. (Schleswig-Holstein)

Im Januar 2023 suchte das Minderheitensekretariat in Berlin unter Einbeziehung des Niederdeutschsekreta-
riats und des Bunnsraat for Nedderdiiiitsch in Hamburg den Kontakt zur schleswig-holsteinischen Staats-
kanzlei und dem fiir Regional- und Minderheitensprachen zustéindigem Fachreferat im Bildungsministerium.
Das Minderheitensekretariat schlug vor, ein Modul zur Fortbildung von Lehrkréften {iber die Minderheiten
und die niederdeutsche Sprechergruppe einschlieBlich Informationen iiber die nationalen Minderheiten und
Volksgruppen zu entwickeln. Schleswig-Holstein scheint aufgrund seiner besonderen Vielfalt an nationalen
Minderheiten, Volksgruppen und Sprechergruppen als besonders geeignet. Perspektivisch soll das entwi-
ckelte Modul allen Bundeslédndern zur Verfiigung stehen. Weiterhin werden Unterrichtsmaterialien zur Ver-
mittlung von Wissen iiber die Minderheiten und die niederdeutsche Sprechergruppe fiir den unterrichtlichen
Einsatz in allen Schularten und den verschiedenen Jahrgangsstufen gewiinscht. Schleswig-Holstein wird
diese Initiative unterstiitzen, indem zum Schuljahr 2023/24 beim IQSH eine zusitzliche Stelle fiir die zweite
Phase der Lehrkréfteausbildung in den Regional- und Minderheitensprachen eingerichtet wird. Das IQSH
plant den Einsatz von Teilressourcen dieser Stelle, um die Arbeit an einem Konzept fiir die Aus- und Fort-
bildung von Lehrkréften iiber die Minderheiten und die niederdeutsche Sprechergruppe aufzunehmen.
(Schleswig-Holstein)

MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

In Baden-Wiirttemberg wird die Bedeutung von Diversitdt und Minderheitenschutz in Bildung und Unter-
richt insbesondere durch die bildungsplanumfassende Leitperspektive ,,Bildung fiir Toleranz und Akzeptanz
von Vielfalt™ herausgestellt. Kernanliegen der Leitperspektive ist es, Respekt sowie die gegenseitige Ach-
tung und Wertschitzung von Verschiedenheit zu fordern sowie den konstruktiven Umgang mit Vielfalt als
eine wichtige Kompetenz fiir Menschen in einer von Diversitét geprigten modernen Gesellschaft zu verste-
hen. Die Leitperspektive schafft somit eine umfassende Moglichkeit zur Thematisierung der Geschichte und
Gegenwart der Sinti und Roma im Unterricht. (Baden-Wiirttemberg)

In den Lehrplénen des Landes Berlin finden sich folgende Moglichkeiten, iiber Sinti und Roma zu informie-
ren:

—  ,,Fachiibergreifende Themen* Jahrgangsstufe 1-10:

—  Im Teil B des Rahmenlehrplans 1-10 — ,,Fachiibergreifende Kompetenzentwicklung (2015) wer-
den Lehrkrifte aller Unterrichtsfacher der Jahrgénge 1-10 zur ,,Bildung zur Akzeptanz von Vielfalt
(Diversity)* aufgefordert.

Hier wird insbesondere auf die ,,Wertschétzung (...) ethnischer, sprachlicher, religidser und kul-
tureller Vielfalt” in Bildung und Erziehung verwiesen (S. 25).

—  Auch das fachiibergreifende Thema ,,Interkulturelle Bildung und Erziehung* verweist auf die Re-
levanz der Bildung und Erziehung in Bezug auf Wahrnehmung und Wertschitzung von ,kulturel-
ler, ethnischer, sprachlicher, sozialer und weltanschaulicher Vielfalt” (S. 31).

—  Fachliche Schwerpunkte Sekundarstufe I — Unterrichtsfach Gesellschaftswissenschaften 5/6:
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—  Das Kapitel ,,Themen und Inhalte* beinhaltet das Kapitel 3.10 ,,Vielfalt in der Gesellschaft — Her-
ausforderung und/oder Chance? Dort wird explizit auf ,,Sinti und Roma“ verwiesen. So heifit es
dort:

,»Ausgrenzung und Teilhabe: Umgang mit Ausgegrenzten (...) im Nationalsozialismus: (...) Sinti
und Roma*“, ,,Umgang mit Ausgegrenzten heute (...); wie aus dem Nebeneinander ein Miteinander
werden kann (...) in exemplarischen Beispielen.“ (S. 36)

—  Fachliche Schwerpunkte Sekundarstufe I - Unterrichtsfach Geschichte:

—  Im Teil C des Rahmenlehrplan Geschichte fiir die Jahrgangsstufen 1-10, Geschichte (2015) wer-
den Roma und Sinti im Zusammenhang mit dem Nationalsozialismus (Doppeljahrgangsstufe 9/10)
wie folgt explizit genannt:

wZweiter Weltkrieg und Holocaust/Volkermord/Mord (Téter; Opfergruppen: Juden, Sinti und
Roma, Behinderte, Homosexuelle, politischer Widerstand. (Berlin)

—  In Bremen haben im Jahr 2022 die Antidiskriminierungsstellen (,,DIBS — Diskriminierungsschutz und Bera-
tung®) ihre Arbeit aufgenommen. Sie sind Anlaufstelle und Beratungsangebot fiir Schiilerinnen und Schiiler
in Bremen und Bremerhaven, die in der Schule Diskriminierung erleben. Sie beraten aber auch Lehrkréfte,
die Fragen zu Diskriminierung an Schulen haben. Die Stellen gehdren zu den Regionalen Beratungs- und
Unterstlitzungszentren (ReBUZ) in Bremen und Bremerhaven, die eine Einrichtung des Landes Bremen und
der senatorischen Bildungsbehdrde sind. (Bremen)

—  Die diskriminierungssensible Arbeit an Schulen in Bremen wird dariiber hinaus durch die Bereitstellung von
Materialien, einem breiten und aktuellen Fortbildungsangebot und den Aufbau von Netzwerken gestirkt.
Sehr positiv hat sich die frithzeitige digitale Ausstattung aller Lehrkréfte und Schiilerinnen und Schiiler mit
iPads an allen Schulen in Bremen ausgewirkt. Nicht nur in der Pandemie, sondern verstetigt im Schul- und
Unterrichtsgeschehen nutzen Lehrkrifte und Schiilerinnen und Schiiler flaichendeckend die Lernplattform
»itslearning®. Dies fordert den Austausch und die kollegiale Beratung und Vernetzung in Fragestellungen
zum Unterricht, Schulleben und explizit auch zum Umgang mit Diskriminierung. Die Bildungspléne der
gesellschaftswissenschaftlichen Ficher bieten in Themenbereichen wie ,,Regeln des Zusammenlebens®,
»<Zusammenleben in Gemeinschaften und Gruppen®, ,,Eigene und fremde Werte und Traditionen® sowie bei
der Auseinandersetzung mit Menschen- und Kinderrechten vielfdltige Anlésse, sich historisch-gesellschafts-
politisch und kulturell mit nationalen Minderheiten im Unterricht auseinanderzusetzen. Im Abitur 2022/23
war explizit Antiziganismus das Schwerpunktthema (,,Sinti und Roma im Deutschen Kaiserreich®). Hierzu
wurden vorbereitend im Jahr 2021/22 mehrere (Online-)Fortbildungen fiir Lehrkréfte angeboten. Ergidnzend
dazu thematisierten die bremer shakespeare company und die Universitdt Bremen die Diskriminierung von
Sinti und Roma im Deutschen Kaiserreich in der 16. Szenischen Lesung der Reihe ,,Aus den Akten auf die
Biihne®, einem preisgekronten geschichtswissenschaftlichen Theaterprojekt. Auch der EuropaPunkt Bremen
flankierte diesen Schwerpunkt u. a. im Rahmen einer Paneldiskussion zum Thema ,,Antiziganismus in Eu-
ropa — Gestern und Heute™ mit Betroffenen der Gemeinschaft, Politkern aus dem Europdischen Parlament
und Historikerinnen zur Problematik der schon lange wéahrenden Ausgrenzung und Verfolgung von Sinti
und Roma und Wegen, dies zu beenden. (Bremen)

—  In der (schulischen) Praxis in Hamburg kann die Befassung mit nationalen Minderheiten entlang der Vorga-
ben der themeneinschldgigen Rahmenplidne verschiedener Facher, unter ihnen Geschichte und Politik/Ge-
sellschaft/Wirtschaft (PGW), sowie des Aufgabengebiets Interkulturelle Erziechung erfolgen; hier bestehen
diverse inhaltliche Ankniipfungspunkte in der Freien und Hansestadt Hamburg. Facetten der Geschichte und
Kultur der deutschen Sinti und Roma konnen z. B. an Stadtteilschulen im Lernbereich Gesellschaftswissen-
schaften bzw. in den Féchern Geschichte sowie Politik/Gesellschaft/Wirtschaft (PGW - Jahrgangsstufen
9/10) im Rahmen des Themenfeldes ,,Minderheiten und Migration* vermittelt werden. Im Fach PGW der
gymnasialen Mittelstufe werden Kenntnisse zu deutschen Sinti und Roma iiber das Inhaltsfeld Gesellschafts-
politik (,,Migration und Minderheiten) vermittelt; im Fach Geschichte werden diese Kenntnisse in den Jahr-
gangsstufen 9 und 10 im Zusammenhang mit der NS-Vernichtungspolitik erweitert. In der Vorstufe der gym-
nasialen Oberstufe an Stadtteilschulen kann das Thema ,,Sinti und Roma* exemplarisch im Geschichtsun-
terricht, dort im Themenbereich ,,Minderheiten und Migration / Deutschland als Einwanderungsland* be-
handelt werden. Dariiber hinaus finden sich auch im Fach Religion und im Aufgabengebiet Interkulturelles
Lernen thematische Ankniipfungspunkte fiir eine Befassung mit Sinti und Roma. (Hamburg)
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—  Im Rahmen der (2023 laufenden) Uberarbeitung der Bildungspline fiir die allgemeinbildenden Schulen ist
vorgesehen, das Thema weiter zu stirken. So enthilt der im Dezember 2022 ver6ffentlichte liberarbeitete
Rahmenplan Geschichte fiir die Studienstufe der gymnasialen Oberstufe thematische Verweise auf das
Thema Minderheiten, darunter explizit auch auf Sinti und Roma als im Unterricht zu behandelnde nationale
Minderheit. Auch in den Rahmenplénen fiir die Jahrgangsstufen 5 bis 11 ist vorgesehen, nationale Minder-
heiten und hier insbesondere Sinti und Roma unter den als Pflichtinhalte zu vermittelnden Themen auszu-
weisen. (Hamburg)

—  In Hessen wurde das Thema im Rahmen der Novellierung des Kerncurriculums Geschichte fiir die Gymna-
siale Oberstufe, die zum 01. August 2021 in Kraft getreten ist, wie folgt implementiert:

—  Die nationalsozialistische Diktatur — Zerstérung von Demokratie und Menschenrechten in Deutschland
und Europa

—  Grundziige des NS-Staats: Terror und Propaganda, ,,Volksgemeinschaft®, Geschlechterbeziehun-
gen, Erziehung, Vollbeschiftigung durch Aufriistung, Exklusion von ,,Gemeinschaftsfremden®
(Juden, Sinti und Roma, Homosexuelle, Menschen mit Behinderungen, als ,,asozial* diffamierte
Menschen), Eugenik; Zustimmung und Widerstand der deutschen Bevdlkerung,

—  Volkermord und Vernichtungspolitik im Rahmen des Zweiten Weltkriegs (rassenideologischer Ver-
nichtungskrieg gegen die Sowjetunion, Rolle von SS und Wehrmacht, Holocaust [Shoah] und Vélker-
mord an Sinti und Roma, ,,Euthanasie® und andere systematische Ermordungen)

—  Umgang mit der nationalsozialistischen Vergangenheit —,,Vergangenheitsbewéltigung?

,»Wiedergutmachung“? (z. B. Entschidigungsverfahren in der Bundesrepublik: Rechtslage und Re-
alitt; internationale Vertrdge: Luxemburger Abkommen; Jewish Claims Conference; Entschidi-
gung der Zwangsarbeiter und der Sinti und Roma) (Hessen)

— Im Vorbereitungsdienst fiir Lehrerinnen und Lehrer wird die Thematik in den jeweiligen Veranstaltungen
der Ausbildungsficher, insbesondere aber im Berufspraktischen Seminar, als Querschnittsthema vertieft.
Hierzu gehort unter anderem der verpflichtende Besuch einer Gedenkstétte mit unmittelbarem Bezug zum
Nationalsozialismus im Vorbereitungsdienst, in dessen Rahmen sich die Anwérterinnen und Anwérter mit
den Verbrechen des nationalsozialistischen Regimes und den Lehren, die fiir die Zukunft daraus zu ziehen
sind, auseinandersetzen. (Rheinland-Pfalz)

—  Die Geschichte der Sinti und Roma ist in den saarldndischen Lehrplénen in den Fachern Gesellschaftswis-
senschaften (GW) der Gemeinschaftsschule fiir die Klassenstufe 9 und 10 im Themenfeld ,,Demokratie und
Diktatur im 20. Jahrhundert* und Geschichte in der Klassenstufe 9 fiir die Sekundarstufe I des Gymnasiums
im Themenfeld ,,Der Nationalsozialismus® sowie der gymnasialen Oberstufe (Leistungskurs) im Themenfeld
,,Deutschland im Nationalsozialismus‘ verankert.

—  Die entsprechenden Kompetenzbeschreibungen im Rahmen zu erlangender verbindlicher Basiskompetenzen
sind wie folgt: Die Schiilerinnen und Schiiler beschreiben und bewerten die systematische Ausgrenzung,
Verfolgung und Vernichtung der Juden, Sinti und Roma, anderer Minderheiten und Andersdenkender (Lehr-
plan GW der Gemeinschaftsschule fiir die Klassenstufe 9 und 10) und ,,Die Schiilerinnen und Schiiler cha-
rakterisieren die Verbrechen gegeniiber den Juden und anderen Minderheiten (z. B. Sinti und Roma) und den
Vernichtungskrieg in Osteuropa‘“ (Lehrplan Geschichte).

Im Lehrplan des Faches Gesellschaftswissenschaften (GW) der Gemeinschaftsschule von 2022 fiir die Klas-
senstufe 9 — 10 ist im Themenfeld ,,Demokratie und Diktatur im 20. Jahrhundert* vorgesehen, dass die Schii-
lerinnen und Schiiler im Rahmen von Erweiterungs- und Vertiefungskompetenzen die Phasen des Zweiten
Weltkriegs erldutern und iiber den Krieg im Osten als rassistisch begriindeten Vernichtungskrieg diskutieren.
(Saarland)

—  Die Lehrpline fiir die Sekundarstufe I des Gymnasiums und fiir die gymnasiale Oberstufe gestalten sich
indes wie folgt:

So wird im Lehrplan ,,Geschichte* der Klassenstufe 9 fiir die Sekundarstufe I des Gymnasiums von 2014
(S. 51/52) im Themenfeld ,,Der Nationalsozialismus* zur Starkung der Sachkompetenzen die Charakterisie-
rung der Verbrechen gegeniiber den Juden und anderen Minderheiten (z. B. Sinti und Roma) und der Ver-
nichtungskrieg in Osteuropa gelehrt. Die Verbrechen des NS-Systems werden dabei als Bruch aller bisher
geltenden zivilisatorischen und moralischen Normen im Unterricht behandelt und die Beurteilungskompe-
tenz der Schiilerinnen und Schiiler dadurch weiter geschérft. Die zentrale Bedeutung des Engagements fiir
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die Achtung der Menschenrechte wird erldutert, um den Schiilerinnen und Schiilern das Bewusstsein zu
vermitteln, als Staatsbiirgerin und Staatsbiirger aktiv fiir demokratische Werte einzutreten, z. B. durch biir-
gerschaftliches Engagement. (Saarland)

—  Auch im Lehrplan Geschichte der gymnasialen Oberstufe (Leistungskurs) von 2019 (S. 28 ff) wird im The-
menfeld ,,.Deutschland im Nationalsozialismus* explizit auf die Geschichte der Sinti und Roma hingewiesen.
Gemil dem Lehrplan wird zum Ausbau der Sachkompetenzen der Begriff der ,,Volksgemeinschaft™ defi-
niert und Ausgrenzungsprozesse von bestimmten Bevolkerungsgruppen, darunter die der Deutschen Sinti
und Roma, dargelegt. Dariiber hinaus werden Zielsetzung, Methoden und Ausmal3 des nationalsozialisti-
schen Vernichtungswillens am Beispiel der Shoa, aber auch eines weiteren Beispiels wie der Verfolgung
und Vernichtung von Sinti und Roma im ,,Dritten Reich* diskutiert. Lehr- und Lernziele sind u. a. die Uber-
priifung aktueller nationalistischer und fremdenfeindlicher Entwicklungen als auch von evtl. Versuchen, den
Nationalsozialismus zu verharmlosen, indem Schiilerinnen und Schiiler zur Steigerung der Handlungskom-
petenz Stellung dazu nehmen. Dariiber hinaus bietet der Lehrplan Geschichte der gymnasialen Oberstufe
(Leistungskurs) von 2019 unter ,,mogliche Arbeitsauftrige und ergdnzende Unterrichtsmethoden® den Schii-
lerinnen und Schiilern die Moglichkeit, mediengestiitzte Kurzreferate zu ausgegrenzten bzw. verfolgten Min-
derheiten zu halten (z. B. zu Menschen mit Behinderung, Homosexuelle, Sinti und Roma, Zeugen Jehovas).
(Saarland)

— In einem aktuell im Freistaat Sachsen geforderten Modellprojekt zur Férderung von Sprache, Kultur und
Geschichte sowie der erforderliche Selbsterméchtigung von Sinti und Roma soll erprobt werden, wie Ver-
treterinnen und Vertreter der Minderheit an Schulen in Unterrichtseinheiten und Projekten iiber sich und ihre
Kultur/Geschichte/Sprache berichten konnen. Gleichzeitig sollen Kinder die selbst der Minderheit angeho-
ren mit eingebunden werden. Dabei werden Materialien entwickelt, die zukiinftig weiteren Schulen zur Ver-
figung gestellt werden kdnnen. (Sachsen)

—  Die Thiiringer Lehrpléne sind standard- und kompetenzorientiert aufgebaut. Sie beschrinken sich auf die
Beschreibung verbindlicher zentraler fachspezifischer bzw. aufgabenfeldspezifischer Kompetenzen und die
Ausweisung zentraler Inhalte. Auf eine weitere Prizisierung wird bewusst verzichtet. Es liegt grundsétzlich
in der pddagogischen Verantwortung der Lehrkréfte und der Fachkonferenz der Schule, die einzelnen The-
men unter Beriicksichtigung aktueller Beziige, regionaler Gegebenheiten und Schiilerinteressen auszuarbei-
ten und so zu vermitteln, dass die Schiilerinnen und Schiiler anwendungsbereites Wissen erwerben kdnnen.
(Thiiringen)

2. Gleichberechtigter Zugang zur Bildung

Der Beratende Ausschuss fordert die Behdrden auf, wirksame Mafnahmen zu ergreifen, um die Chancengleich-
heit von Kindern aus Familien der nationalen Minderheit der deutschen Sinti und Roma auf allen Ebenen zu
gewdhrleisten, u. a. durch eine konsequente Lernunterstiitzung mit Hilfe von Schulmediatoren und durch die Si-
cherstellung einer angemessenen Ausbildung der Lehrkrdfte, um diskviminierende Haltungen systematisch zu
verhindern und zu bekdmpfen. Eine umfassende Studie iiber die Herausforderungen, mit denen Kinder aus Sinti
oder Roma Familien im Bildungswesen konfrontiert sind, sollte durchgefiihrt werden, um diese Mafinahmen auf
solide Fakten zu stiitzen. Vertreterinnen und Vertreter der nationalen Minderheit der deutschen Sinti und Roma
sollten sowohl an der Gestaltung der Studie als auch an den ergriffenen Mafnahmen wirksam beteiligt werden.
(Rn. 189 bis 200)

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Basierend auf dem Grundsatz der Nichterhebung ethnischer Daten in Deutschland ergeben sich gewisse Her-
ausforderungen im Hinblick auf eine gezielte Betrachtung der Bevdlkerungsgruppe der Sinti und Roma,
denen die Bundesregierung im Wege eines partizipativen Prozesses begegnen wird. (BMFSFJ)

—  In Baden-Wiirttemberg richten sich die Angebote und Mafinahmen der individuellen Férderung und Unter-
stiitzung in den einzelnen Schularten, der Sprachforderung, der Unterstiitzung durch die Schulsozialarbeit
und die schulpsychologischen Beratungsstellen, die Angebote zum Aufholen nach der Corona-Pandemie
sowie die Angebote zur Berufsorientierung und der Unterstiitzung beim Ubergang von Schule in die Berufs-
oder Hochschulausbildung grundsitzlich an alle Schiilerinnen und Schiiler. Entscheidend fiir eine Teilnahme
oder Inanspruchnahme eines Angebotes ist ausschlieBlich der tatsdchlich vorhandene Bedarf. Andere Krite-
rien, z. B. ethnische oder soziale Herkuntft, spielen dabei keine Rolle. (Baden-Wiirttemberg)



Drucksache 20/9865 —-104 - Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

b)

Die Abstimmung von gezielteren Maflnahmen im Bildungsbereich (z. B. die Entwicklung von Fortbildungs-
modulen) erfolgt dabei regelmifBig im Austausch mit dem Landesverband der Deutschen Sinti und
Roma e. V. in Baden-Wiirttemberg.

Eine wichtige Grundlage bildet dabei auch die RomnoKher-Studie aus dem Jahr 2021 (,,Ungleiche Teilhabe
— Zur Lage der Sinti und Roma in Deutschland), die mit Unterstiitzung der Stiftung ,,Erinnerung, Verant-
wortung, Zukunft von Minderheitenverbianden selbst initiiert und durchgefiihrt wurde. (Baden-Wiirttem-
berg)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter D.I1.5.a verwiesen. (Hamburg)

Ergidnzend zu den Ausfithrungen unter C.1.1. sind Fragestellungen rund um MaBnahmen zur Férderung der
Chancengleichheit im Bildungsbereich, Gegenstand der Vertragsverhandlungen im Rahmen der Weiterent-
wicklung der Rahmenvereinbarung vom 25. Juli 2005. (Rheinland-Pfalz)

Bereits 2012 wurden in Schleswig-Holstein Angehérige der Minderheit der deutschen Sinti und Roma iiber
das Berufsbildungszentrum Schleswig zu Bildungsberaterinnen und —beratern qualifiziert, um die Kinder
der Minderheit im Schulunterricht zu unterstiitzen. 2014 folgte der Projektstart. Der Verband deutscher Sinti
und Roma, Landesverband Schleswig-Holstein, ist seit diesem Zeitpunkt Projekttriger. Die Koordination
dieser Mafinahme an den Schulen erfolgt somit durch eine Mitarbeiterin des Landesverbandes in Koopera-
tion mit dem Ministerium fiir Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur.
Landesweite Beratungen in Einzelfdllen sind durch diese Koordinatorin mdglich. Einige der Bildungsbera-
terinnen und Bildungsberater nahmen 2022 an einer Weiterbildung der Hildegard Lagrenne Stiftung, Berlin,
zu Bildungsmediatorinnen und -mediatoren teil. Insgesamt sollen die Bildungschancen der Kinder und Ju-
gendlichen erhdht und somit auch erfolgreiche schulische Uberginge ermdglicht werden. Gemeinsam mit
dem Verband deutscher Sinti und Roma, Landesverband Schleswig-Holstein, wird zurzeit die Ausweitung
der Bildungsberatung auf die Bereiche der friihkindlichen Bildung und beruflichen Bildung geplant. Erste
Gespriche mit den relevanten Akteuren aus Verwaltung, Minderheit und Bildungswesen wurden bereits ge-
fithrt. (Schleswig-Holstein)

Besondere Projekte bzw. MaBinahmen fiir die Zielgruppen deutsche Sinti und Roma, Roma aus EU-Staaten
sowie Roma aus sogenannten Drittstaaten werden nicht angeboten. Jedoch kénnen die Malnahmen der vor-
schulischen und schulischen Sprachférderung, der individuellen Forderung in den einzelnen Schularten so-
wie der Unterstiitzung beim Ubergang von der Schule in die Berufs- und Hochschulausbildung bei Bedarf
von den oben genannten Zielgruppen in Anspruch genommen werden. (Thiiringen)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Der Schule als zentraler Ort der Demokratiebildung und insbesondere den (angehenden) Lehrkréften kommt
eine wichtige Rolle zu, um das demokratische Miteinander in der Gesellschaft zu férdern und gegen grup-
penbezogene Menschenfeindlichkeit und Ausgrenzung vorzugehen. Dieser Aufgabe stellt sich der Berliner
Vorbereitungsdienst auf vielféltige Weise: So setzen sich die Lehramtsanwirterinnen und Lehramtsanwérter
beispielsweise in mehreren Pflicht- und Wahlmodulen mit den Themen Menschenrechte, Bildung zur Ak-
zeptanz von Vielfalt und Interkulturelle Erziehung auseinander. Die sogenannte Standpunktereihe, die in
Kooperation mit der Friedrich-Ebert-Stiftung durchgefiihrt wird, ermdglicht es seit mehreren Jahren ange-
henden Lehrkriften im Berliner Vorbereitungsdienst, sich mit dem Thema Diskriminierung auseinanderzu-
setzen. Neben einer theoretischen Auseinandersetzung und Raum zur Selbstreflexion wird dabei auch ein
Fokus auf die Stiarkung der Handlungssicherheit der Lehramtsanwirterinnen und Lehramtsanwérter im Um-
gang mit Phinomenen gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit im schulischen Kontext gelegt. Eine
Gruppe von Seminarleitungen widmet sich im Rahmen der AG Interkulturelle Bildung und Erziehung eben-
falls diskriminierungskritischen Aspekten und tragt ihre Arbeit in die Ausbildung ihrer Lehramtsanwérterin-
nen und Lehramtsanwérter hinein. (Berlin)

Ein gleichberechtigter Zugang zu Bildung wird durch die rechtlichen und organisatorischen Rahmenbedin-
gungen in Brandenburg gewéhrleistet, die in den Schulen gelten. Gleichzeitig wird die entsprechende Um-
setzung innerhalb dieser Rahmenbedingungen auch fiir Kinder der Sinti und Roma durch Angebote in den
Bereichen Schulentwicklung, Schulberatung und Lehrkréftefortbildung unterstiitzt. Dies schlieft die Unter-
stiitzung von Lernenden und die entsprechende Ausbildung der Lehrkréfte mit ein. Eine Studie iiber Heraus-
forderungen von Kindern der Sinti und Roma im Bildungswesen gibt es dagegen bisher nicht. Die Rahmen-
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bedingungen haben sich im Berichtszeitraum nicht verdandert. Das Thema ist eingebettet in Antirassismusar-
beit, Demokratiebildung, Stiarkung der Vielfalt u.4. (auf der Grundlage z. B. von Handlungskonzept der Lan-
desregierung gegen Rassismus im Land Brandenburg, Brandenburgisches Schulgesetz, Rahmenlehrpléne,
Schulberatungen und Schulentwicklungsprogramme, Fortbildungsprogramme). Die 2018 gefassten Be-
schliisse der Kultusministerkonferenz (KMK) zur Demokratie- und Menschenrechtsbildung als Ziel und Ge-
genstand in der Schule miissen hierbei umgesetzt werden. (Brandenburg)

— In Bremen bestehen seit den 90er Jahren spezifische Forderprogramme fiir Sinti- und Roma-Kinder, die
neben Lernforderung auch Kontaktpflege zu den Familien beinhalten. In diesem Zusammenhang stehen dif-
ferenzierte FordermaBBnahmen zur Verfiigung, um so der Heterogenitit der Gruppe der Sinti und Roma in
ihrer Zusammensetzung aus ,,alteingesessenen‘ deutschen Sinti, zugewanderten Arbeitsmigranten aus EU-
Staaten sowie zugewanderten Gefliichteten aus Nicht-EU-Staaten gerecht zu werden. (Bremen)

—  Die Arbeit des Sinti- und Romaprojektes des Bildungsressorts ersetzt nicht die schulinterne Férderung, son-
dern verfiigt liber ein eigenes Forderkonzept, das die internen Bemiihungen der Schulen unterstiitzt und er-
génzt. Um die Schiilerinnen und Schiiler in den regelhaften Schulablauf zu integrieren und ihnen einen (ho-
heren) Schulabschluss zu ermoglichen, werden innerhalb des inklusiven Schulansatzes zielgerichtete Unter-
stlitzungsmafnahmen innerhalb der Unterrichtseinheiten ergriffen. Die Forderung wird sowohl als Einzel-
betreuung, in Kleingruppen als auch in der Klasse angeboten. Die Mitarbeitenden des Projektes halten engen
Kontakt zu den Eltern der von ihnen betreuten Kinder und fiithren vertrauensbildende Gespriche, sie unter-
stiitzen die Familien bei AuBenkontakten. Uber die Schaffung von ,,Vorbildern* sollen weitere Familien
Interesse an der schulischen Bildung ihrer Kinder entwickeln.

Die Mitarbeiterinnen des Projekts beraten Lehrkréfte, Schulleitungen und Eltern bei auftretenden Proble-
men. Ziel ist es, einen auf gegenseitige Akzeptanz und Anerkennung basierenden Kontakt zwischen Schule
und Elternhaus aufzubauen, den Kindern und Jugendlichen die Moglichkeiten der Teilhabe am gesellschaft-
lichen Leben aufzuzeigen und sie im Aufwachsen in verschiedenen Kulturen zu unterstiitzen. Die Schulen
werden bei der Entwicklung eines kulturberiicksichtigenden und kultursensiblen Forderkonzepts unterstiitzt
und die Lehrerinnen und Lehrer mit der Alltagskultur der Sinti und Roma vertraut gemacht. (Bremen)

—  Die Freie und Hansestadt Hamburg fordert den Schulbesuch von Sinti und Roma mit Hilfe eines spezifischen
Handlungskonzeptes, demzufolge Angehdrige der Sinti und Roma als Lehrkrifte bzw. Bildungsberaterinnen
und Bildungsberater an Schulen eingestellt werden, um gemeinsam mit anderen Lehrkréften eine Verbin-
dung zwischen der Schule und den Familien der Sinti und Roma herzustellen, die Sinti- und Roma-Kinder
im Unterricht — auch in ihrer Muttersprache — zu fordern, Geschichte, Kultur und Musik zu unterrichten und
Lehrkréfte im Umgang zu beraten. Aktuell sind elf Sinti und Roma als Schulsozialarbeiterinnen — und arbei-
ter, bzw. Bildungsberaterinnen und Bildungsberater in Hamburger Schulen titig. Zu den Malinahmen im
Bereich der Antidiskriminierung siehe auch Ausfithrungen unter D.I1.2.b. (Hamburg)

—  Unterrichtsangebote in Romanes in Hessen anzubieten, ist in der Praxis aufgrund des noch anhaltenden Dis-
kurses innerhalb der deutschen Sinti und Roma iiber die Vorgehensweise hinsichtlich der Offnung des Ro-
manes eher unwahrscheinlich und bestenfalls ein langwieriger Prozess. Der geschlossene Staatsvertrag zwi-
schen der Hessischen Landesregierung und dem Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Hes-
sen e. V., verdeutlichten den Stellenwert, den das Land Hessen dem Erhalt und dem Schutz der Sprache der
Sinti und Roma beimisst. Das Land hat sich hier verpflichtet, insbesondere Bildungsangebote fiir Sinti und
Roma auszubauen. Der Landesverband hat im Gegenzug erklért ,,weitere MaBBnahmen zur Forderung von
Romanes zu unternechmen®. (Hessen)

—  Die Schwierigkeiten der Umsetzung liegen weiterhin unter anderem im noch anhaltenden Diskurs der deut-
schen Sinti und Roma iiber die Vorgehensweise hinsichtlich der Offnung des Romanes. Bisher ist der 6f-
fentliche Gebrauch des Romanes von vielen Angehdrigen der Minderheit - aus historischen Griinden - abge-
lehnt worden. (Hessen)

—  Ein aktuell gefordertes Modellprojekt im Freistaat Sachsen zielt auf Férderung von Sprache, Kultur und
Geschichte sowie Selbstermichtigung der Sinti und Roma. Dies soll dadurch umgesetzt werden, dass Ver-
treterinnen und Vertreter der Minderheit an Schulen in Unterrichtseinheiten und Projekten iiber sich und ihre
Kultur/Geschichte/Sprache berichten. Gleichzeitig sollen Kinder, die selbst der Minderheit angehdren, mit
eingebunden werden. Dies soll in einem Modellprojekt an bis zu drei sdchsischen Schulen umgesetzt werden.
Dabei sollen Materialien entwickelt werden, die zukiinftig weiteren Schulen zur Verfiigung gestellt werden
konnen. Wegen der angenommenen Kleinheit der Zahl von Sinti und Roma in Sachsen und der Schwierigkeit
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der Identifizierung der zu Befragenden, wird die Durchfiihrung der geforderten Studie als schwer zu reali-
sierbar eingeschitzt. (Sachsen)

Im schulischen Bereich stehen fiir die Zusammenarbeit mit den Eltern den Schulen im Rahmen einer Ko-
operationsvereinbarung mit Sprintpool Thiiringen Sprach- und Kulturmittelnde fiir die Sprache Romanes zur
Verfiigung. Die Finanzierung des Einsatzes {ibernimmt das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und
Sport (TMBJS). (Thiiringen)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

Aktuell unterstiitzen drei Bildungsberaterinnen, zwei Bildungsberater sowie fiinf Bildungsmediatorinnen die
Kinder der Minderheit im Unterricht, bei den Hausaufgaben und beim Lernen am anderen Ort an neun all-
gemeinbildenden Schulen und an einem Forderzentrum in Kiel und in Liibeck. Einen wichtigen Schwerpunkt
der Arbeit bildet dabei die Zusammenarbeit mit den Eltern. (Schleswig-Holstein)

Seitens des Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport (TMBJS) erfolgt im Rahmen der Fachge-
sprache Migration mit den Staatlichen Schuldmtern eine Zusammenarbeit mit dem Verein RomnoKher Thii-
ringen e. V. zu Bildungsfragen von Roma-Kindern in Thiiringen, besonders auch im Zusammenhang mit
dem Zuzug vieler Roma-Familien aus der Ukraine und der Vermeidung von Bildungsbenachteiligung. (Thii-
ringen)
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IX. Artikel 13
1. Unterricht in danischer Sprache an Privatschulen

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden, das ddnische Privatschulsystem weiterhin in dem Umfang zu
unterstiitzen, der erforderlich ist, um den Bediirfnissen der ddnischen Minderheit gerecht zu werden.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Fiir den Unterricht in ddnischer Sprache an Privatschulen in Schleswig-Holstein, sind grundsétzlich die Tré-
ger selbst verantwortlich. Hauptakteur in diesem Feld ist der Dénische Schulverein fiir Siidschleswig — Dansk
Skoleforening for Sydslesvig e. V. An den Schulen der dénischen Minderheit ist die Unterrichtssprache in
allen Fachern auer Deutsch Dinisch, auBBerdem wird Dénisch im muttersprachlichen Sprachunterricht ver-
mittelt. Zur Finanzierung der Schulen der d4nischen Minderheit und Anderungen wird auf die Ausfiihrungen
unter C.1.7. verwiesen. (Schleswig-Holstein)

b) Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

—  Der Dénische Schulverein erfasst jahrlich die Zahl der Lernenden an ihren Schulen und stellt diese Statistiken
dem Bildungsministerium zur Information zur Verfiigung. Im Anhang befindet sich die vom Bildungsminis-
terium aufbereitete Statistik des Schuljahres 2022/23. (Schleswig-Holstein)
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X. Artikel 14
1. Danischunterricht an offentlichen Schulen

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden, den Unterricht von Ddnisch als Fremdsprache in dffentlichen
Regelschulen weiterhin zu unterstiitzen. Es sollte nach Losungen gesucht werden, um ein Umfeld zu schaffen, in
dem Absolventen dénischer Schulen auch wdhrend ihrer Lehrzeit oder Berufsausbildung mit der Sprache und
Kultur in Beriihrung kommen. (Rn. 206 bis 210)

a) MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Im Berichtszeitraum wurden in Schleswig-Holstein vielféltige Manahmen zur Foérderung des Dénischun-
terrichts in 6ffentlichen Schulen auf den Weg gebracht und umgesetzt:

—  Deutsch-dénische Absichtserkldrung flir Bildung, sprachliche Zusammenarbeit und Fortbildung (Be-
schluss der Kultusministerkonferenz (KMK) von 2019): Die KMK stimmte dem Entwurf einer Ge-
meinsamen Absichtserkldrung fiir Bildung, sprachliche Zusammenarbeit und Fortbildung zwischen
dem Auswirtigen Amt, der Bundesrepublik Deutschland und dem Ministerium fiir Bildung Danemarks
zu. In Vertretung der Landergemeinschaft hat der Generalsekretér der Stdndigen Konferenz der Kultus-
minister der Lander die Gemeinsame Absichtserkldrung unterzeichnet.

—  Schulischer Austausch mit Ddnemark: Im Jahr 2018 beauftragte der Landtag die Landesregierung, eine
Internationalisierungsstrategie mit dem Ziel zu erstellen, Schulen bei der Internationalisierung zu un-
terstiitzen. Fiir die im Referat Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe des Bildungsministeriums federfiih-
rend entwickelte Internationalisierungsstrategie fiir die Schulen in Schleswig-Holstein ist der schulische
Austausch mit Ddnemark ein wichtiger Bestandteil mit besonderer Bedeutung fiir die Umsetzung der
Strategie. Die Partnerschaft mit Danemark im Schulbereich ist durch langjdhrige und vielfiltige Aus-
tauschaktivitdten sowie durch Nihe zu Schleswig-Holstein gekennzeichnet und stellt somit einen wich-
tigen Baustein in der Internationalisierung der Schulen in Schleswig-Holstein in fachlicher, 6konomi-
scher als auch 6kologischer Hinsicht dar. Die deutsch-dédnische Freundschaftserklarung und die kon-
zeptionellen Uberlegungen fiir die grenziiberschreitende deutsch-dénische Zusammenarbeit der Lan-
desregierung — Eckpunkte zur Dénemark-Strategie — sowie der vorliegende gemeinsame Aktionsplan
zwischen Danemark und Deutschland werden vom Bildungsministerium als hervorragende Grundlagen
fiir den weiteren Ausbau der Beziehungen auf Schulebene eingestuft.

—  Forderung iiber Erasmus + im Bereich der Lernendenmobilitdt: Das neue Erasmus+-Programm bietet
Fordermoglichkeiten fiir den europiischen schulischen Austausch. Das Bildungsministerium sowie das
Schleswig-Holsteinische Institut fiir Berufliche Bildung (SHIBB) haben sich als Konsortialeinrichtun-
gen fiir die aktuelle Programmlaufzeit 2021 - 2027 akkreditiert. Dies verfolgt das Ziel, die Fordermittel
zur Umsetzung der Internationalisierungsstrategie einzusetzen, um die internationalen Aktivititen der
Schulen systematisch und nachhaltig zu steigern. Im Rahmen dieser Erasmus+-Konsortien stellen das
MBWFK und das SHIBB Mittel fiir die Neueinrichtung von bis zu 20 Schulpartnerschaften zwischen
schleswig-holsteinischen Oberstufen und dénischen Gymnasien mit dem Ziel bereit, den sprachlich-
kulturellen Austausch zwischen den beiden Landern zu stirken. Dieses Projekt wurde seitens des déni-
schen Schulministeriums nach Unterzeichnung der Freundschaftserklarung 2021 {iber die deutsche Bot-
schaft an die Bundesldnder herangetragen. Schleswig-Holstein konnte durch die Erasmus+-Konsortien
kurzfristig der Anfrage aus Danemark entsprechen. Das NCFF (Nationales Fremdsprachenzentrum der
Universitdt Kopenhagen) wurde auf didnischer Seite mit der Durchfiihrung beauftragt.

—  MBWEFK und NCFF haben seit Beginn des Schuljahres 2022/23 13 neue Partnerschaften vermittelt
(11 mal allgemeinbildend, 2 mal berufsbildend). Das Matching der neuen Schulpartnerschaften nehmen
das MBWFK und das NCFF gemeinsam nach formalen und inhaltlichen Kriterien vor. Dazu ist 2022
eine Abfrage an den schleswig-holsteinischen Oberstufen durchgefiihrt worden, worauthin sich 16 in-
teressierte schleswig-holsteinische Schulen beworben haben.

—  Geplante Fordersummen: 2022/23: 114.947 Euro und 2023/24: 129.922 Euro

—  EU-Forderprogramme Interreg A ,,Deutschland-Danmark®: Grenziiberschreitende Aktivitidten und Be-
gegnungen von Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrkriften konnen als Mikroprojekte im Rahmen
des ,,Biirgerprojektefonds gefordert werden. Bildungseinrichtungen konnen auch als Projektpartner in
reguliren Projekten partizipieren und nutzen diese Moglichkeit.
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b)

— In der Fehmarnbelt-Region ist das Projekt ,,Fehmarnbelt-Bildungsregion* Interreg VI A Programm
,Deutschland-Danmark* beantragt worden. Fiir dieses Projekt sind das Bildungsministerium und das
IQSH als Netzwerkpartner ohne finanzielle Verpflichtung angefragt worden, um durch einen Austausch
iiber konkrete MaBnahmen zur Férderung der Attraktivitdt von Dénisch in der Fehmarnbelt-Region
beizutragen und iiber andere Themen im Projekt, z. B. Nachbarsprache-Pilotprojekte an Berufsschulen,
laufend informieren zu kénnen. (Schleswig-Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Deutsch-dinische Nachbarschaftsdidaktik:

Das Fach Dénisch in Schleswig-Holstein ist in den vergangenen Jahren durch einen Entwicklungsprozess
gegangen, der den Fokus auf eine spezielle deutsch-dinische Nachbarsprachendidaktik setzt. Diese umfasst
die Gestaltung des Nachbarsprachenunterrichts unter Beriicksichtigung der unterschiedlichen Formen von
Nihe, die charakteristisch fiir die deutsch-dinische Grenzregion sind und die Nachbarsprachen von anderen
Fremdsprachen unterscheiden. Ein nachbarsprachendidaktischer Ansatz bietet einen Rahmen, der Lehrkréfte
bei der Planung des Unterrichts unterstiitzen kann, indem er die geografische, historische, kulturelle und
sprachliche Ndhe zum Nachbarland und zu den Nachbarsprachen Deutsch und Dénisch als Ausgangspunkt
nimmt. 2022 ist innerhalb der grenziibergreifenden Region Senderjylland-Schleswig in Zusammenarbeit von
dénischen und deutschen Beteiligten aus Wissenschaft, Forschung, Schulpraxis und Administration eine
Publikation zur deutsch-dénischen Nachbarsprachendidaktik entstanden. Dieser Ansatz ist seit 2016 in den
Fachanforderungen Dénisch fiir den Unterricht in der Sekundarstufe I und II der allgemeinbildenden Schulen
und dem in 2019 erschienenen Leitfaden zu den Fachanforderungen verankert.

Mit der Entwicklung der deutsch-dinischen Nachbarsprachendidaktik sowie zunehmenden Erfordernissen
der digitalen Anbindung von Materialien ergab sich die Notwendigkeit von neuen Lehrwerken fiir den Dé-
nischunterricht in allen Schulstufen. Ausgehend vom Bildungsministerium und dem IQSH sind Initiativen
in die Wege geleitet worden, um die Situation des Dénischunterrichts zu verbessern. Es wurden seit 2019 bis
zum Schuljahr 2022/23 Lehrwerke erarbeitet und mit finanzieller Unterstiitzung des Bildungsministeriums
und IQSH realisiert, die jetzt eine solide und aktuelle Grundlage fiir den Dénischunterricht in allen Schul-
stufen bilden. (Schleswig-Holstein)

Lehrwerke:

—  Primarstufe: ,,Paul og Emma snakker dansk®, erschien 2019 beim Quickborn-Verlag Hamburg fiir den
Einsatz ab Jahrgangsstufe 1. Zu dem Lehrwerk stehen den Lehrkriften Zusatzmaterialien wie Arbeits-
blatter und Audiodateien zum kostenlosen Download auf einer IQSH-Lernnetzseite zur Verfiigung.

—  Sekundarstufe I: ,,Velkommen til!1“ Band 1 des zweibdndigen Lehrwerks, erschien im Mai 2022 beim
Verlag Ernst Klett Sprachen. Das Lehrwerk besteht aus Schiilerbuch, Arbeitsbuch und einer Handrei-
chung fiir den Anfangsunterricht Dénisch in der Sekundarstufe I ab Jahrgangsstufe 7 oder 9. In Verbin-
dung zum Unterricht mit dem Lehrwerk stehen den Lehrkréften Online-Materialien zum Download und
die Klett-Augmented-App mit Hordateien zur Verfiigung. ,,Velkomen til!2%, der zweite Band des Lehr-
werks, erschien im Juni 2023.

—  Sekundarstufe II: Fiir die Sekundarstufe II erschienen zu Beginn des Schuljahres 2022/23 Band 1 von
,Vearsgo! Det er dansk — bin 1“ und Band 2 ,,Vi ses! Det er dansk — bind 2* fiir den Anfangsunterricht
Dinisch in der Sekundarstufe II ab Jahrgangsstufe 11 und in den berufsbildenden Schulen. Fiir beide
Bénde wurden jeweils ein Schiilerbuch und ein Vokabelbegleitheft vom IQSH herausgegeben, die den
Lehrkréften zum kostenlosen Download auf der Seite der IQSH-Publikationen zur Verfiigung stehen.
Auf dem IQSH-Fachportal Dénisch befinden sich Hordateien zu den Lehrwerken zum kostenlosen
Download.

In den beiden neuen Dénischlehrwerken fiir die Sekundarstufe I und II, sind berufsbezogene Themen
eingegangen. (Schleswig-Holstein)

Berufsbildende Schulen:

Der Mehrwert der Nachbarsprache Dénisch ist fiir die Arbeitsmarktchancen auf beiden Seiten der Grenze
fiir die heranwachsende Generation von besonderer Bedeutung. Im Schuljahr 2022/23 wird an acht berufs-
bildenden Schulen Dénisch unterrichtet. Es wird stindig gepriift, ob auch an weiteren berufsbildenden Schu-
len Dénisch als Unterrichtsfach eingefiihrt werden kann. Schulintern erstellen die berufsbildenden Schulen
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im dualen Bereich auf den Ausbildungsberuf zugeschnittene Unterrichtsmaterialien. An den berufsbildenden
Schulen wird das berufsbezogene KMK-Fremdsprachenzertifikat auf dem Niveau A2 des Gemeinsamen Eu-
ropdischen Referenzrahmens (GER) u. a. als Anerkennung der Kammern fiir die Zusatzqualifikation ,,Euro-
pakaufmann/Europakauffrau” und auf dem GER-Niveau B1 (Anerkennung in der Berufsoberschule — BOS
— als Nachweis der zweiten Fremdsprache fiir den Erwerb der allgemeinen Hochschulreife) angeboten (vgl.
Rahmenvereinbarung iiber die Zertifizierung von Fremdsprachenkenntnissen in der beruflichen Bildung, Be-
schluss der Kultusministerkonferenz vom 20. November 1998 in der Fassung vom 14. September 2017; vgl.
dazu auch das kompetenzorientierte Qualifikationsprofil zur Weiterentwicklung vorhandener Fremdspra-
chenkompetenzen in der Berufsschule, Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 17. Dezember 2020).
(Schleswig-Holstein)

Freiwilliges Unterrichtsangebot Danisch an Grundschulen:

In Schleswig-Holstein hat das Bildungsministerium im deutsch-dénischen Jahr der kulturellen Freundschaft
2020 offentlichen Grundschulen in Schleswig-Holstein die Mdglichkeit erdffnet, sich mit einem Unterrichts-
konzept und einem Schulkonferenzbeschluss als Modellschule Danisch zu bewerben. Im Schuljahr 2020/21
wurde an sieben Grundschulen analog zu den Modellschulen Niederdeutsch ein freiwilliges Unterrichtsan-
gebot in der Minderheiten- und Nachbarsprache Danisch eingefiihrt. Fiir die Durchfithrung des Unterrichts
erhielten die Schulen jeweils zwei Lehrerwochenstunden. Bis zum Schuljahr 2022/23 erhéhte sich die Zahl
der Schulen von sieben auf neun Modellschulen. Es handelt sich um ein aufwachsendes System, d. h. die
Schulen erhalten pro Schuljahr zwei weitere Unterrichtsstunden filir den Unterricht in der folgenden Jahr-
gangsstufe, sodass an diesen Schulen voraussichtlich im Schuljahr 2024/25 in allen vier Jahrgangsstufen
unter Beriicksichtigung der individuellen Gegebenheiten an den Schulen erteilt wird. Die Modellschulen
Dénisch werden vom IQSH mit dem Buch ,,Paul og Emma snakker dansk* ausgestattet. Weiterhin erhalten
sie zu dem Lehrwerk von den IQSH-Landesfachberatungen Dénisch, Friesisch und Niederdeutsch entwi-
ckelte und vom Land finanzierte Lernkéartchen, die auch den Modellschulen Friesisch und Niederdeutsch zur
Verfiigung gestellt worden sind. Fiir das Lehrwerk ,,Paul og Emma snakker dansk® wurden weitere Zusatz-
materialien und Audiodateien erstellt, die den Lehrkréiften auf einer IQSH-Lernnetzseite kostenlos zur Ver-
fiigung stehen. (Schleswig-Holstein)

Netzwerk Dénisch - Erweitertes Fachteam Dénisch:

Das erweiterte Fachteam Dénisch setzt sich zusammen aus der IQSH-Landesfachberatung Dénisch, den Stu-
dienleitungen Danisch (IQSH), den Schul- und Fachaufsichten moderne Fremdsprachen aus dem allgemein-
und berufsbildenden Bereich des Bildungsministeriums und des SHIBB, ausgewahlten Danisch Lehrkriften,
Professorinnen und Professoren der Christian-Albrechts-Universitit zu Kiel (CAU) und der Europa-Univer-
sitdt Flensburg (EUF), einem Juror des Bundeswettbewerbs Fremdsprachen, den Verantwortlichen fiir die
Umsetzung der ,,Internationalisierungsstrategie fiir Schulen in Schleswig-Holstein“ aus dem Bildungsminis-
terium und dem SHIBB (z. B. Erasmus+, Interreg-Projekt etc.), der Referentin fiir Regional- und Minderhei-
tensprachen des Bildungsministeriums, Vertreterinnen des Regionskontors und Infocenters der Region
Senderjylland-Schleswig, der Naestved Kommune in Dédnemark und der Fehmarnbelt-Region. Ziel der Ar-
beit des erweiterten Fachteams Dénisch ist die Férderung des Faches Dénisch an 6ffentlichen allgemeinbil-
denden und berufsbildenden Schulen in Schleswig-Holstein. Das Team trifft sich einmal pro Jahr. (Schles-
wig-Holstein)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

In Schleswig-Holstein werden die Zahlen zum Dénischunterricht an den 6ffentlichen allgemeinbildenden
und berufsbildenden Schulen jahrlich erfasst. Im Anhang befinden sich Statistiken zur Entwicklung des Dé-
nischunterrichts vom Schuljahr 2014/15 bis 2022/23 und die aktuellen Statistiken des Schuljahres 2022/23
an den Modellgrundschulen, den Gemeinschaftsschulen, den Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe, den
Gymnasien und den Berufsbildenden Schulen. Die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler, die Dénisch lernen,
sind trotz des allgemeinen Riickgangs der Schiilerinnen- und Schiiler Zahlen relativ konstant geblieben.
(Schleswig-Holstein)
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2,

Nordfriesischunterricht

Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden auf, umfangreiche Mafinahmen zu ergreifen, um Anreize fiir das
Lernen in und Erlernen der nordfriesischen Sprache auf Vorschul-, Schul- und Hochschulniveau zu schaffen. (Rn.
211 bis 215)

a)

b)

MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

Der Erlass ,,Friesisch an Schulen im Kreis Nordfriesland und auf Helgoland* galt in Schleswig-Holstein bis
zum 31. Juli 2023. Eine fortgeschriebene Fassung des Erlasses wurde den friesischsprachigen Vereinen im
Juni 2023 zur Anhérung zugesandt. Der neue Erlass, in dem eine Riickmeldung der Anhdrung beriicksichtigt
werden konnte, ist zum 1. August 2023 in Kraft getreten und wird bis zum 31. Juli 2026 gelten. Es ist geplant,
dass in diesem Zeitraum alle weiteren Entwicklungen, die aus den neu geschaffenen Ressourcen fiir die
Erstellung von Unterrichtsmaterialien und die Stirkung des Friesischunterrichts entstehen, zu einer weiteren
Fortschreibung des Erlasses flihren. In der Kapazititsverordnung Lehrkréfte (KapVO-LK) in Schleswig-
Holstein wird in der Fassung vom 4. Februar 2021 geregelt, dass Studierende analog zu einem Zertifikat in
Deutsch als Zweitsprache (DAZ) fiir ein Zertifikat in der Minderheitensprache Friesisch ebenfalls bis zu 25
Punkte erhalten. (Schleswig-Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Zu Beginn des Schuljahres 2021/22 wurden in Schleswig-Holstein im Kreis Nordfriesland neun Schulen des
deutschen Schulsystems und drei Schulen der ddnischen Minderheit als Modellschulen Friesisch fiir ihren
vorbildlichen Friesischunterricht und das gro3e Engagement aller Beteiligten mit einem Modellschulschild
und einem digitalen Logo fiir die Schulhomepage ausgezeichnet, um das friesische Sprachangebot der Schu-
len auch nach auBlen sichtbar zu machen. Weiterhin erhielten alle Modellschulen Friesisch zu den in 2018
erschienenen Lehrwerken ,,Paul an Emma snédake frasch* (Festlandfriesisch) und ,,Paul an Emma snaake
fering* (Fohrer Friesisch) von den IQSH-Landesfachberatungen Dénisch, Friesisch und Niederdeutsch ent-
wickelte und vom Land finanzierte Lernkartchen, die auch den Modellschulen Dénisch und Niederdeutsch
zur Verfiigung gestellt wurden. (Schleswig-Holstein)

Im Zeitraum von 2019-2023 erschienen weitere Lehr- und Lernmaterialien fiir den Friesischunterricht. Zu
den beiden Lehrwerken fiir die Grundschule ,,Paul 4n Emma snidke frasch® und ,,Paul an Emma snaake
fering” wurden umfangreiche Zusatzmaterialien wie Audiodateien, Arbeitsbldtter und Vokabellisten erstellt,
die zum kostenlosen Download auf IQSH-Lernnetzseiten fiir den Friesischunterricht zur Verfiigung stehen.
Zum Lehrwerk ,,Paul an Emma snaake fering* finanzierte der Minderheitenbeauftragte des Landes Schles-
wig-Holstein 2022 den Nachdruck von 200 Exemplaren. Im Schuljahr 2021/22 wurden englischsprachige
Materialien des Finkenverlages fiir den Unterricht in der Grundschule mit finanzieller Unterstiitzung des
IQSH von einer Friesisch Lehrkraft auf Solring {ibertragen. Der Verlag erteilte ebenfalls eine Abdruckge-
nehmigung fiir die iibersetzten Materialien fiir den Einsatz im Friesischunterricht in den Grundschulen auf
Sylt. Im Herbst 2022 wurde von der Ferring Stiftung in Alkersum auf Fohr mit ,,Diar sweem en miis uun’t
moolkkoom™ (Es schwamm eine Maus in der Milchkanne) das erste einer Reihe von fiinf bis sechs Arbeits-
heften fiir den Unterricht auf Fohrer Friesisch in der 3. und 4. Jahrgangsstufe herausgegeben. (Schleswig-
Holstein)

Im August 2023 erschien das zweite Arbeitsheft mit dem Titel ,,Dibe-dibe-dap! At kikanink snaaket fering*
(Dibe-dibe-dap! Das Kikaninchen spricht Fering) fiir den Einsatz in der 1. und 2. Jahrgangsstufe in den
Grundschulen auf Féhr und Amrum und in Kindertagesstitten. Es ist das Begleitmaterial zu den im Januar
2023 auf Fohrer Friesisch synchronisierten 26 Folgen des KiKaninchens (siehe Ausfithrungen unter D.V.1.),
die vom KiKa beauftragt wurden. Der Druck der beiden Arbeitshefte wurde mit finanzieller Unterstiitzung
des Bildungsministeriums ermdglicht. (Schleswig-Holstein)

Im Schuljahr 2022/2023 entstand ein Arbeitsheft ,,Paul an Emma 66we fering” zu dem Lehrwerk ,,Paul an
Emma snaake fering*. Das Heft erscheint voraussichtlich zum zweiten Schulhalbjahr im Februar 2024. Die
Finanzierung des Arbeitshefts wird durch finanzielle und personelle Unterstiitzung des IQSH und des Bil-
dungsministeriums sowie des Minderheitenbeauftragten ermdglicht. (Schleswig-Holstein)
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Im August 2022 fand auf Initiative des Bildungsministeriums ein Treffen mit den Friesischlehrkréften statt.
Es wurden die Bedarfe fiir Unterrichtsmaterialien, insbesondere fiir den Unterricht in der Sekundarstufe I
und Sekundarstufe 11 ermittelt. Fiir alle Jahrgangsstufen besteht der Wunsch nach Materialien mit digitaler
Anbindung. Die gewiinschten Materialien fiir den Friesischunterricht in allen Jahrgangsstufen in verschie-
denen Varietdten und analoger und digitaler Form werden in den folgenden Jahren vom ,,Nordfriisk liirskap*,
der neuen beim Nordfriisk Instituut entstehenden Abteilung, in enger Kooperation und Begleitung durch das
IQSH und dem Bildungsministerium erarbeitet. (Schleswig-Holstein)

Das Bildungsministerium stellt wie in den Jahren 2021 und 2022 auch in 2023 finanzielle Mittel fiir die
Erstellung von Unterrichtsmaterialien in den Regional- und Minderheitensprachen zur Verfiigung. Die
IQSH-Landesfachberatung Friesisch bietet regelméBig einen Zertifikatskurs Friesisch fiir Lehrkrifte mit
Friesischkenntnissen an, um mehr Friesischlehrkréfte fiir den Unterricht auszubilden und zu gewinnen. Die
IQSH-Landesfachberatung Friesisch steht im engen Kontakt mit der Europa-Universitit Flensburg, um aus-
gebildete Lehrkréfte mit einem Friesischzertifikat bei der Suche nach einem Referendariatsplatz konkrete
Hinweise zu geben, an welchen Schulen ein Friesischlehrkréftebedarf besteht. (Schleswig-Holstein)

Sowohl Schulen als auch Lehramtsanwérterinnen und Lehramtsanwérter konnen bei ihrer Bewerbung An-
gaben iiber den Bedarf nach einer Lehrkraft mit Friesischkenntnissen machen bzw. darlegen, dass sie iiber
entsprechende Kenntnisse verfiigen. (Schleswig-Holstein)

Im Januar 2023 startete die Europa-Universitét Flensburg in Zusammenarbeit mit dem Ministerium fiir All-
gemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur eine Initiative, Schulabsolventinnen
und —absolventen {iber das Friesischstudium an der Europa-Universitit Flensburg zu informieren, um die
Zahl der Friesischstudierenden zu erhdhen. (Schleswig-Holstein)

Das Bildungsministerium steht im Kontakt mit dem Regionskontor & Infocenter Senderjylland-Schleswig
und der Provinz Friesland/Fryslan und priift, wie vorhandene didaktische Expertise bei der Erstellung von
Unterrichtsmaterialien fiir den Friesischunterricht genutzt werden kann. (Schleswig-Holstein)

An der Europa-Universitét Flensburg soll das Angebot ,,Friesisch als Ergédnzungsfach* zum Friihjahrssemes-
ter 2024 starten. An der Christian-Albrechts-Universitét zu Kiel ist die Professur fiir Frisistik zurzeit vakant
und konnte trotz zweier Berufungsverfahren bisher noch nicht wieder besetzt werden. Die erneute Ausschrei-
bung wird vorbereitet, die Lehre ist aber durch andere Stellen gesichert. (Schleswig-Holstein)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

Die Zahl der Schulen mit Friesisch, der Schiilerinnen und Schiiler, der unterrichtenden Lehrkrafte und der
erteilten Unterrichtsstunden in Friesisch werden in Schleswig-Holstein jahrlich ermittelt. In Schleswig-Hol-
stein wird im Schuljahr 2022/23 an neun 6ffentlichen allgemeinbildenden Schulen und an zwei Schulen der
dénischen Minderheit 809 Schiilerinnen und Schiilern in 80 Unterrichtsstunden pro Woche Friesischunter-
richt erteilt. Die Schiilerzahlen sind damit im Vergleich zum Vorjahr gestiegen. Die Statistiken zum Frie-
sischunterricht in den Schuljahren 2021/22 und 2022/23 befindet sich im Anhang. (Schleswig-Holstein)

An der Europa-Universitdt Flensburg haben im Kalenderjahr 2022 zwei Personen ihr Zertifikat zur Lehrbe-
fahigung im Fach Friesisch erhalten; derzeit sind noch drei Personen im Zertifikatsstudium eingeschrieben.
An der Christian-Albrechts-Universitdt zu Kiel sind in dem Fach Frisistik 17 Personen im 2-Féacher Ba-
chelorstudiengang/Fachergénzung, eine Person im Ergéinzungsfach und vier Personen im 2-Facher Master-
studiengang eingeschrieben. (Schleswig-Holstein)
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3.

Saterfriesischunterricht

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behérden, das Angebot an saterfriesischem Unterricht in Kindertagesstdt-
ten, Schulen und an der Universitdt weiter auszubauen. (Rn. 216 bis 220)

a)

b)

MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

Der Niedersdchsische Landtag hat am 21. September 2017 mit den Stimmen aller im Landtag vertretenen
Fraktionen den Antrag ,,Forderung flir Niederdeutsch und Saterfriesisch verstetigen und weiter ausbauen®
beschlossen. Er war die Grundlage fiir eine umfangreiche personelle und finanzielle Férderung, die sich
positiv auf die Unterstiitzung der Schulen und auf den Spracherwerb in den Schulen auswirkt. (Niedersach-
sen)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Das Land Niedersachsen weist darauf hin, dass

—  seit Beginn des Schuljahres 2022/2023 das vierbindige saterfriesische Lehrwerk ,,Seelters lopt* den
saterfriesischen Schulen zur Verfiigung steht. Die Erarbeitung und Ver6ffentlichung des neuen Schul-
buches wurde durch das Niedersidchsische Kultusministerium mit 42.000 Euro finanziell unterstiitzt;

— im Rahmen des Aktionsprogramms ,,Startklar in die Zukunft* zusétzliche Unterrichtsmaterialien fiir
Saterfriesischangebote entwickelt und auf dem Bildungsportal®® fiir alle Schulen bereitgestellt wurden.
(Niedersachsen)

Ab 2024 soll eine Wiederholung des im Jahr 2018 erstmalig fiir Lehrkréfte angebotenen Zertifizierungskur-
ses, der neben Niederdeutsch auch den Spracherwerb von Saterfriesisch ermdglichte, stattfinden. (Nieder-
sachsen)

An der Polizeiakademie Niedersachsen haben die Studierenden im 3. Jahr des Bachelorstudienganges die
Moglichkeit, an Sprachkursen ihrer Wahl teilzunehmen. Die Sprachkurse dienen als Alternative zu der Aus-
landshospitation und werden von den Studierenden eigenverantwortlich ausgewéhlt. In dem Jahr 2022 fand
ein Sprachkurs in Plattdeutsch am Studienort Oldenburg statt. 2023 sind die Kurse noch nicht abschlieSend
gewihlt worden. In den Jahren 2020 und 2021 hatten die Studierenden auch in der Pandemiezeit stets die
Moglichkeit, sich fiir Sprachkurse im Bereich Plattdeutsch oder vergleichbare Angebote, wie Saterfriesisch,
einzubringen. Die Polizeiakademie Niedersachsen sieht diese Sprachkurse sehr positiv und unterstiitzt die
interessierten Studierenden. (Niedersachsen)

Daten, Statistiken oder Informationen zur Bewertung der Auswirkungen der getroffenen
MaBnahmen

Saterfriesischangebote werden derzeit an drei der vier Grundschulen der Gemeinde Saterland sowie an den
zwei weiterfilhrenden Schulen im Sekundarbereich I vorgehalten. Die Schulen erhalten hierfiir 17 zusétzliche
Anrechnungsstunden fiir Lehrkrifte. (Niedersachsen)

35
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4.

Sorbischunterricht

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behdrden nachdriicklich, ihre Investitionen in eine breite Palette von Ma/3-
nahmen zur Forderung des Erlernens der sorbischen Sprachen fortzusetzen und auszuweiten, unter anderem, um
den Mangel an Sorbischlehrkrdften und Erzieherinnen und Erziehern zu beheben. (Rn. 221 bis 227)

a)

b)

MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

Das Séchsische Kabinett hat in Umsetzung des Verfassungsauftrages zum Schutz der sorbischen Sprache
und Kultur bereits im August 2016 einem Bericht der Sichsischen Staatsministerien fiir Kultus sowie fiir
Wissenschaft und Kunst zur Situation der Schulen und zur Gewinnung von Lehrkréften fiir Schulen im sor-
bischen Siedlungsgebiet zugestimmt. Dieser Bericht umfasst eine Lehrkréiftebedarfsprognose sowie ein
MafBnahmenpaket zur Gewinnung von Lehrkriften, das kontinuierlich umgesetzt wird. Im Schuljahr
2022/2023 konnte der Sorbischunterricht an den 16 Schulen, die nach dem Konzept 2plus arbeiten, vollstin-
dig abgesichert werden. (Sachsen)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Das Land Brandenburg bemiiht sich auf vielfdltige Weise, die Anzahl der Sorbisch/Wendisch-Lehrkrifte
und niedersorbischsprachigen Erzieherinnen und Erzieher zu erh6hen. Beispielsweise werden zunehmend
Anreize fiir Studierende des grundstdndigen Lehramtsstudiums fiir das Fach Sorbisch/Wendisch geboten
(von Absichtserkldrungen/Einstellungsgarantien, die in Absprache mit dem zustidndigen Schulamt unter-
zeichnet werden, bis hin zum sogenannten Landlehrerstipendium, fiir das sich auch Sorbisch/Wendisch-Stu-
dierende bewerben konnen, die dadurch finanziell und durch spezielle Begleitprogramme gefordert werden).
Weiterhin wird seit Februar 2021 regelméBig ein jahrlicher niedersorbischer Intensivsprachkurs fiir Lehr-
kréfte durchgefiihrt an dem auch Erzieherinnen bzw. Erzieher teilnehmen kdnnen, denen sich im Anschluss
an den Sprachkurs — abhingig von ihrer Ausbildung — die Mdglichkeit erdftnet, ein Weiterbildungsstudium
(Lehramtsmaster) Sorbisch/Wendisch an der Universitit Leipzig zu absolvieren. (Brandenburg)

Seit 2019 steht im Rahmen des Landesprogramms zur Forderung von Kindertagesstétten fiir Kitas (ein-
schlieBlich Horten) mit Angeboten in niedersorbischer Sprache eine zusétzliche Forderung in Hohe von
mehreren hunderttausend Euro zur Verfiigung, um den héheren Aufwand fiir Personal, Qualifizierung und
Sachmittel auszugleichen und so auch die Attraktivitit der Tétigkeit in diesem Feld zu steigern. Aus diesem
Programm werden auch Sprachkursangebote fiir Erzieherinnen und Erzieher finanziert. In das Férderpro-
gramm sind nicht nur Kitas mit bereits bestehenden immersiven oder begegnungssprachlichen sorbi-
schen/wendischen Angeboten einbezogen. Es nehmen auch Einrichtungen an dem Programm teil, die solche
Angebote bisher nicht hatten, jedoch zukiinftig einfithren wollen. (Brandenburg)

Der Landkreis Spree-Neile/Wokrejs Sprjewja-Nysa lobt seit 2022 ein Stipendium fiir Lehramtsstudierende
mit dem Fach Sorbisch/Wendisch aus, die sich dann auch dazu verpflichten, nach Studienabschluss an Schu-
len das Fach Sorbisch/Wendisch zu unterrichten. (Brandenburg)

Zur Absicherung der Ausbildung von Erzieherinnen und Erziehern mit sorbischen Sprachkenntnissen wurde
an der Sorbischen Fachschule fiir Sozialwesen, Fachrichtung Sozialpddagogik, im Beruflichen Schulzentrum
(BSZ) Bautzen der Bildungsgang zur Staatlich anerkannten Erzieherin /zum Staatlich anerkannten Erzieher
eingerichtet. Fiir alle Fachschiilerinnen und Fachschiiler ist die Teilnahme am sorbischen Sprachunterricht in
unterschiedlichen Niveaugruppen obligatorisch. Dariiber hinaus erwerben die Schiilerinnen und Schiiler Kennt-
nisse iiber die sorbische Sprache, Geschichte und Kultur. In den Schuljahren 2017/2018 bis 2021/2022 haben
insgesamt 321 Personen die Fachschulausbil-dung erfolgreich absolviert. Im Schuljahr 2022/2023 bereiten sich
insgesamt 61 Personen auf die Abschlusspriifungen vor. Das BSZ Bautzen bewirbt die Erzieherausbildung
fortwihrend, z. B. auf der Homepage der Schule in deutscher und sorbischer Sprache. (Sachsen)

Die Ausgestaltung der Kinder- und Jugendhilfe, nach dem Sozialgesetzbuch (SGB) — Achtes Buch (VIII) —
Kinder- und Jugendhilfe, darunter die Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und der Kindertages-
pflege, ist grundsétzlich eine weisungsfreie kommunale Pflichtaufgabe. Die Zusténdigkeit fiir die Planung
und Gewihrleistung von bedarfsgerechten Angeboten der Kindertagesbetreuung liegt bei den zustindigen
ortlichen Tragern der 6ffentlichen Jugendhilfe. Vor diesem Hintergrund kann der Freistaat Sachsen keine
Aussagen dariiber treffen, ob die Absolventenzahlen ausreichend sind, um den Bedarf an Erzieherinnen und
Erziehern mit sorbischen Sprachkenntnissen sicherzustellen. (Sachsen)
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5. Romanesunterricht

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behorden, sich weiterhin fiir die Forderung der Vermittlung von Romanes
in jeglicher Form, die von Vertreterinnen und Vertreter der nationalen Minderheit der deutschen Sinti und Roma
als angemessen erachtet wird, offen zu zeigen. (Rn. 228 bis 231)

In der Freien Hansestadt Bremen findet derzeit kein Romanes-Unterricht an Schulen statt.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Der Freistaat Bayern orientiert sich am Hinweis des Bayerischen Landesverbands Deutscher Sinti und Roma,
der keinen Bedarf fiir Romanes-Unterricht an 6ffentlichen Bildungseinrichtungen sieht, da die Sprache tra-
ditionell ausschlieBlich innerhalb der Familien weitergegeben wird und die Mitglieder der Minderheit sich
als Deutsche definieren, deren Sprache wesentlich das Deutsche ist. (Bayern)

—  Es wird auf die Ausfilhrungen unter C.1.7. verwiesen. Dariiber hinaus wird durch das fachlich zustindige
Ministerium des Innern und fiir Sport Rheinland-Pfalz berichtet, dass Gespriche mit dem Verband Deutscher
Sinti und Roma, Landesverband Rheinland-Pfalz e. V. zu diesem Thema stattfinden. (Rheinland-Pfalz)

—  Der Schutz und Erhalt der Sprache Romanes als Ausdruck der Identitit und des kulturellen Erbes ist iiber
Artikel 4 ,,Sprache, Bildung und Kultur” in der am 13. April 2022 unterzeichneten Rahmenvereinbarung
zwischen der Landesregierung und dem Landesverband Deutscher Sinti und Roma Saarland e. V. verankert.
Im Rahmen der Forderung der Geschéfts- und Beratungsstelle ist auch die Forderung der Sprache Romanes
im Sinne der Umsetzung der Sprachencharta impliziert. (Saarland)

—  Die saarldndische Landesregierung setzt sich des Weiteren — so Artikel 4 der Rahmenvereinbarung — dafiir
ein, das Bildungsangebot fiir jugendliche und erwachsene Sinti und Roma zu verbessern, um Chancengleich-
heit fiir die Angehorigen auf allen Bildungsebenen (Kindertagesstétten, Schulen und Hochschulen) herzu-
stellen. Die vom Landesverband fiir die einzelnen Bildungsebenen entwickelten erginzenden Mafinahmen
und Projekte werden im Rahmen der finanziellen Moglichkeiten unterstiitzt. Das Land appelliert an die ein-
zelnen Bildungstriager bei MaBBnahmen und Projekten mit den Vertreterinnen und Vertretern des Landesver-
bandes zusammen zu arbeiten. (Saarland)

—  Der Verband Deutscher Sinti und Romae. V. - Landesverband Schleswig-Holstein als zentraler Vertreter
der Minderheit wiinscht weiterhin nicht die Vermittlung von Romanes in den Schulen. Der Landesverband
erkennt, dass die Minderheitensprache Romanes gefihrdet ist und hat begonnen, eigene Projekte zu entwi-
ckeln, um die Weitergabe und die Pflege des Romanes innerhalb der Minderheit zu stirken. (Schleswig-
Holstein)

—  In Thiiringen wird fiir keine Sprache ein herkunftssprachlicher Unterricht angeboten. Entsprechend gibt es
auch keine ausgebildeten Lehrkrifte fiir die Sprache Romanes.

Bei Nachfrage konnten Angebote im Rahmen des Ganztags organisiert werden. (Thiiringen)

b) MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

— In Baden-Wiirttemberg hat der Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Baden-Wiirttem-
berg e. V. eine Sprachenschule flir Romanes eingerichtet, die aus Mitteln des Staatsvertrags (siche Ausfiih-
rungen hierzu unter C.I.1.) mit der Landesregierung finanziert wird. In 2021 wurden allein 20 Sprachkurse
angeboten. In den kommenden Jahren soll die Sprachenschule auch um den Aufbau einer Ausbildungskapa-
zitét fir Sprachlehrkrifte erweitert werden. In einem von der Stiftung Erinnerung, Verantwortung und Zu-
kunft (EVZ) geforderten Projekt ,,Romanes als Identitdtssprache® wird dariiber hinaus an der Erstellung eines
umfassenden Rahmenplans fiir das Romanes der Sinti als Identitdtssprache, der an dem etablierten System
von Rahmenplénen fiir Zweit- und Fremdsprachen orientiert ist, gearbeitet. (Baden-Wiirttemberg)

—  Die Freie und Hansestadt Hamburg fordert den Schulbesuch von Sinti und Roma mit Hilfe eines spezifischen
Handlungskonzeptes, siehe dazu D.VIIL.2.b. Aktuell sind elf Sinti und Roma als Schulsozialarbeiterinnen und
-arbeiter, bzw. Bildungsberaterinnen und Bildungsberater in Hamburger Schulen tétig. Einige von diesen
unterrichten im Rahmen ihrer von jeder Schule individuell festgelegten Aufgaben auch Romanes. (Hamburg)
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—  Die Kindertagesstitte ,,Schaworalle® (,,Hallo Kinder*) in Frankfurt am Main betreut ausschlieBlich Roma-
kinder und hédlt Angebote in den Bereichen Kindergarten und Schulunterricht vom Vorlauf bis zum Haupt-
schulabschluss vor. In der Nidhe befindet sich eine Krabbelstube des Tragers mit zehn Plitzen (,,Jek, Dui,
Trin, libersetzt: eins, zwei, drei‘).

Der Jahresbericht 2022 weist darauf hin, dass die sprachliche Bildung und Foérderung ein wichtiges Hand-
lungsfeld der Einrichtung darstellt. Die padagogische Arbeit ist zweisprachig organisiert. So ist gewahrleis-
tet, dass Kinder auch die deutsche Sprache lernen. Die Muttersprache Romanes ist die Hauptsprache, die
Betreuung in Romanes, aber auch das Kldren von Konflikten und Problemen in der Muttersprache ist ein
unerlésslicher Baustein; zum einen, weil einige Kinder die deutsche Sprache unzureichend beherrschen,
hauptsichlich aber, weil Sprache Teil kultureller Identitét ist. Das ist fiir das Gesamtkonzept von essentieller
Bedeutung. Muttersprachliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Vorbilder, schaffen Vertrauen und
Selbstbewusstsein, vermitteln Sicherheit und bieten die Mdglichkeit, Erfahrungen und Erlebnisse in der Mut-
tersprache zu artikulieren. ,,Schaworalle arbeitet laut Satzung mit Roma und Nicht-Roma gleichberechtigt
zusammen. Den Romakindern vermittelt dies Sicherheit und gibt ihnen die Moglichkeit, Erfahrungen und
Erlebnisse zu artikulieren und zu reflektieren, die ihrem Leben eigen sind.

In ,,Schaworalle* arbeiten sechs vom Staatlichen Schulamt fiir die Stadt Frankfurt am Main abgeordnete
Lehrerinnen, vier Grundschulpiddagoginnen und zwei Hauptschullehrerinnen. Dazu kommt fiir die Sekun-
darstufe eine UBUS-Kraft (unterrichtsbegleitende Unterstiitzung durch sozialpiddagogische Fachkrifte) mit
halber Stelle. Die Lehrkrifte sind den Kooperationsschulen der ,,Schaworalle® zugeordnet, im Grundschul-
bereich ist dies die Comeniusschule, im Hauptschulbereich die Ludwig-Borne-Schule. Alle Grundschulkin-
der sind somit offizielle Schiilerinnen und Schiiler der Comeniusschule, alle Schiilerinnen und Schiiler der
Sekundarstufe gehoren offiziell zur Ludwig-Borne-Schule. Die Akten werden in den Stammschulen gefiihrt
und die Schiilerinnen und Schiiler bekommen Zeugnisse mit dem Briefkopf der jeweiligen Schule. Die Zeug-
nisse enthalten den Vermerk, dass die Beschulung im Rahmen von ,,Schaworalle* erfolgte. So ist die ,,Scha-
woralle in formaler und rechtlicher Hinsicht anerkannter Unterrichtsort. (Hessen)

— Im Land Nordrhein-Westfalen ist der Herkunftssprachliche Unterricht (HSU) ein wesentlicher Bestandteil
der Integrationspolitik. Er findet in den Schulen in der Primarstufe und der Sekundarstufe I statt und umfasst
gegenwirtig 30 Sprachen, darunter Romanes. Im Rahmen des HSU iibernehmen herkunftssprachliche Lehr-
kréifte — neben der Forderung der ethnischen, kulturellen und/oder sprachlichen Identitdt der Schiilerinnen
und Schiiler — auch eine Briickenfunktion zwischen Eltern und Schule im Sinne einer gemeinsamen Bil-
dungs- und Erziehungspartnerschaft. (Nordrhein-Westfalen)

—  Es wird auf die Ausfithrungen unter C.1.7. verwiesen. (Rheinland-Pfalz)

—  Der Verband Deutscher Sinti und Roma e. V. — Landesverband Schleswig-Holsteinhat damit begonnen das
Lehrbuch ,,Paul un Emma snackt plattdiiiitsch* (herausgegeben vom Institut fiir niederdeutsche Sprache),
das fiir den Niederdeutsch-Unterricht in der Grundschule entstanden ist, in Romanes zu iibersetzen, um den
Kindern der Sinti und Roma Szenen aus ihrem Alltag auf spielerische Weise auch in ihrer Minderheitenspra-
che nahe zu bringen. (Schleswig-Holstein)

—  Im schulischen Bereich steht fiir die Zusammenarbeit mit den Eltern den Schulen im Rahmen einer Koope-
rationsvereinbarung mit Sprintpool Thiiringen Sprach- und Kulturmittelnde fiir die Sprache Romanes zur
Verfiigung. Die Finanzierung des Einsatzes {ibernimmt das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und
Sport (TMBJS). (Thiiringen)

—  Seitens des TMBIS erfolgt im Rahmen der Fachgespriache Migration mit den Staatlichen Schuldmtern eine
Zusammenarbeit mit dem Verein RomnoKher zu Bildungsfragen von Roma-Kindern in Thiiringen, beson-

ders auch im Zusammenhang mit dem Zuzug vieler Roma-Familien aus der Ukraine und der Vermeidung
von Bildungsbenachteiligung. (Thiiringen)
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XI. Artikel 15
1. Beteiligung an 6ffentlichen Angelegenheiten — beratende und gewéhlite Gremien

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behdrden nachdriicklich, Mechanismen zu schaffen, die es Sinti und Roma
ermoglichen, sich wirksam an der Entscheidungsfindung in allen sie betreffenden Angelegenheiten auf Bundes-
ebene und in allen Lindern zu beteiligen. (Rn. 232 bis 239)

Im Rahmen des noch jungen, erst seit 2021 laufenden Prozesses, mit dem der Freistaat Sachsen die angestrebte
Starkung der Interessenvertretung der Sinti und Roma als anerkannte nationale Minderheit verfolgt, sind noch
keine Abstimmungen zu moglichen Gremienbesetzungen erfolgt.

Mangels einer Interessenvertretung deutscher Sinti und Roma im Freistaat Thiiringen hat sich die Moglichkeit
einer solchen Gremienvertretung noch nicht ergeben.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Insbesondere die Beratenden Ausschiisse sowie die Implementierungskonferenz sind hier als wichtige Me-
chanismen anzufiihren, die umfassende Mitwirkungs- und Gestaltungsmoglichkeiten fiir die nationale Min-
derheit der Sinti und Roma sicherstellen (siche Ausfithrungen unter D.II.1a). (BMI)

—  Das BMFSFI beteiligt Sinti und Roma an unterschiedlichen Stellen und bezieht diese in Gremien mit ein.
Genannt werden konnen z. B. die Clearingstelle zum Erhalt der Griaber der unter der nationalsozialistischer
Gewaltherrschaft verfolgten Sinti und Roma, die Programm(weiter)entwicklung von ,,Demokratie leben!®,
der Kabinettausschuss zur Bekdmpfung von Rechtsextremismus und Rassismus oder die Entwicklung der
Gesamtstrategie der Bundesregierung ,,Gemeinsam fiir Demokratie und gegen Extremismus — Strategie der
Bundesregierung fiir eine starke, wehrhafte Demokratie und eine offene und vielfiltige Gesellschaft®.
(BMFSFJ)

—  Die Nationale Kontaktstelle Sinti und Roma (NRCP) steht weiter im Austausch Sinti und Roma sowie ihren
Organisationen. (BMFSFJ)

—  In Baden-Wiirttemberg besteht mit dem ,,Rat fiir die Angelegenheiten der deutschen Sinti und Roma in Ba-
den-Wiirttemberg® ein Gremium, in dem Angehorige der Minderheit, Vertreterinnen und Vertretern ver-
schiedener Ressorts, Abgeordneten des Landtags sowie eine Vertretung der Kommunalen Landesverbédnde
Anliegen der Minderheit beraten. Der Rat tagt mindestens einmal jahrlich und hat wesentlich dazu beigetra-
gen, die Perspektive und die Beteiligung der Minderheit in Vorhaben und Maflnahmen der Landesregierung
einzubeziehen und das Vertrauen zu stirken. (Baden-Wiirttemberg)

—  Zu dieser Empfehlung verweist der Freistaat Bayern auf die Ausfiihrungen unter C.1.1. hinsichtlich der Ein-
richtung einer Stindigen Arbeitsgruppe zwischen dem Bayerischen Landesverband Deutscher Sinti und
Roma und der Bayerischen Staatsregierung. (Bayern)

—  Im Land Berlin wird der gesetzlich verankerte Beirat fiir Angelegenheiten der Roma und Sinti (geméal § 18
des Partizipationsgesetzes) voraussichtlich im Jahr 2023 eingesetzt. Der Einsetzung ist ein umfangreicher
Partizipationsprozess mit Vertreterinnen und Vertretern von Sinti und Roma vorausgegangen. Aufgabe des
Beirats ist es, ,,den Senat in allen Fragen der Partizipation und gleichberechtigten Teilhabe von Romnja,
Roma, Sintize und Sinti* zu beraten und zu unterstiitzen. Der Beirat wird in der Senatsverwaltung fiir Arbeit,
Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung in der Landesstelle fiir Gleichbehand-
lung — gegen Diskriminierung angesiedelt. (Berlin)

—  Der Bremer Senat hat sich in seiner Rahmenvereinbarung mit dem Landesverband der Sinti und Roma zum
Einsatz fiir die Teilhabe der in Bremen lebenden Sinti und Roma am kulturellen, sozialen, wirtschaftlichen
Leben und an dffentlichen Angelegenheiten bekannt. Dazu gehort es, die Bedingungen zu schaffen, die es
Sinti und Roma in Bremen erleichtern, ihre Identitdt zum Ausdruck zu bringen, zu bewahren und zu entwi-
ckeln. (Bremen)

—  Eine Beteiligung an offentlichen Angelegenheiten von beratenden bzw. gewahlten Gremien soll u. a. im
Rahmen der gemeinsam getragenen Gesamtstrategie zur Bekdmpfung des Antiziganismus und zur Férderung
der gleichberechtigten Teilhabe der Sinti und Roma in Hamburg stattfinden.

Bei der Erarbeitung der Gesamtstrategie gegen Antiziganismus und zur Forderung der gleichberechtigten
Teilhabe der Sinti und Roma in Hamburg schreibt der Senat der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit der
Zivilgesellschaft und deren Beteiligung grofite Bedeutung zu. Fiir den Senat ist es daher von besonderer
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b)

Bedeutung, die Gesamtstrategie partnerschaftlich und auf Augenhéhe, unter einer méoglichst breiten Einbe-
ziehung der Zivilgesellschaft zu erarbeiten. Dadurch soll eine bestmdgliche Abbildung unterschiedlicher
Perspektiven erreichet werden.

Insoweit hat es fiir den Hamburger Senat oberste Prioritét, simtliches Vorgehen auf Basis eines zu schaffen-
den Vertrauensverhiltnisses und in enger Partnerschaft mit Vertreterinnen und Vertretern der Sinti und Roma
abzustimmen. Eine solche Herangehensweise ist sehr zeitintensiv, jedoch ist es dringend geboten, nur dann
mit konkreten Prozessbeschreibungen und Inhalten nach aulen zu gehen, wenn diese zwischen den Partne-
rinnen und Partnern abgestimmt und gemeinsam entschieden wurden.

Auch die Form und der Prozess der Beteiligung der Zivilgesellschaft fiir die Strategieentwicklung wurde mit
der Zivilgesellschaft diskutiert, um einen breit angelegten Beteiligungsprozess zu gewihrleisten. In einem
ersten Schritt werden in offenen Hearings (Anhérungen) moglichst viele unterschiedliche Personen mit ihren
jeweiligen Belangen gehort. In einem zweiten Schritt soll der Prozess der Erarbeitung der Strategie durch
ein vielfaltig besetztes Gremium begleitet werden. Gemeinsam mit den Vereinen sollen Veranstaltungen zu
einzelnen Themen durchgefiihrt werden, an denen auch die jeweils thematisch zustdndigen Fachbehorden
teilnehmen sollen. (Hamburg)

Es wird auf die Ausfiihrungen des Fiinften Staatenberichts Rahmeniibereinkommen unter D.XI. sowie E.XI.
verwiesen. (Rheinland-Pfalz)

Beim Schleswig-Holsteinischen Landtag besteht seit dem 18. April 2013 ein Gremium fiir Fragen der deut-
schen Sinti und Roma im Lande Schleswig-Holstein unter dem Vorsitz des Landtagspréasidenten bzw. der
Landtagsprésidentin. Zu den Aufgaben dieses Gremiums gehort es, die Umsetzung des Rahmeniibereinkom-
mens und der Sprachencharta fiir die Belange der deutschen Sinti und Roma in Schleswig-Holstein zu be-
gleiten, die politische Partizipation der Sinti und Roma im Lande zu verbessern und als ressortiibergreifende
Koordinierungs- und Clearingstelle fiir die Interessen der Sinti und Roma zu wirken. (Schleswig-Holstein)

Gemil dem Landesplanungsgesetz (LaplaG) Schleswig-Holsteins kann der bzw. die Minderheitenbeauf-
tragte je eine Vertreterin oder einen Vertreter der ddnischen Minderheit, der friesischen Volksgruppe und
der Minderheit der deutschen Sinti und Roma fiir den Landesplanungsrat vorschlagen (§ 21 Absatz 1 Num-
mer 17 LaplaG). Der Landesplanungsrat hat die Aufgabe, die Landesplanungsbehdrde in grundsétzlichen
Fragen, insbesondere bei der Aufstellung der Raumordnungspléne zu beraten. Fiir die 20. Wahlperiode hat
der Minderheitenbeauftragte erneut von diesem Vorschlagsrecht Gebrauch gemacht. Je ein Vertreter der
Gruppen wurde in den Landesplanungsrat berufen. (Schleswig-Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Das Land Schleswig-Holstein hat im Juni 2021 einen Aktionsplan gegen Rassismus vorgestellt (Gemeinsam
verschieden — fiir Vielfalt, Toleranz und Respekt in Schleswig-Holstein) (siche Ausfithrungen unter
D.I1.3.). Teil des Erarbeitungsprozesses war ein intensiver Austausch mit der Zivilgesellschaft, an dem der
Verband Deutscher Sinti und Roma e. V. — Landesverband Schleswig-Holstein beteiligt war und die Per-
spektive von Antiziganismus Betroffener eingebracht hat. (Schleswig-Holstein)
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2. Beteiligung an 6ffentlichen Angelegenheiten — Vielfalt innerhalb der Minderheiten

Der Beratende Ausschuss ermutigt die Behérden nachdriicklich, inklusive Konsultationsprozesse zu schaffen, die
unterschiedliche Perspektiven innerhalb der nationalen Minderheiten unterstiitzen und beriicksichtigen. (Rn. 240
bis 244)

Das Bundesministerium des Innern und fiir Heimat (BMI) versteht sich als neutraler Ansprechpartner fiir die
nationalen Minderheiten, der auch unterschiedliche Perspektiven innerhalb dieser Minderheiten beriicksichtigt.
Als Ansprechpartner fiir die nationale Minderheit der Sinti und Roma fiihrt das BMI neben den Gespriachen mit
den langjéhrigen Gesprachspartnern Zentralrat der Deutschen Sinti und Roma e. V. und Sinti Allianz e. V. bei-
spielsweise regelmiBige Termine mit dem im Jahr 2022 gegriindeten Dachverband Bundesvereinigung der Sinti
und Roma e. V. durch.

Fiir das Land Brandenburg ist zu bemerken, dass das Landesrecht unverdndert explizit die Moglichkeit mehrerer
sorbischer/wendischer Dachverbidnde vorsieht, die Kandidatur fiir den Rat fiir Angelegenheiten der Sorben/Wen-
den beim Landtag (RASW) sowie die Mitwirkung am Wahlausschuss fiir diesen Rat nicht an die Zugehorigkeit
zu bestimmten Organisationen oder deren Unterstiitzung gebunden ist und das Landeswahlrecht explizit einen
Nachteilsausgleich fiir sorbische/wendische Parteien vorsieht (Befreiung von der Fiinfprozentklausel). Im Rah-
men der Arbeit der Sorben/Wenden-Beauftragten der Kommunen und des Landes sowie der Arbeit des RASW
ist niemand von der Kommunikation ausgeschlossen und kann sich mit Anliegen direkt an die entsprechenden
Stellen wenden und in Diskussionen einbringen. Im derzeit vom Land koordinierten sorbischen/wendischen Ak-
tionsnetzwerk wirken auch sorbische/wendische Akteure mit, die nicht Mitglied des sorbischen/wendischen
Dachverbandes sind.

Der Freistaat Sachsen fiihrt aus, dass der Serbski Sejm ein Teil der sorbischen Zivilgesellschaft ist, welcher seine
Stimme in den 6ffentlichen Diskurs einbringt. Allerdings fehlt es dem Serbski Sejm in der von ihm beanspruchten
Rolle als représentatives ,,sorbisches Parlament™ an einer 6ffentlich-rechtlichen Rechtsgrundlage. Weder aus dem
Volkerrecht, dem Grundgesetz, der Sdchsischen Verfassung oder sonstigen Rechtsvorschriften ergibt sich die
Verpflichtung zur Schaffung oder zur Anerkennung eines Parlaments als Volksvertretung der Sorben.

§ 5 Sdchsisches Sorbengesetz (SidchsSorbG) legt fest ,,Die Interessen der Biirger sorbischer Volkszugehorigkeit
konnen auf Landes-, Regional- und Kommunalebene von einem Dachverband der sorbischen Verbénde und Ver-
eine wahrgenommen werden.“ Eine Auslegung dieser Rechtsnorm, die auch eine Interessenvertretung der Biirge-
rinnen und Biirger sorbischer Volkszugehdrigkeit auf Landes-, Regional- und Kommunalebene durch eine juris-
tische Person mit einer anderen Organisationsform als einem Dachverband vorsieht, wiirde {iber die Wortlaut-
grenze hinausgehen und wire unzuldssig.

Wie bereits dargelegt, konnen die Interessen der Biirgerinnen und Biirger sorbischer Volkszugehorigkeit auf Lan-
des-, Regional- und Kommunalebene von einem Dachverband der sorbischen Verbénde und Vereine wahrgenom-
men werden (SachsSorbG § 5). Die Domowina e. V. ist derzeit der einzige Dachverband sorbischer Verbande
und Vereine im Freistaat Sachsen. In ihm sind Ortsgruppen, Kreisverbiande und zahlreiche sorbische Vereine
sowie Einzelpersonen organisiert. Die Domowina hat zurzeit etwa 7.500 Mitglieder. Dies gewahrleistet ein hohes
MaB an Vielfalt innerhalb der Mitgliedschaft. Dem Serbski Sejm wurde die Moglichkeit angeboten, zur Haupt-
versammlung der Domowina zu sprechen oder im Rahmen von weiteren Sitzungen die Anliegen von Serbski
Sejm vorzubringen. Des Weiteren wurde Serbski Sejm eine Mitgliedschaft in der Domowina angeboten, dieses
Angebot wurde seitens Serbski Sejm nicht angenommen.

Der Rat fiir sorbische Angelegenheiten, welcher durch den Sachsischen Landtag und die Staatsregierung in An-
gelegenheiten, die die Rechte der sorbischen Bevolkerung beriihren, zu horen ist, wird durch den Séchsischen
Landtag auf Vorschlag der sorbischen Verbiande und Vereine sowie der Gemeinden des sorbischen Siedlungsge-
bietes gewahlt. Vor der Wahl des Rats fiir sorbische Angelegenheiten wird seitens des Landtages im Séchsischen
Amtsblatt zur Einreichung von Wahlvorschldgen aufgerufen.

Aus Sicht der Sachsischen Staatsregierung haben sich die bestehenden Regelungen bewihrt.

Grundsitzliche Anderungen der Interessenvertretung des sorbischen Volkes wiren aus Sicht der Sichsischen
Staatsregierung, des Landes Brandenburg und des Bundes zunéchst im innersorbischen Dialog zu kldren. Wenn
eine deutliche und mehrheitliche Position zur Notwendigkeit von Anderungen erkennbar ist, kdnnten diese im
weiteren gesellschaftlichen und politischen Raum erortert und ggf. realisiert werden.
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a)

b)

MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

Die Nationale Kontaktstelle Sinti und Roma (NRCP) steht im Austausch mit Sinti und Roma sowie ihren
Organisationen und beriicksichtigt so unterschiedliche Perspektiven. (BMFSFJ)

Zu dieser Empfehlung verweist der Freistaat Bayern auf die Ausfiihrungen unter C.I.1. hinsichtlich der Ein-
richtung einer Stindigen Arbeitsgruppe zwischen dem Bayerischen Landesverband Deutscher Sinti und
Roma und der Bayerischen Staatsregierung. (Bayern)

Bremen sieht in seinem ,,Rahmenkonzept gesellschaftliche Teilhabe und Diversity* verschiedene Beteili-
gungsformate zwischen Verwaltungsressorts und zivilgesellschaftlichen Organisationen vor, zu denen auch
die Vertreterinnen und Vertreter nationaler Minderheiten eingeladen werden. Den Auftakt dieser Beteili-
gungsformate haben im Juni 2023 das Gesundheits- und das Sozialressort gemacht, die verschiedene zivil-
gesellschaftliche Akteurinnen und Akteure zu einem Austausch iiber die Beriicksichtigung zivilgesellschaft-
licher Perspektiven in den Themenfeldern Gesundheit, Pflege und dltere Menschen eingeladen haben. (Bre-
men)

Das Land Rheinland-Pfalz verweist auf seine Ausfiihrungen unter C.1.7. Mit der Moglichkeit zur Projektfor-
derung soll weiteren Vereinen und Initiativen, die sich um die Belange der nationalen Minderheit der deut-
schen Sinti und Roma bemiihen, Finanzierungs- und Mitgestaltungsmoglichkeiten er6ffnet werden. (Rhein-
land-Pfalz)

Im Jahr 2022 hat die Sinti Union Schleswig-Holstein e. V. Kontakt zu Landesregierung und Schleswig-Hol-
steinischem Landtag aufgenommen. In Gesprichen mit verschiedenen Fachministerien, dem Minderheiten-
beauftragten, dem Ministerprasidenten und der Landtagsprésidentin hat der Verein mit Sitz in Neumiinster
sich und seine Arbeit vorgestellt. Mittlerweile wurde die Sinti Union Schleswig-Holstein e. V. als Gast zu
den Sitzungen des Gremiums fiir Fragen der deutschen Sinti und Roma im Lande Schleswig-Holstein beim
Landtag eingeladen. (Schleswig-Holstein)

Die Landesregierung hat im Haushalt fiir das Jahr 2023 fiir die Forderung einer Geschéftsstelle der Sinti
Union Schleswig-Holstein e. V. einen Titel fiir eine institutionelle Forderung eingestellt. Auf diese Weise
soll auch dieser Selbstorganisation der Minderheit — ebenso wie dem Verband Deutscher Sinti und Roma —
eine verldssliche Forderung ihrer Arbeit und damit Vertretung der Anliegen der Minderheitenangehorigen
ermOglicht werden. Der Sinti Union wurde in 2023 erstmals fiir ihre Arbeit eine Unterstiitzung in Hohe von
60.000 Euro gewahrt. (Schleswig-Holstein)

Zudem sind im Gremium des Landtags fiir Fragen der friesischen Volksgruppe nicht nur die Vorsitzende des
Friesenrates vertreten, sondern auch weitere Vertreterinnen und Vertreter der friesischen Volksgruppe, so-
dass die Vielfalt der friesischen Volksgruppe in diesem Gremium abgebildet wird. (Schleswig-Holstein)

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

Das fiir nationale Minderheiten zustindige Ministerium steht auf Arbeitsebene in Kontakt mit beiden kon-
kurrierenden Landesvertretungen (Landesverband und Landesrat) der deutschen Sinti und Roma Berlin-
Brandenburg sowie dem Zentralrat deutscher Sinti und Roma. Der Vertragspartner fiir die direkte Zusam-
menarbeit ist unveridndert der Landesverband Deutscher Sinti und Roma Berlin-Brandenburg e. V. (Bran-
denburg)
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3. Soziookonomische Beteiligung der Sorben in der Lausitz

Der Beratende Ausschuss fordert die Behdrden auf, in enger Abstimmung mit sorbischen Vertreterinnen und
Vertretern alle erforderlichen MaBnahmen zu ergreifen, um sicherzustellen, dass der bevorstehende Strukturwan-
del in der Lausitz nach dem Ausstieg aus dem Braunkohleabbau genutzt wird, um die Attraktivitit der Region fiir
junge Sorbinnen und Sorben in soziodkonomischer und kultureller Hinsicht zu steigern. (Rn. 245 bis 250)

a) MaRBnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

—  Das,,Strukturstirkungsgesetz Kohleregionen® (StStG) ist am 14. August 2020 in Kraft getreten und setzt die
strukturpolitischen Empfehlungen der Kommission ,,Wachstum, Strukturwandel und Beschéftigung® um.
Artikel 1 des StStG enthilt das neue Investitionsgesetz Kohleregionen (InvKG). Die Braunkohleregionen
erhalten bis zum Jahr 2038 Finanzhilfen von bis zu 14 Mrd. Euro fiir besonders bedeutsame Investitionen
von Landern und Gemeinden (Arm 1). Zudem unterstiitzt der Bund die Regionen durch weitere Mainahmen
in seiner eigenen Zusténdigkeit mit bis zu 26 Mrd. Euro bis 2038 (Arm 2).

—  GemaiB § 17 Nummer 31 InvKG (Arm 2) stehen zur Férderung der Bewahrung und Fortentwicklung der
Sprache, Kultur und Traditionen des sorbischen Volkes als nationale Minderheit durch den Bund Mittel zur
Verfiigung. Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen unter C.1.7. sowie D.XI.3.b. verwiesen. (Bund)

—  Im Rahmen des StStG beteiligt sich das Land Brandenburg zudem inhaltlich aktiv an der Entwicklung wei-
terer Vorhaben (Arm 1) und unterstiitzt diese. Dabei arbeitet es mit sorbischen/wendischen Verbénden und
Institutionen zusammen und flihrt keine auf Sorben/Wenden bezogenen MaBinahmen ohne diese Akteure
durch. (Brandenburg)

—  GemiB § 4 InvKG (Arm 1) fordert der Freistaat Sachsen mit Mitteln des Bundes in Hohe von 40,45
Mio. Euro in Bautzen den Bau des ,,Sorbischen Wissensforums am Lauenareal®. Es vereint unter einem Dach
den Neubau des Sorbischen Instituts (mit Sorbischem Kulturarchiv und Sorbischer Zentralbibliothek) und
des Sorbischen Museums. (Sachsen)

b) MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

— Im Rahmen des § 17 Nummer 31 InvKG erhélt die Stiftung fiir das sorbische Volk zur Umsetzung von
MaBnahmen zum Erhalt der sorbischen Sprache, Kultur und Tradition im Wirkungskreis des Landes Bran-
denburg Mittel in Hohe von bis zu 19 Millionen Euro durch den Bund bis zum Jahresende 2031. Die Mittel
werden fiir folgende Projekte aufgrund der vom Stiftungsrat am 2. Mirz 2022 beschlossenen Forderrichtlinie
»Sorbische Sprache und Kultur im Strukturwandel* fiir Projekte im Land Brandenburg zur Verfiigung ge-
stellt:

—  ,,Verstirkung des Sorbischen Institutes um eine Abteilung fiir Regionalentwicklung und Minderheiten-
schutz®,

— ,,Digitales Portal zu sorbischen und Lausitzer Sprach- und Kulturlandschafen (wissenschaftliche Doku-
mentation und Grundlage fiir Inwertsetzung“ des Sorbischen Institutes,

— ,Inwertsetzung des immateriellen Kulturerbes im deutsch-slawischen Kontext* der Domowina-Nieder-
lausitz Projekt gGmbH,

— ,,Pilotvorhaben Masterplan zur Revitalisierung der niedersorbischen Sprache inkl. Aufbau von innova-
tiven Sprachvermittlungsformen zum Ausbau der regionalen Mehrsprachigkeit der Domowina Nie-
derlausitz Projekt gGmbH,

—  ,.Modellvorhaben zum Ausbau des Sorbischen Kulturtourismus®,
—  ,,Ausbau des Sorbisch-deutschen Filmnetzwerkes ,.t.uzycafilm™ der Stiftung fiir das sorbische Volk.

Die hier genannten MaBinahmen wurden von dem im Land Brandenburg fiir die nationale Minderheit
der Sorben/Wenden zusténdigen Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur und der nieder-
sorbischen Zivilgesellschaft erarbeitet und dem BMI zur Umsetzung im Land Brandenburg empfohlen.
(BMI)

— Im Rahmen des § 17 Nummer 31 InvKG erhélt die Stiftung fiir das sorbische Volk zudem zur Umsetzung
von Mafinahmen zum Erhalt der sorbischen Sprache, Kultur und Tradition im Wirkungskreis des Freistaates
Sachsen Mittel in Héhe von bis zu 42,5 Mio. Euro bis zum Jahresende 2038.
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Zur Umsetzung wurde die Forderrichtlinie ,,Sorbische Sprache und Kultur im Strukturwandel® fiir Projekte
im Freistaat Sachsen durch die Stiftung fiir das sorbische Volk erarbeitet und vom Stiftungsrat am 2. Mérz
2022 beschlossen. Die Entscheidung iiber die Auswahl der zu fordernden Projekte aus dieser Forderrichtlinie
obliegt grundsétzlich dem Stiftungsrat. Ein mit Beschluss vom 24. Mirz 2022 durch den Stiftungsrat einge-
richteter Beirat erarbeitet eine Empfehlung zur Erleichterung der Auswahl der zu fordernden Projekte. Der
Beirat besteht aus folgenden neun Mitgliedern:

eine Vertreterin bzw. ein Vertreter des Landkreises Bautzen,
eine Vertreterin bzw. ein Vertreter des Landkreises Gorlitz,
eine Vertreterin bzw. ein Vertreter des Kulturraumes Oberlausitz-Niederschlesien,

eine Vertreterin bzw. ein Vertreter des Landesverbandes der Kultur- und Kreativwirtschaft Sach-
sene. V.,

vier Vertreterinnen bzw. Vertreter des sorbischen Volkes aus dem Freistaat Sachsen,

eine Vertreterin bzw. ein Vertreter des sorbischen Volkes im Stiftungsrat aus dem Freistaat Sachsen.

Bislang werden folgende MaBBnahmen auf Grundlage der Forderrichtlinie fiir Projekte im Freistaat Sachsen
umgesetzt:

»Sorbisches ExperiMINT Campus in Radibor — Griindung und Aufbau eines attraktiven sorbischen
Sprachraumes auBlerhalb der Familie und Bildungseinrichtungen in der Gemeinde Radibor* der Sorbi-
sche Elterninitiative Radibore. V.,

,Medienpadagogische Kompetenz und sorbische Sprache — ,,Sorbische Medien Innovation* des Sor-
bischer Schulvereine. V.,

,»Aufbau eines Netzwerkes flir regionales Identitits- und Sprachmanagement™ der Domowina- Bund
Lausitzer Sorbene. V.,

,Machbarkeitskonzeption — Modellvorhaben fiir eine ldnderiibergreifende Lausitzer Kultur — Sprachen
— Themenradroute ,,Serbske impresije / Sorbische Impressionen‘ des Sorbischen Kulturtourismus e. V.,

,.Digitalisierungszentrum* am Sorbischen Institut in Bautzen,

LKRABAT (er)leben — Stirkung von Wirtschaft und Tourismus in der zweisprachigen Lausitz* des
KRABATe. V.,

,»Regeneration — Reproduktion — Innovation — Forderung der sorbischen Kultur- und Kreativwirtschaft
in der Ubergangsregion®. (BMI)
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Xill.  Artikel 17 und 18
1. Bilaterale und grenziiberschreitende Beziehungen

Der Beratende Ausschuss begriifst die Bemiihungen der Behdrden um eine bi- und multilaterale Zusammenarbeit
und bekriftigt die Bedeutung der grenziiberschreitenden Kontakte insbesondere fiir die déinische Minderheit.

a) MaRnahmen in Politik und /oder Gesetzgebung zur Umsetzung der Empfehlung

— Im Gemeinsamen Aktionsplan iiber die kiinftige deutsch-ddnische Zusammenarbeit von 2022 (siche Aus-
fiihrungen unter C.1.3.) wurde die Einsetzung einer Arbeitsgruppe vereinbart, die sich mit Hindernissen fiir
die Mobilitdt und das Zusammenleben in der gemeinsamen Grenzregion auseinandersetzen und Losungen
vorschlagen soll. Ein erstes Treffen der Arbeitsgruppe fand am 25. April 2023 in Flensburg statt. (AA)

—  Eine Vertreterin des Landes Rheinland-Pfalz nahm im Jahr 2022 an einer Fortbildung unter Beteiligung
deutscher und franzosischer Teilnehmerinnen und Teilnehmer zum Thema ,,Roma am Oberrhein® teil und
berichtete iiber die Ansdtze und Malinahmen in Rheinland-Pfalz. (Rheinland-Pfalz)

—  In Schleswig-Holstein hat sich in den vergangenen Jahrzehnten eine stabile Struktur der Zusammenarbeit
zwischen den Minderheiten und ihren Organisationen sowie der Landesregierung, den Verwaltungen und
Parlamenten auf Landes-, Kreis- und Gemeindeebene entwickelt. Die besonderen Erfahrungen der deutsch-
dénischen Grenzregion, die enge Partnerschaft mit dem Nachbarn Dénemark und das Zusammenleben von
Mehrheit und Minderheiten bilden die Grundlage fiir die konsensorientierte Minderheitenpolitik.

—  Zur weiteren Stirkung der grenziiberschreitenden Beziehungen hat im August 2021 der Ministerprasident
des Landes Schleswig-Holstein sowie die Regionsratsvorsitzende der dénischen Region Syddanmark die
»Erneuerung der gemeinsamen Erkldrung zur regionalen Zusammenarbeit® unterzeichnet, die an die Stelle
der Gemeinsamen Erklarung von 2017 getreten ist. Diese neue Erkldrung war notwendig geworden, da sich
auf dénischer Seite die Zustindigkeiten der Regionen gedndert hatten. Darin haben beide Partner im Ab-
schnitt ,,Biirgernahe Zusammenarbeit“ festgehalten:

— ,,Die deutsche und die dénische Minderheit auf beiden Seiten der Grenze sind ein einmaliges Element von
groflem Wert auf allen Gebieten der Zusammenarbeit. Aus der Arbeit der Organisationen der Minderheiten
als ,,Briickenbauer zwischen den Kulturen® entspringt ein wichtiges Element der grenziiberschreitenden Zu-
sammenarbeit. Die Partner wiinschen sich die Fortsetzung der Beteiligung der Minderheiten in der strategi-
schen Entwicklung der Zusammenarbeit.“3¢ (Schleswig-Holstein)

—  Die nationalen MaBinahmen zur Einddimmung der COVID-19-Pandemie und insbesondere die einseitigen
GrenzschlieBungen in den Jahren 2020 und 2021 waren eine erhebliche Belastung fiir die grenziiberschrei-
tende Zusammenarbeit und das Zusammenleben in der Grenzregion. Insbesondere die schlechte Kommuni-
kation im Vorfeld der Mafinahmen {iber die Grenze hinweg war eine hohe Belastung, da hierdurch kurzfristig
Einschriankungen ohne Vorwarnung entstanden. Hiervon waren im Besonderen die Angehorigen der Min-
derheiten als auch grenzpendelnde Arbeitnehmende betroffen. Deshalb haben das Land Schleswig-Holstein
und die Region Syddanmark in der oben genannten Gemeinsamen Erklarung festgehalten:

— ,,Die globale Corona-Pandemie, die in 2020 und 2021 unerwartet zu SchlieBungen der deutsch-dénischen
Grenze fiihrte, ist eine starke Erinnerung an die Wichtigkeit der Aufrechterhaltung enger Verbindungen und
direkter Kontakte {iber die Grenze hinweg: Nur so ist es moglich, schnell und effektiv gemeinsam zu agieren,
wenn die Notwendigkeit hierzu besteht.

—  An der Einbindung der Verbdnde der deutschen und dinischen Minderheit sowie der friesischen Volks-
gruppe in den Gremien der Region Senderjylland-Schleswig wurde auch in der Erneuerung der Vereinbarung
zwischen den Vertragspartnern (Region Syddanmark, Kommune Haderslev, Kommune Senderborg, Kom-
mune Aabenraa, Kommune Tonder, Stadt Flensburg, Kreis Nordfriesland, Kreis Schleswig-Flensburg) im
Dezember 2022 festgehalten. (Schleswig-Holstein)

—  Aus Anlass des 100. Jahrestages der Volksabstimmungen zur Grenzziehung zwischen Deutschland und Da-
nemark 2020 wurde vor dem Hintergrund der Bedeutung der deutsch-dénischen Beziehungen fiir die Region
ein umfangreiches Programm entwickelt, mit dem dieses Ereignis in den beiden Staaten, in der Grenzregion
und von Vereinen, Organisationen, Hochschulen und anderen Akteuren gemeinsam begangen werden sollte.

https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/D/daenemark zusammenarbeit/Downloads/gemeinsame erklaerung_sh syddan-
mark.pdf?__blob=publicationFile&v=1 (Zugritf 12.10.2023)


https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/D/daenemark_zusammenarbeit/Downloads/gemeinsame_erklaerung_sh_syddanmark.pdf?__blob=publicationFile&v=1
https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/D/daenemark_zusammenarbeit/Downloads/gemeinsame_erklaerung_sh_syddanmark.pdf?__blob=publicationFile&v=1
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b)

Pandemiebedingt konnten viele der geplanten Projekte und Veranstaltungen nicht stattfinden. Es ist den Or-
ganisatoren jedoch in vielen Féllen gelungen, die Aktivititen zu verschieben oder in ein Online-Format um-
zuwandeln. Die Organisationen der dénischen Minderheit in Schleswig-Holstein waren in den Planungen
der Jubildumsveranstaltungen wichtige Akteure, die im Kontakt mit Partnern in Ddnemark die dénische Per-
spektive in die dortigen Feiern der dort als ,,Wiedervereinigung* erlebten Grenzziehung von 1920 einbrach-
ten. (Schleswig-Holstein)

Mit Blick auf das Jubildumsjahr der Volksabstimmungen zur Grenzziehung und das deutsch-dénische Jahr
der kulturellen Freundschaft 2020 haben die deutsche und die didnische Regierung zudem beschlossen, fiir
das Register Guter Praxisbeispiele zum Immateriellen Welterbe der UNESCO einen gemeinsamen Antrag
zu stellen. Dieser gemeinsame Antrag mit dem Titel ,,The Danish-German minority model — a framework
safeguarding peaceful integration within a diverse region” wurde im Marz 2020 in Paris eingereicht.

Zuvor wurde ein gemeinsamer Antrag von didnischer Minderheit (SSF) und deutscher Minderheit (BDN)
,.Zusammenleben von Minderheiten und Mehrheiten im deutsch-ddnischen Grenzland* bereits 2018 in die
deutsche Liste guter Praxisbeispiele aufgenommen. Das Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
hat diesen Prozess damals angeregt und unterstiitzt. Auch Dénemark hat diesen Antrag auf seine nationale
Liste gesetzt. Der Antrag fiir das internationale Register wurde von Deutschland und Danemark gemeinsam
mit den Organisationen der Minderheiten entwickelt. Das Land Schleswig-Holstein war durch die Staats-
kanzlei an diesem Prozess beteiligt. Sowohl aus den Minderheiten selbst als auch aus der Mehrheitsgesell-
schaft wurde der Antrag in 6ffentlichen Diskussionsveranstaltungen, Medienberichten, mit Unterstiitzungs-
briefen und fachlicher Expertise unterstiitzt. Im Dezember 2021 hat der Zwischenstaatliche Ausschuss zum
Immateriellen Kulturerbe der UNESCO jedoch entschieden, diesen Antrag nicht anzunehmen, sondern ihn
an die antragstellenden Staaten zuriick zu iiberweisen. Gleichwohl hat der Prozess der gemeinsamen Ent-
wicklung des Antrags das gegenseitige Verstdndnis in der deutsch-dinischen Grenzregion gestirkt und Auf-
merksamkeit auf die Themen zum Schutz und zur Férderung von Minderheiten gelenkt. (Schleswig-Hol-
stein)

Die Interreg Projekte ,,KursKultur 2.0* der Region Senderjylland-Schleswig und ,.kultKIT* der Fehmarn-
belt-Region waren bis 2022 Kulturprojekte zur Férderung von Mikroprojekten im Kulturbereich und Begeg-
nungen in der deutsch-dénischen Grenzregion im Rahmen des Interreg V A Programms ,,Deutschland-Dan-
mark®. In der neuen Interreg Forderperiode werden ,,KursKultur 2.0 und ,,kultKIT* durch vom Regions-
kontor & Infocenter der Region Senderjylland-Schleswig verwalteten ,,Biirgerprojektfonds™ ersetzt. Der
Transportpool des Projekts ,,KursKultur 2.0° unterstiitzte die aktive Zusammenarbeit und Begegnung von
deutschen und dinischen Kindern und Jugendlichen bis 26 Jahren sowie Ausfliige ins Nachbarland und er-
moglichte durch diese Férdermoglichkeit auch Schulen aus dem Programmgebiet die Umsetzung von Mik-
roprojekten. Der Transportpool ist in der neuen Forderperiode ein Teil des ,,Biirgerprojektfonds. Schulen
aus dem Programmgebiet des Interreg VI A Programms ,,Deutschland-Danemark* kénnen zukiinftig auch
Mittel fiir kleinere Projekte beantragen, bei denen nicht nur die Begegnung oder Besuche des Nachbarlandes
gefordert werden. (Schleswig-Holstein)

MaBRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der Emp-
fehlung

In der Grenzregion werden u. a. auch die seit 2016 immer wieder verlédngerten ddnischen Binnengrenzkon-
trollen als Hindernis fiir die grenziiberschreitende Zusammenarbeit gesehen. Nach wiederholter Thematisie-
rung in bilateralen Gespriachen kombinierte Dédnemark im April 2023 die erneute Notifizierung von Grenz-
kontrollen mit Erleichterungen durch Drohneneinsatz, Nummernschilderkennung und Hinterlandpatrouillen.
Gleichzeitig laufen bilaterale Verhandlungen, die ein fritheres Zusteigen der Grenzpolizisten und Kontrollen
im fahrenden Zug ermoglichen sollen. (AA)

Es wird auf die Ausfiihrungen unter E.XII.1. des Fiinften Staatenberichts Rahmeniibereinkommen verwie-
sen. (Baden-Wiirttemberg)

Das Land Brandenburg pflegt unveréndert den Kontakt zu anderen Bundesldndern und ausgewahlten euro-
péischen Regionen mit Minderheiten und unterstiitzt sorbische/wendische Verbande in deren internationaler
Zusammenarbeit, z. B. durch die Forderung der Foderalistischen Union Europdischer Nationalitdten
(FUEN). Mit dem Freistaat Sachsen und weiteren Bundesldndern gibt es intensive Arbeitsbeziehungen in
minderheiten- und sprachpolitischen Fragestellungen. (Brandenburg)
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—  Im Rahmen der Projektforderung der Gemeinde Saterland (siehe Ausfithrungen unter D.III.1) wurde die
Online-Grammatik in Kooperation mit der Fryske Akademy im niederldndischen Leeuwarden entwickelt.
Die Akademy mochte sich der saterfriesischen Grammatik weiter widmen und hat sogar vor, daraus ein
mehrjihriges Projekt zu machen, das 2025 in einen wissenschaftlichen Kongress enden soll. Die 1. und
2. Version der Grammatik werden in deutscher Sprache angeboten. In den geplanten Folgephasen des Pro-
jekts mochte die Fryske Akademy auch eine englischsprachige Version fiir die weltweite wissenschaftliche
Forschungsgemeinschaft verfassen. (Niedersachsen)

—  Die Universtiten in Oldenburg und Groningen (Niederlanden) haben im letzten Jahr bilaterale Workshops
in holldndischem Niedersichsisch, in Niederdeutsch und in Saterfriesisch abgehalten. (Niedersachsen)

—  Transnationale Bildung und internationale Begegnungen fiir Jugendliche, Erwachsene und Multiplikatorin-
nen und Multiplikatoren finden im Rahmen der Bildungsarbeit der Gedenkstétte Buchenwald/ Mittelbau
Dora in Thiiringen statt. Fiir internationale Gruppen bietet die Gedenkstéitte Buchenwald Bildungspro-
gramme in verschiedenen Sprachen an. Dabei werden den spezifischen Fragen und Erwartungen der Besu-
cherinnen und Besucher und den individuellen wie kollektiven geschichtskulturellen Uberlieferungen be-
sondere Aufmerksamkeit geschenkt. (Thiiringen)
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E. Stellungnahmen der Verbénde

Die Wiedergabe der Stellungnahmen und die dort gewéhlten Sprachregelungen erfolgt unabhingig von der Auf-
fassung des fiir den Staatenbericht redaktionell verantwortlichen Bundesministeriums des Innern und fiir Heimat.
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1. Stellungnahme der danischen Minderheit
=
SSF

Sydslesvigsk Forening
21. September 2023

Dansk Generalsekretariat / JAC

Kontakt: Generalsekretar Jens A. Christiansen
jac@syfo.de
0461 14408-110

Rahmeniibereinkommen zum Schutz nationaler Minderheit in Deutschland

Stellungnahme der déinischen Minderheit zu den Empfehlungen des Ministerkomitees und des Beraten-
den Ausschusses des Europarates zur Implementierung des Rahmeniibereinkommens zum Schutz natio-
naler Minderheiten in Deutschland per 21. September 2023.

Die dédnische Minderheit, vertreten durch die kulturelle Hauptorganisation Sydslesvigsk Forening e. V.
(SSF), Sydslesvigsk Valgerforening (SSW) und Dansk Skoleforening for Sydslesvig e. V. (Der Dénische
Schulverein), bedankt sich fiir die Méglichkeit, eine Stellungnahme zu den Empfehlungen des Ministerko-
mitees und des Beratenden Ausschusses des Europarates zur Implementierung des Rahmeniibereinkom-
mens zum Schutz nationaler Minderheiten in der Bundesrepublik Deutschland zu reagieren.

Die dénische Minderheit begriifit, dass sich die Minderheitenpolitik der Bundesrepublik und des Landes
Schleswig-Holstein in den letzten Jahren positiv entwickelt hat.

Stellungnahme zu den fiir die dédnische Minderheit relevanten Artikeln:
Artikel 3: Geltungsbereich — Kriterium der Staatsangehorigkeit

Die dédnische Minderheit begriifit den flexiblen Ansatz in Bezug auf die Staatsangehdrig fiir die dénische
Minderheit.

Artikel 4: Verantwortung des Bundes fiir den Schutz der nationalen Minderheiten

Die dénische Minderheit unterstiitzt die Empfehlung des beratenden Ausschusses. Die Minderheit befiir-
wortet den EntschlieBungsentwurf zur Aufnahme eines Artikels iiber nationale Minderheiten und Volks-
gruppen in das Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland.
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Artikel 5: Forderung der Kulturen nationaler Minderheiten

Die Empfehlung des beratenden Ausschusses kann die dénische Minderheit nachvollziehen.

Es ist erfreulich, dass Projektmittel vom Bund zur Verfligung gestellt werden. Dennoch ist anzumerken,
dass der jahrliche Zuschuss vom Bundeskulturministerium in Hohe von

EUR 150.000,- in den letzten 20 Jahren nicht angepasst wurde. Der Zuschuss von Land Schleswig-Hol-
stein wurde dahingehend iiber die letzten 3-4 Jahre laufend angehoben.

Artikel 9: Nationale Minderheiten in Rundfunk und Fernsehen

Die Empfehlung wird unterstiitzt. In Bezug auf die Medien, ist die ddnische Minderheit grundsatzlich der
Auffassung, dass der offentlich-rechtliche Sender NDR eine Verpflichtung hat, die Minderheitensprache
Diénisch in seinem Programm zu beriicksichtigen. Darum begriifit SSF sehr, dass der neue NDR-Staatsver-
trag die Verpflichtung mit eingebunden hat. Die Landesregierungen in Schleswig-Holstein, Hamburg,
Mecklenburg-Vorpommern und Niedersachsen haben sich darauf verstindigt, dass die Regional- und Min-
derheitensprachen kiinftig besser beriicksichtigt werden.

Die dédnische Minderheit erwartet eine eigene Reprasentation im Rundfunkrat des NDR, um dort die Mog-
lichkeit zu erhalten, die Interessen der ddnischen Minderheit zu vertreten. Positiv ist, dass die Minderheiten
seit 2016 die Moglichkeit erhalten haben, im ZDF-Fernsehrat vertreten zu sein.

Mit der iibergeordneten Zielsetzung, weiterhin die dénische Sprache zu férdern, mochten wir Zuschiisse
zur Kommunikationsarbeit der Minderheit anregen, u. a. auch fiir die Tageszeitung der dédnischen Minder-
heit, Flensborg Avis.

Im deutsch-dédnischen Grenzland wird die Tageszeitung ,,Der Nordschleswiger der deutschen Minderheit
in Danemark seit Jahren sowohl von deutscher als auch von offentlicher dénischer Hand gefordert. Flens-
borg Avis bekommt jedoch ausschlieBlich finanziell Unterstiitzung von Danemark. Hier fehlt die Grenz-
iiberschreitende Gleichstellung, die gerade ein fundamentaler Eckstein der Minderheitenpolitik im deutsch-
déanischen Grenzland ist.

Artikel 10: Gebrauch von Minderheitensprachen im Kontakt mit Verwaltungsbehorden

Die Empfehlung wird begriifit. Die ddnische Minderheit bezieht sich auf das Landesverwaltungsgesetz in
Schleswig-Holstein und stellt eine unwiderrufliche Forderung an den deutschen Staat, dass Dokumente in
déanischer Sprache vom Finanzamt anerkannt werden.

Artikel 11: Das Namensrecht

Nach mehreren Ankiindigungen soll nun das Namensrecht liberalisiert werden. Die damit verbundene Auf-
nahme von spezifischen Namenstraditionen der autochthonen Minderheiten in Deutschland wird vom SSF
ausdriicklich begriifit.

Eng verbunden mit den Namenstraditionen der autochthonen Minderheiten in Deutschland sind Verwen-
dung von diakritischen Zeichen sowie weiteren Sonderbuchstaben in typischen Vor- oder Familienamen
(im Falle des Dinischen die Zeichen: A, &, 0).

Nach gegenwartiger Rechtslage ist die Nutzung dieser Buchstaben in Namen von Angehdrigen der Min-
derheiten, einzig durch eine Namensanderung nach dem Minderheiten-Namensdnderungsgesetz moglich.
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Es wire eine essentielle Gleichstellung, wenn die Verwendung von diakritischen Zeichen und Sonderbuch-
staben der Sprachen der vier nationalen-autochthonen bereits zur Anmeldung eines Kindes nach der Geburt
moglich wire.

Ebenfalls wire eine Uberfiihrung des Minderheiten-Namensinderungsgesetz in den Allgemeinen Teil des
BGB wiinschenswert. Das Gesetz ist bei der Beamtenschaft grofitenteils unbekannt. Daraus resultieren
héufig unbegriindete Ablehnungen und damit ein léngerer Verfahrensweg sowie Frust bei den Beteiligten.
Dies konnte durch eine Uberfiihrung geéindert werden.

Die Einfiihrung von Doppelnamen ohne Bindestrichpflicht, wird es den Angehdrigen der ddnischen Min-
derheit erleichtert, Mittelnamen nach dénischer Tradition zu fithren. Dies gilt besonders fiir die Mdglich-
keit, Kinder einen aus dem Familiennamen der Eltern mit vorangestelltem Begleitnamen (Beispielweise
dem Geburtsnamen eines Elternteils) zu geben

Allerdings wére auch hier eine weitere Liberalisierung wiinschenswert gewesen. Beispielsweise die Mog-
lichkeit, Namen weiterer naher Angehoriger (bspw. GroB3eltern) als Begleitnamen fiir Kindern anzuerken-
nen.

Die dénische Minderheit begriiit die Moglichkeiten fiir Angehorige des Sorbischen Volkes geschaffen
worden sind. Allerdings ist diese Regelung hadufig an einen minderheitentypischen Namen beziehungs-
weise einen Nachweis einer solchen Tradition gebunden. Dies steht in Widerspruch zur Bekenntnisfreiheit,
wie sie im Rahmeniibereinkommen zum Schutz nationaler Minderheiten des Europarates geschiitzt ist. Es
sollte daher gepriift werden, auf etwaige Nachweise von Minderheiten-Tradition oder Herkunft von Namen
bei der spateren Ausfithrung des Gesetzes zu verzichten.

Artikel 12: Aufkliarung iiber Minderheiten

Als Schulsystem der ddanischen Minderheit kann die Minderheit diese Empfehlung/Aufforderung nur beto-
nen. In den eigenen Lehrplanen ist dies schon geschehen, aber die Minderheit erlebt durch die Schiilerbot-
schafter immer wieder schwarze Locher in den Kenntnissen zu diesem Thema sogar bei benachbarten
Schulen.

Artikel 13: Unterricht in didnischen Privatschulen

Die dénischen Privatschulen werden sehr gut unterstiitzt, indem sie eine 6ffentliche Aufgabe 16sen. Jahr fiir
Jahr ndhern sich die ddnischen Schulen einer vollstandigen Gleichberechtigung und hofft, dass diese Ent-
wicklung nicht in Frage gestellt oder sogar riickgdngig gemacht wird, wie es vor 13 Jahren geschah.

Was fehlt:

Schule: die Sachkosten sind vor vielen Jahren berechnet worden und nicht mehr zeitgemiB, daran wird
aber gearbeitet — und das Problem betrifft alle Schulen in freier Tragerschaft, nicht nur die ddnische Min-
derheit.

Kita: Die ddnische Minderheit kimpft um die Mittel fiir die Unterstiitzung der Kinder mit Heilpddagogen,
Ergotherapeuten usw., und werden zu deutschen Kompetenzzentren hingewiesen — aber dadurch wird das
Recht auf die eigene Sprache vernachldssigt. Die Minderheit versucht beim Sozialministerium durchzu-
dringen, aber bisher ohne Erfolg.
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Artikel 14: Déinischunterricht an 6ffentlichen Schulen

Die Minderheit wird nie die Schiilerzahl haben, um in dénischer Sprache Berufsausbildungen oder andere
nicht allgemeinbildende Ausbildungsverldufe anbieten zu konnen. Daher ist es umso wichtiger, dass die
Kenntnisse, welche die ddnischen Absolventen mitbringen, weiter gefordert und gepflegt werden, beson-
ders mit Blick auf die Herausforderungen einer Grenzregion, in der die Gebiete auf beiden Seiten der
Grenze weit von den groBen Ausbildungsstddten sind und von der daher viele in andere Landesteile ziehen.
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2. Stellungnahme des Friesenrats Sektion Nord e. V.

Friisk Hiis, 06.07.2023

Betr: Stellungnahme zum

Rahmeniibereinkommen zum Schutz nationaler Minderheiten
aus Sicht des Frasche Rédj / Friesenrat Sektion Nord

Der Frasche Rédj / Friesenrat Sektion Nord bedankt sich fiir jede Moglichkeit der politischen Partizipation im
allgemeinen und fiir die Moglichkeit der Stellungnahmen zu obigem Rechtsinstrument.

Hinsichtlich der letzten Implementierungskonferenz vom 29.11.2022, bei der sowohl das Rahmeniibereinkom-
men als auch die Sprachencharta behandelt wurden, gehen wir davon aus, dass diese Themenbiindelung auch in
diesem Jahr erfolgt. Von daher nennen wir ebenfalls gebiindelt drei Themenkomplexe, die fiir uns unmittelbar
von groBer Wichtigkeit sind: Die Bildung, die Medien und die Markenrechts-Eintragungen friesischer Begriffe.

Generell begriiBen wir die Bemithungen der Schleswig-Holsteinischen Landesregierung, weiterhin die friesische
Sprache und Kultur nachhaltig sicherzustellen. Dies zeigt sich vor allen Dingen bei der Etablierung der Friisk
Stifting / Friesenstiftung und den Signalen der fiir uns zusténdigen Beratenden Ausschiisse auf Landes- und auf
Bundesebene — besonders wenn es um die Verstetigung der friesischen Sprach- und Kulturarbeit geht. Die
punktuellen Verbesserungen werden mit Freude zur Kenntnis genommen. Allerdings sind wir noch weit davon
entfernt sind, die Bereiche Bildung, Medien und die Markenrechtseintragungen friesischer Begriffe als gelost zu
betrachten.

Wir sind der Meinung, dass statt Zwischenlosungen nur langfristige Ziele weiterhelfen, die arg vor dem Aus-
sterben bedrohte friesische Sprache und Kultur zu retten und nachhaltig sicher zu stellen. Und diese Ziele glie-
dern wir wie folgt:

BILDUNG
1. Friesisch muss zu einem reguldren Schulfach mit entsprechenden Lehrplénen aufgewertet werden.
2. Um Friesisch im reguldren Curriculum anbieten zu kdnnen und um das im Handlungsplan Sprachenpoli-

tik genannte Ziel zu erreichen, dass weiterfithrende Schulen von der Sekundarstufe I bis zum Abitur Frie-
sischunterricht anbieten, miissen die erforderlichen zusétzlichen Personalstunden zugewiesen werden.

3. Angehende Friesischlehrkrifte miissen eine Anstellungsgarantie im Sprachgebiet erhalten und eine finan-
zielle Zulage bekommen, wie es sie flir Lehrkréfte in bestimmten Regionen schon gibt.

4. Potenzielle Friesischlehrkrifte miissen eine Vergilinstigung beim Numerus Clausus erhalten, wie es sie fiir
angehende Sorbischlehrkrifte bereits gibt.



Drucksache 20/9865 -132 - Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

5. Das Land Schleswig-Holstein muss eine professionelle Institution zur Erstellung von Schulbiichern, di-
daktischen Materialien und Sprachrevitalisierung analog zur westfriesischen ,,aftik* und dem sorbischen
»Witaj-Zentrum* aufbauen und dauerhaft unterhalten.

6. Mittelfristig muss an ausgewéhlten Schulen im gesamten Sprachgebiet auch Fachunterricht auf Friesisch
angeboten werden.

MEDIEN (Hoérfunk und Fernsehen)

Grundsitzlich ist festzustellen, dass der 6ffentlich-rechtliche Rundfunk in Deutschland den gesetzlichen Auftrag
zur medialen Grundversorgung der Bevolkerung hat. Von diesem Auftrag leitet sich auch die legale Grundlage
fiir den Rundfunkbeitrag ab. Der Auftrag der medialen Grundversorgung ist nicht auf die Mehrheitsbevdlkerung
bzw. deren Sprache begrenzt, sondern umfasst ebenfalls — zumindest im Prinzip — auch die Haushalte der au-
tochthonen Minderheiten Deutschlands und deren Sprache. In der Praxis verweigert der Norddeutsche Rund-
funk bis heute z. B. tdgliche Nachrichtensendungen auf Friesisch im Horfunk und bietet iiberhaupt keine richti-
gen Sendungen auf Friesisch (gerne mit deutschen Untertiteln) im Fernsehen. Die politisch Verantwortlichen
argumentieren damit, dass friesische Sendungen einen Eingriff in die Rundfunkfreiheit bedeuten wiirden. Die
Argumentation kann jedoch nicht iiberzeugen, da die Verwendung einer anderen Sprache als die dominierende
keinen Einfluss auf die Inhalte der Sendungen bzw. kein Eingrift auf eine unabhingige Berichterstattung hat.

Ferner wird seitens der Rundfunkverantwortlichen als Argument gegen ein festes friesisches Programm ange-
fithrt, dass friesischsprachige Sendungen einen Ausschalteffekt hitten. Hierzu ist anzumerken,

a) dass dieses Argument grundsitzlich eine minderheitenfeindliche Sicht widerspiegelt und die Argu-
mentation;

b) es sich um einen Zirkelschluss handelt, weil der NDR nicht auf Friesisch sendet, bleibt Friesisch fiir
die Mehrheitsbevolkerung fremd und fiir den 6ffentlichen Brauch vermeintlich unangemessen.

Die bisherigen Bemiihungen des beitragsfinanzierten Rundfunks und Fernsehens ist bislang ausschlieBlich auf
Provisorien und einmalige Kurzaktionen beschrinkt. Seitens der Produktion beschrénkt sich der NDR personell
auf Praktika, Volontariate und hochstens freie Honorarkréfte und bei den Produkten wird auf sporadische Pro-
jekte und Einzelaktionen, die in Sendungsnischen passen, gesetzt.

Projektmittel fiir Aktionen in den Sozialen Medien sowie fiir die Nische des Biirgerrundfunks (Offener Kanal)
erfilllen nur unzureichend, dass der friesischen Volkgruppe ein ausreichendes Programm

zur Verfiigung steht.
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3. Stellungnahme des Nordfriisk Instituut

Dr. Christoph G. Schmidt

Direktor

Nordfriisk Instituut

Stiderstr. 30 gggg m EEEE
25821 Briist/Bredstedt, NF : = '
Telefoon 04671 6012-21 NORDERIISK
Telefaks 04671 6012-30 INSTITUUT

schmidt@nordfriiskinstituut.de
www.nordfriiskinstituut.eu

Betrifft: Rahmeniibereinkommen zum Schutz nationaler Minderheiten
Briéist / Bredstedt, den 7. Juli 2023
Sehr geehrte Damen und Herren,

wir danken fiir die Mdglichkeit, im Rahmen des Sechsten Berichtes der Bundesrepublik Deutschland geméal Ar-
tikel 25 Absatz 2 des Rahmeniibereinkommens zum Schutz nationaler Minderheiten eine Stellungnahme abzu-
geben, um so auf die Empfehlungen und die Stellungnahme des Ministerkomitees und des Beratenden Aus-
schusses des Europarates zu reagieren.

1. Die Empfehlungen des Ministerkomitees benennen zahlreiche Mallnahmen, um die noch immer weit verbrei-
tete Diskriminierung in Deutschland lebender Sinti und Roma zu verringern. Diese Vorschldge unterstiitzen
wir als besonders dringlich in vollem Umfang.

2. In Bezug auf die friesische Volksgruppe betonen die Empfehlungen des Ministerkomitees drei Handlungs-
felder:

a) Die Prasenz der friesischen Sprache in den Medien, namentlich im 6ffentlich rechtlichen Rundfunk (Absétze
8 und 22)

b) die schulische Wissensvermittlung iiber die anerkannten Minderheiten und Volksgruppen in Deutschland so-
wie

¢) den friesischen Sprachunterricht vom Kindergarten bis zur Universitét.

Zu Handlungsfeld a):

In Bezug auf die Prisenz der friesischen Sprache in Rundfunk und Medien ist ein grundlegender Kurswechsel
der offentlich-rechtlichen Rundfunkanbieter, namentlich des NDR, wie auch in Absatz 8 des vorliegenden Be-
richtes des Beratenden Ausschusses zutreffend beschrieben wird, bisher kaum zu erkennen. Einzelne Beitrige in
friesischer Sprache mit deutschen Untertiteln wie vor einiger Zeit in der regionalen Nachrichtensendung
,»Schleswig-Holstein-Magazin® sind ein positives Zeichen, aber auch nicht mehr. Noch immer wird gegen eine
verléssliche Erstellung friesischsprachiger Sendungen mit der Pressefreiheit argumentiert, obwohl es bei der Be-
rlicksichtigung der Regional- und Minderheitensprachen nicht um eine tatsdchlich unzuldssige Vorgabe von In-
halten geht, sondern um die Sprache, in welcher beliebige Inhalte prasentiert werden; entsprechende Vorgaben
und Vereinbarungen sind unseres Wissen in den entsprechenden Staatsvertrdgen rechtlich sehr wohl moglich.



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode - 135 Drucksache 20/9865

Noch immer wird zudem auf Angebote des Offenen Kanals verwiesen, eines Biirgerfunks, der schon rein finan-
ziell, aber auch von seiner gesellschaftlichen Reichweite her nur sehr bedingt mit professionellen Angeboten
mithalten kann. Und noch immer muss die dreiminiitige wochentliche Sendung ,,Frasch for enarken‘ herhalten,
wenn nach friesischsprachigen Rundfunkangeboten des NDR gefragt wird. Dabei spiegeln diese drei Minuten in
Bezug auf die gesamte Sendezeit noch nicht einmal den Anteil friesischsprachiger Menschen an der Bevolke-
rung des Sendegebietes. Weder der Offene Kanal noch ein solches Kurzformat stellen ein angemessenes Rund-
funkangebot im Sinne der Sprachencharta dar.

Wir erwarten vom NDR in einem verlésslichen und verbindlichen Turnus professionell produzierte, ausfiihrli-
che Sendungen in friesischer Sprache, sowohl im Fernsehen als auch im Radio. Beides sollte hinterher selbstre-
dend auch in den Mediatheken verfligbar sein; Mediatheken sind jedoch kein Ersatz fiir eine regelméfige und
deutlich wahrmehmbare Priasenz im linearen Programm, welche auch der Mehrheitsbevdlkerung selbstverstind-
lich werden lésst, dass es auler dem Deutschen weitere angestammte Sprachen gibt und dass diese unter beson-
derem Schutz stehen, so wie es z. B. auch die mehrsprachigen Beschilderungen an Bundes- und Landesstraen
sowie Ortsschilder in Nordfriesland bewihrtermaBen tun.

In Absatz 8 und dhnlich in Absatz 22 des vorliegenden Berichtes des Beratenden Ausschusses heifit es: ,,Insbe-
sondere die friesische Volksgruppe braucht mehr Unterstiitzung fiir die professionelle Produktion von Medien-
inhalten.* Diese Formulierung kdnnte suggerieren, dass in der friesischen Volksgruppe eine Infrastruktur be-
stehe, die lediglich unterstiitzt werden miisste. Wir mochten diese Formulierung in der Hinsicht korrigieren,
dass es hier nicht um Unterstiitzung fiir die Produktion geht, sondern darum, dass der 6ffentlich-rechtliche
Rundfunk selber frequent umfangreichere Sendungen in friesischer Sprache produziert. Denn derzeit wird fiir
die wenigen Produktionen in friesischer Sprache vor allem auf freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gesetzt
bzw. auf ,,Zuarbeit” des Ehrenamtes. Um ein angemessenes Angebot im Sinne der Sprachencharta zu schaffen,
ist jedoch eine professionelle Stellenstruktur speziell fiir Nordfriesisch beim NDR unabdingbar. Ahnlich wird es
auch Absatz 151 des vorliegenden Berichtes vermerkt: ,,Er ist jedoch der Auffassung, dass lediglich ehrenamtli-
ches Engagement in diesem Bereich nicht die notwendige Qualitét der journalistischen Arbeit gewahrleisten
kann.“ Eine solche Stellenstruktur innerhalb des NDR neu aufzubauen, wére ein starkes Signal und ist unseres
Erachtens der einzig geeignete Maf3stab, an dem sich der 6ffentlich-rechtliche Rundfunk in dieser Hinsicht mes-
sen lassen muss. Hierzu erwarten wir eine klare Positionierung von politischer Seite.

Zu Handlungsfeld b) (u. a. Absatz 24):

Im Marz 2023 hat der Schleswig-Holsteinische Landtag zusétzliche institutionelle Férdermittel beschlossen, um
eine professionelle Einrichtung zur Erarbeitung von Unterrichtsmaterial und dariiberhinaus zur Stirkung der
friesischen Spracharbeit in Nordfriesland generell aufzubauen. Die Forderung ist aufwachsend konzipiert, bis
voraussichtlich 2025 sollen nach derzeitigem Diskussionsstand fiinf neue Stellen am Nordfriisk Instituut sowie
eine an der Ferring Stiftung zur Verfiigung stehen und besetzt sein, in einem durchschnittlichen Stellenumfang
von rund 80 %.

Diese Entscheidung ist unbedingt zu begriilen. Sie alleine wird die Situation jedoch nur in bestimmten Berei-
chen dndern; weitere Schritte werden in den kommenden Jahren erforderlich sein, um die Attraktivitit des Frie-
sischunterrichtes sowohl fiir Lernende als auch fiir Lehrende zu erh6hen. Hierzu zéhlen wir die Aufwertung zu
einem voll anrechenbaren Fach sowohl an Schulen als auch an den Universititen und - um sowohl die ansonsten
unvermeidliche Konkurrenz zu Freizeitaktivititen als auch logistische Probleme im ldndlichen Raum zu umge-
hen - die Integration von Friesisch in den Vormittagsunterricht der Schulen. Zudem ist eine Fortfiihrung der An-
gebote des Primarbereiches in weiterfiihrenden Schulen zwingend notwendig, wenn der Friesischunterricht tat-
sdchlich spiirbare positive Auswirkungen auf die Sprecherzahl bekommen soll; hier erhoffen und erwarten wir
uns entsprechende Unterstiitzung von politischer und verwaltungstechnischer Seite. Wir empfehlen ferner, fiir
die Auszeichnung ,,Modellschule Friesisch* bestimmte Mindestkriterien festzulegen, um diesem Siegel einen
tatsdchlichen Mehrwert zukommen zu lassen; insbesondere eine Integration in den reguliren Lehrplan wie oben
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beschrieben, ein aufeinander aufbauender Unterricht (in Grundschulen in allen Klassenstufen, in Sekundarstufen
iiber wenigstens drei Jahre) und zudem regionalkundliche Schwerpunkte im Sachkunde, Geschichts- und Geo-
graphieunterricht, die iiber das normale Maf} hinausgehen, wéren hierfiir sinnvolle Kriterien.

Der vorliegende Bericht regt des Weiteren in Absatz 214 die Gewdhrung von Stipendien fiir angehende Lehr-
kréfte an. Diesem Vorschlag schlieBen wir uns an, ergénzen ihn aber um die Anregung, so wie es bereits bei an-
gehenden Lehramtsstudierende fiir die sorbische Sprache praktiziert wird, bei Aufnahme eines Lehramtstudiums
Friesisch die Anforderungen fiir den numerus clausus in Bezug auf zulassungsbeschrinkte Fachkombinationen
um eine Note abzusenken, damit potentielle Lehrkrafte nicht an Universitéten mit geringeren Zulassungshiirden
ausweichen, um bestimmte andere Fécher studieren zu diirfen, und so der friesischen Spracharbeit verlorenge-
hen.

Zu Handlungsfeld c):

In Absatz 14 des vorliegenden Berichtes heif3t es: ,,Der Beratende Ausschuss fordert die Behorden nachdriick-
lich auf sicherzustellen, dass Schiilerinnen und Schiiler in ganz Deutschland die Geschichte und den Beitrag von
Friesen, Ddnen, Sinti und Roma sowie Sorben zur deutschen Gesellschaft kennenlernen, um ein Verstiandnis fiir
die Kontinuitit und den Nutzen von Diversitét zu schaffen.” Dieses Anliegen unterstiitzen wir aulerordentlich
und regen an, die wissenschaftlichen Einrichtungen der jeweiligen Gruppen (Dansk Centralbibliotek / Dane-
virke Museum, Serbski Institut, Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma Heidelberg,
Nordfriisk Instituut) bereits von Beginn an in die konzeptionellen Arbeit einzubinden.

Als wesentlich iiber die inhaltliche Konzipierung hinaus erachten wir die verbindliche Einfiigung dieses The-
menfeldes in die konkreten Fachanforderungen bzw. Lehrpléne, denn — wie Erfahrungen aus der Lausitz zeigen
— geniigen selbst verbindliche politische Vorgaben nicht, wenn sie nicht konkret benennen, welche Fécher in
welcher Klassenstufe hierfiir zeitlichen Freiraum erhalten. Ferner regen wir an, in denjenigen Regionen, in de-
nen die angestammten Gruppen anséssig sind, stirkere regionale Schwerpunkte im Geschichts-, Geographie und
Politikunterricht zu setzen und die Moglichkeit zu schaffen, ggf. zentrale Vorgaben fiir das Curriculum und fiir
Priifungen durch Themen mit regionalem Bezug zu ersetzen. Wir betonen, dass durch die Beschéftigung mit
diesem Themenfeld im Unterricht auBer der reinen Wissensvermittlung auch ein Bewusstsein dafiir geschaffen
werden kann, wie sehr ein Denken in nationalen Schubladen ein Konstrukt darstellt, das den historischen Gege-
benheiten niemals gerecht wurde, und so volkisch-nationalistischen Vorstellungen samt entsprechenden populis-
tischen Einfliissen vorbeugt, im Sinne der Erziehung junger Menschen zu miindigen, demokratisch geprégten
Biirgerinnen und Biirgern.

Allgemein:

In Absatz 98 betont der vorliegende Bericht ,,seine Auffassung, dass die Foérderung zahlenméBig kleinerer Min-
derheiten pro Kopf hoher sein muss, und hilt eine solide Férderung der friesischen Volksgruppe sowohl in
Schleswig-Holstein (Nordfriesen) als auch in Niedersachsen (Saterfriesen) fiir besonders wichtig.” Dem schlie-
en wir uns grundsétzlich an, wobei dies nicht nur im Vergleich zu kleineren Minderheiten gilt. Unter Beriick-
sichtigung der schulischen Mittel erhilt die friesische Volksgruppe eine Summe im einstelligen Prozentbereich
dessen, was der dénischen Minderheit und dem sorbischen Volk (beide umfassen eine dhnliche Personenzahl
wie die friesische Volksgruppe in Deutschland) oder auch der deutlich kleineren deutschen Minderheit in Déne-
mark an staatlicher Férderung von deutscher Seite jeweils zugestanden wird. Eine liberzeugende Begriindung
hierfiir gibt es nicht. Wir hoffen in dieser Hinsicht auf einen deutlichen Kurswechsel, insbesondere im Hinblick
auf institutionelle Forderung, um deutlich umfangreichere professionelle Strukturen aufbauen (z. B. zur Schaf-
fung und Betreuung ,,sog. ,language nests” (Vermittlung von Sprache im informellen, aulerschulischen Raum
und mdglicherweise im Mehrgenerationenkontext)®, Zitat aus Absatz 214 im vorliegenden Bericht) zu kdnnen.
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Wir wiirden uns freuen, wenn diese Hinweise und Anmerkungen bei dem Anliegen, die friesische Volksgruppe
in Deutschland zu stérken, zukiinftig Beriicksichtigung fénden.

Mit freundlichen Griilen
gez. Christoph G. Schmidt, Direktor

fur das Nordfriisk Instituut und den Verein Nordfriesisches Institut e. V.
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4. Stellungnahme des Seelter Buunds

Heimatverein Saterland
Seelter Buund

Karl-Peter Schramm
Humboldtstr. 15
26121 Oldenburg

Oldenburg, 21.07.2023

Sechster Bericht zur Implementierung des Rahmeniibereinkommens zum Schutz nationaler Minderhei-
ten in Deutschland

der Seelter Buund begriiit die Empfehlungen des Beratenden Ausschusses zur Verbesserung der Lage
der Angehorigen der friesischen Volksgruppe in der Gemeinde Saterland. In diesem Brief finden Sie eine
Stellungnahme des Seelter Buund zu unterschiedlichen Empfehlungen.

Zu allererst mochte der Seelter Buund jedoch betonen, dass die Ernennung eines wissenschaftlichen Beauftrag-
ten fiir Saterfriesisch bei der Oldenburgischen Landschaft des Landes Niedersachsen Ende 2020 einen bedeuten-
den Schritt vorwirts fiir die Professionalisierung der Infrastruktur fiir das Saterfriesische darstellte. Der Sater-
friesischbeauftragte Henk Wolf verrichtet seine Arbeit inzwischen nach dem Vorbild des Plattdeutsch-Biiros der
Ostfriesischen Landschaft unter dem Namen und Logo des ,,Seeltersk-Kontoor. Die urspriingliche halbe Stelle
wurde dank einer Férderung vom Bund Ende 2022 zu einer Vollzeitstelle ausgebaut und iiber eine Projektforde-
rung konnte das Seeltersk-Kontoor bis Ende 2023 um die selbstindige Projektmitarbeiterin Tjallien Kalsbeek
erweitert werden.

Der Vertrag von Henk Wolf lduft jedoch im November 2023 aus. Dies macht eine ldngerfristige Planung jetzt
bereits schwierig und bildet eine Gefahr fiir die aufgebaute Infrastruktur und viele laufende Sprachférderungs-
projekte. Der Seelter Buund sieht eine baldige Verstetigung der Beauftragtenstelle daher als wichtige Vorausset-
zung flir eine wirksame Minderheitenpolitik.

Unter Artikel 12 Punkt 2 (Interkulturelle Erziehung) mochte der Seelter Buund anmerken, dass die Verpflich-
tung, in den Schulen das Wissen zu den anerkannten nationalen Minderheiten zu vergroBern, sich nicht mit der
niedersichsischen Zusage, im Allgemeinen ,,interkulturelle Schliisselkompetenzen® zu stimulieren abdeckt. In
Niedersachsen kommt den Friesen laut dem Rahmeniibereinkommen einen besonderen Status zu.
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Unter Artikel 12 Punkt 3 (Lehrerausbildung) weist der Seelter Buund darauf hin, dass der von Niedersachsen
erwihnte Zertifizierungskurs schon fiinf Jahre her ist. Ein Lehrkrafteausbildungsangebot sollte einen strukturel-
leren Charakter haben. Auch wire es unserer Meinung nach eine gute Sache, wenn folgende Hiirden fiir den Sa-
terfriesischunterricht abgebaut werden:

Friesisch ist zur Zeit keine formale Anstellungsqualifikation;

—  Fiir den saterfriesischen Immersionsunterricht muss die Zustimmung der Eltern aller beteiligten Schiiler
eingeholt werden.

SchlieBlich mochte der Seelter Buund darauf hinweisen, dass die jahrlich zur Verfiigung stehenden Fordermittel
fiir die saterfriesische Sprache sehr willkommen sind, aber nicht unter allen Umstidnden die beste Schutzform
bilden, da sie nicht fiir alle erwiinschten Ziele (z. B. Biicher, Unterricht) eingesetzt werden diirfen, nicht fiir 14n-
ger laufende Projekte eingesetzt werden kdnnen und durch den heutigen biirokratischen Vorgang (Antrag, An-
trag zum vorzeiten Mafinahmenbeginn, Verwendungsnachweis, Sachbericht) einen erheblichen Druck auf die
verfiigbaren ehrenamtlichen und professionellen Kraften legen. Der Seelter Buund wiirde es begriien, wenn die
Gemeinde Saterland oder die Oldenburgische Landschaft selbst ohne biirokratischen Aufwand iiber die zur Ver-
fiigung stehenden Fordermittel verfiigen kdnnten.

1.A. des Vorstands des Seelter Buunds
Karl-Peter Schramm
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5. Stellungnahme der Domowina — Bund Lausitzer Sorben e. V.

DOMOWINA

Stellungnahme der Domowina - Bund Lausitzer Sorben zum Sechsten Bericht der Bundesrepublik
Deutschland gemiif} Artikel 25 Absatz 2 des Rahmeniibereinkommens zum Schutz nationaler Minderhei-
ten an den Generalsekretiir des Europarates

Wir verweisen ausdriicklich auf die ,,Resolution on the Implementation of the Framework Convention for the
Protection of National Minorities* des Ministerrates des Europarates vom 27. September 2022 und die ,,Fiinfte
Stellungnahme zu Deutschland* des ,,Advisory Committee on the Framework Convention for the Protection of
National Minorities” vom 3. Februar 2022, deren Schlussfolgerungen wir hiermit unterstiitzen.

Die Domowina stellt erneut fest, dass innerhalb der Landesregierungen, der Landesparlamente, der Verwaltun-
gen und der kommunalen Ebene im Siedlungsgebiet der Sorben iiber die Dokumente sowie Konklusionen des
Europarates grofe Wissensdefizite bestehen. Der Aufwand fiir die Minderheiten bei der Bearbeitung der Euro-
paratsdokumente und -verfahren stehen in keinem Verhéltnis zu der politischen Wirkung.

Wir begriilen daher die jahrlich stattfindenden Implementierungskonferenzen auf Bundesebene, die von der
Landesebene jedoch nicht entsprechend genutzt wird.

Anders als im letzten Bericht des Beratenden Ausschusses angefiihrt, sprechen wir uns weiter gegen die Erhe-
bung ethnischer Daten aus. Wir verweisen auf die gemeinsame Stellungnahme des Minderheitenrates der vier
autochthonen nationalen Minderheiten und Volksgruppen Deutschlands vom 12. November2018 und fordern

den Beratenden Ausschuss dringend dazu auf, diese Stellungnahme zur Kenntnis zu nehmen.

Information iiber die nationalen Minderheiten und ihre gesellschaftliche Relevanz

Die seit Jahrzehnten wiederholte Forderung nach umfangreicher Information iiber die autochthonen nationalen
Minderheiten Deutschlands durch die staatlichen Stellen wird nicht ausreichend erfiillt. Vielmehr fehlt es an ei-
nem strategischen Ansatz, der tiber Einzelmafinahmen hinausreicht. Ein solcher ist nicht zu erkennen.

Die Bedeutung der Minderheitenvielfalt und der Mehrwert fiir die Gesamtbevolkerung wird nicht gebiihrend
kommuniziert. Dies ist unserer Meinung nach nicht die Aufgabe der Minderheiten selbst — wenngleich natiirlich
durch Pressearbeit und OffentlichkeitsmaBnahmen das Ziel verfolgt wird. Es ist Aufgabe der staatlichen Ebe-
nen, fiir die entsprechenden Angebote zu sorgen. In der schulischen und beruflichen Bildung nehmen minder-
heitsspezifische Themen keinen oder nur einen geringwertigen Platz ein.
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Diese Forderung richtet sich u. a. an die Lehrplidne und die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern, den Medi-
enbereich, die Ausbildung von Journalistinnen und Journalisten, etc. Details sind hinldnglich nicht zuletzt aus den
fiinf vorherigen Staatenberichten zum Rahmeniibereinkommen bekannt.

Um die Akzeptanz bei der Mehrheitsbevolkerung zu erhéhen und damit die Minderheiten mit ihren Besonder-
heiten zu stéirken, sind neben stindigen Bildungsangeboten auch professionelle ,,Jmagekampagnen‘ notwendig.
Diese miissen jedoch zielgerichtet, konsequent und medienwirksam gefiihrt werden.

Wir verweisen an dieser Stelle auf die guten Erfahrungen mit der Ausstellung des Minderheitensekretariats
,»Was heif3t hier Minderheit?*, die mit finanzieller Férderung des BMI ermdglicht wurde.

Zusammenfassend fordern wir zur besseren Sichtbarmachung der nationalen Minderheiten in Deutschland und
ihrer Leistungen, dass sdmtliche Maflnahmen proaktiv von staatlicher Seite in Abstimmung mit den zusténdigen
sorbischen Gremien initiiert werden.

Forderung im Strukturwandel und Finanzierungsabkommen

Fiir die Sorben ist eine der Hauptherausforderungen der ndchsten Monate die Verhandlung des nichsten Finan-
zierungsabkommens und die Umsetzung der Projekte im Rahmen der Férderung des Strukturwandels.

Wir erwarten uns mit Blick auf die Finanzverhandlungen einen Aufwuchs der Mittel, der die Mindereinnahmen
durch die Preis- und Lohnsteigerungen (Inflation) ausgleicht, sowie eine Weiterentwicklung unserer Arbeit er-
moglichen.

Wir betrachten es als gro3e Chance und Anerkennung, dass wir im Rahmen des Strukturstirkungsgesetzes Er-
wiéhnung finden und in den kommenden 15 Jahren Projektmittel in Hohe von 42,5 Millionen Euro fiir Sachsen
und 19 Millionen flir Brandenburg umsetzen konnen. Wir setzen aktuell die ersten Projekte erfolgreich um. Wir
stoBBen aber vor allem im Bereich der Projektmittelbewirtschaftung an Grenzen und fordern im Rahmen der Ver-
handlungen zum néchsten Finanzierungsabkommen eine substanzielle Erhhung des Personalbestandes, um die
gesteigerten Anforderungen an die Projektmittelbewirtschaftung auch den Anspriichen entsprechend umsetzen
zu konnen.

Bildungsfragen

Der zentrale Aufgabenbereich unserer Arbeit ist die Pflege der sorbischen Sprache und Kultur auf allen Ebenen.
In allen fiinf Stellungnahmen zum Rahmeniibereinkommen (auch im Rahmen der Sprachencharta) haben wir
immer wieder die Verantwortung der staatlichen Ebene hervorgehoben, addquate Bildungsmdglichkeiten auf
allen Ebenen vorzuhalten. Leider miissen wir feststellen, dass die Bildungsfragen sich sowohl in Brandenburg
als auch in Sachsen nicht zu unserer Zufriedenheit entwickeln.



Drucksache 20/9865 —142 - Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

DOMOWINA

Wir haben uns als Sorben - historisch geschuldet - fiir ein System der staatlichen Bildungsfiirsorge entschieden.
Es ist anders als bei der dédnischen Minderheit in Schleswig-Holstein eine landeshoheitliche Aufgabe, die Bil-
dungsangebote der Sorben sicherzustellen. Das ist aus historischer Sicht eine richtige Entscheidung gewesen,
um die Bundeslénder in den bildungspolitischen Fragen in die Pflicht zu nehmen. Wir nehmen aber mit wach-
sender Sorge zur Kenntnis, dass die konkrete Umsetzung der Bedarfe nicht ausreicht, um den Fortbestand der
sorbischen Sprache zu sichern. Wir fordern daher eine grundsatzliche Befassung Sachsens und Brandenburgs
mit der Zukunft des sorbischen Bildungssystems.

Ein konkretes Beispiel: Die mehrmals beschriebene Notlage fehlender Lehrerinnen und Lehrer hélt weiter an
und stellt eine generelle Gefahrdung des staatlichen sorbischen Bildungsangebotes dar. Um den bestehenden
Lehrkraftemangel zu bekdmpfen, erwarten wir von Brandenburg und Sachsen ein Konzept und Handlungsplan,
der im Dialog mit den Vertreterinnen und Vertretern des sorbischen Volkes entstehen muss. Es gilt u. a. Perso-
nen den Zugang zum Lehrberuf unbiirokratisch zu ermoglichen, die z. B. als Quereinsteiger oder Lehrkriften
aus dem slawischen Ausland sich fiir den Berufsweg entscheiden sollten.

Digitalisierung
Die Digitalisierung spielt eine entscheidende Rolle fiir den Erhalt bedrohter Sprachen wie das Sorbische. Die
Digitalisierung ermdglicht nicht nur den Zugang zu Bildungsressourcen und Lehrmaterialien, sondern erdffnet

auch neue Wege, um die nieder- wie auch obersorbische Sprache einer breiteren Offentlichkeit zugéinglich zu
machen und somit das Bewusstsein fiir ihre Bedeutung zu fordern.

2021 wurde ein Fehler! Linkreferenz ungiiltig. vorgestellt. Darin sind neun Handlungsfelder mit 24 Themen-
bereichen dargestellt, fiir die jeweils eine Nutzwertanalyse durchgefiihrt wurde.

Die drei wichtigsten Technologien sind dabei die automatische Erkennung gesprochener Sprache, das maschi-
nelle Ubersetzen von Texten und die automatische Erzeugung gesprochener Sprache. Die Sorben beschreiten
hier Neuland und leisten Pionierarbeit nicht nur fiir die sorbischen, sondern generell fiir kleine Sprachen und
konnten mit Recht als européisches Best-Praxis-Beispiel gelten.

Um diese fiir das Uberleben der sorbischen Sprache wegweisenden MaBnahmen auch in den niichsten Jahren
weiterentwickeln zu konnen, ist eine zusitzliche Finanzierung und eine enge Kooperation mit den fiir Digitali-
sierungsfragen zustdndigen Landes- und Bundesministerien sowie -behdrden angezeigt.

Mit Blick auf die groBBen kommerziellen Digitalkonzerne bedarf es Unterstiitzung durch die Politik, damit diese
auch auf die Bediirfnisse der bedrohten Sprachen im Allgemeinen und der sorbischen Sprache im Besonderen
eingehen. Mit Microsoft wurde bereits ein erster Schritt gemacht, es fehlen u.a. noch Google, Apple, Facebook
und Amazon.
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Medien

Seit geraumer Zeit wiederholen wir die Forderung, das aktuelle obersorbische und niedersorbische Rundfunkan-
gebot jeweils auf ein 24-Stunden-Angebot auszuweiten. Die Medienangebote reichen nicht aus, um eine umfas-
sende Versorgung zu gewahrleisten.

Wir verweisen dabei explizit auf die Nutzung unterschiedlichster (digitaler) Medien insbesondere durch die jiin-
gere Generation, die sich nicht nur auf ein Medium — z. B. Fernsehen — reduzieren, sondern die medialen Ange-
bote miteinander verbinden. Wir bendtigen ein 24 Stunden/7 Tage die Woche-Medienangebot in sorbischer
Sprache, damit Nutzerinnen und Nutzer bei ihrer Informations-Grundversorgung nicht stdndig in andere Spra-
chen ausweichen miissen. Hier besteht eine grofle mediale Versorgungsliicke.

Fiir die Sichtbarkeit und die Anerkennung des Sorbischen in der Mehrheitsgesellschaft ist nachteilig, dass in den
,Mehrheitsmedien* die sorbische Sprache, spezifische sorbische Themen wie auch sorbische Musik, nicht vor-
kommen.

Die Qualitdt der journalistischen Bearbeitung sorbischer Themen in den ,,Mehrheitsmedien 14sst oftmals zu
wiinschen {ibrig: Die notige Einordnung und Gewichtung tatséchlicher Verhéltnisse werden durch verzerrende
oder reiflerische Themen gerne ,,skandalisiert”. Die Geschichte, Struktur und aktuelle Anliegen der Minderhei-
ten sollten Teil der journalistischen Ausbildungen sein.

Strukturfragen

Wir teilen die Auffassung des Beratenden Ausschusses zur ,,potenziell problematischen® Situation der Stiftung
fiir das sorbische Volk (Randnummern 100-101 in der Fiinften Stellungnahme zu Deutschland/ Opinion 5).

Ferner halten wir fest, dass die Domowina die einzig gesetzlich legitime Vertretung der Interessen des sorbi-
schen Volkes ist. Die Mitarbeit in dem basisdemokratisch organisierten Dachverband der Sorben steht allen Sor-
binnen und Sorben offen.

Hassreden und Diffamierungen

Mit Sorge betrachten wir den in Sachsen und Brandenburg sich abzeichnenden Vormarsch rechter Parteien und
Ideologien, die den Nahrboden fiir eine gefahrliche gesellschaftliche Verrohung bieten. Die Sorben kennen aus
leidvoller Erfahrung, was ein solcher Hass und Nationalismus mit sich fiihrt. Die konkreten Auswirkungen auf
die Sorben haben wir in den vorhergegangenen Berichten ausfiihrlich dargestellt. Eine immer weiter steigende
Herausforderung stellen Anfeindungen im Internet dar.

Topografische Beschilderung

Forderung nach zweisprachigen Autobahnbeschilderung: Eine Studie wurde in Auftrag gegeben, die die Mach-
barkeit von Zweisprachigkeit auf Autobahnen untersuchen soll (es liegt unseres Wissens noch keine
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Beauftragung vor). Eine solche Studie ist redundant: Es gibt zahlreiche Beispiele (und Untersuchungen) in Eu-
ropa, die das vorgeschobene Argument einer ,,Gefahrdung des Stralenverkehrs* durch mehrsprachige Schilder
eindeutig widerlegen.

Eine weitere Forderung ist die Ausschilderung von Auflenzielen im Siedlungsgebiet. Diese Ziele werden in der
Lausitz bisher nicht durchgéingig zweisprachig ausgeschildert.

Weiterfithrende Themenschwerpunkte aus den vorherigen Berichten

Wir fordern das die folgenden Initiativen — nach jahrzehntelanger Debatte im politischen Raum — vom Gesetz-
geber umgesetzt werden. Auf eine Darstellung verzichten wir da hinlénglich in den vorherigen Berichten ge-
schehen:

- Das Recht der Sorbinnen auf weibliche Formen des Nachnamens; aktueller Entwurf des Gesetzes zur
Anderung des Ehenamens- und Geburtsnamensrechts

- Verankerungen der nationalen Minderheiten im Grundgesetz

Stand: Budysin, 20.07.2023

Kontakt:
Domowina — Zwjazk Luziskich Serbow

Postowe namésto/Postplatz 2

02625 Budysin/Bautzen
Tel.: 03591-550102

sekretariat@domowina.de
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6. Stellungnahme des Zentralrates Deutscher Sinti und Romae. V.

ZENTRAL Deutscher
RAT | Sinti & Roma

Heidelberg, 7. August 2023

Stellungnahme des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma zu den Empfehlungen des Ministerkomitees
(Resolution: CM/ResCMN(2022)7, vom 27. September 2022)37 sowie zum Bericht des Beratenden Aus-
schusses des Europarats (vom 3. Februar 2022, veroffentlicht am 14. Juni 2022)3® anliisslich des 6. Staa-
tenberichts der BRD zur Umsetzung des Rahmeniibereinkommens zum Schutz nationaler Minderheiten
in Deutschland

Bei der nachfolgenden Kommentierung werden insbesondere die Entwicklungen im Berichtszeitraum von 2019
bis 2023 im Hinblick auf den Schutz und die Forderung der deutschen Sinti und Roma3® nach dem Rahmeniiber-
einkommen zum Schutz nationaler Minderheiten aus der Perspektive des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma,
des Dokumentations- und Kulturzentrums Deutscher Sinti und Roma und ggfls. der ihm angeschlossenen Lan-
des- und Mitgliedsverbande dargestellt. Der Zentralrat Deutscher Sinti und Roma begrii3it den Bericht des Bera-
tenden Ausschusses zur Umsetzung des Rahmeniibereinkommens (RU) in Deutschland vom 03.02.2022 sowie
die Empfehlungen des Ministerkomitees vom 27.09.2022. Angesichts des kurzen Berichtformats verweist der
Zentralrat auf seine Stellungnahmen zum 4. und 5. Staatenbericht*’ sowie auf die Zwischenberichte vom
06.08.2020 und vom 25.04.2022 und nimmt nur zu den zentralen Entwicklungen Stellung.

1. Volistiindige Umsetzung des RU auf Bundes- und Linderebene (Empfehlung MRK, Art. 5)

Der Zentralrat schlieBt sich der Empfehlung des Ministerkomitees an, das eine vollstindige Umsetzung des
Rahmeniibereinkommens in allen Bundesldandern empfiehlt, die bisher einen sehr unterschiedlichen Minderhei-
tenschutz gewéhrleisten. Zentrale Ziele dafiir sind die Verankerung des Minderheitenschutzes im Grundgesetz
und in den Lénderverfassungen sowie der Abschluss von Staatsvertrdgen mit dem Zentralrat und dessen Lan-
desverbéanden.

1.1 Staatsvertrag der Bundesregierung mit dem Zentralrat Deutscher Sinti und Roma

Die von der Bundesregierung berufene Unabhéngige Kommission Antiziganismus hat in ihrem 800-seitigen
Abschlussbericht von Juni 2021 der Bundesregierung einen baldigen Abschluss des Staatsvertrages mit dem
Zentralrat Deutscher Sinti und Roma empfohlen. Ein Staatsvertrag wiirdigt die 40-jéhrige Arbeit und die Er-
folge des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma als Beitrag zur Demokratieentwicklung der Bundesrepublik
Deutschland, der Staatsvertrag fordert die Weiterentwicklung und Institutionalisierung der Verbandsstruktur auf
gesicherter Basis, die alle 5 Jahre evaluiert und angepasst werden soll. Die personelle Ausstattung des Zentral-
rats blieb seit fast 30 Jahren auf gleichem Niveau, wéhrend die nationalen und internationalen Aufgaben und
institutionellen Verpflichtungen sowie die Anforderungen fiir den Aufbau von nachhaltigen Strukturen des
Zentralrats um ein Vielfaches gewachsen sind. Der Zentralrat Deutscher Sinti und Roma verhandelt bereits seit

37
38

https://www.coe.int/en/web/minorities/germany

https://www.coe.int/en/web/minorities/germany

Gendern der Selbstbezeichnung Sinti und Roma: Im deutschen Sprachraum stellt der Terminus ,,Sinti und Roma* die bisher aner-
kannte Selbstbezeichnung der gesamten Gruppe dar. Das Begriffspaar hat sich mit der Biirgerrechtsbewegung vor mehr als 40 Jahren
durchgesetzt. In der Bezeichnung sind alle inkludiert, d. h. Frauen, Ménner und non-bindre Menschen. Um den inklusiven Charakter
des Begriffs Sinti und Roma noch deutlicher zu machen, kann ein Gendersternchen an die Bezeichnung Sinti* und Roma* angehéngt
werden (nach: https://vdsr-rlp.de/kontroverse-zum-gendern-der-selbstbezeichnung-sinti-und-roma-einleitung).
https://www.coe.int/en/web/minorities/germany
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2018 mit der Bundesregierung iiber den Abschluss eines solchen Vertrages, der Zentralrat kritisiert die verzo-
gernde Haltung des Bundesinnenministeriums und fordert die Bundesregierung zu einem ziigigen Abschluss der
laufenden Verhandlungen auf.

1.2 Staatsvertriige auf Linderebene

Auf Landerebene setzt sich der Zentralrat in Zusammenarbeit mit seinen Landesverbanden fiir den Abschluss
von Offentlich-rechtlichen Staatsvertrdgen zwischen den Landesverbanden und den jeweiligen Landesregierun-
gen ein, um den Minderheitenschutz nach dem Rahmeniibereinkommen effektiv und langfristig umzusetzen
(Artikel 5 RU, Empfehlung des Beratenden Ausschusses). Im Berichtszeitraum wurde in Bayern im Mirz 2023
ein Anderungsvertrag*' unterzeichnet, in Hessen*? wurde im Mai 2022 eine Erneuerung des Staatsvertrags ab
Januar 2023 unterschrieben und das Saarland schloss im April 2022 eine Rahmenvereinbarung* mit dem Lan-
desverband. Die Rahmenvereinbarung mit dem Landesverband von Rheinland-Pfalz** von 2005 soll im Jahr
2023 zu einem Staatsvertrag weiterentwickelt werden. Der Landesverband in Hamburg kritisiert, dass trotz
mehrjéhriger Gespréche {iber einen Staatsvertrag keine Fortschritte mit dem Senat erzielt werden konnten. Auch
in Nordrhein-Westfalen laufen Verhandlungen seit 2018, der Landesverband begriifit, dass im Friihjahr 2023 die
Landesregierung ihre Bereitschaft fiir eine Vereinbarung signalisiert hat und fordert eine ziigige Umsetzung mit
dem Landesverband in Anerkennung dessen 40-jahrigen Wirkens in Nordrhein-Westfalen. Der Zentralrat emp-
fiehlt auch den Bundeslidndern Sachsen, Niedersachsen, Bremen, Schleswig-Holstein und Berlin die Aufnahme
von Gespréchen iiber 6ffentlich-rechtliche Vereinbarungen.

1.3 Aufnahme des Minderheitenschutzes im Grundgesetz:

Der Schutz und die Forderung der vier nationalen Minderheiten Deutschlands sind bisher nur in einigen Bun-
desldndern verfassungsrechtlich verankert, obwohl es sich dabei um eine gesamtstaatliche Aufgabe handelt. Die
Minderheit fordert daher seit geraumer Zeit ein klares Bekenntnis zu dieser gesamtstaatlichen Aufgabe. Dies
wiire durch die Aufnahme der nationalen Minderheiten ins Grundgesetz*’ der Bundesrepublik durchzusetzen.
Der Zentralrat unterstiitzt dariiber hinaus das Vorhaben, den Begriff ,,Rasse* aus dem Grundgesetz zu strei-
chen*® und durch eine Neuformulierung zu ersetzen, die auf rassistische Diskriminierung abzielt und bestehende
Schutzliicken damit schlief3t.

1.4 Verfassungen der Bundeslinder:

Schleswig-Holstein war das erste Bundesland, das im November 2012 den Schutz und die Férderung der deut-
schen Sinti und Roma in den Minderheitenschutz-Artikel der Landesverfassung aufgenommen hatte. Der Zent-
ralrat begriiBt, dass das Land Brandenburg im April 2022 die Bekdmpfung des Antiziganismus zum Staatsziel*’
in die Landesverfassung aufgenommen hat. Der Zentralrat und der Landesverband Hamburg begriilen eine ver-
gleichbare Initiative in Hamburg, kritisieren jedoch, dass vor dem Hintergrund des Holocaust an 6 Millionen
Juden und an 500.000 Sinti und Roma im NS-besetzten Europa nicht nur Antisemitismus in die Verfassung auf-
genommen und Antiziganismus unter ,,gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit® subsumiert werden kann,

41 https://zentralrat.sintiundroma.de/freistaat-bayern-und-der-bayerische-landesverband-der-deutschen-sinti-und-roma-unterzeichnen-

aenderungsvertrag/
https://zentralrat.sintiundroma.de/erneuerung-des-staatsvertrags-zwischen-dem-landesverband-deutscher-sinti-und-roma-hessen-und-
der-hessischen-landesregierung/
https://zentralrat.sintiundroma.de/rahmenvereinbarung-zwischen-der-saarlaendischen-landesregierung-und-dem-landesverband-deut-
scher-sinti-und-roma-geschlossen/
https://zentralrat.sintiundroma.de/wp-content/uploads/2018/03/rahmenvereinbarung-zwischen-der-rheinland-pfaelzischen-landesregie-
rung-und-dem-verband-deutscher-sinti-und-roma-landesverband-rheinland-pfalz-e.v.pdf
https://zentralrat.sintiundroma.de/arbeitsbereiche/minderheitenrechte/
https://zentralrat.sintiundroma.de/stellungnahme-zur-aenderung-des-grundgesetzes-zur-ersetzung-der-woerter-seiner-rasse-in-art-3-
abs-3-s-1-gg/
https://zentralrat.sintiundroma.de/romani-rose-und-ministerpraesident-dietmar-woidke-treffen-sich-heute-zum-gespraech-in-der-
staatskanzlei/
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denn die historische Verantwortung auch fiir dieses Kapitel der Geschichte kann und darf nicht geleugnet wer-
den. Die Verbande haben die Gespriche mit der Hamburgischen Biirgerschaft aufgenommen und fordern eine
konsequente Haltung zur Achtung von Antiziganismus.

1.5 Geltungsbereich des Rahmeniibereinkommens (Artikel 3):

Der Zentralrat weist darauf hin, dass es in Deutschland Sinti und Roma gibt, die nicht die deutsche Staatsbiirger-
schaft haben, aber zweifelsohne Angehorige der deutschen Sinti und Roma sind, und damit zur anerkannten na-
tionalen Minderheit gehdren. Viele Sinti und Roma wurden von den Nationalsozialisten aufgrund der ,,Niirnber-
ger Rassengesetzte™ ausgebiirgert und haben mitunter auch Jahrzehnte nach Inkrafttreten des Grundgesetzes un-
ter Missachtung ihres Rechtsanspruchs aus Art. 116 Abs. 2 GG ihre Staatsangehorigkeit nicht zuriickerhalten,
wofiir der Zentralrat im Mai 2023 in Anlehnung an den Bericht der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus
in einer Stellungnahme zum Gesetz zur Modernisierung des Staatsangehérigkeitsrechts*® Abhilfe fordert. Dar-
{iber hinaus hilt der Zentralrat fest an der Erkldrung der Bundesrepublik Deutschland zur Ratifizierung des RU
von 1997, das besagt, dass das RU auf die Angehorigen der Sinti und Roma mit deutscher Staatsangehorigkeit
angewendet wird. Der Zentralrat verweist auf seine Stellungnahme zum 5. Staatenbericht von August 2018.

2. Institutionelle Rahmenbedingungen zum Minderheitenschutz, zur gleichberechtigten Teilhabe von
Sinti und Roma und zur Achtung von Antiziganismus (Art. 4 und 6)

2.1 Umsetzung der Empfehlungen der Unabhingigen Kommission Antiziganismus

Mit der Einsetzung der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus (UKA) durch die Bundesregierung im Marz
2019 auf Grundlage des EntschlieBungsantrages des Deutschen Bundestages wurde eine langjéhrige Forderung
des Zentralrats umgesetzt. Der Zentralrat begriiit ausdriicklich die in dem 800-seitigen Abschlussbericht unter
dem Titel ,,Perspektivwechsel — nachholende Gerechtigkeit und Partizipation* formulierten tiber 60 Empfehlun-
gen und sechs zentralen Forderungen der UKA, die im Juni 2021 der damaligen Bundesregierung und dem Bun-
destag vorgelegt wurden. Der Zentralrat fordert die Bundesregierung zur Umsetzung der Handlungsempfehlun-
gen der UKA auf und begriiit die Empfehlung des Ministerkomitees und Beratenden Ausschusses.*

2.2 Anerkennung der IHRA Arbeitsdefinition von Antiziganismus

Der Zentralrat begriifit, dass das Bundeskabinett am 31.03.2021 die nicht-rechtsverbindliche Arbeitsdefinition
von Antiziganismus® der Internationalen Allianz zum Holocaust-Gedenken (IHRA) angenommen hat, ebenso
wie das Bundeskriminalamt®! am 27.01.2023 sowie nicht-staatliche Akteure wie die Evangelische Kirche in
Deutschland,*? die Deutsche Bahn,>* 1. FSV Mainz 05°* und der jiidische Sportverband Makkabi;*> der Zentral-
rat empfiehlt allen Bundesldndern und nachgeordneten Behorden, die IHRA Arbeitsdefinition Antiziganismus
zu iibernehmen und das Bewusstsein {iber Antiziganismus innerhalb der Institutionen zu stirken.

2.3 Berufung des ersten Beauftragten der Bundesregierung gegen Antiziganismus

48 https://zentralrat.sintiundroma.de/stellungnahme-des-zentralrats-zum-referentenentwurf-fuer-ein-gesetz-zur-modernisierung-des-

staatsangehoerigkeitsrechts/

Ausfiihrliche Stellungnahme des Zentralrats mit Bezug auf die spezifischen Themen und Empfehlungen (24. Juni 2021): https://zent-
ralrat.sintiundroma.de/stellungnahme-des-zentralrats-deutscher-sinti-und-roma-zum-bericht-der-unabhaengigen-kommission-antiziga-
nismus-uka/
https://zentralrat.sintiundroma.de/zentralrat-deutscher-sinti-und-roma-begruesst-die-verabschiedung-der-ihra-arbeitsdefinition-zu-
antiziganismus/

https://zentralrat.sintiundroma.de/gemeinsam-gegen-antiziganismus/
https://zentralrat.sintiundroma.de/kurschus-wir-muessen-uns-mit-dieser-schuldgeschichte-der-kirchen-auseinandersetzen/
https://zentralrat.sintiundroma.de/deutsche-bahn-nimmt-arbeitsdefinition-von-antiziganismus-der-international-holocaust-rememb-
rance-alliance-an/
https://zentralrat.sintiundroma.de/mit-dem-1-fsv-mainz-05-uebernimmt-der-erste-verein-im-deutschen-profifussball-die-arbeitsdefini-
tion-antiziganismus-der-ihra/
https://zentralrat.sintiundroma.de/makkabi-deutschland-e-v-nimmt-arbeitsdefinition-antiziganismus-der-ihra-an/
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Der Zentralrat begriifit die von Zentralrat und UKA empfohlene Berufung des Beauftragten der Bundesregie-
rung gegen Antiziganismus und fiir das Leben der Sinti und Roma’® in Deutschland im Méarz 2022 mit Dr. Meh-
met Daimagiiler; der Zentralrat fordert die Bundesregierung auf, das Amt mit den notwendigen Mitteln (Perso-
nal, Finanzen, Mittel zur Projektférderung) und dem entsprechenden Mandat auszustatten. Der Beauftragte soll
gezielte Programme und Mafinahmen zur Bekdmpfung von Antiziganismus fordern sowie einmal pro Legisla-
turperiode einen umfassenden Bericht der Bundesregierung koordinieren, erstellen und dem Bundestag vorle-
gen.

2.4 Berufung von Beauftragten gegen Antiziganismus durch die Landesregierungen

Der Zentralrat Deutscher Sinti und Roma begriit die Benennung von Justizministerin Doreen Denstadt’” zur
ersten Beauftragten gegen Antiziganismus und fiir das Leben der Sinti und Roma in Thiiringen. Der Zentralrat
fordert alle anderen Bundeslénder auf, dem Beispiel von Thiiringen zu folgen und Lénderbeauftragte gegen An-
tiziganismus mit einem offiziellen Mandat und Titel einzusetzen sowie ein Budget zur Umsetzung der UKA
Handlungsempfehlungen auf Landerebene bereitzustellen.

2.5 Bund-Linder-Kommission:

Der Zentralrat empfiehlt — in Anlehnung an die Empfehlung der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus —
der Bundesregierung, auf die Lander mit dem Ziel zuzugehen, den Austausch iiber und die Abstimmung von
Malnahmen zur Antiziganismusbekdmpfung und -pravention weiter zu verbessern und hierfiir eine Bund-Lén-
der-Kommission einzurichten.’® Die Bundesldnder werden aufgefordert, eigenstindige MaBnahmen zur Anti-
ziganismusbekdmpfung in den Landesprogrammen zur Rassismus- und Extremismusprévention zu verankern,
zielgruppenspezifische Aufklarungskampagnen zum Antiziganismus zu etablieren, respektive zu verbessern und
sich gemeinsam mit dem Bund dariiber auszutauschen.

2.6 Nationale Strategie gegen Antiziganismus

Der Zentralrat fordert die Bundesregierung und den Bundesbeauftragten gegen Antiziganismus auf, eine natio-
nale Strategie gegen Antiziganismus unter Beteiligung der Lénder und der Selbstorganisationen zu entwickeln,
zu koordinieren und regelméBig zu evaluieren und iiber die Umsetzung dem Bundestag Bericht zu erstatten. Die
Nationale Strategie soll die Empfehlungen der UKA und die im Februar 2022 entwickelte Strategie ,,Antiziga-
nismus bekdmpfen, Teilhabe sichern!“* des Bundesinnenministeriums aufgreifen und auf Basis der Partizipa-
tion der Minderheit, der Bundesldnder und Kommunen weiterentwickeln und ersetzen. Der Zentralrat bekraftigt
die Bedeutung, dass die im Mérz 2021 angenommene EU Strategie fiir Gleichstellung, Inklusion und Partizipa-
tion von Sinti und Roma fiir 2021 bis 2030° von der Bundesregierung durch eine nationale Strategie umgesetzt
wird, dass angemessene Mittel bereitgestellt werden, dass die Partizipation der Selbstorganisationen der Min-
derheit in allen Phasen der Planung, Umsetzung und Evaluation sichergestellt wird, dass im Rahmen eines von
der ADS moderierten Prozesses Rahmenbedingungen und Ansitze flir das Monitoring und die Evaluation der
Strategie entwickelt werden und dass insbesondere die EU Fordermittel von ESF+ und EHAP+ zur Umsetzung
der Strategie sowohl durch Mainstream als auch durch zielgruppenorientierte Mallnahmen eingesetzt werden.
Der von der Bundesregierung im Februar 2022 vorgelegte neue strategische Rahmen (NRSF) fiir Deutschland®!
stellt eine positive Entwicklung im Vergleich zum vorherigen dar (siche Monitoringbericht des Zentralrats von

6 https://zentralrat.sintiundroma.de/zentralrat-deutscher-sinti-und-roma-begruesst-die-benennung-des-beaufiragten-der-bundesregie-
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https://zentralrat.sintiundroma.de/der-zentralrat-begruesst-die-benennung-einer-beauftragten-gegen-antiziganismus-in-thueringen/
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2022),5? die Bekampfung des Antiziganismus steht im Mittelpunkt. Zur Umsetzung der EU-Strategie hatte der
Zentralrat der Bundesregierung bereits frithzeitig einen ersten Aktionsplan sowie eine ausfiihrliche Stellung-
nahme zur EU-Strategie® sowie drei umfassende zivilgesellschaftliche Monitoringberichte zur letzten Strate-
gie® vorgelegt.

2.7 Evaluation und Berichterstattung:

Der Zentralrat fordert die Bundesregierung auf, dem Deutschen Bundestag iiber den Umsetzungsstand und die
Bewertung der Handlungsempfehlungen der Unabhédngigen Kommission Antiziganismus bis Ende 2024 und in
Zukunft einmal pro Legislaturperiode zu berichten. Der Zentralrat fordert die Bundesregierung auf, Instrumente
und Maflnahmen zur Evaluation der Strategie und MalBnahmen auf Bund- und Lénderebene zu entwickeln, so-
wie die notwendigen Ressourcen fiir langfristige zivilgesellschaftliche® und unabhéngige wissenschaftliche
Monitoringprozesse und -berichte bereitzustellen.

2.8 Erhebung und Gleichstellungs- und Partizipationsdaten

Der Zentralrat und die ihm angeschlossenen Landes- und Mitgliedsverbénde sind grundsétzlich gegen die staat-
liche Erfassung ethnischer Daten; diese Position ist ebenfalls die Grundsatzposition des Minderheitenrates der
vier autochthonen nationalen Minderheiten, in dem der Zentralrat Mitglied ist. Hintergrund fiir die ablehnende
Haltung ist auf Seiten des Zentralrats und seiner Landes- und Mitgliedsverbénde der Vdlkermord an den Sinti
und Roma wihrend des Nationalsozialismus, der durch die nahezu vollstindige Erfassung der Minderheit vor-
bereitet wurde. Der Zentralrat organisierte im September 2018 ein geschlossenes Fachgesprich zur Frage, wel-
che Instrumente und Methoden in der qualitativen und quantitativen Forschung zur Datenerhebung geeignet
sind, um Antiziganismus, Diskriminierung und Ungleichbehandlung zu messen und welche grundlegenden
Richtlinien dabei beachtet werden miissen, um den Grundsatz zu wahren, keine ethnischen Daten zu erheben.
Die Dokumentation des Fachgesprichs,® der Abschlussbericht der Unabhingigen Kommission Antiziganis-
mus,’’ die zivilgesellschaftlichen Monitoringberichten zur EU Strategie,®® aber auch die wissenschaftlichen Bei-
trage von Reuss/Mack® und Mack’® zu Datenerhebung liefern wichtige Beitrdge zu dieser Debatte. Der Zentral-
rat begriifit, dass im Rahmen eines von der ADS moderierten Prozesses Rahmenbedingungen und Ansétze fiir
das Monitoring und die Evaluation der EU-Strategie’! entwickelt werden sollen.

3. Rechtlicher Rahmen zum Schutz vor Diskriminierung (Artikel 4)
3.1 Reform des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes:

Der Zentralrat thematisiert in zahlreichen Monitoringberichten’ die Defizite des Allgemeinen Gleichbehand-
lungsgesetzes (AGG). Antidiskriminierungsverbanden und -organisationen muss das Recht auf die Einreichung
von Verbandsklagen im Namen der Opfer sowie zur Prozessstandschaft zugestanden werden. Der Zentralrat for-
dert ebenfalls die Ausweitung des AGGs auf den staatlichen Bereich. Ein hohes Ausmal} an diskriminierende

2 https://romacivilmonitoring.eu/countries/germany/

https://zentralrat.sintiundroma.de/eu-strategie/
https://zentralrat.sintiundroma.de/arbeitsbereiche/internationale-arbeit/monitoring-eu-rahmenstrategie/
https://romacivilmonitoring.eu/countries/germany/
https://zentralrat.sintiundroma.de/dossier-zum-fachaustausch-datenerhebung-von-antiziganismus-antidiskriminierungs-und-gleichstel-
lungsdaten/
https://zentralrat.sintiundroma.de/stellungnahme-des-zentralrats-deutscher-sinti-und-roma-zum-bericht-der-unabhaengigen-kommis-
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Dimensions of Antigypsyism in Europe, hrsg. von Ismael Cortés und Markus End. European Network Against Racism (ENAR) und
Zentralrat Deutscher Sinti und Roma (Briissel 2019). https://www.enar-eu.org/Book-Dimensions-of-Antigypsyism-in-Europe/

From the Shadow to the Limelight: The Value of Civil Society Policy Monitoring Knowledge in Roma Equality Struggles, hrsg. von
Marek Hojsik, Georgeta Munteanu und Violetta Zentai. Center for Policy Studies (Budapest 2022). https://zentralrat.sintiun-
droma.de/en/from-the-shadow-to-the-limelight-the-value-of-civil-society-policy-monitoring-knowledge-in-roma-equality-struggles/
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Praktiken gegen Minderheitsangehdrige geht von staatlichen Institutionen aus. Das Land Berlin mit seinem
LADG? steht beispielhaft fiir diese Entwicklung. Der Zentralrat begriift die Empfehlung des Ministerkomitees
zur Stirkung der Antidiskriminierungsstelle des Bundes (ADS), in deren Beirat der Zentralrat seit 2010 aktiv
mitwirkt.

3.2 Demokratiefordergesetz:

Der Zentralrat unterstiitzt die Initiative fiir ein Demokratiefordergesetz, das die wichtige Aufgabe von zivilge-
sellschaftlichen Organisationen zum Schutz und zur Férderung der demokratischen Kultur anerkennt und lang-
fristig fordert. Der Zentralrat empfiehlt die Verstetigung der tragenden Strukturen des Programms ,,Demokratie
Leben*, so auch das Bildungsforum gegen Antiziganismus als Kompetenzzentrum in diesem Bereich.

3.3 Gesetz gegen Hass im Internet:

Seit dem 01.01 2018 ist das Netzwerkdurchsetzungsgesetz (NetzDG) in Deutschland giiltig. Es gibt an ‘offen-
sichtlich-strafbare’ Inhalte innerhalb von 24 Stunden zu l6schen. Der Zentralrat fithrte 2018 mit der Fachein-
richtung jugendschutz.net ein Monitoring von Antiziganismus im Internet durch, veroffentlichte eine Stellung-
nahme™ und organisierte Seminare” fiir Angehorige der Minderheit und eine internationale Konferenz.”® Der
Zentralrat begriifite, dass in einem Gerichtsurteil von Januar 202377 die rassistische Volksverhetzung konsequent
verfolgt und die antiziganistische Tatmotivation benannt wurde.

3.4 Gesetz gegen digitale Gewalt:

Der Zentralrat fordert in seiner Stellungnahme’® das Justizministerium dazu auf, dass die vom Ministerium vor-
gelegten Eckpunkte zum Gesetz gegen digitale Gewalt erweitert werden sollen. Der Anspruch auf Accountsper-
ren muss auch in Fillen von Verstoen gegen § 130 Volksverhetzung - StGB eingerdumt werden. Denn Sinti
und Roma sind in Sozialen Netzwerken und auf anderen Plattformen immer wieder digitaler Gewalt ausgesetzt.
Dabei kommt es auch zu volksverhetzenden Inhalten.

3.5 Bundespolizeigesetz:

Der Zentralrat kritisiert die Praxis von ,,racial profiling* in der Polizeiarbeit. Der Zentralrat fordert, dass anlass-
lose Polizeikontrollen, die auf der Praxis des ,,Racial Profiling* beruhen, in Zukunft ausgeschlossen werden
miissen. Daflir miissen die Befugnisse gestrichen werden, nach denen Angehdorige der (Bundes-)polizei ohne
jeden Anlass Menschen zum ,,Zweck der Migrationskontrolle* kontrollieren diirfen.”

3.6 Gesetz zur Modernisierung des Strafverfahrens: Diskriminierungsgefahren durch DNA-Analysen

In einer Stellungnahme®® zur Modernisierung des Strafverfahrens (2019) warnt der Zentralrat vor den Diskrimi-
nierungsgefahren durch erweiterte DNA-Analysen.

4. Anerkennung und Aufarbeitung des systematischen Unrechts gegeniiber Sinti und Roma (Art. 6)

4.1 Anerkennung des NS-Volkermords an Sinti und Roma:
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Der Zentralrat begrii3t die wissenschaftlichen Untersuchungen der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus
von Juni 2021 zu den Dimensionen und Auswirkungen des Holocaust an 500.000 Sinti und Roma im NS-be-
setzten Europa, die erstmals 1982 von Bundeskanzler Helmut Schmidt anerkannt wurde, sowie das fortgesetzte
systematische Unrecht an Sinti und Roma nach 1945. Das fortgesetzte Unrecht nach 1945 wurde erstmalig als
,zweite Verfolgung* von Bundesprisident Frank-Walter Steinmeier®' im Oktober 2022 anerkannt. Der Zentral-
rat empfiehlt dem Deutschen Bundestag, diese Anerkennung des Unrechts explizit von Seiten des Bundestages
auszusprechen und den 2. August als Europdischen Holocaust Gedenktag fiir Sinti und Roma anzuerkennen,
sowie den 80. Jahrestag am 2. August 2024 wiirdig zu begehen.

4.2 Kommission zur Aufarbeitung des Unrechts nach 1945:

Der Zentralrat fordert — in Anlehnung an die Forderung der Unabhéngigen Kommission Antiziganismus — die
Bundesregierung auf, die Einrichtung einer Kommission zur Aufarbeitung des an Sinti und Roma begangenen
Unrechts in der Bundesrepublik Deutschland und in der DDR nach 1945 zu unterstiitzen und an der umfassen-
den historischen Aufarbeitung der Rolle von 6ffentlichen Behorden auf kommunaler, Landes- und Bundesebene
bei der Verfolgung von Sinti und Roma in der Bundesrepublik aktiv mitzuarbeiten und die Sicherung, Erschlie-
Bung und Zuginglichmachung der relevanten Aktenbestinde zu férdern, insbesondere Quellen aus der Zeit des
Nationalsozialismus, aus dem Bereich der Wiedergutmachung, der juristischen Aufarbeitung sowie Personalak-
ten der vormaligen Téter. Der Zentralrat erwartet von der Bundesregierung anlésslich des 70. Jahrestages des
Luxemburger Abkommens (September 2022) konkrete Schritte zur Aufarbeitung der unvorstellbaren Nach-
kriegspraxis gegeniiber Sinti und Roma in der Entschidigungspolitik, die der Zentralrat in einer Stellung-
nahme®? darstellt.

4.3 Entschiidigung fiir die Opfer der NS-Verfolgung:

Die von der Bundesregierung berufene Unabhéngige Kommission Antiziganismus (UKA), die im Jahr 2021 ih-
ren Abschlussbericht vorlegt hat, hat die Bundesregierung dazu aufgefordert, das Nachkriegsunrecht gegeniiber
Sinti und Roma umfassend aufzuarbeiten und insbesondere im Bereich der Entschiddigung den wenigen noch
lebenden iiberlebenden Sinti und Roma in Deutschland und in Europa ein Leben in Wiirde zu ermdglichen. Der
Zentralrat fordert, die Gleichstellung der Sinti und Roma NS-Verfolgten mit jiidischen NS-Verfolgten vonseiten
des Gesetzgebers und in der Verwaltungspraxis sicherzustellen. Der Zentralrat empfiehlt der Bundesregierung,
die humanitiren Hilfsprogramme fiir NS-Uberlebende Sinti und Roma, die bereits seit Jahren erfolgreich von
der Stiftung EVZ umgesetzt werden, fiir die letzten Lebensjahre der alten Menschen auszubauen und zu fordern.
Der Zentralrat verweist auf seine umfassende Stellungnahme zur Entschiddigung.®?

In Bezug auf die im Rahmen der ,,Transformation der Entschddigung* aktuell neu zu definierenden Aufgaben
und Strukturen insbesondere in Hinblick auf Holocaust Bildungsaufgaben erwartet der Zentralrat von der Bun-
desregierung eine vollstindige Gleichbehandlung von Sinti und Roma, die der Zentralrat in der bisherigen Um-
setzung nicht gegeben sieht.

4.4 Wissenschaftliche Forschung zu Antiziganismus

Der Zentralrat fordert die Bundesregierung auf, sich den im Bericht der Unabhingigen Kommission Antiziga-
nismus aufgezeigten Forschungsdesiderata durch einen entsprechenden Ausbau der Forschungsférderung anzu-
nehmen. Notwendig sind dabei mehr und auch stérker praxisbezogene

Forschungsvorhaben, die sich gezielt sowohl mit der historischen Entwicklung als auch den gegenwartsbezoge-
nen Formen des Antiziganismus befassen und die die Perspektiven und die Beteiligung von Sinti und Roma in
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allen Phasen, sowie die Einhaltung forschungsethischer Standards (sieche UKA) berlicksichtigen. Der Zentralrat
empfiehlt eine Weiterentwicklung der ,,Forschungsstelle Antiziganismus* an der Universitét Heidelberg zu ei-
nem ,,Zentrum fiir Antiziganismusforschung®.

5. Bekimpfung und Monitoring von Antiziganismus (Artikel 4 und 6)
5.1 Erfassung antiziganistischer Vorfille und Straftaten, Daten zu Hasskriminalitit

Die Hemmschwelle, Sinti und Roma in Deutschland verbal und physisch anzugreifen, ist weiterhin sehr niedrig,
wie die Zahlen der Bundesregierung zu antiziganistischen Straftaten belegen.3* Seit 2017 wird Antiziganismus
als eigenstidndige Kategorie in der Statistik des Bundes fiir Politisch motivierte Kriminalitdt (PMK) erfasst, seit-
dem haben die Fallzahlen stetig zugenommen. (Fallzahlen: 2017: 41; 2018: 63; 2019: 81; 2020: 128; 2021: 109;
2022: 145). Die Fallzahlen auf niedrigem Niveau zeigen, dass nur ein Bruchteil der Straftaten von Betroffenen
zur Anzeige gebracht wird. Das mangelnde Vertrauen in die Strafverfolgung ist einer von vielen Griinden. Denn
allzu oft werden Straftaten von Polizei- und Strafverfolgungsbehdrden nicht als antiziganistisch motiviert ange-
sehen oder bagatellisiert. Der Zentralrat fordert die Bundesregierung auf, die Erfassung antiziganistischer Straf-
taten durch die Sicherheitsbehorden weiter zu verbessern. Antiziganistische Straftaten sollen im Bericht zur
,»Politisch motivierten Kriminalitdt“ jéhrlich gesondert ausgewiesen und durch eine Verlaufsstatistik ergénzt
werden. Die Bundesregierung wird aufgefordert, durch den Bundesbeauftragten gegen Antiziganismus priifen
zu lassen, ob der strafrechtliche Schutz der Minderheit gegen Hasskriminalitdt ausreichend gegeben ist, bzw.
welcher gesetzliche Anderungsbedarf besteht, so sollte der Katalog der Strafzumessungsgriinde in § 46 Absatz 2
Satz 2 StGB um ,,antiziganistisch® erginzt werden.

5.2 Aufbau der Melde- und Informationsstelle (MIA)

Die vom Zentralrat Deutscher Sinti und Roma initiierte und aufgebaute Melde- und Informationsstelle Antiziga-
nismus (MIA)® erfasst, dokumentiert und wertet seit Januar 2022 antiziganistische Vorfille aus. Die zuerst
durch das BMI und seit September 2022 durch das BMFSFJ geforderte Meldestelle ist seit der Auftaktveranstal-
tung in Berlin regelmiBig in der Offentlichkeit vertreten. MIA befindet sich im Prozess des Aufbaus eines Netz-
werks von Selbstorganisationen und Sozial- und Antidiskriminierungsstellen zur Vorfallmeldung und fiir die
Unterstiitzung von Betroffenen. Zivilgesellschaftliche, aber auch staatliche Akteure sollten fiir das Erkennen
und Melden antiziganistischer Vorfille stirker sensibilisiert werden. Am 26. Mirz 2023 wurde in Berlin der
Verein MIA — Melde- und Informationsstelle Antiziganismus gegriindet, der ab September 2023 die Trager-
schaft der Meldestelle iibernimmt. Innerhalb eines Jahres hat es MIA geschafft, eine funktionsfihige Bundesge-
schéftsstelle mit drei regionalen Meldestellen aufzubauen, in Rheinland-Pfalz, Berlin und Sachsen, weitere Mel-
destellen in Bayern und Hessen und weiteren Bundeslidndern befinden sich im Aufbau. Der Zentralrat fordert
von der Bundesregierung die Verstetigung der Mittel iiber 2024 hinaus und fordert die Bundeslénder auf, den
Aufbau und die Umsetzung von regionalen Meldestellen zu fordern.

5.3 Antiziganismus und Polizei- und Sicherheitsbehérden

Der Zentralrat betrachtet die Unterzeichnung der Vereinbarung ,,Gemeinsam gegen Antiziganismus — Erklarung
des Bundeskriminalamts und des Zentralrats Deutscher Sinti und Roma zur kiinftigen Zusammenarbeit*3® am
27. Januar 2023 als historischen Meilenstein und empfiehlt die kritische Auseinandersetzung in den Polizeibe-
horden in Bund, Landern und Gemeinden anzustofen und sich mit den problematischen Traditionen des eigenen
Behordenapparates kritisch auseinanderzusetzen. Der Zentralrat fordert eine Aufarbeitung der Geschichte der
Landeskriminaldmter in der NS-Zeit und seit der Griindung der Bundesrepublik bis heute (siche BLKA).?” Die
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fithrende Rolle der Kriminalpolizei beim NS-Vdlkermord sollte integraler Bestandteil der Ausbildung von Poli-
zeibediensteten sein, ebenso die personellen und ideologischen Kontinuitdten nach 1945. Seit 2020 besteht eine
Kooperation zwischen Zentralrat und der Hochschule des BKA, im Rahmen der Diversitéts- und Antirassismus-
Lehrveranstaltungen finden regelméfige Workshops zum Thema Antiziganismus statt. Zudem besteht eine Ko-
operation im Ausbildungsbereich mit der Berliner Polizeiakademie und der Bundespolizei; Landesverbinde des
Zentralrats geben ebenfalls Weiterbildungen auf Landesebene.

5.4 Verbot der rassistischen Sondererfassung durch Polizei und Justiz

Im Juli 2023 brachte der Zentralrat der Vorsitzenden der Innenministerkonferenz, Iris Spranger, seine Fassungs-
losigkeit zum Ausdruck, dass mit der willkiirlichen, polizeilichen Zuordnung wie ,,Roma-Clankriminalitit wie-
der eine praventive und systematische Erfassung der gesamten Minderheit gerechtfertigt und fortgesetzt wird.
So wurden im ,,Lagebild zur Clankriminalitdt 2022 in Niedersachsen“®® Eigentumsdelikte von den Ermittlungs-
behdrden einer ,,Groffamilie aus der Ethnie der Roma“ zugeschrieben und zur sogenannten Clankriminalitdt
erklart. Straftaten miissen nach Ansicht des Zentralrats selbstversténdlich verfolgt und bestraft werden ohne An-
sehen der Person. Der Zentralrat Deutscher Sinti und Roma wehrt sich und kritisiert, dass in diesem Bericht
(wie bereits zuvor in Berlin 2018-2019)% Straftaten, die man Angehdorigen unserer Minderheit zuordnet, zusitz-
lich mit dem Hinweis auf ihre Abstammung und neuerdings mit dem Vermerk Clankriminalitdt versieht. Der
Zentralrat Deutscher Sinti und Roma sieht darin eine ungebrochene Praxis der tief eingewurzelten, rassistischen
Sondererfassung durch Polizei- und Ermittlungsbehdrden gegeniiber der Minderheit, die ganze Familien in den
Blick einer polizeilichen Pravention und Strafverfolgung nimmt. Der Zentralrat fordert ein explizites Verbot der
Sondererfassung, die Untersuchung der Vorfalle in mehreren Bundeslédndern durch Datenschutzbeauftragte, die
Einrichtung von unabhéingigen Beschwerdestellen fiir die Polizeiarbeit und ein sichtbares Bekenntnis der Poli-
zeibehorden gegen Antiziganismus.

5.5 Rechtsextremismus:

Die rechtsextremen Terrorangriffe von Miinchen (2016) und Hanau (2020) haben vor Augen gefiihrt, dass auch
Sinti und Roma von der todlichen Gewalt betroffen sind. 30 Jahre nach den pogromartigen Ausschreitungen von
Rostock-Lichtenhagen kam es in den letzten Jahren vermehrt zu rassistischer Hetze und Gewalt gegen die Min-
derheit, insbesondere héauften sich Brandanschldge auf Unterkiinfte von gefliichteten Roma aus der Ukraine, aus
Moldau und dem Westlichen Balkan. Der Zentralrat begriifite, dass in dem Prozess gegen die Téter des rassisti-
schen Brandanschlags im Alb-Donau-Kreis? der Antiziganismus als Tatmotiv benannt wurde. Der Zentralrat
sieht mit groBer Sorge die Schindungen des Holocaust-Denkmals und von Gedenkstitten (2023,%! 2022,%?
2020, 20199,

5.6 Beratungsarbeit zum Schutz vor Diskriminierung: Die Antidiskriminierungsberatungsarbeit fiir die An-
gehorigen der Minderheit deutscher Sinti und Roma durch die Beratungsstellen des Zentralrats und seiner Lan-
desverbénde ist von entscheidender Bedeutung, um sicherzustellen, dass ihre Anliegen und Herausforderungen
angemessen adressiert werden. Allerdings bestehen gro3e Herausforderungen bei der flaichendeckenden Bereit-
stellung niederschwelliger Antidiskriminierungsberatung, und das Angebot in diesem Bereich hat noch erhebli-
ches Ausbaupotenzial. Es ist von groer Bedeutung, dass die Beratungsstellen in den Landesverbénden iiber
ausreichende qualitative Ressourcen verfiigen, um psychosoziale und rechtliche Beratung anbieten zu koénnen.
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Wir fordern, dass unabhéngige und qualifizierte Antidiskriminierungsstellen, die auch in Tragerschaft des Zent-
ralrats und seiner Verbédnde sind, gesetzlich im Rahmen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG)
verankert und angemessen finanziell ausgestattet werden.

6. Medien (Artikel 9)
6.1 Partizipation von Sinti und Roma in den Rundfunkriiten und Landesmedienanstalten

Die Berufung von Sinti und Roma in die Kontrollgremien der privaten und 6ffentlich-rechtlichen Medien stellt
ausdriicklich eine gesellschaftspolitische und rechtliche Verpflichtung dar, die sich aus der Anerkennung der
Sinti und Roma als autochthone nationale Minderheit in Deutschland ergibt. Die Lebensrealitdt von Sinti und
Roma in Deutschland ist auch heute noch in vielfaltiger Weise von Diskriminierung geprégt, die durch negative
Stereotypen in der Fernseh- und Filmberichterstattung, vorurteilsschiirende Bebilderungen von Nachrichten und
zum Teil rassistische Unterhaltungsfilme verstirkt und reproduziert wird. Der Verein Deutscher Sinti e. V. Min-
den, Mitgliedsverband im Zentralrat Deutscher Sinti und Roma, wurde vom Landtag Nordrhein-Westfalen im
Mai 2021 als gesellschaftlich relevante Gruppe bestimmt, die ein Mitglied in die Medienkommission der Lan-
desanstalt fiir Medien entsenden darf. Im Jahr 2022 vertrat Oswald Marschall den Verband mehrfach in Sitzun-
gen der Medienkommission NRW, Jacques Delfeld Sr. vom Landesverband Rheinland-Pfalz vertritt die Min-
derheit zudem im Rundfunkrat des SWR. Der Zentralrat setzt sich weiterhin aktiv in weiteren Bundesldndern
dafiir ein, dass die Verbinde einen Sitz in den Rundfunkriten und Landesmedienanstalten bekommen.

6.2 Medienberichterstattung:

Der Zentralrat hat beim Deutschen Presserat Beschwerde gegen den Artikel ,,Eskaliert jetzt der Roma-Krieg* in
BILD Koln vom 24. April und gegen den Artikel ,,,Gute Diebin‘ bringt 85.000 Euro Brautpreis — Parallel-Ge-
sellschaft der Roma-Clans“ vom 5. Dezember 2022 auf FOCUS online eingelegt, da sie gegen die Richtlinie
12.1. des Pressekodex verstofien. Denn darin wird gezielt die Abstammung der Beschuldigten als Angehorige
von ,,Roma-Clans® benannt. Es besteht keinerlei 6ffentliches Interesse, die Abstammung zu benennen. Dies ist
nur ein Beispiel von vielen, die der Zentralrat jahrlich dokumentiert und wogegen der Zentralrat interveniert.
Der Zentralrat fordert deshalb den Pressekodex zu stirken und die Vertretung der Minderheit in Medienregulie-
rungsbehdrden zu sichern.

6.3 Bilderpolitik in den Medien:

Uber Jahrzehnte wurden in den von Medien und Fernsehen verwendeten Bilddatenbanken und Archiven vieler
Agenturen eine Vielzahl an Aufnahmen gesammelt, die antiziganistische Stereotypen und Narrative transportie-
ren und damit die Bilderpolitik gegeniiber Sinti und Roma in der Offentlichkeit prigen. Diese Datenbanken
miissten untersucht und bearbeitet werden. Stigmatisierende Darstellungen und Beschreibungen miissen entfernt
werden, um eine Fortsetzung der antiziganistischen Darstellung von Sinti und Roma in der Offentlichkeit in Zu-
kunft zu verhindern. Nach Kritik des Zentralrats hat die ,,Frankfurter Allgemeine Zeitung* ein Foto zu einem
Artikel ausgetauscht,” der im November 2022 unter dem Titel ,,Umweltkriminalitét wirksamer bekdmpfen“ er-
schienen war. Der Zentralrat ver6ffentlichte mit dem Bildungsforum gegen Antiziganismus eine Broschiire zum

Thema Antiziganismus und Film ,,Von, mit oder iiber Sinti und Roma*.°®

7. Kulturforderung (Artikel 5)
7.1 Neubau des Dokumentations- und Kulturzentrums Deutscher Sinti und Roma:

Der Zentralrat begrii3t die Forderung der Bundesregierung fiir den Neu- und Umbau des Dokumentations- und
Kulturzentrums Deutscher Sinti und Roma in Heidelberg als wichtigen Beitrag einer langfristigen kulturpoliti-
schen Arbeit der Minderheit und als Beitrag zur Auseinandersetzung mit Antiziganismus. Dies ist ein Meilen-

stein auf dem Weg zu einem Museum der Sinti und Roma.

% https://zentralrat.sintiundroma.de/zentralrat-deutscher-sinti-und-roma-kritisiert-paradebeispiel-der-antiziganistischen-medienberichter-

stattung-in-der-frankfurter-allgemeinen-zeitung/

% https://zentralrat.sintiundroma.de/von-mit-oder-ueber-sinti-und-roma-ueberlegungen-zum-themenfeld-antiziganismus-und-film/
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7.2 Gedenken und Erinnerungsarbeit:

Der Zentralrat fordert die Bundesregierung auf das Gedenken an den Holocaust wachzuhalten, die Etablierung
einer Sammlung und eines Archivs durch das Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma
als Grundlage einer neuen Dauerausstellung in Heidelberg und im Block 13 im Staatlichen Museum Auschwitz-
Birkenau sowie fiir temporére Ausstellungen und Vermittlungsformen zu fordern, die Folgegenerationen als
zentrale Stimmen der Gedenk- und Erinnerungskultur sowie Bildungsarbeit zu starken, sowie die Bildungsarbeit
zum Holocaust und NS-Unrecht insbesondere aus Perspektive von Sinti und Roma und durch Projekte in Tra-
gerschaft von Selbstorganisationen langfristig in Deutschland und in Europa zu férdern und ausreichend Mittel
fiir historisch-politische Bildungsarbeit bereitzustellen.

7.3 Erhaltung der Griber von Holocaustiiberlebenden:

Am 8. Dezember 2018 die ,,Bund-Lander-Vereinbarung betreffend den Erhalt der Gréber der unter der national-
sozialistischen Gewaltherrschaft verfolgten Sinti und Roma“ unterzeichnet. Mit dieser Vereinbarung wurde dem
langjahrigen Anliegen des Zentralrats entsprochen, die Grabstétten der Holocaustiiberlebenden als Familienge-
déchtnisstitten und als Erinnerungsorte der Geschichte fiir die nachkommenden Generationen zu erhalten. Im
Rahmen der BLV hat der Zentralrat 2019 auf ausdriickliche Bitte von Bund und Léndern die Aufgabe iibernom-
men, gegeniiber dem Bundesamt fiir zentrale Dienste und offene Vermogensfragen in Berlin (BADV) die Ver-
folgteneigenschaft nach § 2 Abs. 2 BLV schriftlich glaubhaft zu machen. 2022 wurden vom Zentralrat im Rah-
men von ,,Amtshilfe” flir das BADV Glaubhaftmachungen fiir 120 Verstorbene ausgestellt. In 71 Fillen ist der
Zentralrat durch das BADV angehort worden. Aus Sicht des Zentralrats besteht Klarungsbedarf beziiglich der
Erstattungspraxis durch das BADV, wenn Grabstitten in die Obhut kommunaler oder kirchlicher Friedhofstra-
ger iibergegangen sind. Zudem erwartet der Zentralrat die Umsetzung der bereits 2018 vereinbarten Evaluierung
mit dem Ziel der erforderlichen Anpassungen der Regelungen.

8. Bewusstseinsbildung in Gesellschaft (Artikel 6, 12)

8.1 Erklirung der Kultusministerkonferenz zur Vermittlung der Geschichte und Gegenwart von Sinti
und Roma in der Schule:

Die Kultusministerkonferenz hat am 12. Dezember 2022 in Berlin gemeinsam mit dem Zentralrat Deutscher
Sinti und Roma und dem Biindnis fiir Solidaritit mit den Sinti und Roma Europas eine gemeinsame Erkldrung
zur Vermittlung der Geschichte und Gegenwart von Sinti und Roma in der Schule®” verabschiedet. Der Zentral-
rat empfiehlt den Landern diese nicht-bindende Empfehlung anzuwenden und die Entwicklung von Bildungs-
materialien zu fordern. Der Zentralrat hat mit der Kultusministerkonferenz zudem vereinbart eine weitere Emp-
fehlung zur Thematisierung von Antiziganismus zu erarbeiten und unterstiitzt die Initiative des Minderheitenra-
tes zur Entwicklung einer gemeinsamen Empfehlung der Kultusministerkonferenz zur Wissensvermittlung zu
allen nationalen Minderheiten.

8.2 Stiirkung der zivilgesellschaftlichen Selbstorganisationen und Forderung von Sinti und Roma

Der Zentralrat fordert Bund und Lander auf Zentralrat, Landes- und Regionalverbénde fiir die gleichberechtigte
Teilhabe der Minderheit und fiir die Bekdmpfung von Antiziganismus zu stérken, das zivilgesellschaftliche En-
gagement gegen Antiziganismus weiterhin umfassend zu fordern und auch in Zukunft mit Haushaltsmitteln des
Bundes und der Lander zu unterstiitzen. Die Antiziganismusprévention ist in der politischen Bildungsarbeit und
in der Durchfiihrung von Priaventionsprogrammen als stetige Aufgabe umzusetzen und erfordert langfristige
Planungssicherheit. Eine besondere Bedeutung nimmt hier das Programm ,,Demokratie Leben® ein, in dessen
Rahmen das Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma das 2019 erdftnete ,,Bildungsfo-

rum gegen Antiziganismus*“® mit Sitz in Berlin eingerichtet hat.

7 https://zentralrat.sintiundroma.de/wp-content/uploads/2022/12/2022-12-12_gem-erklaerung-sinti-roma.pdf

% https://gegen-antiziganismus.de/
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9. Bildungspolitik (Artikel 12): Aufbau eines Begabtenforderungswerks der Sinti und Roma: Als Pendant
zu den bestehenden 13 Begabtenforderungswerken empfiehlt der Zentralrat der Bundesregierung die Einrich-
tung eines Begabtenforderungswerks der Sinti und Roma, das auf die Erfahrungswerte der Bildungsakademie
und der Stipendienforderung des Dokumentations- und Kulturzentrums Deutscher Sinti und Roma aufbaut.

10. Spracherhalt und -forderung des Romanes (Artikel 14)

Die Vermittlung der Sprache und die Sprachpflege ist ein wichtiges Anliegen der deutschen Sinti und Roma und
sollte im Rahmen einer innerhalb der Minderheit geschaffenen Offentlichkeit praktiziert und gefordert werden.
Vor dem historischen Hintergrund der NS-Verfolgung lehnt die Mehrzahl der Angehorigen der deutschen Sinti
und Roma, vor allem aber auch die noch Uberlebenden der Nazi-Diktatur eine Weitergabe der Sprache an
Nicht-Sinti oder Nicht-Roma ab. Die Mehrzahl der Sprachforderangebote innerhalb der Minderheit kdnnen nur
durch das groBe ehrenamtliche Engagement der Minderheit realisiert werden. Die Verbénde unterstiitzen die
sofortige Empfehlung des Beratenden Ausschusses zur Sprachencharta das Bildungsangebote auf Romanes fiir
die Minderheit auszubauen, indem gezielt Projekte und Programme der Verbénde gefordert werden. Der Zent-
ralrat strebt einen intensivierten Austausch und Dialog innerhalb der Minderheit an, um Erwartungen, Rahmen-
bedingungen, Ziele und Bildungsformate zu klaren und weiterzuentwickeln. Bundesregierung und Landesregie-
rungen sollen die Arbeit der Verbiinde zum Spracherhalt innerhalb der von der Minderheit geschaffenen Offent-
lichkeit auch im Staatenbericht angemessen wiirdigen und diese auch gezielt fordern.

11. Teilhabe und Partizipation an 6ffentlichen Angelegenheiten (Artikel 15)
11.1 Partizipation von Sinti und Roma in der Minderheitenpolitik:

Der Zentralrat fordert die Bundesregierung auf, die Partizipation der Minderheit in allen relevanten Fragen fiir
Sinti und Roma sicherzustellen, das bestehende Gremium des ,,Beratenden Ausschuss fiir Fragen der Sinti und
Roma im Bundesinnenministerium® zu evaluieren und bedarfsorientiert durch themenspezifische Arbeitsgre-
mien weiterzuentwickeln sowie eine Beratungs- und Partizipationsstruktur einzurichten, die an den Bundesbe-
auftragten gegen Antiziganismus angegliedert ist.

11.2 Vielfalt der Minderheit:

Der Zentralrat widerspricht der verkiirzten Darstellung und Empfehlung des Beratenden Ausschusses beziiglich
der Vielfalt der Minderheit und der Bewertung des Zentralrats. Die Stellungnahme des Ausschusses verkennt
die national und international anerkannte Arbeit des Zentralrats, der {iber vier Jahrzehnte die Interessen der Min-
derheit als Ganzes um gleichberechtigte Teilhabe und historische Aufarbeitung gebiindelt und erfolgreich in der
Politik vertreten hat. Sowohl der Zentralrat als auch dessen Landesverbande konnten in den letzten Jahren zahl-
reiche neue Mitgliedsverbédnde und Mitglieder aufnehmen, die verschiedene Generationen und Hintergriinde
organisieren und vertreten, so zum Beispiel ein Studierendenverband, Kinder- und Jugendgruppen, eine Frauen-
gruppe und Roma mit Einwanderungsgeschichte.

11.3 Partizipation in Medien, Wissenschaft und Institutionen:

Der Zentralrat empfiehlt die Partizipationsstrukturen in 6ffentlich-rechtlichen Bereichen wie Medien, Wissen-
schaft sowie 6ffentlichen Behdrden und staatliche Institutionen fiir Vertreter der Minderheit der Sinti und Roma
zu 6ffnen und ihre Einbindung zu verstetigen. Dies beinhaltet auch kulturpolitische Gremien, sowie Forder-
strukturen fiir Film und Kultur (z. B. staatliche Filmforderfonds).



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode - 157 - Drucksache 20/9865

7. Stellungnahme der Sinti Allianz Deutschland e. V.

I ALLIANZ DEUTSCHLAND E.V.

ZUM 6. STAATENBERICHT DER BRD ZUR UMSETZUNG
DES RAHMENABKOMMENS ZUM SCHUTZ NATIONALER MINDERHEITEN

WIE HAT SICH DIE SITUATION SEIT DEM LETZTEN STAATENBERICHT ENTWICKELT?

Innerhalb des Zeitraumes von der letzten Stellungnahme im Jahre 2019 bis hin zur aktuellen Stellungnahme
ergingen fiinf Jahre. In diesem Zeitraum ist viel passiert und die Situation fiir die Minderheit hat sich deutlich
differenziert.

Einerseits zeigen sich erste Erfolge auf Bundesebene sowie in einigen Bundesldandern in den Entwicklungen und
Strukturen in der Antiziganismus- und Antidiskriminierungsarbeit und der Anerkennung der Minderheiten-
rechte.

Sinti und Roma sind weiterhin iiberwiegend Diskriminierung und Benachteiligung ausgesetzt. Und die Ausgren-
zung hat sich teilweise verscharft.

Zu betonen ist, dass insbesondere im Bildungswesen — trotz diverser Programme — viel zu wenig passiert. Das
deutsche Bildungswesen ist, insbesondere was den Zugang und die Foérderung fiir Kinder mit diversen kulturel-
len Hintergriinden angeht, immer noch schlecht aufgestellt und die Corona-Krise hat hier negative Tendenzen
der bestdndigen Marginalisierung in Schulen und Bildungseinrichtungen eher verstarkt.

Die Inflation tut das Ihrige, um die soziale Situation zu verschlechtern und viele Menschen und Familien der
Minderheit in existenzielle Not zu stiirzen.

Nach der Corona-Pandemie schauen wir auf ein Deutschland, das deutliche Tendenzen zur Spaltung aufzeigt
und das bedeutet fiir uns als Minderheit der Sinti und Roma immer: schwierige Zeiten.

Durch den grauenvollen Krieg in der Ukraine sowie die russische Aggression dort wird uns deutlich vor Augen
gefiihrt, wie prekar die Lage von Roma nicht nur in der Ukraine, sondern in vielen osteuropéischen Staaten ist
und wie heftig der Krieg zur Verschlechterung der Situation beitrdgt. Das fordert uns als deutsche Minderheit
auch heraus, mehr solidarisch gegeniiber den so diskreditierten und geschundenen Menschen zu zeigen.

Besondere Sorge bereitet uns eine erstarkende Rechte in Deutschland, wie in Europa. Wir befiirchten auch hier,
dass sich antiziganistische Tendenzen bis in die staatlichen Strukturen hinein durch das Erstarken der AFD
(bzw. anderer rechtspopulistischer und faschistischer Kréfte in Deutschland wie in Europa) verstarken konnten.

Zugleich freuen wir uns iiber verbesserte Moglichkeiten zur demokratischen Teilhabe und Gestaltung in Bezug
auf die Sinti und Roma und ihre Verbédnde. Es werden auch aktuell neue Moglichkeiten geschaffen, um Teil-
habe zu ermdglichten. Das ermutigt bis vor Ort: mehr Stimmen aus der Minderheit direkt melden sich zu Wort
und wollen gehort werden. Das ist ein wichtiger Prozess, der unbedingt unterstiitzt werden muss.

SINTI UND ROMA IN DEUTSCHLAND 2023

Die Herausforderungen, mit denen die gesamte deutsche und européische Gesellschaft konfrontiert ist, haben
auch Auswirkungen auf uns als Minderheit. Und hier miissen wir realisieren, dass die Bedingungen fiir die Min-
derheit der Sinti und Roma in den letzten Jahren trotz der oben beschriebenen differenzierten Lage komplizier-
ter geworden sind.
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Da sind zunéchst die drastisch gestiegenen Lebenshaltungskosten zu nennen: allen voran die Lebensmittel-
preise, die Energickosten und Mieten. Das ist fiir viele Familien nicht mehr zu stemmen. Wir verfiigen keine
Zahlen dariiber, wie viele Familien in den vergangenen Jahren ihre Wohnungen verloren haben, trotz staatlicher
Unterstiitzung. Uns sind aber Fille bekannt. In vielen Fillen sind die Familien enger zusammengeriickt und ha-
ben geholfen. Das ist die groe Stirke unserer Menschen. Aber das klappt nicht immer.

Dariiber hinaus erschweren das Leben in schlecht isolierten Héusern sowie eine schlechte Anbindung der
Wohnviertel an den 6ffentlichen Nahverkehr das Leben vieler Menschen. Das 49 € Ticket ist beispielsweise fiir
viele Menschen, die {iber kein Konto oder kein Internet verfiigen, gar nicht zugénglich, weil es nur im Abo und
digital bestellt werden kann.

Es gibt zwar staatliche Hilfe, z. B. ganz aktuell unkomplizierte Hilfen, die die Bundesregierung den Kommunen
zur Verfiigung gestellt hat. Aber hier verhindern oft biirokratische Hiirden und fehlende Zugéinge, dass diese
Hilfen auch ankommen.

Zugleich arbeiten viele Sinti und Roma in prekiren Jobs, wie Schrotthindler oder Wanderarbeiter, oder als
Handwerker und kleine Selbstindige. Daher sind Sinti und Roma oft auf kleine Transporter angewiesen, deren
Betriebskosten nun enorm gestiegen sind. Hinzu kommt, dass die Auftrige in diesen Bereichen seit dem Spét-
sommer 2022 zuriickgegangen sind, da potenzielle Auftraggeber selbst sparen miissen.

Die Rahmenbedingungen éndern sich aktuell drastisch und dramatisch. Das liegt auch daran, dass wir es mehr
und mehr mit iibergreifenden Menschheitsfragen zu tun bekommen. Auch wir miissen in unserer Community
realisieren, dass die Menschheit insgesamt an einem Scheidepunkt angelangt ist.

Die Klimakrise (aktuell durch sommerliche Hitze, durch Diirre und beginnenden Wassermangel besonders zu
spiiren) betrifft alle Menschen. Aber wir sind anders gefordert, uns mit dieser Entwicklung auseinanderzusetzen.
Gleiches gilt fiir Umweltschidden, Artensterben etc.

Fiir viele Sinti und Roma bringen beispielsweise die MaBinahmen, die nun fiir den Klimawandel ergriffen wer-
den, auch Angste mit sich, weil sie u. U. das Leben noch teurer machen konnten. Unsere Menschen leben in der
Regel in schlecht geschiitzten Hausern, an verkehrsreichen StraB3en, unter Strommasten, in schlechter Luft, um-
geben von Elektrosmog und Gerduschkulissen. Wer zahlt die Kosten, die nun im Rahmen des Klimaschutzes
ergriffen werden?

Viele Sinti und Roma sind kleine Gewerbetreibende und sind auf das Auto angewiesen. Schon jetzt sind die
Benzin- und Unterhaltskosten fiir KFZ gestiegen. Wie soll das weitergehen? Hier stehen sehr existentielle Fra-
gen im Raum.

Wie steht es auch um die Gesundheitsvorsorge fiir unsere Menschen (Stichwort: Public Health)? Zwar kommen
wir in den Genuss des Gesundheitssystems. Doch Corona hat auch gezeigt, wie schwer zuginglich Informatio-
nen waren, wie sehr auch die Lebens- und Umfeldbedingungen unsere Menschen angreifbarer fiir die Pandemie
machte. Und wie schwer sich Gesundheitsbeh6rden taten, Informationen fiir eine diverse Gesellschaft aufzube-
reiten. All das traf bei Sinti und Roma auf ein historisch gewachsenes Misstrauen gegeniiber staatlichen Ge-
sundheitsmaBnahmen. Unsere Gesundheitsbehdrden sind weit davon entfernt, solche Aspekte im Blick zu ha-
ben.

Wir stehen vor Umwélzungen in der Technologie, wie der kiinstlichen Intelligenz, die uns heute vermutlich
schon mehr beeinflusst als uns klar ist. Wir wissen nicht, was diese Entwicklungen in den kommenden Jahren
fiir unsere Menschen mit sich bringen wird.

Beispielsweise fehlt es uns an Wissen dariiber, wie sehr die sozialen Medien bereits derzeit fiir populistische
Manipulationen genutzt werden. Unsere Jugendlichen (die ja bekanntlich in der Regel nicht gut im Bildungswe-
sen integriert sind) sind weitgehend ungeschiitzt den Entwicklungen der neuen Medien, v. a. social media, Big
Data, ausgesetzt. Stichwort: Hatespeech, sexuelle Ubergriffe im Internet, Instagram und TikTok.
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In vielen Familien ist spiirbar, dass die Jugendlichen in andere Welten abtauchen mit ihren Handys und das be-
reitet Sorgen.

Hinzu kommt, dass auch die Arbeitswelt sich verdndert. Auch hier verfiigen wir iber zu wenig Informationen.
Unsere Befiirchtungen gehen dahin, dass wir in den nichsten Jahren noch hérter aus dem Arbeitsmarkt ausge-
grenzt werden. Das konnen wir nicht zulassen! Im Ubrigen ist das auch fiir die deutsche Gesamtgesellschaft an-
gesichts von Fachkriftemangel sowie demografischem Faktor nicht akzeptierbar.

Die Spaltung der Gesellschaft in arm und reich trifft unsere Menschen besonders hart. Wenn diese Entwicklung
zudem auf eine Zunahme von Hass und Spaltung trifft, muss uns das Sorgen bereiten. Wenn rechtsextreme oder
rechtspopulistische Kréfte stirker und frecher werden, dngstigt uns das.

In Anbetracht all dieser Herausforderungen ist es wichtig, Solidaritdt und Unterstiitzung fiir die Sinti und Roma
zu zeigen und zu verstehen, dass unsere Menschen schutzbediirftig sind.

SINTI UND ROMA IN DER BILDUNG

Der Teufelskreis aus schlechter Bildung, Arbeitslosigkeit sowie schlechten Jobs fiir unsere jungen Leute halt an.
Obwohl die Gesellschaft diverser geworden ist und das auch anerkannt wird, gelingt es nicht, die Bildungsunge-
rechtigkeit zu minimieren. Im Gegenteil: Kinder der Minderheit werden zu schnell in den Foérderbereich ge-
schickt, was zu dem oben benannten Teufelskreis aus schlechter Bildung, fehlenden Abschliissen und Barrieren
auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt fiihrt.

Es ist ein Rétsel, warum es in Deutschland nicht moglich ist, zumindest einmal die Separierung nach 4 Jahren
Schule zu beenden. Da werden ja nicht nur Kinder der Minderheit ausgegrenzt, sondern fast ganze Generationen
bildungsmiBig ausgegrenzt. Das ist nicht mehr zu verantworten.

Im Bildungs- und Erziehungssystem miissen daher dringend MaBnahmen ergriffen werden: Das padagogische
Personal, einschlieBlich Lehrerkriften und Erzieherinnen und Erziehern, muss besser iiber Minderheiten und
Minderheitenrechte informiert und entsprechend geschult werden. Es ist wichtig, die Rolle der Minderheiten-
sprache Romanes als Herkunftssprache anzuerkennen. Viele Lehrerkréfte wissen nicht, dass Romanes auch von
deutschen Sinti-Kindern gesprochen wird. Es ist wichtig zu verstehen, dass Kinder, die Romanes sprechen, in
ihrer kulturellen Identitdt gestirkt werden, und sie nur so ein Gefiihl der Zugehdorigkeit entwickeln kénnen.

Die Anerkennung und Wertschitzung der kulturellen Stérken von Sinti, Roma und anderer Minderheitengrup-
pen, zum Beispiel in der Musik und im Tanz, sind ebenfalls wichtig.

Es ist erstaunlich, dass viele Kinder, die als Schulversager angesehen werden, bereit sind, viel Zeit und Energie
in das Erlernen eines Instruments zu investieren.

Es ist wichtig, dass junge Eltern aus der Minderheit die Chance erhalten, ein besseres Verstdndnis fiir das Bil-
dungssystem und seine Struktur zu entwickeln. Viele Eltern wissen nicht, welche Konsequenzen es hat, wenn
ihr Kind auf eine Forderschule geschickt wird. Aber dazu miissten die Schulen in eine andere, inklusive Kom-
munikation mit den Eltern treten.

Es bedarf neuer und innovativer Formate, um Bildungszuginge zu 6ffnen, einschlieBlich auBerschulischer For-
derungen. Dazu konnte auch gehoren, dass Sinti-Eltern in Sachen Romanes zu Bildungsmentoren werden. Sinti-
Kinder und Sinti-Jugendliche haben ein Anrecht auf Minderheitenschutz und sollten sich in unserer Gesellschaft
willkommen und anerkannt fiihlen.

Deutschland muss der Minderheit der Sinti und Roma Zugang geben, ihre eigene Kultur auf moderne Weise zu
pflegen, zum Beispiel durch ein Kulturzentrum, in welchem diese gelebt und weitergegeben werden kann.

Erst wenn es ein 6ffentliches Bewusstsein fiir die Vielfalt gibt und wir mit solchen Einrichtungen Beriihrungs-
punkte schaffen, kann die Bevolkerung sich als divers anerkennen lassen.
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Und nicht zuletzt ist es auch wichtig, innerhalb der Minderheit das Misstrauen gegeniiber offiziellen Institutio-
nen zu iiberwinden.

ERNEUERUNG DER ERINNERUNGSARBEIT | ENGAGEMENT GEGEN ANTIZIGANISMUS

Es ist dringend geboten, die Erinnerungsarbeit an den faschistischen Terror zu erneuern. Sie erfordert einen
neuen Zugang fiir Sinti und Roma, bei dem deren Erfahrungen als Uberlebende angemessen wahrgenommen
werden.

Es ist erfreulich, dass viele Gedenkstétten im Zuge der Anerkennung der Antiziganismus-Erklédrung der IHRA,
Programme iiber das Schicksal von Sinti und Roma entwickeln. Jedoch fehlt es an direkter Kommunikation mit
der Minderheit und an der Anerkennung von deren Expertise. Dieses Defizit wird durch die bestehenden Bil-
dungsprobleme weiter verscharft.

Es ist dringend erforderlich, Programme zu entwickeln, die den Kindern und Enkeln von Zeitzeugen eine
Stimme geben und sie zu Vermittlern ihrer eigenen Geschichte machen. Leider mangelt es vielen Menschen in
unserer Gesellschaft an grundlegendem Wissen iiber diese Verbrechen. Wie z. B. die Kenntnis des Himmler-
Erlasses.

Der Himmler-Erlass hatte verheerende Auswirkungen auf alle Angehdrigen der Minderheit in Deutschland und
den besetzten Gebieten. Unter faschistischer Herrschaft wurden Sinti und Roma zur Zwangsarbeit gezwungen,

verhaftet, interniert, drangsaliert und ermordet. Grausame Verbrechen wurden insbesondere in osteuropdischen
Léndern veriibt.

Im deutschen Kontext waren die ersten Deportierten Sinti und Roma, an denen die gesamte perfide Deportati-
onslogistik ausprobiert wurde. Innerhalb dieses Schreckens erlebten deutsche Sinti und Roma sowie andere
Gruppen der Minderheit ein eigenes Schicksal. Sie wurden zur Zwangsarbeit verpflichtet, rassekundlich unter-
sucht und als ,,Asoziale®, ,,Arbeitsscheue oder ,,Kriminelle“ stigmatisiert. Aufgrund des Zigeunererlasses wur-
den ihnen grundlegende Rechte entzogen, was dazu fiihrte, dass ihnen in der Nachkriegszeit zunichst keine an-
gemessene Wiedergutmachung zuteilwurde.

Erst in den 80er Jahren erfolgte eine Anerkennung, und als Wiedergutmachung wurden Siedlungen errichtet, die
jedoch oft unter prekiren Bedingungen entstanden. Ebenso bei solchen Wohnsiedlungen, fordern wir eine men-
schenwiirdige Pflege und Hilfe des Landes solcher. Die harten Diskriminierungen der Nachkriegszeit, bei denen
Menschen der Minderheit manchmal Beamten gegeniiberstanden, die sie einst ins KZ geschickt hatten, haben
bis heute tiefe Wunden hinterlassen, welche als transgenerationelles Trauma von Generation zu Generation
schreitet.

Leider ist diese Geschichte in unserer Gesellschaft weitgehend unbekannt, ebenso wie das Schicksal osteuropéi-
scher Roma. Allerdings ergreifen Sinti und Roma zunehmend selbst das Wort, um ihre Geschichten zu erzéhlen.
Junge Menschen miissen ermutigt werden, auch ohne gymnasialen Weg, Praktika in Gedenkstétten zu absolvie-
ren.

Es gibt eine wachsende Anzahl von jungen Menschen aus der Minderheit, die diese Moglichkeiten einfordern.
Ihnen sollte dringend Unterstiitzung zuteilwerden. Die Sinti-Allianz hat damit begonnen, das Netzwerk Sinti-
United aufzubauen, das Selbstbefahigung, Teilhabe und Mitwirkung in den Mittelpunkt stellt. Durch die Vernet-
zung soll auch die Kommunikation zwischen verschiedenen Gruppen der Minderheit verbessert werden, um das
Verstindnis fiir das jeweilige Schicksal der ,,anderen zu fordern und gemeinsam fiir das Aquivalent zu kimp-
fen.
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SINTI ZEIGEN PRASENZ | BEGEGNUNGEN UND DIALOG FORDERN

Im Kampf gegen Antiziganismus gibt es noch viel zu tun, insbesondere angesichts des Erstarkens der AFD, an-
dauernden Kriegen, strukturellem Rassismus und zunehmender sozialer Ungleichheit. Obwohl sich Antidiskri-
minierungsstellen gegen Antiziganismus langsam etablieren, erleben Sinti und Roma immer noch Diskriminie-
rung im Alltag und auf dem Arbeitsmarkt.

Die Anzahl der Meldungen antiziganistischer Vorfille steigt immer weiter an. Leider ist zu befiirchten, dass
diese Diskriminierung in Zukunft — wenn auch mit regionalen Unterschieden — eher noch zunehmen wird, ins-
besondere im Kontext der Flucht von Roma aus der Ukraine.

Dennoch sollten wir nicht vergessen: Wir, die deutschen Sinti und Roma, leben seit Jahrhunderten in diesem
Land. Es ist an der Zeit, uns verstarkt damit auseinanderzusetzen, wie wir dieses Land mitgepréagt haben und
welche Rolle unsere Kultur flir das Zusammenleben in Deutschland spielt. Es ist hochste Zeit, einen offenen
Austausch mit der Mehrheitsgesellschaft zu fiihren. Wir fordern die Unterstiitzung bei der Erforschung und Er-
arbeitung der Geschichte und des Wandels, auch die Historie vor dem NS-Regime muss bekannt werden.

In unserem Land diskutieren wir viel iiber das Gefille zwischen Stadt und Land. Vor den beiden Weltkriegen
waren es oft die deutschen Sinti, die Kultur wie Operetten oder Opern auf dem Land verbreiteten. Diese bedeu-
tende kulturelle Geschichte geriet fast in Vergessenheit — auch unter den Sinti selbst. Weltberiihmte Komponis-
ten und Musiker schétzten und schitzen uns. Ebenso gibt es zahlreiche Kiinstlerinnen und Kiinstler, welche sich
von unserer Kultur inspirieren lieBen. All jedes muss weiter erforscht werden, sonst laufen wir Gefahr die ei-
gene Identitdt weiter und weiter abzulegen.

Es sind unsere eigenen Werte und unsere einzigartige Kulturgeschichte, die noch heute ein Gefiihl von Stolz,
Identitdt und Lebensfreude innerhalb unserer Minderheit vermitteln. Natiirlich gibt es auch bei uns skeptische
Stimmen, die es schwer haben, die erlebte Diskriminierung zu vergessen. Dennoch mochten viele von uns deut-
schen Sinti dieses Lebensgefiihl mit anderen Menschen teilen — in zahlreichen Begegnungen und durch einen
lebendigen Dialog.

WIE WEITER?

Es ist wichtig, dass wir auf Bundesebene sowie in den Bundesldndern mit den Dachorganisationen der Sinti und
Roma sowie Selbstorganisationen zu Vereinbarungen kommen, in den Zugénge und finanzielle Férderungen
rechtlich verankert werden.

Die Sinti Allianz Deutschland e. V. hat hierzu auf Bundesebene gemeinsam mit der Bundesvereinigung der
Sinti und Roma e. V. einen Vorschlag erarbeitet. Darin unterstiitzen wir die Idee der Schaffung eines nationalen
Représentationsrates der Minderheitenorganisationen als demokratisch legitimiertes Gremium (Repriasentanz)
zur Selbstvertretung der Minderheit. Dieser Rat soll das Sprachrohr der unterschiedlichen, diversen Gruppen der
Minderheit sowie ihrer Dachverbinde hinein in die Bundespolitik, den Bundestag sowie zur Bundesregierung
und der Ministerien sein.

Dabei geht es uns nicht um Konkurrenz zu anderen Dachverbanden, sondern um Erweiterung, um bessere Mog-
lichkeiten der Teilhabe fiir die Menschen der Minderheit

Wir halten eine solche Struktur fiir einen groen Fortschritt, auch weil wir uns mehr Transparenz fiir politische
Teilhabe und Entscheidungen erhoffen. Darin liegt in unseren Augen eine Chance, mehr Menschen aus den
Gruppen der Minderheit zu ermutigen, sich zu beteiligen und fiir bessere Zuginge zu sorgen und sich gleichzu-
stellen.

Und hierin liegt eines unserer Hauptziele.

Auf Gleichstellung in der Deutschen Gesellschaft haben wir lange genug gewartet, z. B. in der Bildung.
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Uns gleichstellen — das kdnnen wir als Minderheit nur selbst tun!

Wir denken, dass wenn wir unsere Anstrengungen in den kommenden Jahren in diese Richtung verstirken, wir
unsererseits auch die deutsche und européische Gesellschaft schiitzen konnen, indem wir sie offener und diver-
ser gestalten und indem wir auf diesem Weg rechten Kriften zeigen, was Respekt vor dem Anderssein bedeutet!

Bergisch Gladbach, 14.07.2023

Oskar Weiss
Vorsitzender der Sinti Allianz Deutschland e. V.

Sinti Allianz Deutschland e. V.
Handstral3e 33
51469 Bergisch Gladbach

Telefon: 02202-1867010
E-Mail: sinti-allianz@web.de

Vorstand:

Oskar Weiss, 1. Vorsitzender
Peter Richter , 2. Vorsitzender
Robert Wernicke, 3. Vorsitzender

Vertreten durch:

Oskar Weiss

E-Mail: sinti-allianz@web.de
Telefon: 01639542067
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F. Schlussbemerkungen

Die zustindigen Stellen des Bundes und der Linder werden sich mit den kritischen AuBerungen der Vertreterin-
nen und Vertreter der nationalen Minderheiten auseinandersetzen und im néchsten Staatenbericht {iber weitere
Fortschritte berichten. Auch in Zukunft wird an den Bemiihungen zur weiteren Umsetzung des Rahmeniiberein-
kommens festgehalten werden.



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

— 164

Drucksache 20/9865

9Ll (A4 L€ 4 (4 74 €€ apIgJuIa3y ‘US[0NS-asNIY $3[ ay
i 'ee 6 s 91 45 L1 [0S sue( paAuIaf ad
8¢S (454 L 4 L1 1T €C 310qspusy ‘us[oxsIaply ax
S (454 ¥l 4 €1 1T L [0S sue(] PPV ax
L (A4 0 s 4 4 € [0S sue JAA AN
16 (454 €1 4 1T 1T 91 [0S sue( PIIS AN
8¢ [4%4 0t 4 6 1T 8 Sumuug [, ‘ue[oxS-213 N AN
81 (44 0 4° 8 Y/ € [foy2s woasry /5]0%S wnsry AN
144 (44 L s 118 L (1]8 9[03S sue( [99IN AN
£9 (454 €C s ¢l 45 61 I[O¥S Xsue( =] AN
€8 454 44 s 74 0T L1 [0S sure( Wmsny AN
9% (>4 As s 4} (0] L USTONG-UasaS[9H SueH AN
€7 44 01 s 1T i 8 I[OS sue(] paispaig AN
1S (454 (0] 4 Sl 91 (0] [0S sure(] [2qSISUITA AN
18 (A4 |4 4 LT 91 LT 3[0YS sualeAdsO 14
€51 et Ge s Ge 9% L€ ua[0NS-Aqsuadis( 14
01 (44 61 s 4 L 4% US[03G-Uassaf sud( 14
L8 'ee @ 4° 61 w@ 4 US[OMG-Udsuueyo[ Aejsno) 14
1L (44 Sl 4 81 w@ 91 US[OXSG-USSUBH SNIPUIOD) 14
n, -8 -8 ‘8 -8 ‘8 -8 ‘8 ‘8
T | K| s | G | s | w1 | s | w1 | es | s s
YOR.IAqIBWLI] ‘I

*A "9 SIASJ[SPAS 10} SUIUIIOJI[OYS YSUR(] - SIMSIYISPNS N SURIIAINYIS UIYISIUR( SIP UdNYIS — [ [IDL dPqeL
UI)IS[O-SIMSI[YIS UI[[Aqe I,
Bueyuy



Drucksache 20/9865

- 165 -

Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

€LTT 7’858 9€S 1c61 [S{er (444 £9S (444 S19 (444 ua[nydg L€ K¢
65 (A 2t 4 €1 9 4! 9 0c 9 310%S sue( dnispue - 1A 21035 1S
IS T'eC €L s i 9 0L 9 i 9 die], ‘uaoyg-auai], 1S
i T'eC 6 s 8 9 6 9 8 9 3[0G sue(] efor], 1S
9% T'eC €L s 6 9 i 9 0L 9 310y aysue( dnisg 1S
L8 T'ee I TS 8L 9 6 9 61 9 9[03g jsue(] dnreig 1opues 1S
[47 T'ee 9 s T 9 L 9 1 9 9[03S Mfsue(] [2qS[EA-PUN[AONS 1S
o T'ee 6 s g 9 A 9 6 9 d[o3g ysueq dnyeg 1S
43 T'ee i4 s 4 9 i4 9 4 9 d[0%g ysue AqPPaIN 1S
09 (44 ¢l s ST 9 91 9 91 9 303G aysue( S10qsHAT] 15
0S T'eC L 4 6T 9 i 9 0T 9 eddeyy ‘usjoxs-yunp fexy 1S
£ (4 oy s 81 9 8 9 4" 9 30 ysue punjdnre( 1S
€ T'ee Y/ s 9 9 I 9 6 9 9[0s fsue( AgqsnH 1S
891 T'ee 9¢ s 9¢ 9 Ly 9 54 9 S1ASI[S “UDJ0NS-UDZUDIOT HOTH 1S
a4 T'ee 3 s 43 9 Y/ 9 LT 9 J[03G fsue(] d[[eqSue-punje 1S
Tl T'eC 43 s £ 9 8¢ 9 |54 9 9[0YS dYsue(] AJ[SALICH 15
i T'eC 91 s 45 9 A 9 6 9 3[0YS dNsur(] paAURH 15
66 T'eC Z s 4 9 8L 9 43 9 8148915 ‘uatoyg-dIonon 1S
44 (454 6 s 4 9 i 9 L 9 [0S SYSUR(] S[[FULIDISIA ay
sng SM1 v 3( v 3( €3( €3( 4| 4| L3( L3( SS— sty
< K¢ sng SM1 sng SM1 sng SM1 sng SM1




- 166 — Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

Drucksache 20/9865

60T v61 e ¢ €8 ¢ a4 ¢ e ¢ Y L€ 61 e SpIGJUIST ‘US[ONG-ISTLLY SO ay
4 v 0 0 0 0 0 0 0 0 I A 6 e S[0NG aYsUe(] paAuIs| ay
g9 Y91 0 0 I ¢ 61 ¢ L ¢ 91 e 31 e S1oqspuay ‘usjoysiaply ay
4 v 0 0 0 0 0 0 0 0 i A 3 e J[OMS Afsue( IPPISY ay
6 ver 0 0 0 0 z € id ¢ 4 e I e 3[03S Afsur YAA AN
0¢ ver 0 0 0 0 L ¢ g ¢ A L'e L e d[03g fsue PIIS AN
61 v 0 0 0 0 0 0 0 0 8 L'e L e Suruue], ‘ua[ods-aN AN
31 ver 0 0 z ¢ 3 ¢ g 0 i e 9 L'e [loyos wasny /o103S winsny AN
31 i 0 0 0 0 0 0 0 0 6 e 6 e J[03S fsue(] [2qIN AN
10C v61 43 ¢ i ¢ 54 ¢ 8¢ ¢ 0T L€ 0T e S[0NG asue(] Y] AN
yas 6 0 0 9 ¢ 61 ¢ 48 ¢ 0 0 0 0 a[oxsswop3up) punppe] AN
9.1 v6L C € ¥ ¢ 8¢ ¢ Ge ¢ 0T e 61 e 9[0YS dysue( WNsNy AN
4 v 0 0 0 0 0 0 0 0 8 e id e US[ONG-USSIS[PH SueH AN
|54 ver 0 0 0 0 g ¢ 3 ¢ 1 e 1 L'e J[O3g fsue( paIspaig AN
01 i 0 0 0 0 0 0 0 0 Y/ A ¢ e JOMG AfsUe(] [SSIOUIIA AN
8¢ v 0 0 0 0 0 0 0 0 81 e 0T e 303G sudleAISO T4
6L 8 0 0 0 0 0 0 [/ ¢ 8¢ e 6€ e us0S-Aqsuadiaf gkl
(778 761 ¥C € 43 € 0¢ € €v € 4 L' X4 L'e USJONG-Uassaf suaf 14
Q9T v6L 9% € i ¢ £9 ¢ 95 ¢ [ %4 e Z e UD[OYG-UAsULRYO[ AISTID) gE|
a8l ¥61 8¢ ¢ 6¢ ¢ 9¢ ¢ réz ¢ 1 L'e 91 L'e USJOMS-USSUBH SNI[PUI0D) T4
002 4 54 ¢ a4 ¢ 79 ¢ oy ¢ 0 0 0 0 udog-310qn( gkl

Sns SM1 :o.wmwv :owmwv 69 | 68 | 88( | 83[ | 3 | 48 | 98 | 93 | ¢3[ | ¢3[ sureupnydg s1ony]

< ¢ sng Sm1 Sns | SM1 | SnS | SM1 | SnS | SM1 | Sns | SM1 | SnS | SM1 :
I Yd1319qrepunmyd§ 4




Drucksache 20/9865

-167 -

Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

04T A 6v€ Yid 10§ 6¢ 8% i 67 8¥ 00S g6t | 0LF g'6cL udMYdS 6€ <
8G¢ 4 88 € 611 € £9 € 78 ¢ 0 0 0 0 USONS-TR[IBIN "'V 1S
¢l v 0 0 0 0 0 0 0 0 i L€ 6 '€ J[03g Mfsue( dnIspueA - IA 1015 1S
w v 0 0 0 0 0 0 0 0 4 L€ 01 '€ dire[, ‘us[oyg-audLL 1S
6 i 0 0 0 0 0 0 0 0 g Lg i L€ 303G sue( BleIL 1S
L1 VL 0 0 0 0 0 0 0 0 6 Lg 8 L€ d[03g ysue dnieg 1S
420 761 81 € L€ € 6¢ € ¥C € 1 Lg 6 L€ 303G sue( dnielg Jepueg 1S
Gl v 0 0 0 0 0 0 0 0 g L€ 01 A 303G SUR(] [8qS[EA-PUN]AONS 1S
91 v 0 0 0 0 0 0 0 0 6 L€ L L€ a[03S aysue(] dnaeg 1S
8 v 0 0 0 0 0 0 0 0 i L€ i4 L€ 3035 avsue(] AqPPIN 1S
6T v 0 0 0 0 0 0 0 0 L L€ 81 '€ 303G aysue(] S10qsyAT] 1S
61 i 0 0 0 0 0 0 0 0 L L'e 4 L'e [eddeyy ‘uajog-yun fexy 1S
61 i 0 0 0 0 0 0 0 0 01 L'g 6 L€ 3[03S sueq punjdnue( 1S
8 i 0 0 0 0 0 0 0 0 g Lg € L€ 3[0xS sue( AqsnH 1S
18 v 0 0 0 0 0 0 0 0 b L€ 8¢ L€ S1ASI[S “UDJ0NG-UDZUDIO] HOIH 1S
8 v 0 0 0 0 0 0 0 0 i L€ ¥ L€ 303G asue(] d[[eqSue]-punpier 1S
€L v 0 0 0 0 I 0 0 0 |52 L€ e L€ 303G dsure(] Ad[SAITEH 1S
€z i 0 0 0 0 0 0 0 0 1 L'g 8 L€ 303G Ssur( pPaAUEH 1S
i v61 0 0 € € 1 € z € Y L'g T L€ B1as95 ‘uejoNg-d1on0 1S

sns SM1 :o.wmwv :o.wmwv 69 | 68 | 88( | 83[ | 3 | 48[ | 98 | 938[ | ¢3[ | ¢3I J— s1ony]

< < Sng M1 sng | SM1 | sns | SM1 | SnS | SMT1 | SnS | SMT | Sns | SM1 :




- 168 — Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

Drucksache 20/9865

18 9'9¢ [4 910§ 93sue( PIIS AN
LS 9°0¢ 4 Sutuug, ‘ud[oNS-a4N AN
9¢ 9°9¢ [4 flQuos wasry /2[NS wnsry AN
09 9°0¢€ I 910§ 2¥sue( [99IN AN
89¢ 9ty Il O[OS oysue( ®] AN
LS 06 € ooysswopsun punjope AN
65T 9Ty 8 9103 9YsUB( WInSnEy AN
8¢S 9‘0¢ 4 UD[0)[S-Uasa3[oY sueH AN
¥8 9°9¢ 9 [0S o¥suB(J pajspalg AN
19 9°0€ I [0S S¥SUB(] [@qSISUIUIA AN
611 9‘0¢ 4 9[0Y§ sualoASNO B!
(434 9°¢e 4! Ua[0NS-Aqsuasiof 14
YLT 9Tl Il US[OYS-USSSSf SUaf 14
433 9Ty €1 US[ONS-USSUURYO[ ABISID) 1d
9s¢C 9Tty Tl UQ[OYS-UISURH SNI[OUI0)) 11
6$ 0’1z 9 ua10S-8109nq d
wmw @Wrd otm..m.:_od weunyds S
* A 9 SIASI[SPAS 10J SUIUIIOJI[ONS YSUB(] SIP UI[NYIS JIP Sunssejuswiigsn b
10L 81 |41 9 P 9 we uwmypds 7 <
LOE 6 68 € LO1 € Il USJONS-I[[ON "d"V 1S
76¢ 6 Sel € 8¢l € 1€l ud[0yS-S10qn( T4
mMm @WE Tger Nm .o_m.:_m-o Iyer mu MMM.E-O Iyer w Mwm«._m-o Tyer m MM_E-O q °3r sns TSMT aweunydS st
I1 YoIRIdQIEpUNYPS  °¢




Drucksache 20/9865

- 169 -

Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

L 9°0¢ I 303§ aysue(] dniopueA - IA 21038 1S
€L 9°0¢ 4 dre[, ‘uojoys-ouai], s
134 9°0¢ I 9[03§ oxsue(] eloxy, 1S
€9 9°0¢ I 9[03§ oysue(y dnisg 1S
661 9TH L a[o3§ ayjsue(] dnierg 1epuos 1S
LS 9°0¢ € 303§ dSUB(T [FS[EA-PUN[AOYS 1S
9 9°0¢ z a[oyg dysue( dnieg 1S
0T 9°0¢ I [0S oxsue(T AQOPIN 1S
68 9°0¢ S o[03§ ysue( S109sHAT 1S
69 9°0¢ 4 [oddey ‘uojoyS-uniy fey s
0L 9°0¢ € aoy§ dyjsue(] punjdnrer 1S
Iy 9°0¢ I o[oyS dysue( Aqsny 1S
6vC 9°0¢ 01 SIASQ[S “US[0NS-UGZURIO] HOTH 1S
49 9°0¢ z 2[03S dysue(] d[[eq3ueT-punjiey 1S
914 9°0¢ (4 303§ ASUB(T AJ[SALIEH 1S
LL 9°0¢ S 303G AYSUB(] PIAUEH 1S
6v1 9Ty € S1asal§ ‘usjoys-dionon 1S
99 01T 9 U[0NS P[P d'V 1S
(4 7€ I 903§ AYSUB(] S[SULIDISIA ad
43 9ty Sl OpIGUISSH ‘US[OYS-oSNTY SIf a
L 9°0¢ S [0S OYSUB(] PAAUID[ a4
€Tl 9°6¢ S 510qspuay ‘u[oysIeply a4
LS 9°0¢ 4 9[0YS dYSUE(T RISV ad
91 9°9¢ € 9[03S dsue( JAA AN

wa w\Wrw— w«.«m,.m.:how— sweumyds NERy |




-170 - Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

Drucksache 20/9865

pILS

8LOET

0T

uanYydS O

sns

SMT

DY
<

Jureunyds

S




Drucksache 20/9865

- 171 -

Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

8LED 2l oy v99°p Lb6'p L8 wury L9¥'S 1979 uesa
L90'T €Tl 1071 611 A 0€€'1 97Tl 9¢t'1 €L5'1 a[nyog ayoIIIg
e 6vE's e wure £€0S°€ L6b'E 9TE €0y 888°F
9LL 058 188 €98 26 978 06 001°1 LET'T winiseuwAn
€8s €59 €99 01L 889 62L 88¢ 8LL 807’1 JMSIOQ0 NW A[YOSSYLYISUIIWID
€TeT €8T 9811 86L'T 01L'T b8l L68'1 8L0°C $TS°T o[NYSSYRYOSUIOWDD)
JYDLLIUNYISIUE( W 1I[NYIS
679 €9% 16€ 101 181 66 LS SL 81 a[nyospunin PUN USUULIANYIS 19D [YeZ
£2/2202 U102 12/020T 07/610T 61/810C 81/L10T L1/9T0T 91/S10T SI/P102
JI[NYIS PUN WAUULII[NYIS JIP [YeZUY T
9 9 19 6s 09 €9 €9 09 99 yures?n
8 8 8 8 8 8 8 L 01 a[nyog ayaIIIg
6 8 8 8 L L L L 8 winiseuwAn
S S ¥ ¥ S S ¥ S S QJMSIOAQ LW A[NYOSSYLYISUIIWID
€€ €€ 143 €€ 9¢ 6¢ 6¢ Lg 192 9[NYISSYRYOSUIOWID)
L)
01 8 6 9 b v S v I QINUOSPUNID |  -UNYISTURQ MW U[NYIS 1IP [YeZ
£2/7201 Y107 12/0202 027/6107 61/8107 81/L10T L1/910T 91/S10T SI/PI0T

€7/7T0T-ST/P10T UdIyel[nydg uap ul udNYIS UIYIIPUIJJO Uk JYILLIYUNYISIUE( — [T [PL

wdINYOS 1P [YeZUY ‘1



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

-172 -

Drucksache 20/9865

*9JNISIOQQ W US[NYOSSYLYISUISWN) UIP NZ PIMIPURH UI [NYIS-ZUIT-PALITIIS AIP PUn USNYISSYLYISUIAWAL) UP hz dIe] Ul o[nidS-uyog-IopUuexa[y 1P JYLZ YOSUSHLIS IST YosTug( S[NYIS[[OPOIA
[19}[NYOS-PUNID) IO UAUAP 19q ‘(WIMOPUBH ‘Q[NYOS-ZUT-PILSIIS) 9Jnys1oqQ U S[NIYISSIFEYOSUIOWAN) ourd pun (dre], ‘QnyoS-unjog-Iopuexa[y) [NYISSYLyISUIdWN) UL d[[9qe ] JOSIAP UT YIIS UIPUIOq UIINIOA '€

ayngesyne ‘oymsSueSIye[ ‘g I9p Ul JYOLLIIUNYISTUR( JIW Idqe ‘YISIUB(] S[NYOS[[OPOIN-IYDIN S[& SInqsua]] S[NYISTIM[YOH SIp S[[eJuaqa ISI 2[[2qe ] 1oSAPp U] '

19110 YOSIUR( Yoe] Sep Inj sejnye ouyo JJenfIyo] JOUuId UOA JUSLLIdJUNYDISIULR( JOP PIIM S[NUOS-03SUIPNS JOP pun o[nyosSom[yoH 1op uy |

TuSUM WUy

679 SS 88 S'L 9s1 Ss1 SIT S'LT 0LT SYI | ¢4 uwnydS 01 <
S8 € 0 0 [£3 I 9T I 8¢ I 0 dnigg 9[nyog-23sudpNSg 18
6¢C 9 S I 9 I 8 4 01 4 I 9[NYOS-UaSN[-1S 1S
8¢ 9 0 0 SI z Tl 4 I 4 4 punydref 1opuelg

0 9 0 0 L z 1T 4 (44 4 4 SuIpop Hopuelg

08 9 (44 I 81 z 0T I 0T 4 4 NIMOPUEH S[NYIS-ZUd[-PILYTalg 18
LE 9 11 z 9 4 0T 4 0 0 € Si[eq3ue] o[nyospunio 1S
49 9 0 0 11 (4 9T 4 L1 4 4 S[YISPUNID) PUN[QE [NYISPleMUINY 1S
€01 4 4 I £3 I T I e I 4 o[NYdS-UIOg-IOPUEXI[Y 18
€1 z 0 0 0 0 € I 01 I I (wnpeyg s[jaIsuagNY) [[NGXI] SNYISpUNI

€9 4 S1 I Pl I 81 I 91 I I [IMQXIT] dMydspunion AN
43 z L1 I Sl I 0 0 0 0 v WN[RPIOG-1PRISPAIF-WnpiaIg ANYISPUNID AN
(43 z 0 0 0 0 43 4 0 0 0 (SYIS[[OPOIA B[[AIZIJO AULSY) SMNYISTIM[OH 14
€1 z 4 0 4 0 S $0 4 S0 I }P2qIV] S[NYISSYLYISUIDWAL) PUM -Punis) dARI], TH

v S v S €3r €3 Tsr T8 I 3¢ I 3¢
sng SMT ks
2 k4 sng SM'T sng SM'T sng SM'T sng SM'T -tmi a[nydg S1.Iy|

YOSIUg( WNYISpUnIS[Ppo = (e
£707/72707 1Yel[nydS wi ud[NYIS UIPUIP[IqUIDUII[Y UIP UE JYPILUIUNYISIUE[ €



b) Gemeinschaftsschulen
>
. LWS SuS LWS SuS LWS SuS LWS SuS LWS SuS >
Kreis Schulname ]':re:fie Jg.6* | Jg.6 Jg.7 Jg.7 Jg.8 Jg.8 Jg.9 Jg.9 | Jg.10 | sg10 | WS | gus

FL Comenius-Schule 0 0 0 4 5 4 13 4 7 4 6 16 31
FL Kite-Lassen-Schule 1 0 0 4 12 4 17 4 17 4 17 16 63
HEI Gemeinschaftsschule am Hamberg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 16 2 16
HEI Klaus-Groth-Schule 2 0 0 4 8 4 5 4 4 4 3 16 20
HL Emanuel-Geibel-Schule 2 0 0 4 11 4 12 4 8 4 12 16 43
HL Holstentor-Gemeinschaftsschule 4 0 0 4 11 4 17 4 8 4 7 4 26
HL Trave-Grund- und Gemeinschaftsschule Liibeck 1 0,5 2 0,5 5 0,5 2 0,5 4 2 13 16 43
KI Leif-Eriksson-Gemeinschaftsschule 5 0 0 4 16 4 11 4 10 4 10 16 47
KI Max-Tau-Grund- und Gemeinschaftsschule 4 0 0 4 12 4 6 4 6 0 0 12 24
NF Ferdinand-Tonnies-Schule 3 0 0 4 11 4 12 4 10 4 8 16 41
NF Gemeinschaftsschule Nord 5 0 0 4 17 0 0 4 19 0 0 8 36
NF Grund: und Gemeinschaftsschule des Schulverban- 3 0 0 4 1 5 12 3 20 3 10 12 53

des Viol

Gemeinschaftsschule mit F6Z des Schulverbandes
NF Mittleres Nordfriesland 7 0 0 4 12 4 18 4 14 4 14 16 38
NF Gemeinschaftsschule an der Lecker Au 3 0 0 4 15 3 10 4 17 4 7 15 49
NF Gmnd- und Gemeinschaftsschule der Gemeinde 5 0 0 4 3 4 7 4 1 4 5 16 28

Mildstedt

Herrendeichschule Grund- und Gemeinschafts-
NF schule der Gemeinde Nordstrand ! 0 0 4 > 0 0 4 3 4 3 12 13
NF Gemeinschaftsschule der Stadt Niebiill 3 0 0 4 17 0 0 0 0 0 0 4 17
NF Emll-Noll.de-Schule, Grund- und Gemeinschafts- 4 0 0 4 13 4 16 4 17 4 1 16 57

schule Stidtondern
OH Warderschule 1 0 0 4 9 4 11 4 8 4 3 16 31
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Teil III — Friesischunterricht

MNr.

Friesischun-
terricht
Schuljahr
2021/22
Name der
Schule,
Schulstandort
und -art

Trigerschaft

Zahl der Lehrkrafte

JThg. 1

Jhg. 2

Jhg. 3

Jhg. 4

Jhg. 5

Jhg. 6

Jhg. 7

Jhg. 8

Jhg. 9

Jhg. 10

zbJhg 11

gesamt

Wo.-5td.
TMN-Zahl

Wo.-5td.

TMN-Zahl

Wo.-5td.
TMN-Zahl

Wo.-Std.

TMN-Zahl

Wao.-5td.
TN-Zahl

Wo.-Std.

TMN-Zahl

Wo.-5td.
TN-Zahl

Wo.-Std.

TMN-Zahl

Wo.-5td.
TMN-Zahl

Wao.-5td.
TMN-Zahl

Wo.-Std.

TMN-Zahl

Wao.-5td.
TN-Zahl

Alwin-
Lensch-
Schule,
Niebiill (G812

[ury

=
=

Nis-Albrecht-
Johannsen-
Schule, Lind-
holm (GS)

off.

31

18 | 174

G5 Bredstedt-
Breklum-
Bordelum
(GS) Standort
Breklum *

Bff.

0,5

0,5

Grundschule
Fohr-Land,
Siiderende
(GS)

off.

Grundschule
Fohr-Land,

Bff.

2+2

31
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