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Unterrichtung
durch die Bundesregierung

Vierundzwanzigster Bericht zur Uberpriifung der Bedarfssitze, Freibetrige sowie
Vomhundertsatze und Hochstbetrage nach § 21 Absatz 2 des
Berufsausbildungsfoderungsgesetzes

— Drucksache 21/3365 —

Stellungnahme des Beirates fiir Ausbildungsférderung

Der Beirat fiir Ausbildungsférderung hat den vom Bundesministerium fiir Forschung, Technologie und Raumfahrt
vorgelegten 24. Bericht nach § 35 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes (BAf6G) zur Uberpriifung der Be-
darfssitze, Freibetrdge sowie Vomhundertsitze und Hochstbetrdge nach § 21 Absatz 2 BAf6G am 25. November
2025 eingehend erortert. Er nimmt zu dem Bericht wie folgt Stellung:

Der Beirat fiir Ausbildungsforderung begriifit, dass mit dem 29. BAf6G-Anderungsgesetz vom 19. Juli 2024 die
Freibetrdge und Bedarfssétze angehoben worden sind und der Gesetzgeber somit den Empfehlungen des Beirates
vom 18. Januar 2024 teilweise gefolgt ist. Da die Erhohung im laufenden Berichtszeitraum erfolgte, gibt der
Bericht ihre Auswirkungen nicht vollstdndig wieder. Nach den vorliegenden Daten der BA{foG-Statistik des Jahres
2024 konnte weder der langjéhrige Riickgang der Gefordertenzahlen gestoppt, noch eine Trendumkehr eingeleitet
werden. Der Beirat hilt eine ziigige und spiirbare Anpassung der Bedarfssétze sowie insbesondere der Wohnkos-
tenpauschale und Sozialpauschalen fiir notwendig. Um das Vertrauen in die Verlésslichkeit der staatlichen Aus-
bildungsforderung auch kiinftig sicherzustellen, sollten die BAf6G-Leistungen dynamisiert werden. Hierzu emp-
fiehlt der Beirat die Entwicklung einer Bezugsgrofe, die den Bedarf aller Auszubildenden realistisch wiedergibt.
Hinsichtlich der Freibetrige vom Einkommen der Eltern empfiehlt der Beirat eine automatische Dynamisierung
gekoppelt an die jéhrliche Inflationsrate.

Laut dem vorliegenden 24. Bericht nach § 35 BAf6G beantragen bis zu 70 Prozent der BAfoG-berechtigten Stu-
dierenden kein BAf6G. Als Hauptgrund fiir die geringe Inanspruchnahme wurden Fehleinschdtzungen beziiglich
der Anspruchsberechtigung als auch Riickzahlungsbedingungen genannt. Der Beirat fiir Ausbildungsférderung
begriiit die Entwicklung gezielter, adressatengerechter, interaktiver Informationsangebote (z. B.: Chat-Bot), um
die Inanspruchnahme zu erhéhen. Der Beirat regt an, die Wirksamkeit der Informationsangebote kontinuierlich
zu evaluieren und diese zielgruppengerecht weiterzuentwickeln.

Das BAf6G-Verfahren muss grundsétzlich vereinfacht werden. Dazu sind neben der Verdnderung der Formblétter
auch gesetzliche Reformen notwendig. Hierzu sollte, z. B. die Notwendigkeit und der Umfang der Nachweiser-
bringung kritisch tiberpriift werden. Eine wichtige Vereinfachung wére die Einfithrung des Once-only-Prinzips,
d. h. was die eine Behdrde schon weiB, sollte eine andere nicht mehr bei den Antragsstellenden abfragen.

Zugeleitet mit Schreiben des Bundesministeriums fiir Forschung, Technologie und Raumfahrt vom 3. Februar
2026 gemdf} § 35 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes.
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Die Antragstellung sollte praxis- und adressatengerecht vereinfacht werden. Die Verfahrensbearbeitung sollte
medienbruchfrei gestaltet und eine linderiibergreifende Ubertragbarkeit der Daten sichergestellt werden. Ziel
muss es sein, ein vollstindig digitales BAfoG-Verfahren zu etablieren. Eine kiirzere Bearbeitungsdauer wird sich
allerdings nur realisieren lassen, wenn mit der Digitalisierung eine Vereinfachung des BAfoG-Verfahrens einher-
geht.

Der Beirat begriifit ausdriicklich die Einfiihrung des Flexibilitdtssemesters als einen ersten Schritt und bekréftigt
seine Forderung nach einer Verldngerung der Forderungshochstdauer auf die Regelstudienzeit plus zwei Semes-
ter.

Angesichts sinkender sozialer Mobilitit spricht sich der Beirat fiir eine Forderung von Schiilerinnen und Schiilern
unabhéngig davon aus, ob sie bei ihren Eltern wohnen oder nicht.

Die Vorschldge des Beirats dienen der Stirkung des BAfoG als ein zentrales Instrument zur Erh6hung der Chan-
cengleichheit im Bildungssystem und der ErschlieBung zusétzlicher Potenziale im Interesse der Fachkriftesiche-
rung.
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