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Tabelle 2 zu Frage 9 

 

Berlin: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach 

§ 13 Abs. 3 Nr. 1 

ArbZG 

126 177 202 175 189 158 134 183 167 158 164 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 

Anzahl der 

Bewilligungen nach 

§ 13 Abs. 3 Nr. 2 a, 

b und c ArbZG 

255 236 235 285 361 309 277 278 358 426 470 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

2.517 1.384 1.492 2.276 2.610 2.478 2.662 3.489 4.178 5.541 5.269 
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Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach 

§ 13 Abs. 4 ArbZG 

4 3 1 3 1 0 1 0 1 0 1 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach 

§ 13 Abs. 5 ArbZG 

16 19 32 28 17 20 16 16 15 10 21 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Brandenburg: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 3 ArbZG 

542 546 614 554 523 410 365 400 440 441 442 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 

 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

1 0 1 1 0 1 2 3 0 2 1 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

14 12 22 11 26 16 8 3 6 8 7 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Bremen: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

- - 1 - - - 1 - 1 - - 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- - 53 - - - 60 - 12 - - 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

- - 1 6 3 2 1 1 4 - 2 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- - 60 571 149 32 30 14 185 - 76 

 

Bewilligungen nach § 13 Abs. 4 und Abs. 5 ArbZG werden aufgrund der besonderen Bedeutung und des längeren Geltungsbereiches gesondert 

dokumentiert. Bewilligungen nach § 13 Abs. 3 Nr. 2 a, b, c ArbZG betreffen nur einzelne Tage und werden nicht gesondert statistisch erfasst.  
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Hamburg: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 3 ArbZG 

701 768 856 915 904 639 664 803 758 858 809 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

10.420 13.291 15.727 95.66 11.145 8.739 11.873 10.282 10.650 12.007 9.784 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

4 5 2 3 0 0 1 0 4 4 6 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

120 17 105 58 0 0 4 0 10 7 50 
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Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

10 7 13 3 13 4 5 10 4 5 17 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

1.027 717 1.460 1.129 835 770 723 4.281 278 447 5.102 
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Mecklenburg-Vorpommern: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 3 ArbZG 

477 433 364 436 386 275 284 244 289 305 342 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- - - - - - 5.277 4.400 7.330 6.066 14.859 

 

Mitgeteilt werden die Anzahl der auf Grundlage des § 13 Absatz 3 Nr. 2 a – c ArbZG erteilten Genehmigungen. Gemäß § 13 Absatz 3 Nr. 1 ArbZG 

werden Feststellungsbescheide erteilt. Hierbei handelt es sich formell gesehen nicht um Genehmigungen, da die Tätigkeiten unter eine gesetzliche 

Ausnahme nach § 10 ArbZG fallen und somit nicht genehmigungsbedürftig sind. Die Anzahl der Arbeitnehmer, die von der Bewilligung betroffen 

sind, wurde erst ab 2021 erfasst. 

 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

4 4 2 2 3 2 6 3 4 1 2 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

16 13 11 9 21 12 18 10 14 1 9 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Niedersachsen: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

172 134 158 186 128 129 113 115 149 164 117 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Nordrhein-Westfalen: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 3 ArbZG 

4.038 3.771 4.246 4.145 3.457 2.638 2.752 2.895 3.019 3.132 2.908 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 

 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

- - - - 1 1 0 0 0 0 1 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

115 96 130 128 70 73 105 91 65 76 75 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Saarland: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 3 ArbZG 

260 265 263 283 213 147 176 148 173 194 197 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

9.578 8.427 9.605 10.783 9.632 4.699 9.211 5.910 5.005 9.869 8.378 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- - - - - - - - 303 - - 
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Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

- - - - 24 23 20 29 28 23 15 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- - - - 2.490 2.737 3.075 4.724 7.196 3.185 3.664 
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Sachsen: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

- - - - 13 6 2 4 5 5 6 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- - - - 592 531 6 12 76 36 53 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

- - - - 47 38 22 44 27 22 30 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- - - - 4.997 4.316 

 

2.350 6.638 2.466 2.505 4.267 
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Sachsen-Anhalt: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

2 1 3 2 3 2 3 1 2 2 2 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

77 75 126 177 92 94 1.353 100 45 133 70 

 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

10 9 9 12 7 6 4 4 9 7 4 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

1.315 438 2.449 912 562 545 729 1.221 1.246 1.786 170 

 

Bewilligungen nach § 13 Abs. 4 und Abs. 5 ArbZG werden aufgrund der besonderen Bedeutung und des längeren Geltungsbereiches gesondert 

dokumentiert. Bewilligungen nach § 13 Abs. 3 Nr. 2 a, b, c ArbZG betreffen nur einzelne Tage und werden nicht gesondert statistisch erfasst. 
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Schleswig-Holstein: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 3, 4 und 5 

ArbZG 

600 666 601 690 573 399 296 

 

457 475 516 - 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Thüringen: 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 3 ArbZG 

637 676 616 628 518 411 320 

 

331 431 369 343 

Anzahl der (jeweils 

oder insg.) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 4 ArbZG 

1 1 4 10 3 2 2 4 5 3 0 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Anzahl der 

Bewilligungen nach § 

13 Abs. 5 ArbZG 

68 84 57 64 

 

64 43 80 75 66 57 55 

Anzahl der (jeweils) 

betroffenen 

Beschäftigten 

- 
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